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ابلاغ نسخه بازنگری شده »دستورالعمل نحوه محاسبه نسبت خالص    ;1402/ 2/ 4  مورخ   02/ 20713شماره  شنامه  بخ  - 1

 «ثابت بانکی موسسات اعتباری  های دارایی 

سسات اعتباري غيربانکي و بانک مشترک  ؤبانک، مهاي دولتي، غيردولتي، شرکت دولتي پست ديران عامل محترم بانک م

 ونزوئلا  -ايران 

 با سلام؛ 

دستتررلعمل نحور نحواست ننحتت انصاع نن»موضنو  ابلاغ   11/3/1394مورخ   62147/94، پیرو بخشننامه شنماره احتراماً

رسناند؛ ضنوابم مورور بنا به ییییر شنرایم و ااتانامات محی ی و ایاناً  «، به اسنتحانار میهاينثابانحؤستتتاانلبت اريدلرليي

غیربانکی یوسنم شنبکه بانکی های ثابت صنیل و نگدداری داراییمبنی بر لزوم عدم یح  یکالیف مقرر در اسنناد باددسنتی

شورای محترم پول و اعتبار به یصویب    22/01/1402جلسه مورخ  رشور، مورد بازنگری ارار گرفت و اصلاحیه مورور در  

اعم یوسنم مسسنسنه اعتباری   غیربانکيهاي ثابت دارايي  و یملک ارادی هرگونه یحصنیل در دسنتورالعمل موصنو ،    رسنید 

نسنبت خالص شنده اسنت  همینید در نحوه محاسنبه اشنخا  وابسنته، ممنو   از طریق    میرمسنتقیاز مسنتقیم و یا غ

، ییییرایی اعمال گردیده، به نحوی ره سنود انباشنته از موارد راهنده مخرک رسنر حو  شنده و وثایق های ثابتدارایی

ود و باید در چارچوب ضنوابم مربوطه از جمله دسنتورالعمل نحوه واگواری شن یملیکی نیز در صنورت رسنر محاسنبه نمی

در صنوریی  یعیید شنده و  درصق  30هاي ثابت نیز معادل  سقف  نبق ت دارايياموال مازاد مسسنسنات اعتباری واگوار شنوند   

بانکی یوسنم مسسنسنه اعتباری یا های ثابت  دارایی و یملک هرگونه  یحصنیل را نقض نماید،  مجاز  حد ،ره مسسنسنه اعتباری

 گردیده است ممنو   مربوط  سقف مجاززمان ی بیق خود با 

های ثابت بانکی مسسنسنات در خایمه ضنمد ایااد نسنخه اصنلاحی »دسنتورالعمل نحوه محاسنبه نسنبت خالص دارایی

مورخ   149153/96اد بخشننامه شنماره اعتباری« به شنر  پیوسنت، خواهشنمند اسنت دسنتور فرمایند مرایب با لحا  ما

مسسسه اعتباری غیربانکی ابلاغ شده و بر حسد اجرای آن نیز نظارت /ربم آن بانکبه یمامی واحدهای ذی  16/5/1396

   دایق به عمل آید

 

 

  

نحديريانک نحقررلا،نحجرزهاينباحکينونح ارز نبانپرعشريين

نحقررلانباحکيلدلر نحطاعماانون

 سازلننلعهامنچيان آبادينحليدرضانغنين

02-3215 3816 
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 حؤستاانلبت ارينباحکیننهاينثابادستررلعمل نحور نحواس ننحت انصاع ندلرليي

 

نتماعي«»بتلن
ن

ن

نحقدحن

آن و همینید در راسنتای  و یبصنره ذیل  1351اانون پولی و بانکی رشنور مصنوب ییرماه ( 34ماده )(  2بند )به اسنتناد  

هد   با  آن وهای  نامهو آیید  «پذير و ارتقاي نظام مالي کشوورقانون رفع موانع توليد رقابت» (17( و )16احکام مقرر در مواد )

آندا به  هدایت هننای ثابننت مشنندود و نامشنندود وگواری مسسسات اعتباری در دارایننیرنترل و محدود نمودن سرمایه

  مؤسقبقا   بانکي ثابت  هاي»دسقووراععم  نحوه محاسق ه نبق ت صاعا دارايي گری وجوه،مسثریر نقش واسن هایاای هرچه 

   گرددیشود، یدوید منامیده می »دستررلعمل « از اید پس به اختصارکه  اعو اري«

 

 :گستره شمول یعاریف ذیل محدود به اید دستورالعمل است -1نحاد 

ن جمدوری اسلامی ایرانبانک مررزی :نباحکنحرکزين-۱-۱

بانک یا مسسنسنه اعتباری غیربانکی ره به موجب اانون یا با مجوز بانک مررننننزی حؤستتتننلبت اري:ننن-۲-۱

  باشدیأسیس شده و یحت نظارت بانک مررزی می

دوره   یکو عمر ماید بیش از   ماهیت عینننی دارای  هایآن دسته از دارایی:نينثابانحشهردنباحکیهاندلرليين-۳-۱

و صنرفاً به منظور اسنتااده در   اندایجاد شنده  معاملات و رویدادهای گوشنته  واو  رنننه در نتیجنننهمالی 

ادارات   ،شنوند، نظیر محل فعالیت شنعبعملیات و خدمات بانکی و ارایه خدمات به راررنان نگدداری می

  و امارد آموزشی مررزی

 واو  های غیرپولی و فااد ماهیت عینننی رننه در نتیجننهآن دسته از دارایی:نحاحشهردنباحکیننيهاندلرليين-۴-۱

و صنرفاً به منظور اسنتااده در عملیات و خدمات بانکی نگدداری   اندایجاد شنده  معاملات و رویدادهای گوشنته

 افزار شوند، نظیر سراالی محل فعالیت شعب و نرممی

  اصنور بدهکاران در یأدیه م البات مسسنسنه اعتباری، بننننه یملننننک  ره به دلیل   یوثایق:نيکيقنتلليوثاننن-۵-۱

 ؛اعتباری درآمده است مسسسه

  ؛مانده بستانکار سرفصل حساب رل »سود )زیان( ا عی نشده«:نسردنقطمينحشد ن-۶-۱

http://www.cbi.ir/e/


 

  11 

، صنر  سندام، اندوخته ره شنامل االامی نظیر سنرمایه  هاها و بدهیالتااوت داراییمابه:نحقرقنحاعکاحننن-۷-۱

 اانونی و سود )زیان( انباشته است 

 شوند:محسوب میمسسسه اعتباری  زیر به عنوان اشخا  وابسته  اشخان:واببوهاشخاص  -۸-۱

درصنند سنندام آن به طور مسننتقیم و یا غیرمسننتقیم متعلق به  50حقوای ره بیش از  شقخا  -۱-۸-۱

و همینید   نمایداعتباری اسنت یا اررریت اعانای هیأت مدیره آن را مسسنسنه اعتباری یعیید میمسسنسنه 

و وابسته مسسسه اعتباری  سنایر اشنخا  حقوای ره طبق استانداردهای حسابداری، واحد یجاری فرعی

 المداد شوند؛

دارای ره راررنان مسسنسنه اعتباری به نمایندگی از طر  مسسنسنه اعتباری    حفوقي  اشنخا  -2-۸-۱

شننخص   مقام مدیرعامل( در آن  مناصننب مدیریتی )عاننو هیأت مدیره، هیأت عامل، مدیرعامل و اامم

 ؛حقوای باشند

های خا  بازنشنسنتگی راررنان یا جبران خدمات راررنان مسسنسنه  های مریبم با طر صنندو   -3-۸-۱

وفق   –به طور مسنتقیم یا غیرمسنتقیم یحت رنترل یا ناوذ اابل ملاحظه مسسنسنه اعتباری  اعتباری ره

صنندو  بازنشنسنتگی راررنان، مسسنسنه باشند  مرل،  -معیارهای مقرر در اسنتانداردهای حسنابداری مربوط 

 یأمید رفاه و آییه راررنان، صندو  ذخیره راررنان 

ره در   غیربانکی  های نامشنندوددارایی و  غیربانکی  مشنندودهای ثابت دارایی و یملنک ارادی هرگونه یحصننینل  -2نحاد 

اعم از مستقیم یوسم مسسسه اعتباری    گیرند،دستورالعمل ارار نمی  4-1و    3-1شمول یعاریف مقرر در بندهای 

 باشد اشخا  وابسته، ممنو  میاز طریق  میرمستقیو یا غ

: دارایی ثابت اشنخا  وابسنته مسسنسنه اعتباری مادامی ره از طریق منابس مسسنسنه اعتباری یحصنیل نشنده باشند یا ت صقره

 باشد  برداری ارار نگیرد، مشمول یکلیف مقرر در اید ماده نمییوسم مسسسه اعتباری مورد بدره

وابم و مقررات ابلاغی از مورور، در چارچوب ضنن وثایق  را پس از یملک    وثایق یملیکیموسننسننه اعتباری باید  -3نحاد 

 جمله »دستورالعمل نحوه واگواری اموال مازاد مسسسات اعتباری« واگوار نماید 

های  خالص دارایی  ره عبارت اسنت از نسنبت را  های ثابتمسسنسنه اعتباری مو ف اسنت، نسنبت خالص دارایی -4نحاد 

به شر   ، ر سود ا عی نشدهپس از رسمالکانه  بنننه حقنننو  بانکی  های نامشدوددارایی و بانکی  ثابت مشدود

 زیر محاسبه نماید:

 هایداراییو  بانکی های ثابنننت مشنننندوددهنده صنورت نسنبت، شنامل یمامی دارایی  یشنکیل  االام  -  ۱-۴

  ااننلام  در جریان یکمیل، بانکی  نامشنندود  هایدارایی و بانکی  های ثابننت مشنندوددارایی ،بانکی  نامشنندود
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و    سنناارشننات ،بانکی  نامشنندود  هایدارایی و بانکی  های ثابت مشنندودداراییمریبم با   ایسننرمایه  هایاجاره

ودایس   بانکی و  نامشنندود  هایدارایی و بانکی  های ثابت مشنندودداراییمریبم با  ایهای سننرمایهپرداختپیش

 باشد میبانکی های ثابت مشدود پرداختی بابت اجاره عملیایی دارایی

  باشدمی نشده پس از رسر سود ا عیمالکانه دهنده مخرک نسبت، شامل حقو  یشکیل االام  - ۴-2

   باشد ( می30٪ درصد )های ثابت معادل سی خالص دارایی نسبتسقف  -5نحاد 

های ثابت مسسسه اعتباری در یاریخ ابلاغ اید دستورالعمل، مسسسه در صورت بادیر بودن نسبت خالص دارایی  :۱ت صره  

 نسنبت را مجاز  سنقفی بیق با برای اادامات دزم  اعتباری مو ف اسنت حداررر  ر  مدت دو سنال از یاریخ یادشنده، 

های ثابت مسسنسنه اعتباری با سنقف مجاز دارایی التااوت نسنبت خالصدرصند مابه 50ره حداال  انجام دهد، به نحوی

نسنبت یاد شنده در سنال اول و مابقی در سنال دوم رعایت گردد  در دوره گوار مورور، مسسنسنه اعتباری مجاز به یحصنیل 

 باشد ی نمینامشدود بانک یهاو دارایی یهای ثابت مشدود بانکداراییهای ثابت بانکی اعم از دارایی

های ثابت خالص دارایی نسننبت مجاز سننقفوارده،    یهازیان و یا بنا به ددیل ادری و خارک از اراده چهچنان  :2ت صقره  

صنورت    بیپس از زمان یصنو  شنش ماه   ر  مدتنقض شنود، مسسنسنه اعتباری مو ف اسنت، حداررر  مسسنسنه اعتباری

نسنبت را انجام دهد    مجاز  سنقفی بیق با برای  اادامات دزم    ده،یمجاز نسنبت نقض گرد  سنقفره در آن  یمال  تیوضنع

، بنه عنوان مصننادیق اموال منازاد هنای ثنابنتخنالص دارایی  مجناز نسننبنت  سننقفاز   یمنورور، موارد یخ   یدوره زمنان  یط

 و بانکی  های ثابت مشندودداراییآن میزان از شنده،   ادی  ی  پس از ایمام دوره زمانشنودیمحسنوب نم یمسسنسنه اعتبار

های ثابت گردیده، مازاد محسننوب  خالص دارایی  مجاز نسننبت سننقفاز  ییخ  بانکی ره منجر به  دنامشنندو  هایدارایی

   شود و باید در چارچوب ضوابم مربوط واگوار گرددمی

و یملک   یحصنیل های ثابت را نقض نماید، در صنوریی ره مسسنسنه اعتباری سنقف مجاز نسنبت خالص دارایی -6نحاد 

زمان ی بیق  بانکی یوسنم مسسنسنه اعتباری یا   نامشندود  هایدارایی و بانکی  ثابت مشندود  هایدارایی هرگونه

 باشد ممنو  می یعیید شده سقف مجازخود با 

های ثابت خالص دارایی  صنورت و مخرک نسنبت االام مربوط به محاسنبهمسسنسنه اعتباری مکلف اسنت اطلاعات   -7نحاد 

های اعلامی از سوی بانک مررزی به باننننک  و حداررر یا پانزدهم ماه بعد در االب فرم  یدیه  ماه را در پایان هر

   نماید  ارایهمررزی 

  رشور اانون پولی و بنانکی(  44مقرر در ماده )  انتظامی هایمجازاتمشمول    یخ ی از مقررات اید دستورالعمل  -8نحاد 

   گرددو سایر اوانید و مقررات مربوط می
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 هننا در محاسننبهو نحوه یننأثیر آنهای ثابت خالص دارایی  نسبت کصورت و مخر  االامهای سرفصل حساب -9نحاد 

  شودو با لحا  یحقق مقاصد دستورالعمل یعیید می بانک مررزیمورور یوسم  نسبت

 

 

 

جلسه   دویستمید  یکدزار و مصوب های ثابت مسسسات اعتباری« »نحوه محاسبه نسبت خالص دارایی دستورالعمل 

شورای   22/01/1402، در یکدزار و سیصد و پنجاه و ششمید جلسه مورخ شورای پول و اعتبنار 29/2/1394مورخ 

 و به یصویب رسید    یبصره اصلا  شد 3ماده و  9در پول و اعتبار 
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ابلاغ اهم یکالیف شبکه بانکی رشور مقرر در اانون بودجه سال   ;1402/ 2/ 4  مورخ   02/ 20705شماره    بخشنامه   - 2

 رل رشور  1402

ستاانلبت ارينغيرباحکينونباحکننؤنباحک،نحهايندوعتي،نغيردوعتي،نشرکاندوعتينپتانحديرلننباح نحوترمنباحکن

نوحزوئلنن-حشترکنليرلن

 با سلام؛

، شنماره 5/1/1402مورخ    451/02، شنماره 5/1/1402مورخ    450/02شنماره   هایاحتراماً، پیرو بخشننامه

موضنو  ابلاغ برخی احکام و یکالیف نا ر بر شنبکه  7/1/1402مورخ    1685/02و شنماره    6/1/1402مورخ   909/02

م با شنبکه بانکی رشنور در وسنیله اهم سنایر احکام و یکالیف مریبرل رشنور، بدید  1402بانکی در اانون بودجه سنال 

 گردد:اانون مزبور، به شر  زیر جدت استحاار و صدور دستور اادام مقتای ابلاغ می

 (2بند »ز« ذيل تبصره ) ➢

مو اند نسنبت به فرو  اموال مازاد خود به یشنخیص رمیس مجمس عمومی اادام نمایند  منابس حاصنله به   بانکدای دولتی 

شننود با یصننویب هیأت وزیران در طرحدای مدم و گردد و به اید بانکدا اجازه داده میسننرجمس سننرمایه بانکدا افزوده می

ایی مکلف به ارامه گزار  عملکرد اید بند مشننتمل بر وزارت امور ااتصننادی و دار .گواری نمایندراهبردی رشننور، سننرمایه

فرایندهای شنناسنایی، یشنخیص مازاد، ارزشنیابی، فرو ، میزان عواید حاصنله و میزان افزایش سنرمایه هر سنه ماه یکبار به 

 باشد  های برنامه و بودجه و محاسبات و ااتصادی مجلس شورای اسلامی میرمیسیون

 : (2بند »ط« ذيل تبصره ) ۱جزء  ➢

اید اانون شنامل شنررتدا  (  3مندرک در پیوسنت شنماره ) بانکدا و مسسنسنات انتااعی وابسنته به دولترلیه شنررتدای دولتی،  

و مسسنسنات دولتی ره شنمول اوانید و مقررات عمومی بر آندا مسنتلزم ذرر یا یصنری  نام اسنت نظیر شنررتدای یابعه  

وزارت نات، بانک مررزی جمدوری اسنلامی ایران، سنازمان گسنتر  و نوسنازی صننایس ایران و شنررتدای یابعه، سنازمان 

ی ایران و شنررتدای یابعه و مسسنسنات و ندادهای عمومی غیردولتی و دانشنگاه آزاد  یوسنعه و نوسنازی معادن و صننایس معدن

روزرسانی اطلاعات خود و شررتدا و مسسسات  اسلامی مکلاند پس از ابلاغ اید اانون، هر سه ماه یکبار نسبت به ثبت و به

ردولتی مسنتقر در وزارت امور ااتصنادی  یابعه و وابسنته، در سنامانه یکرارچه اطلاعات شنررتدای دولتی و ندادهای عمومی غی

و دارایی اادام رنند  وزارت امور ااتصنادی و دارایی مکلف اسنت امکان دسنترسنی به اطلاعات سنامانه مورور را با رعایت 

و از طریق مررز ملی یبادل اطلاعات به صننورت برخم برای    30/6/1401ها و اطلاعات ملی مصننوب  اانون مدیریت داده

 ی برنامه و بودجه رشور، اداری و استخدامی رشور و دیوان محاسبات رشور فراهم رند  هاسازمان

 ( : 5بند »س« ذيل تبصره ) ➢

بدون دریافت وثیقه در االب خم اعتباری یا اضنافه برداشنت،   بانکدا و مسسنسنات اعتباری غیربانکیاع ای اعتبار جدید به   

  نو  و میزان وثایق اابل پویر  موضنو  اید بند یوسنم شنورای  یوسنم بانک مررزی جمدوری اسنلامی ایران ممنو  اسنت

http://www.cbi.ir/e/
http://web.cbi.net/page/19103.aspx
http://web.cbi.net/page/19103.aspx


 

  15 

شود  بانک مررزی جمدوری اسلامی ایران به صورت ماهانه میزان مانده خم اعتباری پرداخت شده پول و اعتبار یعیید می

قه دریافتی و به بانکدا و مسسننسننات غیراعتباری غیربانکی را به یاکیک بانک و به همراه نرخ سننود مدت بازپرداخت، وثی

 مقرره مبنای پرداخت خم اعتبارات در یارنمای خود در دسترس عموم ارار دهد  

 ( :  6بند »ب« ذيل تبصره ) ۳جزء  ➢

، شندرداریدا، پلیس راهور  الحسننه، صنندوادای ار اعتباریرلیه بانکدا، مسسنسنات  بانک مررزی جمدوری اسنلامی ایران،  

ایران و سنازمان ثبت اسنناد و املاک رشنور مکلاند حداررر یا پایان اردیبدشنت ماه با فرماندهی انتظامی جمدوری اسنلامی  

و سننوات    1402(، اطلاعات مورد درخواسنت سنازمان امور مالیایی رشنور برای سنال وب سنرویساندازی خدمات برخم )راه

ابل را در اختیار اید سنازمان ارار دهند  مراجس و مقامات مسنسول در صنورت یخلف از اید حکم علاوه بر مسسولیت یاامنی  

شنوند  سنازمان امورمالیایی رشنور  اانون مالیایدای مسنتقیم می(  202با مسدی در پرداخت مالیات، مشنمول محرومیت ماده )

های اجرامی  های مشنمول اید جز  به انانمام فدرسنت دسنتگاهه یوسنم دسنتگاهمو ف اسنت گزار  اادامات صنورت گرفت

 مستنکف را هر سه ماه یکبار به رمیسیوندای برنامه و بودجه و محاسبات و ااتصادی مجلس شورای اسلامی ارامه نماید  

 ( :9بند »د« ذيل تبصره ) ➢

اید اانون، مکلاند در اجرای  (  3در پیوسنت شنماره )مندرک   شنررتدای دولتی، بانکدا و مسسنسنات انتااعی وابسنته به دولت

از هزینه امور پژوهشی خود مندرک در آن پیوست را در مقاطس سه ماهه  (  %60یکالیف اانونی مربوط، حداال شصت درصد )

داری رل رشنور  ، به حسناب صنندو  شنورای عالی علوم، یحقیقات و فناوری نزد خزانه(25به میزان بیسنت و پن  درصند )%

دولت  بانکدا و مسسنسنات انتااعی وابسنته بهریز رنند یا صنرفاً در راسنتای حل مسنامل و مشنکلات همان شنررتدای دولتی،  وا

ها و مسسنسنات آموز  عالی و پژوهشنی اعم از دولتی و غیردولتی، جداد دانشنگاهی، پارردای  از طریق یوافقنامه با دانشنگاه

هنای یحصننیلات یکمیلی،  ننامنه  )پروژه(هنای رناربردی، عنناوید پناینانهنای علمینه و در انالنب طرعلم و فنناوری و حوزه

آموختگان یحصنیلات یکمیلی غیرشناغل به مصنر  برسند  طر )پروژه(های پسنادرتری و طر )پروژه(های یحقیقایی دانش

دولت،  در صنورت واریز نشندن وجوه مربوط در موعد مقرر یوسنم هریک از شنررتدا، بانکدا و مسسنسنات انتااعی وابسنته به

شنود رسسناً مبلم مربوط را از حسناب آندا نزد خزانه برداشنت ررده و آن را به حسناب  داری رل رشنور اجازه داده میبه خزانه

ها و مسسننسننات آموز  عالی و پژوهشننی و جداد  صننندو  مورور موضننو  اید بند واریز رند  اید مبالم برای دانشننگاه

شنود  راهش اعتبارات هزینه امور  نی شنده آندا در اید اانون محسنوب میبیدانشنگاهی، مازاد بر درآمد اختصناصنی پیش

پژوهشنی شنررتدا، بانکدا و مسسنسنات انتااعی وابسنته به دولت ممنو  اسنت و هرسناله به میزان رشند اعتبارات اید  

های علوم،  وزاریخانه  نامه اجرامی اید بند یوسم سازمان برنامه و بودجه رشور با همکاریآیید  .یابدها، افزایش میدستگاه

بنیان و معاونت حقوای  یحقیقات و فناوری و بدداشنت، درمان و آموز  پزشنکی، معاونت علمی و فناوری و ااتصناد دانش

 .رسدشود و به یصویب هیأت وزیران میریاست جمدوری یدیه می
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 ( :۱6بند»ط« ذيل تبصره ) 2جزء  ➢

ای  اید بند )بند ط( را با اابلیت خوانش رایانه(  1-1مو اند اطلاعات مندرک در جز  )  بانکدا و مسسنسنات اعتباری غیربانکی    

به صنورت فصنلی در اختیار بانک مررزی ارار دهند  در صنورت اسنتنکا  از ارسنال یمام یا بخشنی از اطلاعات، در موعد مقرر، 

اانون پولی و بانکی رشنور یا (  44مندرک در ماده )مسسنسنه اعتباری حسنب مورد به یشنخیص بانک مررزی، به یکی از جرامم 

اانون برنامه پنجسناله شنشنم یوسنعه ااتصنادی، اجتماعی و فرهنگی جمدوری اسنلامی (  14بند »الف« ماده )(  4یا )(  3اجزای )

گردد  بناننک مررزی مو ف اسننت گزار  همکناری ینا یخلف  ایران و بنا رعناینت یرییبنات منندرک در مواد منورور محکوم می

اانون اسناسنی جمدوری اسنلامی  (  90انکدا و مسسنسنات اعتباری غیربانکی را به صنورت فصنلی به رمیسنیوندای اصنل نودم )ب

 .ایران و ااتصادی مجلس شورای اسلامی و دیوان محاسبات رشور ارامه نماید

 ( :۱6بند »ب« ذيل تبصره ) ➢

ریافت اطلاعات از بانکدا و مسسسات اعتباری غیربانکی های اطلاعایی خود و دبانک مررزی مکلف است با استااده از سامانه

میزان و یعداد یسندیلات پرداختی و افراد در صنف دریافت آن را به صنورت فصنلی و به یاکیک هر یک از اجزای بند »الف«  

ماه یکبار  اید یبصنره بر یارنمای خود برای عموم، منتشنر و گزار  اادامات به عمل آمده مشتمل بر جزمیات مورور را هر سه

 به رمیسیوندای اجتماعی، فرهنگی و ااتصادی مجلس شورای اسلامی ارسال نماید  

، رلیه مدیران و بانکدا و مسسننسننات اعتباری غیربانکیمسننسولیت حسنند اجرای اید بند بر عدده بانک مررزی،    -1

داخت اید یسدیلات یا دریافت مشتمل بر یأخیر در پرباشند  عدم اجرای هریک از بندهای اید یبصره )راررنان ذیربم می

 ( یخلف محسوب شده و در مراجس ذیصلا  اابل پیگیری است  ضمانت فرایر از حدود اید اانون

( و در صنورت عدم یکافوی اعتبار  16یبصنره  پس از اعتبارسننجی متقاضنیان یسندیلات موضنو  بند »الف« اید یبصنره ) -2

مو اند با یوثیق حسناب یارانه یا سندام   بانکدا و مسسنسنات اعتباری غیربانکیآندا، به منظور یأمید ررد ضنامد، 

عدالت متقاضنیان یا بسنتگان درجه اول از طبقه اول آندا یا سنایر داراییدای مالی وی یا یندا دریافت یک فقره سناته و 

(  10پرداخت یسندیلات اادام نمایند  یسندیلات موضنو  اید یبصنره از حکم موضنو  ماده ) یک نار ضنامد نسنبت به

 .اانون خدمت و یاه عمومی مسترنی است

 ( :۱6بند »ج« ذيل تبصره ) ➢

ریال اورا  مالی با سنررسنید (  000 000 000 000 500معادل پانصند هزار میلیارد )  1402مجازند در سنال   بانکدای دولتی 

سنال با ضنمانت اصنل و سنود یوسنم دولت منتشنر نمایند  منابس حاصنل به عنوان افزایش سنرمایه دولت در بانکدای یا پن   

وزیر امور  شنود  شنود  سندمیه هریک از بانکدای دولتی یوسنم وزارت امور ااتصنادی و دارایی یعیید میناشنر محسنوب می

 باشد  مسسول حسد اجرای اید بند می ااتصادی و دارایی به عنوان رمیس مجمس عمومی بانکدای دولتی

 :  (۱9بند »س« ذيل تبصره ) ➢

اانون برنامه پنجسناله شنشنم  (106) مادههای یوسنعه رشنور و بند » «  اانون احکام داممی برنامه(  58در اجرای ماده )

 بانکدا و مسسنسنات انتااعی وابسنته به دولت و فرهنگی جمدوری اسنلامی ایران، شنررتدای دولتی،    ااتصنادی، اجتماعی یوسنعه

http://www.cbi.ir/e/
https://‏/‏/‏‏/‏‏/‏‏‏/‏‏‏/www.ekhtebar.com‏‏‏/%D9%82%D8%A7%D9%86%D9%88%D9%86‏‏‏-%D8%A8%D8%B1%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87‏‏‏-%D9%BE%D9%86%D8%AC%D8%B3%D8%A7%D9%84%D9%87‏‏‏-%D8%B4%D8%B4%D9%85‏‏‏-%D8%AA%D9%88%D8%B3%D8%B9%D9%87‏‏‏-%D8%A7%D9%82%D8%AA%D8%B5%D8%A7%D8%AF‏‏‏/
https://‏/‏/‏‏/‏‏/‏‏‏/‏‏‏/www.ekhtebar.com‏‏‏/%D9%82%D8%A7%D9%86%D9%88%D9%86‏‏‏-%D8%A8%D8%B1%D9%86%D8%A7%D9%85%D9%87‏‏‏-%D9%BE%D9%86%D8%AC%D8%B3%D8%A7%D9%84%D9%87‏‏‏-%D8%B4%D8%B4%D9%85‏‏‏-%D8%AA%D9%88%D8%B3%D8%B9%D9%87‏‏‏-%D8%A7%D9%82%D8%AA%D8%B5%D8%A7%D8%AF‏‏‏/
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و شنررتدای دولتی ره شنمول اانون بر آندا مسنتلزم ذرر یا یصنری  نام اسنت ملزم هسنتند  (  3مندرک در پیوسنت شنماره )

های اجرایی دارای اعتبار در جدول شنماره ( و دسنتگاهایهای سنرمایهها و هزینههزینهاز مصنار  خود )(  %1ررر یک درصند )حدا

ای ابلاغی خود را بر اسناس اعلام سنازمان از اعتبارات یملک داراییدای سنرمایه(  %1اید اانون نیز حداررر یک درصند )(  7)

الزامی بودن هزینه ررد، در زیرسناختدای حیایی، حسناس و مدم خود هزینه نمایند  سنازمان پدافند غیرعامل رشنور مبنی بر 

پدافند غیرعامل رشنور مو ف به نظارت بر فرایند فو  و ارامه گزار  عملکرد هر سنه ماه یکبار به سنازمان برنامه و بودجه 

 .جی مجلس شورای اسلامی استهای برنامه و بودجه و محاسبات و امنیت ملی وسیاست خاررشور و رمیسیون

به  16/5/1396مرورخ   149153/96خواهشنمند اسنت دسنتور فرمایند مرایب به اید یسنریس و با لحا  مااد شنماره 

 ابلاغ شده و بر حسد اجرای آن نظارت دایق به عمل آید  غیربانکیمسسسه اعتباری /یمامی واحدهای ذیربم آن بانک

 

  
نحقررلا،نحجرزهاينباحکينونح ارز نبانپرعشريينحديريانک ن

نلدلر نحطاعماانونحقررلانباحکي

 سازلننلعهامنچيان آبادينحليدرضانغنين

02-3215 3816 

http://www.cbi.ir/e/
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ابلاغ اصلاحیه »دستورالعمل محاسبه سرمایه نظاریی و راایت   ;  1402/ 2/ 5  مورخ   02/ 21758شماره  خشنامه  ب   - 3

 «مسسسات اعتباری   سرمایه 

بانک، موسسات اعتباري غيربانکي و بانک مشترک  هاي دولتي، غيردولتي، شرکت دولتي پست مديران عامل محترم بانک 

نونزوئلا  -ايران 

 با سلام؛ 

نامه »آییداعتباری غیربانکی« و  موسسات و هابانک پایه سرمایه به مربوط  نامه »آیید؛  احتراماً، همانگونه ره مسنتحانرند

بر شناخص راایت سنرمایه، به یصنویب شنورای پول و اعتبار   به عنوان نخسنتید مقررات نا ر 1382راایت سنرمایه« در سنال 

ها و اسنتانداردهای نوید  ضنوابم یادشنده با هد  ان با  با رهیافت  1396رسنید و متعااباً به شنبکه بانکی رشنور ابلاغ شند  در سنال  

(« منتشره یوسم هیأت  2013اندارد راایت سرمایه برای مسسسات ارایه دهنده خدمات مالی اسلامی ) نظارت بانکی از جمله »است 

( منتشنره یوسنم رمیته نظارت بانکی بال و مقررات سنایر رشنورها و  3( و بال ) 2( و اسنناد بال ) IFSBخدمات مالی اسنلامی ) 

و در جلسننه مورخ    قرار گرفتت مورد بنازنگری    همینید بنا عنناینت بنه شننرایم و مختصننات خنا  و بومی نظنام بنانکی رشننور، 

شنورای محترم پول و اعتبار، یحت عنوان »دسنتورالعمل محاسنبه سنرمایه نظاریی و راایت سنرمایه مسسنسنات   1396/ 03/ 23

 به شبکه بانکی رشور ابلاغ گردید    1396/ 4/ 17مورخ   96/ 111597اعتباری« به یصویب رسید و طی بخشنامه شماره 

( دسنتورالعمل اخیرالورر مبنی بر اید ره، »بانک مررزی، در صنورت نیاز و  27متعااباً، با اسنتناد به اختیارات مقرر در ماده ) 

های محاسنبایی مربوط به انوا  مختلف  شنده در اید دسنتورالعمل و نیز رو  یواند هرردام از ضنرایب یعیید خود می   به صنلاحدید 

های و بازار را ییییر داده و یا یعدیل نماید«، طی دو نوبت ییییرات و اصننلاحایی در ضننرایب و رو   ریسننک اعتباری، عملیایی 

گاته اعمال گردید ره پس از یأیید در رمیسننیون مقررات و نظارت مسسننسننات اعتباری بانک  محاسننبایی دسننتورالعمل پیش 

 1398/ 12/ 17مورخ   98/ 436758و بخشننامه شنماره  1397/ 2/ 5مورخ   97/ 31434مررزی، به یرییب طی بخشننامه شنماره  

 به شبکه بانکی رشور ابلاغ گردید  

با عنایت به  گاته و  لیکد با یوجه به وصنول بازخوردها و ملاحظات شنبکه بانکی رشنور در خصنو  مااد دسنتورالعمل پیش 

شنرایم ااتصنادی رشنور طی سننوات اخیر ره بررسنی مجدد    اعتباری غیربانکی ازها و مسسنسنات  متأثر شندن یرازنامه بانک

، بازنگری مااد نمود ها ضننروری می را به عنوان بخشننی از سننرمایه نظاریی آن  مسسننسننات اعتباری های فعلی ماهیت دارایی 

مایندگان محترم شنبکه بانکی دسنتورالعمل مورور در دسنتور رار اید بانک ارار گرفت و با یشنریک مسناعی و همکاری فعادنه ن 

رمیسنیون مقررات و نظارت مسسنسنات اعتباری  1401/ 9/ 2جلسنه مورخ    در   ینظیم گردید و   اصنلاحیه دسنتورالعمل مزبور   رشنور، 

شنورای محترم پول    مصنوبه از ارار گرفت  متعااباً بخشنی از اصنلاحات یادشنده ره نیازمند سخو  مورد یأیید بانک مررزی م ر  و  

 طر  و یصویب شد     شورای پول و اعتبار   1402/ 01/ 22جلسه مورخ    د ی و پنجاه و ششم   صد ی یکدزار و س د، در  و اعتبار بو 

گرایانه ارز  بخشنی سنعی بر آن بوده اسنت یا علاوه بر انعکاس وااس ، شنایان ذرر اسنت، در اصنلاحات اخیر دسنتورالعمل   

ها، با اعمال برخی اصنلاحات در ضنرایب  در سنرمایه نظاریی آن مسسنسنات اعتباری    اابلیت بادی جوب زیانهای با از دارایی 

اعتباری اشخا  حقیقی و حقوای   ، اریباطی مسثر بید ضنرایب مزبور و ریبه مسسنسنه اعتباری های  یعدیل ریسنک اعتباری دارایی 

http://www.cbi.ir/e/
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رای دوره گوار مشنخصنی بودند ره با برخی از احکام مندرک در دسنتورالعمل پیشنید دا،  ره ن طر  مقابل ایجاد گردد  ضنمد آ 

 دستورالعمل حو  شدند جدید  ینسخه اصلاحایمام دوره مزبور از متد 

 

 باشد:جدید نا ر بر موارد زیر می یآمده در نسخه اصلاح ییییرات به عمل عمده 

« و  رتبه اعتباري»ارایه شده برای عبارات  «، اصلا  یعریف  سهم اقليت« و »اقليت»ارایه شده برای عبارات    حو  یعاریف ➢

 « اعتباري داخلي رتبه « و »امتياز اعتباري» برای عبارات همینید افزودن یعریف

های نامشدود  های ثابت مشدود بانکی، داراییدرصد مبلم مازاد یجدید ارزیابی دارایی  45در نظر گرفتد حداررر   ➢

افزایش سرمایه    ارایه شده در ضوابم ابلاغی بانک مررزی، مشروط بهطبق یعاریف  های بانکی  گواریبانکی و سرمایه

شده سدامداران و یا سود انباشته و با رعایت سایر شرایم به نقدی به همید میزان از محل آورده نقد، م البات حال

م سرمایه نظاریی ره یا پیش از اید به عنوان یکی از االا   (۱به عنوان يکي از اقلام سرمايه نظارتي لايه )  شر  زیر

 :شد( محاسبه می2دیه )

گونه منس حقوای در راب ه با فرو  دارایی مورور به یشخیص رارشناس رسمی وجود نداشته و هیچ ✓

 البیس باشد؛سدل 

 فرآیند یجدید ارزیابی صورت پویرفته مورد یأیید هیأت مدیره ارار گرفته باشد    ✓

اانونی و حسابرس ✓ انجام شده    بازرس  ارزیابی  افزایش سرمایه نقدی و یجدید  مستقل در خصو  

   ا دارنظر مقبول داشته باشد  

 اصلا  ضرایب یعدیل ریسک اعتباری االام بادی خم یرازنامه مسسسه اعتباری بر اساس ریبه اعتباری  ➢

  رفاً برای اشخا  حقیقی()صدرصد برای اسناد یجاری نظیر ساته به عنوان وثیقه    80در نظر گرفتد ضریب یعدیل   ➢

  درصد 20درصد به   50از   های ریالی و ارزی پس از رسر سررده نقدینامهضریب یبدیل ضمانت  راهش ➢

 

در پایان ضنمد ایااد یک نسنخه از اصنلاحیه دسنتورالعمل مورور، خواهشنمند اسنت دسنتور فرمایند مرایب به اید یسنریس و 

مسسنسنه اعتباری /به یمامی واحدهای ذیربم آن بانک  16/5/1396مورخ    149153/96مااد بخشننامه شنماره   لحا  با 

  غیربانکی ابلاغ شده و بر حسد اجرای آن نظارت دایق به عمل آید

 

  

نحديريانک نحقررلا،نحجرزهاينباحکينونح ارز نبانپرعشريين

نلدلر نحطاعماانونحقررلانباحکي

 سازلننلعهامنچيان آبادينحليدرضانغنين

02-3215 3816 

http://www.cbi.ir/e/
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نتماعيبتلن

ن

ن»دستررلعمل نحواس ننسرحايننحظارتينونکفايانسرحايننحؤستاانلبت اري«

ن
و با هدف حفظ ثبات    1351  قانون پولي و بانکي کشور مصوب تيرماه(  14( ماده )5و بند )  (11بند )ب( ماده )به استناد  

پوشش   راستاي  در  اعتباري  مؤسسات  توسط  سرمايه  مناسب  نگهداري سطح  طريق  از  کشور  بانکي  نظام  و سلامت 

که از اين پس   کفايانسرحايننحؤستاانلبت اري«ننوننحظارتيننسرحايننننحواس ن»دستررلعمل ننهاي مترتب بر عمليات بانکي،  ريسک 

 . گرددشود، تدوين مي يناميده م  »دستررلعمل «به اختصار 

 فص نلولنتنتماريفنن

 :1روندمي کار به مربوط  مشروح عبارات جاي به زير عناوين دستورالعمل، اين در -1نحاد 

 ؛کشوربرنامه و بودجه ها و سازمان وزارتخانهدوعا:ن -1- 1

 بانک مرکزي جمهوري اسلامي ايران؛  احکنحرکزي:ب -2- 1

و    1386مندرج در قانون مديريت خدمات کشوري مصوب    منطبق با تعاريف  هايندوعتي:حؤستاانونشرکا -3- 1

 اصلاحات بعدي؛

  مؤسسات   و  نهادها  ستنهادها و مؤسساتي که به موجب قانون فهر   حهادهانونحؤستاانبلرحينغيردوعتي: -4- 1

 شوند؛و اصلاحات بعدي و يا ساير قوانين تحت اين عنوان اطلاق مي  1373ي مصوب  دولت  ريغ  يعموم

يا مؤسسه اعتباري غيربانکي که به موجب قانون و يا با مجوز بانک مرکزي تأسيس  بانک    حؤستننلبت اري: -5- 1

   ؛شده و تحت نظارت آن بانک قرار دارد

  و تحت  شده  تأسيس  ايران  از  خارج  در  که  غيربانکي  اعتباري  مؤسسه  يا   بانک  :ننيلبت ارينصارجننستننؤح -6- 1

 ؛ دارد اشتغال بانکي  عمليات به خويش متبوع  کشور بانکي نظارت مرجع نظارت

حاعي:ن -7-  1 ارايه   حهادن بيمه نهاد  و  مالي  خدمات  شرکت دهنده  جمله  از  بازارگرداني، اي  کارگزاري،  هاي 

 گذاري و بازنشستگي، صرافي، ليزينگ و شرکت بيمه؛هاي سرمايه گذاري، تأمين سرمايه، صندوق سرمايه 

 اوراق بهادار؛ بازار بورس و فرابورس  تهرلن:نبهادلرنننلورلقننبررس -8- 1

بخشي از سود خالص مؤسسه اعتباري که به موجب قانون، ضوابط ابلاغي بانک مرکزي و يا    لحدوصتن: -9- 1

نگهداري مي  اندوخته  عنوان  اعتباري، تحت    ن يب  تقسيم  قابل و    شودتصميم مجمع عمومي مؤسسه 

 نيست. سهامداران

   شود.و نگهداري مي سهام مؤسسه اعتباري که توسط خود مؤسسه خريداريسهامنصزلحن:ن -10- 1

 
 تعریف ع ارات دانلیت« و دت م انلیت« يذ  مه. ، موراي پول و اعر ار 1402/ 22/01جلسه مورخ  نیو پنجاه و مشر صهییک زار و تطي مصوبه  . 1
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بهادلر:نن -11- 1 مشارکت،  لورلقن سپردهصکوک،  اوراق  سرمايه  ،گواهي  صندوقواحدهاي  عادي  هاي  گذاري 

که متضمن حقوق مالي قابل   به تشخيص بانک مرکزي  مشابه  و ساير مواردگذاري مشترک  سرمايه

 .به استثناي سهام ،معامله براي دارنده آن باشد

 .شودخريداري ميخريد و فروش و انتفاع اوراق بهاداري که به قصد  لورلقنبهادلرنتجاري: -12- 1

نشده و با هدف خريد و فروش و انتفاع  تحصيل  پذير  که به قصد کنترل نهاد سرمايهي  سهام   هامنتجاري:س -13- 1

 .شودخريداري مي

عملياتي  مالي  هايسياست راهبري    توانايي  :كنترل -14- 1 سرمايه  و  كسب  به  پذيرنهاد  از    افعمن  منظور 

 آن.  هايفعاليت

بوده و    سسه اعتباريمؤ  درصد سهام عادي آن در مالکيت   50  بيش از  كه  شخص حقوقي  :ولحدنتابمن -15- 1

 . باشدمشمول تلفيق با مؤسسه اعتباري مي

 مطالبات.  پرداختيا عدم تمايل در  توانايیعدم  وقوع زيان ناشي از احتمالريتکنلبت اري:نن -16- 1

 نرخ ارز.   يا  و   تجاري  اوراق بهادار  سهام تجاري،  زيان ناشي از نوسانات قيمت   وقوعاحتمال  ريتکنبازلر:نن -17- 1

  و   افراد  ها،روش   و  فرآيندها  کفايت  عدم  و   بودن  نامناسب   از  ناشي  زيان  وقوع  احتمالريتکنبللياتي:نن -18- 1

 . اعتباري سسهؤم از رويدادهاي خارج  از ناشي يا و داخلي هايسيستم 

بنتدي اعتبتاري بتا استتفاده از اطلاعات کمي و  شاخصي است که توسط مؤسسات رتبه   رت ننلبت اري: -19- 1

تعهدات   موقع  به  ايفاي  عدم  احتمتال  تعيتين  منظتور  بته  مشخص،  روش  يک  اساس  بر  و  کيفي 

ن2شود.اشخاص محاسبه مي

مشنخص، اعلام شنده یوسنم شنررت اعتبار   شنناسنیشناخصنی رمی و مبتنی بر رو :  اعو اري  امویاز -20- 1

 3سنجی ره بیانگر احتمال عدم بازپرداخت به مواس )نکول( یوسم اشخا  است 

ره بیانگر   یبندی اعتباری داخلی مسسننسننه اعتبارشنناخص حاصننل از نظام ریبه  :يداصل  ياعو ار رت ه -21- 1

در بازپرداخت اعتبار بر اسناس بررسنی سنوابق و مسنتندات مالی،    انیارزیابی یوانایی و پیشنینه مشنتر

 4باشد های موجود میها یا مبتنی بر سایر رو بانکی و اعتباری آن

نفص ندومنتنسرحايننحظارتين

 شود.( تشکيل مي2) لايه و (1لايه ) سرمايه مجموع از نظارتي سرمايه -2نحاد 

 باشد:به شرح زير مي (1لايه ) سرمايه -3نحاد 

 
 اصلاح مه.   ، موراي پول و اعر ار 1402/ 22/01جلسه مورخ  نیو پنجاه و مشر  صهییک زار و تطي مصوبه  2
 مه.  ما ها   ، موراي پول و اعر ار 1402/ 22/01جلسه مورخ  نیو پنجاه و مشر  صهییک زار و تطي مصوبه  3
 مه.  ما ها   ، موراي پول و اعر ار 1402/ 22/01جلسه مورخ  نیو پنجاه و مشر  صهییک زار و تطي مصوبه  4
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   (؛منابع تأمين شده توسط سهامدارانشده )  پرداخت سرمايه -1 - 3 

 صرف سهام؛  -2 - 3 

 انباشته؛ زيان(سود )  -3 - 3 

 اندوخته قانوني؛ -4 - 3 

 اندوخته احتياطي؛ -5 - 3 

 ها؛ ر اندوختهساي -6 - 3 

و    ینامشدود بانک  یهاییدارا  ،یثابت مشدود بانک  یهادرصد مازاد یجدید ارزیابی دارایی  45حداررر   -7 - 3 

مشروط به  افزایش   ،یبانک مررز  یشده در ضوابم ابلاغ   هیارا  فیارطبق یع  ،یبانک  یهایگوارهیسرما

سود انباشته و با    ایشده سدامداران و  از محل آورده نقد، م البات حال  زان یم  دیبه هم  یسرمایه نقد

 :ریبه شر  ز میشرا ریسا تیرعا

وجود    ی رارشناس رسم  ص یدر راب ه با فرو  دارایی مورور به یشخ  یگونه منس حقواهیچ-1-7-3

 البیس باشد؛نداشته و سدل 

 یجدید ارزیابی صورت پویرفته مورد یأیید هیأت مدیره ارار گرفته باشد    ندیفرآ-2-7-3

انجام   یاب یارز  دیو یجد  یسرمایه نقد  شیو حسابرس مستقل در خصو  افزا  یبازرس اانون  -3-7-3

 5شده ا دارنظر مقبول داشته باشد  

 6باشد:به شرح زير مي (1) سرمايه لايه نظارتيتعديلات  -4نحاد 

 شود.(، بهاي تمام شده سهام خزانه کسر مي1در محاسبه سرمايه لايه ) -1 -4 

تمام شده سهام مؤسسه اعتباري که در زمان انجام محاسبات کفايت سرمايه در تملک واحدهاي بهاي   -2 -4 

 . شودکسر مي 1تابعه قرار دارد، از سرمايه لايه 

(  1)  سرمايه لايه  ازبه استثناي »سرقفلي محل کسب و پيشه )حق کسب و پيشه(«    نامشهودهاي  دارايي -3 -4 

 . شودکسر مي

گذاري متقابل در سهام مؤسسات اعتباري اعم از داخلي و خارجي و يا نهادهاي مالي درصورت سرمايه -4 -4 

 شود. ( کسر مي 1) هاي متقابل از سرمايه لايهگذاريغيرتابعه، حداقل بهاي تمام شده ميان سرمايه

  «گذاري در اوراق بهاداردستورالعمل سرمايه»گذاري تا حدود مقرر موضوع  ارزش دفتري سرمايهخالص   -5 -4 

گذاري سرمايه  وفق مفاد اين دستورالعمل موزون به ريسک شود و مجموع خالص ارزش دفتري  بايد

 شود. کسر مي 2لايه  درصد از 50و به ميزان  1درصد از لايه  50خارج از حدود مقرر، به ميزان 

 ساير تعديلات به تشخيص بانک مرکزي. -6 -4 

 
 . اما ه گردیه  ، موراي پول و اعر ار 1402/ 22/01جلسه مورخ  نیو پنجاه و مشر صهیطي مصوبه یک زار و ت . 5
هرچنین، مه. ( اصلاح 3-4( و )2- 4کریسیو  مقررات و ن ارت مؤتسات اعر اري بانک مرکزي، بنههاي)  12/1398/ 4چ ن و چ ارمین جلسه مورخ  طي مصوبه  6

  به جاي آکریسیو  مقررات و ن ارت مؤتسات اعر اري بانک مرکزي يذ  و  1398/ 4/12چ ن و چ ارمین جلسه مورخ  مصوبه و ق ( 8-4( الي )5-4بنههاي )

 اما ه گردیه. نذین آ( و ت صره 5-4بنه )ردیف جهیهي به عنوا  
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 شود:( اين ماده، به شرح زير محاسبه مي5-4سرمايه گذاري خارج از حدود مقرر موضوع بند ) -ننت صر  

  MAXهاي حد فردي؛ تخطي حد جمعي(هاي غيربانکي + )مجموع تخطي گذاري مجموع سرمايه  =  خارج از حدود مقررگذاري  سرمايه 

 :7باشدبه شرح زير مي (2لايه ) سرمايه -5نحاد 

و همچنين    هاصرف هريک از آن بدهي توسط مؤسسه اعتباري و    اوراقبدهي ايجاد شده ناشي از انتشار    -1  -5

 مشروط به برخورداري از معيارهاي زير:  هاي مؤسسه اعتباري،ساير بدهي

 مانده تا سررسيد آن حداقل پنج سال باشد؛مدت زمان باقي-1-1-5

 تماماً پرداخت شده باشد؛-2-1-5

شده آن، تحت هيچ شرايطي حق دريافت سود اوراق مذکور را زودتر از موعد تعيين   دارندگان-3-1-5

 نداشته باشند؛ 

و    صورتدر  -4-1-5 از  تصفيه  پس  اوراق،  اين  دارندگان  مطالباتِ  اعتباري،  مؤسسه  ورشکستگي 

گونه  هيچمشمول  و همچنين    گذاران و ساير بستانکاران مؤسسه اعتباري، پرداخت شودمطالبات سپرده

نسبت به ساير بستانکاران مؤسسه اعتباري شود، قرار م  ترتيبات ديگري که موجب ايجاد حق تقد 

 نگيرد؛ 

 اشخاص حقوقي مرتبط با آن، تضمين نشده باشد؛  اعتباري و ياتوسط مؤسسه -5-1-5

امکان-6-1-5 شرايطي  هيچ  تحت  انتشار  از  پس  سال  پنج  تا  حداقل  اوراق  نباشد. بازخريد  پذير 

؛ مشروط پذير خواهد بودو با اخذ تأييديه مکتوب بانک مرکزي امکانبازخريد آن پس از مدت مذکور  

از    کهاين  بر )در  شده  تعيين   حدودبازخريد،  پس  دستورالعمل 6ماده  اين  مؤسسه  (  توسط  کماکان   ،

 رعايت گردد؛  اعتباري

 ؛ با مؤسسه اعتباري خريداري نشده باشد مرتبط حقوقي اشخاصتوسط -7-1-5

 . مؤسسه اعتباري تأمين نشده باشدمنابع مالي لازم براي خريد آن توسط -8-1-5

به ضرايب   شده  موزونهاي  درصد دارايي  25/1حداکثر به ميزان    عامالوصول  مشکوکذخيره مطالبات    -2  -5

 اين دستورالعمل؛ سک اعتباري وفق مفادري

 گردد: ( لحاظ مي 2در سرمايه لايه )   1شماره    شماره   جدول ( اين ماده مطابق با  1مبلغ اسمي اوراق بهادار موضوع بند ) نن-ن1ت صر نن

 (2درصد مبلم اسمی ابزار مالی اابل ملاحظه در سرمایه دیه )-1 شماره جدول
 

مانده تا زمان باقي مدت 
 سررسيد 

سال و بيش   5
 از آن

 سال 1 سال 2 سال 3 سال 4
کمتر از  
 سال 1

درصد مبلغ اسمي ابزار مالي، 
 (2قابل لحاظ در سرمايه لايه )

100 80 60 40 20 0 

 
طي مصنوبه چ ن و چ ارمین جلسنه  .( این ماده يذ  گردیه3بنه )، منوراي پول و اعر ار    22/01/1402جلسنه مورخ    نیو پنجاه و منشنر صنهیطي مصنوبه یک زار و تن . 7

( به 3و منراره ت صنره ) این ماده يذ  گردیه (2)( این ماده اصنلاح و ت صنره  2-5بنه )،  ي بانک مرکزيکریسنیو  مقررات و ن ارت مؤتنسنات اعر ار  4/12/1398مورخ  
 .( اصلاح مه2ت صره )
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  مبلغ   و  لحاظ شده  ( 1لايه )  سرمايه  معادل  حداكثر  (،2لايه )  سرمايه  سبه سرمايه نظارتي، مجموعدر محاننن-2ت صر نن

 شود.نمي منظور سرمايه نظارتي  در مازاد

 سرحايننفص نسرم:نحت انکفايان

هاي  نسبت کفايت سرمايه مؤسسه اعتباري که عبارت است از نسبت سرمايه نظارتي به کل دارايي -6نحاد 

 درصد باشد. 8موزون به ريسک، بايد حداقل معادل 

دارايي -7نحاد  ريسککل  به  موزون  مجموعهاي  از  موزوندارايي  ،  اعتباري  به  هاي  و  ريسک  بازار  ريسک   ،

 .شود محاسبه ميعملياتي ريسک 

 8درصد باشد.   4/ 5هاي موزون شده به ضرايب ريسک، بايد حداقل معادل  ( به دارايي 1نسبت سرمايه لايه )  -8نحاد ن

»بانک     -ننت صر  واگذاري طبق    قانون (  44)  چهارم  و  چهل  اصل   كلي  يهاسياست   ياجرا  قانونهاي مشمول 

  ن شده به ضرايب ريسک هاي موزو( به دارايي1نسبت سرمايه لايه ) 1403«، موظفند در پايان سال  اساسي

 د. ندرصد برسان 5/4خود را به 

ميب -9نحاد  مرکزي  اساس  انک  بر  اعتباري  مؤسسات  از  هريک  براي  وضعيت  تواند  نظير  معيارهايي 

  ( تعيين نمايد.8( و )6حدود مقرر در مواد ) ازبالاتري  ، درصدهايپذيري آنريسک 

نهاينحرزوننبننريتکنلبت اريندلرلييننن-نفص نچهارم

از حاصل ضرب وزن   هايدارايي -10نحاد  اعتباري  اعتباري در اقلام بالاي خط  موزون به ريسک  هاي ريسک 

 آيد. ترازنامه و اقلام زير خط ترازنامه )با لحاظ ضرايب تبديل( به دست مي 

با -11نحاد  از روش موضوع  لااقلام  با استفاده  از تعديل  اعتباري پس  بر  (12ماده )ي خط ترازنامه مؤسسه   ،

ن: 9شوند موزون مي  2 شماره جدول  طبق يسک اعتباري هاي راساس وزن

تسه   ،مشارکتي  عقود  در  -   1ت صر ن غ   اعطايي  يلات اصل  عقود  در  تسه  ،يرمشارکتيو  و سود    مبناي   يلاتاصل 

 خواهد بود.   2جدول شماره  محاسبات

  يمبنا  سهام  ارزش  کاهش  ذخيره  کسر  از  بعد  غيرتجاري  سهام  در  گذاريسرمايه  ،حقوقي  مشارکتدر    -2ت صر 

 خواهد بود.   2جدول شماره  محاسبات

 

 
ت صره  ( به عنوا  2( این ماده يذ  گردیه و ت صره )1ت صره )، موراي پول و اعر ار  1402/ 22/01جلسه مورخ  نیو پنجاه و مشر صهیطي مصوبه یک زار و ت . 8

 .( اصلاح مه8ذین ماده )
تر طي  ( که پیش11ماده ) يمربوب به بنهها  بیبانک مرکزي، مرا   يمقررات و ن ارت مؤتسات اعر ار  و یسنیکر  2/9/1401جلسنه مورخ    نیچ ن و تنومطي مصنوبه  . 9

کریسنیو  مقررات و ن ارت مؤتنسنات اعر اري بانک مرکزي    4/12/1398و چ ن و چ ارمین جلسنه مورخ    6/12/1396بیسنت و هشنررین جلسنه مورخ  مصنوبات جلسنات  
 .هیاصلاح گرد( 2مجهداً به مرح جهول مراره )اصلاح مهه بود،  
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 وزن ریسک م البات از اشخا  حقیقی و حقوای  -2جدول شماره 

  
ردي

 

 

 ي حفوق  و يفی حف اشخاص 

 

رت ه يا امویاز  

 ۱اعو اري

   ببیار  ضعی   مووسط  صوب  صوب  ببیار 

 ضعی  

   رت ه  ب ون 

AAA+ to  

-AA 

A+  to  

-A 

BBB+ to  

-BBB 

BB +to B- B-Below  Unrated
 

)در نالب   غیردولري  عرومي  مؤتنسنات  و  ن ادها و  دولري  هاي منرکت و مؤتنسنات 1
   مذکور  ن ادهاي   تضرین به مطال ات  یا واوراق ب ادار(   یهو خر  یلاتتس 

 75 100 75 50 30 20 رت ه اعر اري  

مطال ات مشنننررن بر   (ي )در صنننورت وجود رت ه اعر ار  اعر اري  مؤتنننسنننات 2
 رت ه اعر اري   گذاري و خریه اوراق ب ادارتپردهتس یلات، 

اساس  بر 100 70 40 30 20

 13 فیرد

 دوم  و اول  ي بانارها و  ت را    ب ادار  اوراق  بورس  در مننهه پذیر ره  هاي مننرکت 3
 ( يقوني مشارکت یاو  یلاتتس   ي )در نالب اعطا  را  یا   رابورس

 100 150 100 75 50 20 رت ه اعر اري  

 امنخاص  و( يقوني  مشنارکت یا و  تسن یلات  اعطاي  نالب)در   هامنرکت تنایر  4

  2ریال میلیارد 1000 ان  بالاتر  یلاتبا م لغ تس   يقیقي
 150 200 150 100 50 20 رت ه اعر اري  

 امنخاص  و( يقوني  مشنارکت یاو   یلاتتسن   ي )در نالب اعطا  هامنرکت تنایر  5
تسننن   يقیقي م لغ  ان    یلاتبننا  تننا  1000کررر  ریننال  میلیننارد   100  میلیننارد 

  یبندریبه  مسسننسننات ی اعتبار  ریبه  از اسننتااده  درصننورت)ریال

   (ی اعتبار

 رت ه اعر اري  

20 50 75 100 150 100 

 امنخاص  و( يقوني  مشنارکت یاو   یلاتتسن   ي )در نالب اعطا  هامنرکت تنایر  6
میلینارد رینال    100  میلینارد رینال تنا  1000کررر ان    یلاتبنا م لغ تسننن   يقیقي

 سننسننهیوسننم مس  یداخل ی اعتبار ریبه از اسننتااده  درصننورت)

   (ی اعتبار

  ي اعر ار  رت ه

 ي داخل

50 75 100 150 200 150 

 امنخاص  و( يقوني  مشنارکت یا و  تسن یلات  اعطاي  نالب)در   هامنرکت تنایر  7
 میلیارد ریال 2میلیارد ریال تا  100کررر ان  یلاتبا م لغ تس   يقیقي

  ي اعر ار  رت ه

 ي داخل

30 50 90 120 170 90 

 امنخاص  و( يقوني  مشنارکت یا و  تسن یلات  اعطاي  نالب)در   هامنرکت تنایر  8

 (خرد لاتییسدمیلیارد ریال ) 2  انکررر  یلاتبا م لغ تس   يقیقي

 100 150 100 75 40 20    ي اعر ار انیامر

هاي  ها، بانکاي چن جان ه، دوعت هاي توسعهگذاري و تبهیلا  اعطايي به بانکسپرده مطاع ا  مشقوم  بر 

سقاير كشقورها و يا اوراب بهادار  يحفوق  اشقخاص يرو سقا مركزي، مؤسقبقا  اعو اري و نهادهاي ماعي

 صري اري ش ه از آنها:

 
AAA+ to  

AA- 

A+ to  

A- 

BBB+ to  

BBB- 

BB +to  

B- 

Below -

B 
Unrated 

 100 150 100 50 20 0 رت ه اعر اري   هاي مرکزي و ن ادهاي عرومي غیردولري در تایر کشورها ها، بانکدولت  تایر  9

 50 150 100 50 50 20 رت ه اعر اري    3چنهجان ه  اي توتعه  هاي بانک 10

 100 150 100 100 50 20 رت ه اعر اري   اعر اري و ن ادهاي مالي تایر کشورها   مؤتسات 11

 100 150 100 75 50 20 رت ه اعر اري   تایر امخاص يقوني تایر کشورها 12

 : بهادار اوراب صري  و گذاريسپرده تبهیلا ،بر  شوم طاع ا  مم ( ياعو ار رت ه  وجود ع م)در صور    اعو اري مؤسبا 

 1 از کمتر 3 تا 1 5تا 3 8 تا 5 و بالاتر  8 ۴هیسرما  تیراا درصد

 100 70 40 30 20 سکیر  ون   13

 : ياعو ار بکير به موزون  مشمول يهايي دارا ريسا

 وزن ريبک دارايي 

هناي نقنهي، مطنال نات ان بناننک مرکزي و  اوراق ب نادار منرشنننره و ینا موجودي  14
 تضرین مهه توتط بانک مرکزي 

   صفر

اوراق ب نادار( و ینا مطنال نات بنه    مطنال نات ان دولنت )در ننالنب تسننن یلات و خرینه 15
 تضرین دولت

   صفر

مانهه اصنن و تنود تسن یلات اعطایي بابت خریه و تعریرات املا  مسنکوني که  16
 ملک مسکوني در رهن مؤتسه اعر اري بامه

50  
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هاي  بامه، بهی ي اتت در صورت اترفاده ان رت ه ( مي S&Pمنهرج در این جهول مرعلق به مؤتسه اعر ارتنجي اترانهارد انه پورن)  یسيهاي انرلنرایه   ۱
امریان مذکور در یکي    ،ياعر ار  انیامردر صورت اترفاده ان    هرچنین،   هاي مرنارر اترفاده خواهه مه.نرایه  بنهي،ات رت ه مؤتستایر  مهه توتط  تعیین

 گیرد.نرار مي  "بسیار معیف "تا  "بسیار خو "ان ط قات 
 .ها تعهین نرایهرا با توجه به تطح عرومي نیرت  میلیارد ریال 2میلیارد و   100میلیارد،  1000مقرر  ودتوانه در صورت لزوم يهبانک مرکزي مي  2
  گروه   ؛11گذاري و مرکت بیره صادراتي و ن ادهاي نیرمجروعه آ  ان جرله مرکت بیره اتلامي ترمایه   10اتلامي   توتعه  بانک   گروه  ان  مطال ات  3

مشرول مریب   15آ ریقا   توتعه  بانک  ؛14آتیا   توتعه  بانک  ؛13الرلليبین و مرکت ت مین مالي    12توتعه   و   ترمیم  الرلليبین   بانک  مامن  ج اني  بانک
 بامه.ریسک صفر درصه مي 

 .مهه يسابرتي مالي هايصورت   آخرین  اتاس بر ترمایه کفایت نس ت ۴
 

به)(  11)  ماده  موضوع  مطالبات -12نحاد   شده   اخذ  وثيقه  هاآن  بابت  ، که(18رديف    به استثناي موارد مربوط 

 : 16شود مي تعديل   زير فرمول طبق  مأخوذه وثايق حسب  است،

𝑬∗ = 𝑴𝒂𝒙[𝟎, {𝑬 − (𝑪 × (𝟏 − 𝑯 − 𝑯𝒇𝒙))}] 

 گردند؛که در فرمول فوق، متغيرهاي مختلف به صورت زير تعريف مي

𝑬∗ يافته : مانده مطالبات تعديل 

𝑬 :مانده مطالبات 

𝑪   )ارزش بازار وثايق )ارزش اسمي براي وثايقي که ارزش بازار براي آنها وجود ندارد : 

H3 جدول شماره : ضرايب تعديل طبق. 

Hfx در صورتي که واحد پولي وثايق و مطالبات متفاوت باشند.8: ضريب تعديل به ميزان ٪ 

  تأثير   بدون لحاظ مانده مطالبات  نباشد؛    3جدول شماره    جزء مصاديق احصاء شده در  چنانچه وثايق  نن-1ت صر نن

 شود. موزون مي هاي ريسک مربوط بر اساس وزن  )ضريب تعديل(، وثايق

 
10 . Islamic Development Bank 
11 . Islamic Corporation for the Insurance of Investment and Export Credit 
12 . International Bank for Reconstruction and Development 
13 . International Finance Corporation 
14 . Asian Development Bank 
15 . African Development Bank 

تر طي مصنوبات  پیشکه   ∗𝑬 رمول مربوب به بانک مرکزي،    يمقررات و ن ارت مؤتنسنات اعر ار  و یسنیکر  2/9/1401جلسنه مورخ   نیچ ن و تنوممصنوبه طي  . 16
کریسنیو  مقررات و ن ارت مؤتنسنات اعر اري بانک مرکزي اصنلاح منهه بود،    4/12/1398و چ ن و چ ارمین جلسنه مورخ    6/12/1396بیسنت و هشنررین جلسنه مورخ  

 .( اما ه گردیه3( به جهول مراره )12( اصلاح مه. هرچنین ردیف )4( به عنوا  ت صره )5  و مراره ت صره )( این ماده يذ4و ت صره )اصلاح  مجهداً 

 100 گیرنههاي  وق نرار نريتایر انلام بالاي خط تراننامه که در ردیف 17

 : )اص ، سود/فواي  مورت ه و وجه اعوزام تأصیر تأديه دين، پس از كبر ذصیره اصوصاصي مربوط( غیرجاري مطاع ا  مان ه صاعا

 غیرجاري  مطاع ا  مان ه صاعا 18

 وزن ريبک اصوصاصي  ذصاير م لغ

 150 درصه مانهه مطال ات غیرجاري  20کررر ان  

 100 درصه مانهه مطال ات غیرجاري  50تا  20ان 

 50 درصه مانهه مطال ات غیرجاري و بالاتر ان آ   50
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( با استفاده از ميانگين موزون  𝑯در صورتي که ترکيبي از وثايق وجود داشته باشد، ضريب تعديل )نن-2ت صر ن

 گردد:ضرايب تعديل وثايق طبق فرمول زير محاسبه مي

𝑯 =∑𝒘𝒊𝑯𝒊

𝑵

𝒊=𝟏

 

𝑯𝒊 ضريب تعديل وثيقه :𝒊 ام؛ 

𝒘𝒊 ارزش بازار وثيقه :𝒊 ام نسبت به مجموع ارزش بازار کل وثايق؛ 

  غيرجاري آن وفق   بخش   مانده  شده است، خالص  مطالباتي که بخشي از آن غيرجاري  خصوص در    -3ننت صر 

يافته مربوط شود و براي محاسبه مانده مطالبات تعديل موزون به ريسک مي (  2( جدول شماره )18رديف )

( ماده  موضوع  فرمول  در  مذکور،  مطالبات  جاري  )12به بخش  وثايق  بازار  ارزش  از   ،)c  بخش مانده   ،)

  شود.غيرجاري مطالبات کسر مي 

 براي محاسبه ارزش وثايق، اقل ميزان ارزش رهني يا ارزش بازار وثايق بايد لحاظ گردد.  -4ت صر ن

 ضرایب یعدیل مربوط به وثایق مختلف - 3 شماره جدول

 اند.صادر شده 10/04/1393مورخ  93/ 94647نامه شماره هاي بانکي ريالي بابت تضمين تسهيلات اعطايي که قبل از ابلاغ بخشنامهضمانت *
ن

 ن
را در  )حسب مورد(    3جدول شماره  هر يک از وثايق موضوع سسه اعتباري موظف است ارزش بازارمؤ -13نحاد 

 املاک  از قبيل   فيزيکي  هايهاي مالي مبناي عمل قرار دهد. در خصوص وثايقي نظير داراييآخرين مقطع تهيه صورت 

باشد، مؤسسه اعتباري مکلف  ها مستلزم ارزيابي ميتجهيزات که تعيين ارزش بازار آن   و  آلاتماشين   مستغلات،  و

 (Hمریب تعهین ) نوع وثیقه ردیف

انهان، تنپرده  الهسننه پ نرضوثایق و تضنامین نقه و من ه نقه )اعم ان ریالي و ارني( ن یر مسنکوکات و منرش طلا، تنپرده   1

 گذاري عام و خاصگذاري بلنهمهت، گواهي تپرده ترمایهمهت، تپرده ترمایهگذاري کوتاهترمایه
0 

 0 مرکزي بانک یا ایرا   اتلامي جر وري  دولت توتط مهه تضرین یا و  منرشره ب ادار  اوراق 2

 06/0 ها و تایر ن ادهاي عرومي غیردولريم رداري توتط مهه تضرین یا و  منرشره ب ادار  اوراق 3

 06/0 هاي دولريمهه توتط بانک، اوراق ب ادار منرشره و یا تضرین *نامه بانکياعر ارات اتنادي و مرانت 4

 12/0 مهه توتط مؤتسات اعر اري غیردولري، اوراق ب ادار منرشره و یا تضرین *نامه بانکياعر ارات اتنادي و مرانت 5

 15/0 توتط امخاص يقوني دولري مهه و یا تضرین  منرشره ب ادار  اوراق 6

 25/0 توتط امخاص يقوني غیردولري مهه و یا تضرین  منرشره ب ادار  اوراق 7

 15/0 مرکت برتر بورس اوراق ب ادار ت را  50ت ام  8

 25/0 تایر ت ام پذیر ره مهه در بورس اوراق ب ادار ت را    9

 15/0 گذاري مشرر  نابن معامله در بورس اوراق ب ادار ت را هاي ترمایهگذاري عادي صنهوقوايههاي ترمایه 10

 30/0 آلات و تج یزاتهاي  یزیکي ن یر املا  و مسرولات، مامیندارایي 11

 /. 80 (ييقیق امخاص يبرا )صر اً   تفرهن یر   تجاري اتناد تایر 12
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صلاحيت منتخب هيأت مديره، اعم از داخل و يا خارج مؤسسه اعتباري، استفاده نمايد.    است از کارشناسان واجد

هاي  سال معتبر خواهد بود مشروط به اين که در پايان مقاطعي که تهيه صورت   سه  تا مدتحداکثر  ارزيابي مذکور  

مورد تعديل قرار  ،  کزيطبق اعلام بانک مر  هاي مربوط اعتباري مورد نظر است بر اساس تغيير شاخص   مالي مؤسسه

 ، ارزش آخرين ارزيابي مبناي عمل خواهد بود.هاي مربوط شاخص در صورت عدم وجود  گيرد.

ردیف اعتباری االام  االام زیر خم یرازنامه مسسسه اعتباری بر اساس ضرایب یبدیل به شر  زیر هم -14نحاد 

 شود:ضرایب ریسک مربوط موزون می  (، به12بادی خم گردیده و پس از یعدیل با استااده از رو  موضو  ماده )

 با ضريب تبديل صفر؛ مؤسسه اعتباري طرف از شرط   و  قيد بدون فسخ قابل  تعهدات -1 -14

پس از کسر وجوه دريافتي از مشتريان تحت   آن  از  كمترسال و    يک   سررسيدتعهدات غير قابل فسخ با   -2 -14

 درصد؛  20 دريافت با ضريب تبديل عناويني نظير سپرده نقدي و پيش

با   -3 -14 قابل فسخ  از مشتريان تحت    ساليك   از  بيش  سررسيدتعهدات غير  از کسر وجوه دريافتي  پس 

 درصد؛  50با ضريب تبديل  دريافتعناويني نظير سپرده نقدي و پيش

  مبلغ  كسر   از  پس  است  اعتبار  وثيقه  آن  موضوع  كالاي  که  ايشده  تاييد  يا  صادر  اسنادي  اعتبارات -4 -14

 ؛ درصد 20 تبديل  ضريب بامشتريان  از دريافتپيش 

  مبلغ   كسر  از  پس  نيست  اعتبار  وثيقه  آن  موضوع  كالاي  که  ايشده  تاييد  يا  صادر  اسنادي  اعتبارات -5 -14

 ؛ درصد 50 تبديل  ضريب بامشتريان  از دريافتپيش 

 ؛17درصد  20 پس از کسر سپرده نقدي با ضريب تبديل  ارزي يا ريالي هاينامهضمانت -6 -14

با    همنتشر  مشاركت  اوراقانواع صکوک از جمله    ضمينو ت  معاملات  منعقده  قراردادهاي  بابت  تعهدات -7 -14

 ؛ درصد 50 تبديل  ضريب

 .درصد 100 تبديل  ضريببا  تعهدات ساير -8 -14

نهاينحرزوننبننريتکنبازلرننفص نپنجمنتندلرليين

سک بازار در عدد  يپوشش ر  ياز براي ه مورد نيبازار از حاصل ضرب سرما  سکيموزون به ر  يها ييدارا -15نحاد 

 شود. يمحاسبه م( ٪8 معادل سرمايه کفايت نسبت  حداقل  احتساب با) 5/12

تمام شده   يمجموع بها  ٪8برابر است با  ،  يسک بازار سهام تجاريپوشش ر  ياز برايه مورد نيسرما -16نحاد 

 .خريداري شده يسهام تجار

 
 .اصلاح گردیهبانک مرکزي،  يمقررات و ن ارت مؤتسات اعر ار و یسیکر  9/1401/ 2جلسه مورخ  نیچ ن و توممصوبه طي  17
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نياز   -17نحاد  نياز براي بازار    براي پوشش ريسکسرمايه مورد  اوراق بهادار تجاري از مجموع سرمايه مورد 

 شود:محاسبه مي  پوشش ريسک خاص و عام به شرح زير

با   -1 -17 برابر است  براي پوشش ريسک خاص  نياز  درصد مجموع بهاي تمام شده اوراق   5سرمايه مورد 

 بهادار تجاري خريداري شده.

عام برابر است با حاصل ضرب ضريب ريسک متناظر با مدت    سرمايه مورد نياز براي پوشش ريسک -2 -17

، در بهاي تمام شده اوراق بهادار تجاري خريداري 4زمان باقي مانده تا سررسيد به شرح جدول شماره  

 شده:

 ضریب ریسک متنا ر با مدت زمان باای مانده یا سررسید-4 شماره جدول

 ( ٪ضریب ریسک ) اورا  بدادار یجاری خریداری شده مدت زمان باای مانده یا سررسید

 0 یک ماه یا رمتر از آن

 2/0 ماه 3یا  1

 4/0 ماه 6یا  3

 7/0 ماه 12یا  6

 25/1 سال 2یا  1

 75/1 سال 3یا  2

 25/2 سال 4یا  3

 75/2 سال 5یا  4

 25/3 سال 7یا  5

 75/3 سال  10یا  7

 5/4 سال  15یا  10

 25/5 سال  20یا  15

 6 سال  20بیش از  

  يا   ارزها  تمامي  مثبت   باز  وضعيت ٪  8  با   است   برابر  ارز   نرخ   بازار   ريسک  پوشش   براي  نياز   مورد   سرمايه -18نحاد 

 18.باشد  بيشتر که کدام هر ارزها تمامي منفي باز وضعيت  مطلق قدر

  معادل  مازاد برابر که ارزها مثبت  باز وضعيت خالص  مجموع از  است عبارت ارزها تمامي مثبت باز  وضعيت   -1ت صر ن

 مجموع   ريالي  معادل  به   نسبت  ارز   هر  به  آن  مشتريان  تعهدات  و  اعتباري  مؤسسه  هايدارايي  مجموع  ريالي

 .باشدمي ارز همان به اعتباري مؤسسه  تعهدات و هابدهي

  معادل  مازاد برابر که ارزها منفي باز وضعيت  خالص  مجموع از است  عبارت ارزها تمامي منفي باز وضعيت  -ن2ت صر ن

  هاي دارايي  مجموع  ريالي  معادل  به  نسبت  ارز  هر  به  اعتباري  مؤسسه  تعهدات  و  هابدهي  مجموع  ريالي

 .باشدمي ارز همان به آن مشتريان تعهدات  و اعتباري مؤسسه

 
( اصلاح و دو  18، ماده )کریسیو  مقررات و ن ارت مؤتسات اعر اري بانک مرکزي 6/12/1396بیست و هشررین جلسه مورخ طي مصوبه  18

 ت صره به آ  اما ه گردیه. 
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نهاينحرزوننبننريتکنبللياتيننفص نششمنتندلرليين

 عملياتيسک يپوشش ر ياز برايه مورد نياز حاصل ضرب سرما عملياتيسک يموزون به ر يها ييدارا -19نحاد 

 شود. يمحاسبه م( ٪8 معادل سرمايه کفايت نسبت حداقل  احتساب  با) 5/12در عدد 

ميانگين مجموع تمامي درآمدهاي   ٪15برابر است با    عملياتيسک  يپوشش ر  ياز برايه مورد ن يسرما -20نحاد 

 .سه سال اخير مؤسسه اعتباري

ندهيکنترلندلصلينونگزلرشننفص نهفتمنتنلعزلحاان

تدوين و    ، نسبت به دستورالعمل مديره مؤسسه اعتباري موظف است به منظور حسن اجراي اين    هيأت -21نحاد 

انجام کار،    هايوظايف آن، روش  اجرايي داخلي مشتمل بر واحد سازماني مسئول انجام کار، شرح   هايرويه تصويب  

 اقدام نمايد. غيره سازماني و نحوه ارتباط، تبادل و گردش اطلاعات مابين واحدهاي

ظرف مدت شش ماه پس از ابلاغ اين دستورالعمل  موظف است حداکثر هيأت مديره مؤسسه اعتباري -22نحاد 

ون به ريسک، ضرايب  هاي موزمانده دارايي ، 2و  1سامانه اطلاعاتي حاوي مواردي نظير اجزاي سرمايه نظارتي لايه  

نمايد که ارايه اطلاعات  ايجاد  ريسک، نوع، ارزش و ضرايب تعديل وثايق حسب مفاد اين دستورالعمل را به نحوي  

 پذير باشد.مورد درخواست بانک مرکزي در هر زمان امکان 

هاي موزون به ريسک  سرمايه نظارتي، دارايي  به  مربوط   اطلاعات  تمامي  است  موظف  تبارياع  ؤسسهم -23نحاد 

در مقاطع زماني سه ماهه و حداکثر ظرف مدت يک هفته پس    دستورالعمل،  اين  ادو نسبت کفايت سرمايه مطابق مف

 . اي که بانک مرکزي اعلام خواهد نمود، به آن بانک گزارش نمايداز پايان هر سه ماه، به شيوه

 حجازلانن–نهشتمننفص 

هاي مالي از حدود  غيردولتي در مقطع تهيه صورت   نسبت کفايت سرمايه مؤسسه اعتباري  کهصورتي در   -24نحاد 

ربط، اقداماتي به شرح زير اعمال  مقرر در اين دستورالعمل کمتر شود، حسب مورد و با رعايت قوانين و مقررات ذي 

 گردد: مي

است    موظف   اعتباري  مؤسسه  مديرهتأ هي  درصد باشد،  5تا    8کمتر از    سرمايه  کفايت  نسبت   چنانچه -1 -24 

روز کاري را به  15ها و يا افزايش سرمايه حداکثر ظرف مدت اصلاح ترکيب دارايي برنامه لازم جهت 

بانک مرکزي حداکثر ظرف مدت   نمايد.  ارايه  و    10بانک مرکزي  بررسي  را  مزبور  برنامه  کاري  روز 

تواند حسب  کند. تا زمان تحقق حدود مقرر، بانک مرکزي ميمراتب را به مؤسسه اعتباري اعلام مي 

 سسه اعتباري را از انجام برخي عمليات مجاز بانکي به طور موقت محروم نمايد. مورد مؤ 
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بانک (،  1-24علاوه بر اقدامات موضوع بند )  درصد باشد،  3تا    5چنانچه نسبت کفايت سرمايه کمتر از   -2 -24 

 :را انجام دهدمرکزي بايد يک يا چند مورد از موارد زير  

براي   کلان و اشخاص مرتبطکاهش حدود احتياطي نظير تسهيلات و تعهدات   - ۱- 2- 2۴

 ؛مؤسسه اعتباري

 ممنوعيت فعاليت در بازار بين بانکي؛ - 2- 2- 2۴

صلاحيت  - 3- 2- 2۴ ازحرفه   سلب  نفر  چند  يا  يک  يا  و  مديرعامل  موظف    اي  اعضاي 

 ؛ مديره مؤسسه اعتباريهيأت

سود   - ۴- 2- 2۴ معادل  سهامدارانبه  پرداخت    قابل  سالانه  ويژه  سود  درصد  ۱۰  صرفاً 

 .مؤسسه اعتباري پاداش به مديرانممنوعيت پرداخت و   اعتباري مؤسسه تقسيم

، موضوع مؤسسه اعتباريمديره و يا مديرعامل  هر يک از اعضاي هيأت  ايحرفه   در صورت سلب صلاحيتنن-ت صر ن

مديره و يا مديرعامل هيچ عنوان عضو هيأت توانند تا مدت دو سال به، اشخاص مزبور نمي(3-2-24بند )

 عيين شوند.ت مؤسسات اعتبارييک از 

مدیره مسسسه اعتباری مو ف است حداررر درصد شود، هیأت   3چنانیه نسبت راایت سرمایه رمتر از   -3 -24 

صورت، یشریاات اانونی انحلال روز راری اادام به افزایش سرمایه نماید و در غیر اید  90 ر  مدت  

در   افزایش سرمایه  ثبت  زمان  یا  بانک مررزی  نماید  همینید  را فراهم  باید مسسسه  ثبتی،  مراجس 

 :مسسسه اعتباری را از انجام یک یا چند مورد از موارد زیر منس نماید

درصند سنود ویژه سنادنه اابل یقسنیم  10پرداخت سنود به سندامداران بیش از   -1-3-24

 ؛مسسسه اعتباری، پادا  به مدیران و افزایش حقو  راررنان مسسسه اعتباری

 انوا  سررده، عدم اع ای انوا  یسدیلات و عدم ایجاد انوا  یعددات؛ دریافت -2-3-24

  فعالیت در بازار بید بانکی -3-3-24

( را انجام ندهد مشمول مفاد ماده 3-24کدام از اقدامات موضوع بند )در صورتي که مؤسسه اعتباري هيچ  -ت صر 

 گردد.   ( قانون پولي و بانکي کشور مي39)

 میزان  درصد  پنجاه  های مالی، ازهای دولتی در مق س یدیه صورت بانک   سرمایه  راایت  نسبت  چنانیه -25نحاد 

 هیأت   شود، بانک مررزی مو ف است بلافاصله مرایب را به منظور افزایش سرمایه به  اعتبار رمتر  و  پول   مقرر شورای

 وزیران گزار  نماید 
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ن19سايرنحرلردن–نحهمنفص 

صلاحدید  بانک -26نحاد  به  و  نیاز  صورت  در    اید   در   شدهیعیید   ضرایب  از  هرردامیواند  میخود    مررزی، 

 یا  و  داده  ییییر  را  بازار  و  عملیایی  اعتباری،  ریسک  مختلف  انوا   به  مربوط   محاسبایی  هایرو    نیز  و  دستورالعمل 

   نماید یعدیل 

 

  23/03/1396  مورخجلسه    سومید   و  سی  و  دویست  و یکدزاردر    یبصره  12ماده و   27در  اید دستورالعمل ره ابلاً 

  4/12/1398و مورخ  6/12/1396شورای پول و اعتبار به یصوب رسیده بود و برخی اسمت های آن در جلسات مورخ 

جلسه مورخ    د یچدل و سوم رمیسیون مقررات و نظارت مسسسات اعتباری بانک مررزی، اصلا  گردیده بود، مجدداً در  

جلسه    دیو پنجاه و ششم  صدییکدزار و سو    بانک مررزی  یمقررات و نظارت مسسسات اعتبار  ونیسیرم  2/9/1401

و از یاریخ ابلاغ    ارار گرفت  یبصره مورد اصلا  و یصویب  14ماده و    26در    شورای پول و اعتبار  22/01/1402مورخ  

 باشد  ادجرا میدزم 

 

 

  

 
( اصلاح  26( به ماده )27( يذ  گردیه و مراره ماده )26ماده )، موراي پول و اعر ار  1402/ 22/01جلسه مورخ  نیو پنجاه و مشر صهیطي مصوبه یک زار و ت . 19
 .مه
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 «های بانکی )ریالی( نامه »دستورالعمل نا ر بر ضمانت   ابلاغ اصلاحیه ;1402/ 3/ 10مورخ    02/ 55568شماره     بخشنامه    - 4

بانک، موسسات اعتباري غيربانکي و بانک مشترک  هاي دولتي، غيردولتي، شرکت دولتي پست مديران عامل محترم بانک 

نونزوئلا  -ايران 

 با سلام؛ 

دسننتورالعمل نا ر بر »اصننلاحیه  موضننو  ابلاغ   2/5/1401مورخ    108495/01احتراما،ً پیرو بخشنننامه شننماره 

به اسنتناد رسناند؛ به اسنتحانار می ،شنورای پول و اعتبار  14/4/1401جلسنه مورخ  « مصنوب  های بانکی )ریالی(ضنمانتنامه

( 20( مناده )2و یبصننره )  ( انانون حنداررر اسننتاناده از یوان یولیندی و خندمنایی رشننور و حمناینت از رنادی ایرانی8مناده )

ه مورخ  57749ت/83806ننامنه شننمناره  ، ابلاغی طی یصننوینب  هیئنت محترم وزیرانننامنه اجرایی آن، مصننوب  آیید

نامه پرداخت م البات اراردادی، مربوط به در مواردی ره محدودیت انتقال ذیناس ضنمانت»ره مقرر نموده؛   22/7/1399

های بانک مررزی جمدوری اسلامی ایران و شورای پول و اعتبار است، بانک مررزی جمدوری اسلامی ایران  دستورالعمل 

شننورای محترم  « مو ف اسننت رلیه یمدیدات دزم به منظور ایجاد امکان ییییر ذیناعان موضننو  اید ماده را فراهم رند

بنا به پیشننداد بانک مررزی و در اجرای   19/2/1402سنه مورخ  پنجاه و هشنتمید جلپول و اعتبار در یکدزار و سنیصند و 

 ( دستورالعمل صدرالورر موافقت نمود؛6ای به شر  زیر به ماده )گاته، با الحا  یبصرهیکلیف اانونی پیش

و خدماتي   قانون حداکثر اسوتااده از توان توليدي(  8نامه اجرایی ماده )آییدچنانیه در چارچوب » -»یبصنره  

  22/۰7/۱۳99ه مورخ  577۴9ت/8۳8۰6نامه شنماره موضنو  یصنویب  «کشوور و حاايت از کایي ايراني

محترم وزیران، م البات اراردادی، یوسننم پویرنده پویر  شننود و م البات موصننو  به پشننتوانه   هیئت

نامه یعدد پرداخت مورور به پویرنده م البات نامه یعدد پرداخت« یامید شده باشد، انتقال ضمانت»ضنمانت

( 8نامه اجرایی ماده )( »آیید3( ماده )4( و )1) هایهای موضنو  یبصنرهاراردادی مشنروط به ثبت در سنامانه

 اانون حداررر استااده از یوان یولیدی و خدمایی رشور و حمایت از رادی ایرانی« مجاز است « 

های بانکی )ریالی(« به شنر  پیوسنت، خواهشنمند لوا ضنمد ایااد نسنخه اصنلاحی »دسنتورالعمل نا ر بر ضنمانتنامه

به یمامی  16/5/1396مورخ    149153/96اسنت دسنتور فرمایند مرایب به اید یسنریس و با لحا  مااد بخشننامه شنماره  

  .مسسسه اعتباری غیربانکی ابلاغ شده و بر حسد اجرای آن نیز نظارت دایق به عمل آید/ربم آن بانکواحدهای ذی

 

  
نحديريانک نحقررلا،نحجرزهاينباحکينونح ارز نبانپرعشريين

نلدلر نحطاعماانونحقررلانباحکي

 سازلننلعهامنچيان آبادينحليدرضانغنين

02-3215 3816 
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نحامنصدلنننب

ن

نحاحننباحکين)رياعي(نضلاحاندستررلعمل نحاظرنبر

( و بند )ب(  14( ماده )6به استناد بند )  25/07/1396جلسه مورخ  و نهمين  يکهزار و دويست و سي  شوراي پول و اعتبار در  

 از را که  باحکين)رياعي(«حاحنننضتلاحانحاظرنبرنن»دستتررلعمل ، 1351 تيرماه 18  مصتوب  کشتور بانکي و  پولي ( قانون11ماده )

 تبصره به شرح ذيل تصويب نمود. 18 ماده و 65در شود، مي ناميده دستورالعمل  اختصار به پس اين

نتماريفنونکلياان-فص نلول

نروند:در اين دستورالعمل، عناوين زير به جاي عبارات مشروح مربوط به کار مين-1نحاد 

نبانک مرکزي جمهوري اسلامي ايران.باحکنحرکزي:ن -1

که به موجب قانون و شتعبه مؤستسته اعتباري خارجي غيربانکي يا  اعتباريبانک, مؤستسته   حؤستتتننلبت اري: -2

 دارد.يا با مجوز بانک مرکزي تأسيس شده و تحت نظارت آن بانک قرار 

و  با مجوز بانک مرکزيخارجي که   مؤستسته اعتباريواحد عملياتي از يک   حؤستتتننلبت ارينصارجي:ننشتم ن -3

 دارد.مبادرت جمهوري اسلامي ايران بانکي در مجاز به انجام عمليات  تحت نظارت آن بانک،

شتود، ستندي استت که به موجب آن نامه ناميده ميکه در اين دستتورالعمل ضتمانت حاحننباحکي:ضتلاحا -4

جه مندرج  شود به محض اعلام و مطالبه هر ميزان از ومؤسسه اعتباري به طور غيرقابل برگشت متعهد مي

 نفع پرداخت نمايد.نفع، با رعايت مفاد اين دستورالعمل، وجه مطالبه شده را به ذيدر آن توسط ذي

نفع بر عهده دارد و براي تضتمين  شتخصتي که تعهداتي را به موجب روابط پايه در قبال ذي  صرل :ضتلاحا -5

 نمايد.نامه ميضمانتايفاي آن تعهدات، از مؤسسه اعتباري تقاضاي صدور 

 شود.نامه به نفع وي صادر ميشخصي که ضمانتحفع:نذي -6

نامه خاتمه نامه، با وقوع آن، اعتبار ضتتمانتاي استتت که طبق شتترايط مندرج در ضتتمانتواقعه  رويدلد: -7

نيابد.مي

ام که زودتر  نامه با واقع شدن هريک از آنها )هرکدتاريخ يا رويدادي که طبق شرايط ضمانتصاتلننلبت ار:نن -8

نشود.نامه از درجه اعتبار ساقط ميواقع شوند(، ضمانت

 نامه.فاصله زماني تاريخ صدور تا خاتمه اعتبار ضمانت حدانلبت ار: -9

 نفع است.نامه درج و قابل پرداخت به ذيمبلغي که در متن ضمانت حاحن:وجننضلاحا -10
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نفع که خواه و ذيحقوقي ديگري بين ضتتمانت قرارداد، شتترايط مناقصتته و مزايده يا هر رابطه رلبطننپاين: -11

 نامه بر اساس آن صادر شده است.ضمانت

بندي هاي اشتخاص به مؤستسته اعتباري که مطابق با دستتورالعمل طبقهآندستته از بدهي  بدهينغيرجاري: -12

 گيرد.هاي مؤسسات اعتباري مصوب شوراي پول و اعتبار، در طبقات غيرجاري قرار ميدارايي

هر اتفاق خارج از کنترل مؤستسته اعتباري از جمله جنگ، ستيل، زلزله و آتش سوزي که باع  ي:ننبرلح نقهر -13

 گردد.هاي مؤسسه اعتباري ميتوقف فعاليت

تبادل   اندازي شتده و امکانهاي که در بانک مرکزي راستامانه  ستاحاحننپيامنرستاحينلعکتروحيکينحاعين)ست(ام(: -14

 سازد.صورت استاندارد، فراهم مي بهو  به طور متمرکز رابين بانکي مالي  هاي تمامي پيام

  در  شترايط مندرج  نامه در قالب يکي از انواع زير و طبقمؤستسته اعتباري صترفاً مجاز به صتدور ضتمانتن-2حاد نن

 دستورالعمل مي باشد: اين

اي که به منظور ضتمانت اجراي پيشتنهادات  نامهنامه شترکت در مناقصته/مزايده: ضتمانتضتمانت -1

 شود.خواه در مناقصه يا مزايده صادر ميضمانت

خواه به اجراي اي که به منظور موظف نمودن ضتمانتنامهتعهد: ضتمانتاجراي نامه حستن  ضتمانت -2

نفع در انجام موضتوع رابطه پايه دقيق، صتحيح و به موقع تعهدات مندرج در رابطه پايه در مقابل ذي

 شود.صادر مي

نفع از اين امر که وجوه اي که به منظور حصتول اطمينان ذينامهپرداخت: ضتمانتپيشنامه ضتمانت -3

رسد، خواه به مصرف ديگري غير از انجام تعهدات مندرج در رابطه پايه نميپرداختي به ضمانتپيش

 گردد.صادر مي

ر حصتول  اي که به منظونامهالضتمان )حستن انجام کار(: ضتمانتضتمانت نامه استترداد کستور وجه -4

خواه، پس از تحويل قطعي موضتوع رابطه نفع از صتحت کار انجام شتده توستط ضتمانتاطمينان ذي

 گردد.پايه صادر مي

نفع خواه به ذياي که به منظور قبول پرداخت ديون ضتمانتنامهضتمانت نامه تعهد پرداخت: ضتمانت -5

 گردد.در سررسيد معين و مطابق با مفاد رابطه پايه، صادر مي

اي که به منظور تضمين تعويق يا تقسيط پرداخت حقوق ورودي صادر  نامهنتنامه گمرکي: ضمانتضما -6

 شود.مي

تواند منوط به رعايت ضتتوابط مقرر در اين دستتتورالعمل، در شتترايط خاص، مؤستتستته اعتباري مي  –ت صتر 

 براي اموري نظير خدمت نظام وظيفه و جبران ضرر و زيان صادر نمايد. نامهضمانت
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نامه، از موارد ذيل در حد عرف بانکداري اطمينان مؤستسته اعتباري موظف استت پيش از صتدور ضتمانت -3اد ننح

 حاصل نمايد:

 صوري نبودن موضوع رابطه پايه و احراز صدق آن؛ -1

 خواه؛مرتبط و متناسب بودن موضوع رابطه پايه با زمينه فعاليت ضمانت -2

 موضوع رابطه پايه،خواه در خصوص احراز واجد شرايط بودن ضمانت -3

 پذير بودن موضوع رابطه پايه متناسب با زمينه فعاليت ذينفع؛توجيه -4

 نامه ابزاري براي دريافت تسهيلات نباشد.ضمانت -5

ها مندرج در  ها را صترفاً در دامنه کاربرد آننامهمؤستسته اعتباري موظف استت هريک از انواع ضتمانتن-4حاد نن

ندستورالعمل صادر نمايد. اين

 نامه تعهد پرداخت مطلقاً ممنوع است.نامه براي صدور ضمانتاستفاده از ساير عناوين ضمانتن-5حاد ن

باشتد. مؤستسته اعتباري موظف استت عبارات »غير قابل ، قابل انتقال و قابل تنزيل نمينامهضتمانتن-ن6حاد نن

نامه که به سهولت قابل  هاي خام تمامي نسخ ضمانتمينه در فرمزانتقال« و »غير قابل تنزيل« را به صورت پس

 رويت باشد، درج نمايد. 

اانون حداررر اسنتااده از یوان یولیدی و خدمایی رشنور (  8نامه اجرایی ماده )چنانیه در چارچوب »آیید  –ت صتر 

هیئت محترم   22/07/1399مورخ    ه57749ت/83806نامه شماره « موضو  یصویبو حمایت از رادی ایرانی

نامه یعدد وزیران، م البات اراردادی، یوسنم پویرنده پویر  شنود و م البات موصنو  به پشنتوانه »ضنمانت

نامه یعدد پرداخت مورور به پویرنده م البات اراردادی مشنروط پرداخت« یانمید شنده باشند، انتقال ضنمانت

( اانون حداررر اسنتااده 8نامه اجرایی ماده )آیید( »3( ماده )4( و )1های )های موضنو  یبصنرهبه ثبت در سنامانه

 20 از یوان یولیدی و خدمایی رشور و حمایت از رادی ایرانی« مجاز است

 حاحنصدورنضلاحان-فص ندوم

تواند اقدام به مي وي، از وثايق کافي خواه و پس از اخذمؤستسته اعتباري بنا به درخواستت ضتمانت  -7حاد نن

 نامه نمايد.ضمانتصدور 

خواه اقدام نامه، نستبت به اعتبارستنجي ضتمانتمؤستسته اعتباري موظف استت پيش از صتدور ضتمانت  -8ننحاد 

 نمايد.

 
 اعر ار  و موراي پول 19/2/1402مورخ و هشررین جلسه  پنجاهمصو  یک زار و تیصه و  20

http://www.cbi.ir/e/
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نامه، از رعايت قانون و مقررات ناظر بر مبارزه با مؤستسته اعتباري موظف استت پيش از صتدور ضتمانت -9ننحاد 

خواه و ذي نفع ضتوابط شتناستايي مشتتريان در خصتوص ضتمانت شتويي و تأمين مالي تروريستم به ويژهپول

 اطمينان حاصل نمايد.

چک برگشتتي   غيرجاري و بدهي، وضتعيت  نامهصتدور ضتمانتمکلف استت قبل از  مؤستسته اعتباري  -10حاد نن

خصتوص اشتخاص   نزد بانک مرکزي استتعلام نمايد. در  «ستامانه يکپارچه اطلاعاتي مشتتريان»را از خواه ضتمانت

اعضتاي هيأت مديره آن   شتامل صتاحبان امضتاي مجاز و  ،ستتعلام يادشتده علاوه بر شتخص حقوقياقي، حقو

 گردد.ياشخاص نيز م

 بدهيکه داراي ستابقه چک برگشتتي رفع ستوء اثر نشتده و يا  خواهضتمانتبراي   نامهصتدور ضتمانتنن-11حاد نن

 .ممنوع است، باشدميکشور  بانکيشبکه غيرجاري نزد 

نمايد. تعهدات ناشتي از ( قانون مدني صتادر مي10نامه را به استتناد ماده )مؤستسته اعتباري ضتمانتن-12حاد نن

خواه و نامه از رابطه پايه و ساير روابط و قراردادهاي مربوط مستقل بوده و اختلافات ميان ضمانتصتدور ضمانت

نفع،  نامه به ذيسه اعتباري به پرداخت وجه ضمانتنفع و يا ايرادات و ادعاهاي مربوط به آنها، در تعهد مؤسذي

 مؤثر نخواهد بود. 

 باشد.ضمانت نامه يکسال ميصدور حداکثر مدت اعتبار ن-13حاد ن

 نفع قابل تمديد باشد، ممنوع است.اي که خود به خود و بدون درخواست کتبي ذينامهصدور ضمانتن-14حاد ن

نامه نبايد حاوي شترطي باشتد که نتوان براي زمان معيني، ضتمانت  به جز درج تاريخ يا قيد گذشتت  -15حاد نن

 احراز تحقق آن شرط، مدرکي ارايه کرد.

 نامه قيد گردد.اسناد و مدارک موضوع اين ماده بايد به طور صريح در متن ضمانت -ت صر 

د مبلغ درصتت  10نامه حداقل معادل نامه منوط به پرداخت ستتپرده نقدي ضتتمانتصتتدور ضتتمانت  -16حاد نن

 باشد. خواه مينامه توسط ضمانتضمانت

 باشد.سپرده نقدي تواند بدون ميهاي شرکت در مناقصه و يا مزايده نامهضمانت–1ت صر ن

 باشد.  ٪( وجه ضمانت نامه مي20درصد ) بيستتعهد پرداخت،  هاينامهضمانتسپرده نقدي  -2ت صر ن

 زير باشد: نامه بايد حداقل شامل مواردضمانت -17حاد ن

 نفع؛ خواه و ذيمشخصات و نشاني ضمانت -1

 نامه؛نام مؤسسه اعتباري و مشخصات شعبه صادرکننده ضمانت -2

 شود؛نامه بر اساس آن صادر ميشماره، تاريخ و موضوع رابطه پايه که ضمانت -3

http://www.cbi.ir/e/


 

  38 

 ( اين دستورالعمل؛18شماره منحصر به فرد موضوع ماده ) -4

 به عدد و حروف؛ نامهوجه ضمانت -5

 تاريخ صدور؛ -6

 تاريخ خاتمه اعتبار؛ -7

 ؛)در صورت وجود( رويداد خاتمه اعتبار -8

 تمبر مالياتي. -9

و اخذ  نامه، نستبت به ثبت آن در ستامانه ستپاممؤستسته اعتباري موظف استت پيش از صتدور ضتمانت  -18حاد نن

 شماره منحصر به فرد از سامانه مزبور اقدام نمايد.

شتده در  نامه براي مؤستسته اعتباري که نستبت به ثبت صتدور و ستاير الزامات قيدمجوز صتدور ضتمانتنن-ت صتر 

هاي صتادره در ستامانه ستپام اقدام ننمايد، از ستوي بانک مرکزي لغو نامهاين دستتورالعمل در خصتوص ضتمانت

  خواهد شد.

نفع استت, ستاير نستخ آن بايد به عبارت »غير نامه که مختص ذيبه استتثناي نستخه اصتلي ضتمانت  -19د ننحان

 قابل مطالبه« ممهور گردند.

نحاحنلصلحيننضلاحان-فص نسرم

در طول مدت اعتبار  خواهنفع/ضتمانتنامه منوط به ارايه درخواستت کتبي ذيصتدور اصتلاحيه ضتمانت -20حاد نن

نباشد:نامه و طي مراحل زير ميضمانت

مؤستسته اعتباري موظف استت، پس از دريافت تقاضتاي اصتلاحيه، موافقت يا عدم موافقت خود را با  -1

 کننده اعلام نمايد.اعمال اصلاحيه، به درخواست

واه، موظف  خنفع/ضتمانتمؤستسته اعتباري در صتورت موافقت با اعمال اصتلاحيه مورد درخواستت ذي -2

نامه ابلاغ استت جزييات مربوط به اصتلاحيه مزبور را جهت اخذ موافقت کتبي، به طرف ديگر ضتمانت

 نمايد.

در صتورت موافقت کتبي طرف ديگر با اعمال اصتلاحيه، مؤستسته اعتباري بايد اصتلاحيه مزبور را صتادر  -3

 نمايد. 

نامه ه منجر به افزايش وجه ضتمانتاي کمؤستسته اعتباري موظف استت پيش از صتدور اصتلاحيهن-21حاد نن

ن( اين دستورالعمل اقدام نمايد.47( و )46(، )45شود، نسبت به تعديل وثايق مطابق با مواد )مي
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نامه، ستررستيد شتدن تاريخ و يا واقع شتدن  صتدور اصتلاحيه ناشتي از پرداخت بخشتي از وجه ضتمانت -22حاد نن

( مستتتثني بوده و بتايتد مطتابق بتا مفتاد 20ذکور در متاده )نتامته، از طي مراحتل مت شتترايط منتدرج در متن ضتتمتانتت

 نامه و مقررات اين دستورالعمل صورت پذيرد.نامه، شرايط مذکور در متن ضمانتضمانت

نامه ناشتتي از درخواستتت  ضتتمانت  صتتدور هرگونه اصتتلاحيهمؤستتستته اعتباري موظف استتت  ن-23حاد نن

و يا ستررستيد شتدن تاريخ و يا واقع شتدن شترايط  نامهخواه، پرداخت بخشتي از وجه ضتمانتنفع/ضتمانتذي

ننامه را در سامانه سپام ثبت نمايد.مندرج در متن ضمانت

پذير صتدور اصتلاحيه امکان  مقررات زمانو  مطابق ضتوابطنامه، ضتمانت  صتدور هرگونه اصتلاحيهن-24حاد نن

 باشد.مي

نحاحنتلديدنضلاحان-فص نچهارم

نفع، حداکثر به مدت يک ستال در هر نامه صترفاً با ارايه درخواستت مجزا توستط ذيضتمانتتمديد   -ن25حاد نن

 باشد.پذير مينوبت امکان

 نامه را صرفاً با رعايت ضوابط و مقررات و شرايط زير تمديد نمايد: تواند ضمانتمؤسسه اعتباري مي  -26حاد نن

 نامه:مانتنامه و تکميل آن در زمان صدور ضدرج متن زير در ضمانت -1

نفع(، واصتله تا قبل از پايان وقت اداري روز  )عنوان ذي  -----------نامه بنا به درخواستت کتبي»اين ضتمانت

)عنوان مؤستسته اعتباري( قبل از خاتمه اعتبار اين   -------باشتد و در صتورتي که  خاتمه اعتبار، قابل تمديد مي

خواه( به هر نحو موجب  )عنوان ضتمانت  ---------د کند و يا نامه، نتواند و يا نخواهد مدت آن را تمديضتمانت

)عنوان مؤستسته اعتباري( متعهد استت در صتورت مطابق بودن    ------------اين تمديد را فراهم نستازد،  

  -------- نامه را در وجه و يا به حواله کرد نامه توستتط ذينفع، وجه ضتتمانتدرخواستتت مطالبه وجه ضتتمانت

 داخت کند.«نفع( پر)عنوان ذي

نامه صتترفاً تا پايان وقت اداري روز خاتمه نفع مبني بر تمديد ضتتمانتوصتتول درخواستتت کتبي ذي -2

 اعتبار.

 ( اين دستورالعمل.47( و )46(، )45تعديل وثايق با رعايت شرايط مندرج در مواد ) -3

 در هر حال منوط به موافقت مؤسسه اعتباري است. نامهتمديد ضمانت -ت صر ن

 مؤسسه اعتباري موظف است تمديد ضمانت نامه را در سامانه سپام ثبت نمايد. -27حاد ن

 باشد.پذير ميتمديد امکان مقررات زمانو  مطابق ضوابطنامه، ضمانت تمديد -28حاد 
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نامه واصتله پس از پايان وقت اداري روز  هاي تمديد ضتمانتمؤستسته اعتباري نبايد به درخواستت -29حاد نن

 خاتمه اعتبار، ترتيب اثر دهد.

نحاحنحطاع ننونپردلصانوجننضلاحان-فص نپنجم

نفع تا پايان وقت اداري نامه، بايد با ارايه درخواستت کتبي ذيمطالبه تمام يا بخشتي از وجه ضتمانت -30حاد نن

 نامه صورت گيرد.ضمانت روز خاتمه اعتبار و با رعايت کامل شرايط مندرج در

نفع را در ستامانه نامه توستط ذيمؤستسته اعتباري موظف استت مطالبه تمام يا بخشتي از وجه ضتمانت  -ت صتر 

 سپام ثبت نمايد.

نامه متضتمن شترطي دال بر ارايه استناد و مدارک نباشتد، در صتورت مطالبه وجه چه ضتمانتچنانن-31حاد نن

تباري موظف استت به محض وصتول درخواستت مطالبه، وجه مورد  نفع، مؤستسته اعنامه توستط ذيضتمانت

هاي باشتد، ابتدا از محل ستپرده نقدي و ستاير ستپردهنامه نميدرخواستت ذينفع را که بيش از وجه ضتمانت

نفع پرداخت  خواه نزد مؤستسته اعتباري و درصتورت عدم تکافو، از محل منابع مؤستسته اعتباري، به ذيضتمانت

 در سامانه سپام ثبت کند.نمايد و مراتب را 

نامه، مؤستسته اعتباري موظف استت مراتب در صتورت مطابق نبودن درخواستت مطالبه با مفاد ضتمانتن-32حاد نن

چه روز بعد مصتادف با خاتمه اعتبار را به همراه دلايل رد درخواستت، حداکثر تا پايان وقت اداري روز بعد و چنان

نفع اعلام نمايد و مراتب را در ستامانه ستپام ثبت  ه صتورت مکتوب به ذيباشتد، تا پايان وقت اداري همان روز ب

 نمايد.

نامه متضتمن شترطي دال بر ارايه استناد و مدارک باشتد، در صتورت مطالبه وجه چه ضتمانتچنان -33حاد نن

  حداکثر ظرف مدت پنج روز کاري بعد از تاريخ وصتول  نفع، مؤستسته اعتباري موظف استتذي  نامه توستطضتمانت

مدارک و مستتندات مربوط، آنها را بررستي نمايد. درصتورت مطابق بودن درخواستت   به همراه درخواستت مطالبه

نامه در حد عرف بانکداري، مؤستسته اعتباري موظف استت وجه مطالبه و ظاهر استناد و مدارک با مفاد ضتمانت

هاي ل ستپرده نقدي و ستاير ستپردهباشتد، ابتدا از محنامه نميمورد درخواستت ذينفع را که بيش از وجه ضتمانت

نفع پرداخت  خواه نزد مؤستسته اعتباري و درصتورت عدم تکافو، از محل منابع مؤستسته اعتباري، به ذيضتمانت

 نمايد و مراتب را در سامانه سپام ثبت کند.

سته  نامه، مؤست در صتورت مطابق نبودن درخواستت مطالبه و يا ظاهر استناد و مدارک با مفاد ضتمانت -34حاد نن

اعتباري موظف استت مراتب را به همراه دلايل رد درخواستت، بدون تأخير و حداکثر تا پايان وقت اداري آخرين 

نفع اعلام نموده و مراتب را در ستامانه ستپام ثبت نمايد. روز مهلت پنج روزه بررستي، به صتورت مکتوب به ذي
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ه اعتباري مکلف استتت، وجه مورد  در صتتورت عدم اعلام مراتب فوق ظرف مهلتت پنج روزه مزبور، مؤستتستت 

هاي باشتد، ابتدا از محل ستپرده نقدي و ستاير ستپردهنامه نميدرخواستت ذينفع را که بيش از وجه ضتمانت

نفع پرداخت  خواه نزد مؤستسته اعتباري و درصتورت عدم تکافو، از محل منابع مؤستسته اعتباري، به ذيضتمانت

 د.نمايد و مراتب را در سامانه سپام ثبت نماي

چه استتناد و مدارک موضتتوع اين ماده، کمتر از پنج روز مانده به خاتمه اعتبار يا در روز خاتمه چنان  -1ت صتر 

نامه، به مؤستسته اعتباري ارايه گردد، اين امر تأثيري در مدت پنج روزه بررستي ظاهر استناد و اعتبار ضتمانت

 مدارک ندارد و اين مدت کمتر نخواهد شد.

نفع، موضتوع مهلت پنج روزه بررستي مطابق بودن  مؤستسته اعتباري موظف استت براي اطلاع ذي -2ت صتر نن

به نحو ( اين ماده را 1نامه و همچنين موضتوع تبصتره )درخواستت مطالبه و ظاهر استناد و مدارک با مفاد ضتمانت

 قيد نمايد. ،مربوط  نامهضمانتدر ظهر مقتضي 

نفع را مردود اعلام نمايد، موظف استتت درخواستتت مطالبه ذي در صتتورتي که مؤستتستته اعتباري  -35حاد نن

نفع، مبني بر مطالبه وجه شتتده تا پايان وقت اداري روز خاتمه اعتبار از ستتوي ذيهاي مجدد ارايهدرخواستتت

 نامه را بر اساس مفاد اين دستورالعمل بررسي نمايد.ضمانت

مؤستسته اعتباري ضتمن رعايت مواد نبت مد نظر باشتد،نامه طي چند نوچه پرداخت وجه ضتمانتچنان -36حاد نن

خواه اخذ نمايد که متناستب با وجوه قابل ( اين دستتورالعمل، موظف استت وثايقي را از ضتمانت47( و )46(، )45)

 پرداخت، قابل تفکيک و يا تقسيم باشد.

بار مد نظر باشتد، مؤستسته اعتباري موظف استت  نامه صترفاً براي يکچه پرداخت وجه ضتمانتچنانن-37حاد نن

پذير بوده و پرداخت وجه نامه صترفاً براي يک بار امکاننامه قيد نمايد که پرداخت وجه ضتمانتدر متن ضتمانت

 به دفعات، ممنوع است.

به نفع نامه از ستوي ذينامه، ارايه نستخه اصتلي ضتمانتبراي مطالبه تمام يا بخشتي از وجه ضتمانت -نن38حاد 

 مؤسسه اعتباري، الزامي است.

پذير نباشتد، در صتورت صتلاحديد مؤستسته اعتباري، نامه امکانچه به هر دليل ارايه اصتل ضتمانتچنان  -ت صتر 

( اين دستتورالعمل توستط 2نامه بر استاس متن پيوستت )پرداخت وجه مورد مطالبه، صترفاً پس از ارايه تعهد

 باشد.پذير مينفع، امکانذي

نامه، نستبت به صتدور اصتلاحيه  مؤستسته اعتباري موظف استت پس از پرداخت بخشتي از وجه ضتمانتن-39حاد نن

 وجه آن اقدام نمايد.
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نفع، نامه به ذيمؤسسه اعتباري موظف است بلافاصله پس از پرداخت تمام يا بخشي از وجه ضمانت -40حاد نن

پرداخت وجه مذکور به مؤستسته اعتباري   خواه، جهتمراتب را علاوه بر روش مکتوب از ستاير طرق به ضتمانت

 ابلاغ نمايد.

نفع را به مؤسسه اعتباري بازپرداخت نمود، مؤسسه اعتباري خواه، وجه پرداختي به ذيچه ضمانتچنان  -ت صر 

 خواه، در سامانه سپام ثبت نمايد.موظف است مراتب را به همراه تاريخ پرداخت وجه توسط ضمانت

نحاحنلبت ارنضلاحانلبطالنونصاتلنن-فص نششم

 شود:نامه در موارد زير باطل ميضمانت -41حاد ن

 واقع شدن »خاتمه اعتبار« اعم از وقوع رويداد يا تاريخ )هرکدام که زودتر واقع شود(؛ -1

 نامه يا ابطال آن؛نفع مبني بر انصراف از مطالبه کل وجه ضمانتبه موجب اعلام کتبي ذي -2

 نامه به صفر برسد؛نامه«، وجه ضمانتهاي کاهش وجه ضمانتههنگامي که در اثر صدور »اصلاحي -3

 به صفر برسد؛ نامه در اثر پرداختهنگامي که وجه ضمانت -4

نامه را حستب مورد، در ستامانه ستپام ثبت  مؤستسته اعتباري موظف استت ابطال و خاتمه اعتبار ضتمانت  -ت صتر 

 نمايد.

وط به وقوع رويدادي گردد، لازم استت استناد و مدارک مربوط نامه منچه »خاتمه اعتبار« ضتمانتچنانن-42حاد نن

 نامه مشخص شود.به رويداد منجر به »خاتمه اعتبار«، در متن ضمانت

(، مؤستسته اعتباري موظف استت حداکثر ظرف مدت  42در صتورت ارايه استناد و مدارک موضتوع ماده ) -43حاد نن

نامه در حد عرف استناد و مدارک، ظاهر استناد و مدارک ارايه شتده را با مفاد ضتمانت  پنج روز کاري بعد از ارايه

بانکداري تطابق داده و در صتورتي که ظاهر استناد و مدارک ارايه شتده را مطابق تشتخيص دهد، با رعايت مفاد 

به آزادستازي وثايق   نامه را باطل نموده، مراتب را در ستامانه ستپام ثبت نمايد و نستبتاين دستتورالعمل، ضتمانت

 خواه اقدام کند.ضمانت

چه خاتمه اعتبار با روز تعطيلي رستتمي کشتتور مصتتادف شتتود، روز کاري بعد از روز تعطيل، به چنانن-44حاد نن

نگردد.عنوان روز خاتمه اعتبار تلقي مي

نوثايقن-فص نهفتم

اعتبتاري   ، بتا توجته بته اهليتت و تواننتامتهصتتدور ضتتمتانتتقبتل از  استتتمکلف   مؤستتستته اعتبتاري -45حتاد ن

 ، وثايق لازم و کافي از وي اخذ نمايد.خواهضمانت
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مديره نامه، بر اساس ضوابطي تعيين خواهد شدکه هيأتبابت صدور انواع ضمانتوثايق  نوع و ميزان  نن-46حاد نن

موضتوع اين ماده را  مديره مؤستسته اعتباري موظف استت وثايقنمايد. هيأتمؤستسته اعتباري تعيين و ابلاغ مي

انتقال، از درجه نقدشتوندگي بالا برخوردار و بلامعار   البيع، قابل نقل ومعتبر، ستهل  به نحوي تعيين نمايد که

و با  در حداقل زمان مؤستسته اعتباري، حقوق خواهضتمانتستوي   باشتد تا در صتورت عدم ايفاي تعهدات از

 ، استيفاء شود.کمترين هزينه

و يا   دارمدت گذاريسترمايه  انداز، ستپردهپس  الحستنههاي ارزي )ستپرده قر خذ ستپردهدر صتورت ا  -ت صتر نن

نامه صتادره، مؤستسته اعتباري به عنوان وثيقه ضتمانت  گذاري عام و خاص(دار ويژه سترمايهگواهي ستپرده مدت

تاريخ اخذ وثيقه ها، از نرخ اعلام شتده توسط بانک مرکزي در  موظف استت براي تعيين معادل ريالي اين ستپرده

 استفاده نمايد.

دار و يا ستتپرده گذاري مدتستترمايه مؤستتستتات اعتباري موظفند، وجه موجود در حستتاب ستتپرده  -47حاد نن

صتادره در نظر گرفته شتده استت،   نامهالحستنه پس انداز، اعم از ريالي و ارزي که به عنوان وثيقه ضتمانتقر 

ربط مستدود  هاي ذينامه، به ميزان وثيقه مورد نظر، در حستاببه نفع مؤستسته اعتباري صتادرکننده ضتمانت

 نمايند.

 در صورتي که:ن-48حاد ن

خواه وجه مزبور را پرداخت  نامه به موجب پرداخت بخشتتي از آن کاهش يابد و ضتتمانتوجه ضتتمانت -1

وه خواه، بخشتي از وثايق را متناستب با وجتواند بنا به درخواستت ضتمانتنمايد، مؤستسته اعتباري مي

 ن( اين دستورالعمل، آزاد نمايد.47( و )46(، )45پرداختي، با رعايت مواد )

خواه کاهش يابد،  نفع/ضتمانتنامه حستب شترايط مندرج در آن و يا به درخواستت ذيوجه ضتمانت -2

خواه، بخشي از وثايق را متناسب با وجوه پرداختي، تواند بنا به درخواست ضمانتمؤسسه اعتباري مي

 ( اين دستورالعمل، آزاد نمايد.47( و )46(، )45(، )20واد )با رعايت م

 .خواهد بود مؤسسه اعتباريبه تشخيص  ، منوط در اجراي اين ماده آزادسازي وثايق غيرمنقول -ت صر 

نامه (، منوط به ارايه اصتتل ضتتمانت41( ماده )3( الي )1خواه در موارد )آزادستتازي وثايق ضتتمانتن-49حاد نن

 باشد.مي

تواند صترفاً پس از پذير نباشتد، مؤستسته اعتباري مينامه امکانچه به هر دليل ارايه اصتل ضتمانتچنان  -ت صتر 

 خواه، وثايق را آزاد نمايد.( اين دستورالعمل توسط ضمانت1نامه بر اساس متن پيوست )ارايه تعهد
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رف مدت يک هفته از تاريخ ابلاغ چه حداکثر ظنامه به ذينفع، چناندر صتتورت پرداخت وجه ضتتمانتن-50حاد نن

خواه وجه مذکور را به مؤستسته اعتباري پرداخت ننمايد، مؤستسته ( اين دستتورالعمل، ضتمانت39موضتوع ماده )

 خواه، از محل وثايق، اقدام نمايد.اعتباري موظف است نسبت به وصول و استيفاي مطالبات از ضمانت

و مراتب را به مؤستستات اعتباري ثايق را مورد بازنگري قرار داده  ميزان ونوع و  تواندمي مركزي بانكنن-51حاد نن

 نمايد. ابلاغ

نسايرنحقررلان-فص نهشتم

ایجاد شنده /نامه برای یانمید یسندیلات یا یعددات اع اییمسسنسنه اعتباری مجاز به صندور ضنمانتن-52حاد نن

 21باشد یوسم خود نمی

ایجاد شنده یوسنم سنایر مسسنسنات /برای یانمید یسندیلات یا یعددات اع ایی نامهصندور ضنمانتن-1ننت صتر 

 22خواه خواهد بود نامه به صورت سررده نقدی از ضمانتاعتباری منوط به دریافت صددرصد وجه ضمانت

 تحت هر عنوان ممنوع است. نامه ريالي به عنوان وثيقه تعهدات و تسهيلات ارزيصدور ضمانت  -2نت صر 

و  هاهاي صتادره جهت تضتمين معاملات دولتي که ذينفع آنها دستتگاهنامهدر مواردي که براي ضتمانتن-53حاد نن

ها صترفاً در موارد يادشتده، تابع نامهباشتند مقررات خاص وجود داشتته باشتد، اين ضتمانتهاي دولتي ميشترکت

 باشد.مقررات خاص خود مي

باشتند، منوط به اخذ مجوز خواه و ذينفع آن، اشتخاص غيردولتي مياي که ضتمانتنامهصتدور ضتمانتن-54حاد نن

 باشد.نامه ميربط در مؤسسه اعتباري صادرکننده ضمانتاز ادارات مرکزي ذي

بناي نامه متضتمن شترطي دال بر ارايه استناد و مدارک باشتد، مؤستسته اعتباري بر مچه ضتمانتچناننن-55حاد نن

گونه تعهد يا مستتئوليتي در اين نمايد و هيچظاهر استتناد و مدارک ارايه شتتده در حد عرف بانکداري عمل مي

 خصوص از جمله موارد زير ندارد:

 اصالت و صحت هرگونه امضا، مدارک، اسناد و اطلاعات ارايه شده؛ -1

 هرگونه اظهارات کلي يا خاص در خصوص مدارک و اسناد ارايه شده؛ -2

بندي، تحويل و ارزش آنها و ستاير لا يا خدمات و همچنين شترح، مقدار، وزن، کيفيت، بستتهوجود کا -3

 شده است؛کارهاي اجرايي يا آماري که در اسناد و مدارک، به آنها اشاره 

 حسن نيت، فعل يا ترک فعل، اعتبار مالي و شخصي صادرکننده اسناد و مدارک. -4

 
 اعر ار  و موراي پول 4/1401/ 14مورخ  مصو  یک زار و تیصه و تي و هشررین جلسه  21

 اعر ار  و موراي پول 4/1401/ 14مورخ  مصو  یک زار و تیصه و تي و هشررین جلسه  22
 

http://www.cbi.ir/e/


 

  45 

چه فعاليت يلي مؤستتستته اعتبتاري در طول مدت اعتبتار، چنتاندر صتتورت وقوع عوامل قهري و تعطن-56ننحاد 

نامه از زمان آغاز فعاليت مؤستسته اعتباري، به مدت  مؤستسته اعتباري پس از خاتمه اعتبار آغاز شتود، ضتمانت

نامه به دستتتور مقام قضتتايي متوقف شتتود، در  ستتي روز معتبر خواهد بود. همچنين اگر پرداخت وجه ضتتمانت

نامه پس از خاتمه اعتبار اعلام گردد،  قضتايي مبني بر بلامانع بودن پرداخت وجه ضتمانت  صتورتي که نظر مقام

 نامه بانکي از زمان اعلام مقام قضايي، به مدت سي روز معتبر خواهد بود.ضمانت

نامه موضتوع اين ماده را، حستب مورد در ستامانه مؤستسته اعتباري موظف استت تمديد اعتبار ضتمانت  -ت صتر نن

 نمايد. سپام ثبت

نفع پيش از تاريخ تعطيلي مؤسسه اعتباري به سبب بروز عوامل قهري يا پيش از تاريخ چه ذيچناننن-57حاد نن

نامه« را به مؤستسته اعتباري وصتول دستتور مقام قضتايي مبني بر عدم پرداخت، »درخواستت مطالبه وجه ضتمانت

غاز فعاليت يا اعلام مقام قضتايي مبني بر ارايه نموده باشتد، مؤستسته اعتباري موظف استت حستب مورد پس از آ

( اين دستتورالعمل، درصتورت مطابق 34( و )33(، )32( و )31بلامانع بودن پرداخت، ضتمن رعايت مفاد مواد )

 نفع پرداخت نمايد.نامه را به ذيبودن درخواست مطالبه، وجه ضمانت

 ابلاغي بانک مرکزي خواهد بود. هاي کارمزدنامه تابع نرخهاي مربوط به ضمانتکارمزدن-58حاد ن

ديه أوجه التزام تاخير ت، نفعه ذيبنامه پرداخت وجه ضتمانت  مؤستسته اعتباري موظف استت در صتورتنن-59حاد نن

  نفع، هاي اعلامي بانک مرکزي در روز پرداخت به ذي، بر استاس نرخنامهپرداخت وجه ضتمانترا از تاريخ    دين

از ضتمانت   محاستبه و خواه به مؤستسته اعتباري،نامه از ستوي ضتمانتانتنستبت به مانده پرداخت نشتده وجه ضتم

 .نمايداخذ  خواه

 باشتد، بهاي در پايگاه اطلاع رستاني خود ميموظف به طراحي و پياده ستازي ستامانهمؤستسته اعتباري  -60حاد نن

ملي، به   شتناسته/کدو نامه  ضتمانت  با مراجعه به ستامانه مذکور و درج شتماره منحصتر به فرد نفع،ذينحوي که  

 .نامه صادره مورد تأييد قرار گيردو اصالت ضمانتدسترسي داشته نامه صادره ضمانتمشخصات 

نامه نفع، موضتوع و نحوه امکان بررستي اصتالت ضتمانتمؤستسته اعتباري موظف استت جهت آگاهي ذي  -ت صتر 

 را به نحو مقتضي در ظهر ضمانت نامه قيد نمايد.

خواه، از زمتان پرداختت وجته ايجتاد هرگونته تعهتدات و يتا اعطتاي هر نوع تستتهيلات بته ضتتمتانتتنن-61حتاد نن

خواه بابت پرداخت  نفع از ستوي مؤستسته اعتباري، تا زمان وصتول کامل مطالبات از ضتمانتنامه به ذيضتمانت

 از سوي هريک از مؤسسات اعتباري ممنوع است.نفع، نامه به ذيوجه ضمانت

http://www.cbi.ir/e/
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هاي انتظامي موضتوع  تخلف از مفاد اين دستتورالعمل توستط مؤستسته اعتباري، موجب اعمال مجازات -62حاد نن

و مجازات هاي مصترح در ستاير قوانين و مقررات  1351( قانون پولي و بانکي کشتور مصتوب ستال  44ماده )

 باشد.مي

نامه شتتيوه ماه از تاريخ ابلاغ اين دستتتورالعمل، ستتهف استتت حداکثر ظرف مدت  بانک مرکزي موظ -63حاد نن

 هاي بانکينامهضتمانت  را در خصتوص  «ستامانه پيام رستاني الکترونيکي مالي )ستپام (»اجرايي نحوه استتفاده از 

 اجرا به شبکه بانکي کشور ابلاغ نمايد. برايتهيه و 

 نامه توستطهرگونه ضتمانت  الاجرا بوده و از آن تاريخ، صتدورابلاغ، لازم تاريخ  دستتورالعمل از اينن–ن64ننحاد 

هاي موجود که بر استاس  نامهضتمانت. استت دستتورالعمل  اين كامل مفاد رعايت  به مؤستستات اعتباري منوط 

 مقررات ها، تابعنامهمانتاند تا ستررستيد نهايي به اعتبار خود باقي بوده و تمديد اين ضت مقررات قبل صتادر شتده

 باشد.مي زمان تمديد

نامه صتدور  بخش مربوط به صتدور ضتمانت نامه در آييناز تاريخ لازم الاجرا شتدن اين دستتورالعمل،   -65حاد نن

 .گردداعلام مي منسوخاين دستورالعمل مقررات مغاير با ها و ساير ضمانت نامه و ظهرنويسي از طرف بانک

 

و نهمين  دويستت و ستي  تبصتره در  18 ماده و 65در تر که پيش  باحکين)رياعي(«حاحنننضتلاحانحاظرنبرنن»دستتررلعمل 

جلسته مورخ    نيو هشتتم  یو ست   صتديو ست   کهزارشتورا  پول و اعتبار مصتوب و در ي 25/07/1396جلسته مورخ  

و پنجاه و   صتديو ست  کهزاريشتورا با اصتلاحاتی به شترح مندرج در متن اصتلاح شتده بود، در    14/4/1401

 ( آن اصلاح شد. 6ا  به ماده )با الحاق تبصره پول و اعتبار  شورا 19/2/1402جلسه مورخ  نيهشتم

http://www.cbi.ir/e/


 

  47 

ن(1پيرسان)

نصرل نحتننتمهدحاحننلزنضلاحان

 

چه با عدم ارايه اصتل  نانگردم چنامه شتماره ........ متعهد ميخواه ضتمانت»اينجانب .......... ضتمانت

و   ايجادآن   ستتوء استتتفاده از  موجباتنحوي از انحاء   به هرنفع  از ناحيه اينجانب/ذي  ،نامهضتتمانت

استتيفاء   به  خطر افتد، عهده دار جبران ضترر و زيان وارده بوده و بانک محق  به ...........منافع بانک  

 «حقوق تضييع شده به هر نحو و کيفيت است

http://www.cbi.ir/e/
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ن(2پيرسان)

 حفعذينحتننتمهدحاحننلزن

 

چه با عدم ارايه اصتتل  نانگردم چنامه شتتماره ........ متعهد مينفع ضتتمانت»اينجانب .......... ذي

و منافع   ايجادآن   ستتوء استتتفتاده از  موجبتاتنحوي از انحتاء   به هراز ناحيته اينجتانب  نامه  ضتتمتانت

وارده بوده و   خطر افتتد، عهتده دار جبران ضتترر و زيتان  بته  ...........  مؤستتستتته اعتبتاري/بتانتک

 «استيفاء حقوق تضييع شده به هر نحو و کيفيت است به محق مؤسسه اعتباري/بانک

 

 

 

  

http://www.cbi.ir/e/
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لزوم اطلا  رسانی مقررات و شاافیت و دسترسی آزاد به  "ابلاغ  ؛ 1402/ 3/ 17  مورخ   02/ 59791ماره  ش بخشنامه    - 5

 ها و مسسسات اعتباری غیر بانکییوسم بانک   "اطلاعات 

بانک، موسسات اعتباري غيربانکي و بانک مشترک  هاي دولتي، غيردولتي، شرکت دولتي پست مديران عامل محترم بانک 

نايران ـ ونزوئلا 

 با سلام؛ 

و ضنوابم  1387احتراماً، در اجرای یکالیف مقرر در اانون انتشنار و دسنترسنی آزاد به اطلاعات مصنوب سنال 

با عنایت به یعاریف مقرر در ماده  و 1390سننلامت اداری و مقابله با فسنناد مصننوب سننال اجرایی آن و اانون اریقا  

( اانون اریقا  سنلامت اداری و مقابله با فسناد از حی  2نخسنت اانون انتشنار و دسنترسنی آزاد به اطلاعات و ماده )

اعتباری غیربانکی دولتی و ها و مسسنسنات بانکدایره شنمول آن نسنبت به مسسنسنات عمومی و خصنوصنی از جمله  

وزیر محترم امور ااتصنادی و دارامی  10/2/1402مورخ    19157/62یصنویر نامه شنماره    وسنیلهبدیدی، خصنوصن 

ها و مسسنسنات اعتباری غیربانکی در اید خصنو ، برای اسنتحانار و متانمد اهم احکام و یکالیف مقرر برای بانک

 ساس:گردد  براید اایااد می صدور دستور مقتای

قانون انوشقار و دسقورسقي آزاد به   (۱)  ادهممشقمول تعاري  من ر  در ي  ربانکیغها و مؤسقبقا  اعو اري  بانک-۱

ها، اطلاعیه و ...كه واج  حق و ها، ابلاغیههاي اجرايي، بخشنامهاطلاعا ، مکل  به انوشقار كلیه مصقوبا ، دسقووراععم 

باشق  از شقمول بن ي ميمواردي كه داراي ط فه)  باشقن .هاي اصوصقاصقي صود ميسقامانهتکلی  براي عموم باشق ، در  

 .(اين حکم مبوثني است

قانون انوشقار و دسقورسقي آزاد به   (۱)  ادهممشقمول تعاري  من ر  در   يربانکیغ  ها و مؤسقبقا  اعو اريبانک-2

، يک رونوشقت و ...ها ها، اطلاعیه  ها، ابلاغیهمههاي اجرايي، بخشقنا كلیه مصقوبا ، دسقووراععم ذي    ن اطلاعا ، مکلف 

با عنوان معاونت ت وين، تنفیح و انوشقار قوانین و مفررا  معاونت حفوقي رياسقت جمهوري جهت بارگذاري در سقامانه 

 ملي قوانین و مفررا  كشور داشوه باشن . 

مشقمول  مکلفن  كلیه اق اما  لازم در راسقواي تحفق اه او و اجراي قانون   غیربانکي  ها و مؤسقبقا  اعو اريبانک-3

هاي مربوط به آن به منظور دسقورسقي عمومي به اطلاعاتي نامهها و شقیوهنامهانوشقار و دسقورسقي آزاد به اطلاعا ،آيین

 نماين . هاي مربوط و ...را معمول كه موج حق  و تکلی  براي عموم باش ، از جمله ايجاد زيرساصت

http://www.cbi.ir/e/
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مورخ   149153/96مرایب به اید یسننریس و با لحا  مااد بخشنننامه شننماره    خواهشننمند اسننت دسننتور فرمایند     

مسسنسنه اعتباری غیربانکی ابلاغ شنده و بر حسد اجرای آن نظارت دایق به /ربم آن بانکبه یمامی واحدهای ذی  16/5/1396

  عمل آید

 

  
 ، مجوزهاي بانکي و م ارزه با پوعشويي م يريت ك  مفررا 

 اداره مطاععا  و مفررا  بانکي

 حبین معصومي  آبادينحليدرضانغنين

02-3215 04-3831 

http://www.cbi.ir/e/
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 مبالم چک برگشتی   در خصو  نحوه مسدودی   ;1402/ 3/ 21مورخ    02/ 62078شماره  بخشنامه     - 6

بانک، موسسات اعتباري غيربانکي و بانک مشترک  هاي دولتي، غيردولتي، شرکت دولتي پست مديران عامل محترم بانک 

نونزوئلا  -ايران 

 با سلام؛ 

اصنلاحی   (6)موضنو  ابلاغ دسنتورالعمل اجرایی ماده   16/10/1399مورخ   331429/99، پیرو بخشننامه شنماره احتراماً

موضنو  ابلاغ   11/2/1400مورخ    37758/00بخشننامه شنماره  مااد بخش دوم  و همینید  اصنلا  اانون صندور چک  اانون 

های صنورت  حسنب بررسنی  ؛رسناندبه اسنتحانار میسنیله  و، بدیدهای صنادررنندگان چک برگشنتییرییبات مسندودی حسناب

انسنداد وجوه صنادررننده چک  یکلیف اانونی نا ر برها در اجرای  بانکدر حال حاضنر گزارشنات نظاریی واصنله، نیز گرفته و 

 بدون لحا و   وجه حساب جاری صادررننده چک  پس از انسدادبرگشتی در رل شبکه بانکی رشور به میزان رسری وجه چک،  

رویه میایر با مااد اید    شنایان ذرر اسنت  نمایند، صنادررننده چک را ناگزیر به یأمید رل مبلم چک میمورورمبلم مسندودی  

اعلام   در همید خصنو ، وفق   اسنتدر یأمید مبلم چک شنده    اشنخا باع  ایجاد مشنکلایی برای  اانون صندور چک بوده و 

ا لحا  وحدت ملاک عبارت »   صننادررننده موجبات پرداخت چک را در و باخیر معاونت اوانید مجلس شننورای اسننلامی  نظر 

( اانون صندور چک، در صنورت مسندودسنازی بخشنی از مبلم چک در حسناب جاری 9علیه فراهم نماید« در ماده )بانک محال

حسناب   دردود شنده  التااوت مبلم چک و مبلم مسنصنادررننده چک، شنخص اخیر باید اید امکان را داشنته باشند یا با واریز مابه

 (، نسنبت به یکمیل وجه چک اادام نموده وهای خود نزد شنبکه بانکیسنایر حسناب  وجوه اابل برداشنتاز جمله از محل ) جاری خود

سنازی بخشنی از مبلم چک در حسناب  مسندود  متعااب  نیز  اثر چک را فراهم نماید  از منظر اجراییزمینه رفس سنو بدید طریق  

نسنبت به  یواند  می( یوسنم سنامانه محیک، صنادررننده چک  به عنوان مانده موجودی حسنابگشنتی )جاری صنادررننده چک بر

سنرس بانک عدده  یا  نموده محیک به حسناب جاری خود اادام  سنامانه  التااوت وجه چک و وجه مسندود شنده یوسنم  واریز مابه

حداررر به مدت یک  ( مکرر اانون صندور چک5ماده ) 3بند »الف« ذیل یبصنره  چک، رل مبلم را در حسناب جاری وی در اجرای  

با مسدودسازی رل مبلم وجه   یرییب،ماید  بدید( مسدود نرسانی مقتای به ذیناس چکبا اطلا سال یا زمان مراجعه دارنده چک )

اثر چک از سنوی بانک عدده به مرایب رفس سنو در ادامه،  گردد   میاثر چک میسنر  سنو  مکان رفسچک در حسناب جاری وی، ا

گردد و در ندایت اادام دزم در سنامانه محیک مبنی بر رفس انسنداد وجوه مسندود  اعلام میمربوط در بانک مررزی  سنامانه  

 پویرد  شده اولیه صورت می

های اطلاعایی و در سامانهالورر  موارد فو ضمد اعمال  دستور فرمایند،  است    خواهشنمندگاته،  با عنایت به مرایب پیش

بنه یمنامی    16/5/1396مورخ    149153/96مراینب بنه ایند یسننریس و بنا لحنا  ماناد شننمناره    ،افزاری مربوط در آن بناننکنرم

  یدربم آن بانک ابلاغ شده و بر حسد اجرای آن نظارت دایق به عمل آواحدهای ذی

 

  

نحديريانک نحقررلا،نحجرزهاينباحکينونح ارز نبانپرعشريين

نلدلر نحطاعماانونحقررلانباحکي

 سازان اعهام چیت  آبادي حمی رضا غني 

02-32۱5 3۸۱6 

http://www.cbi.ir/e/
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 «ابلاغ »آیید نامه پرداخت یسدیلات به راررنان مسسسات اعتباری  ;  1402/ 3/ 22  مورخ   02/ 63988شماره   خشنامه  ب   - 7

ستاانلبت ارينغيرباحکينونباحکنحشترکننؤباحک،نحهايندوعتي،نغيردوعتي،نشرکاندوعتينپتانديرلننباح نحوترمنباحکنح

نوحزوئلنن-ليرلنن

 با سلام؛

رنل   1402( »انانون بودجنه سننال  16( ذینل بنند ) ( یبصننره )4( و )3جز هنای )احترامنا،ً در اجرای یکنالیف مقرر در 

نامه ادجرا شنندن اید اانون، آیید»بانک مررزی مکلف اسننت حداررر یا یک ماه پس از دزمره؛ مبنی بر ایدرشننور«، 

پرداخت یسندیلات به ها را یدوید و ابلاغ نماید و سنقف های وابسنته آنها و شنررتپرداخت یسندیلات به راررنان بانک

شود، یر از نرخ مصوب شورای پول و اعتبار پرداخت میهای وابسته به آندا را ره با نرخ پاییدها و شررتراررنان بانک

« مصنوب جلسنه  نامه پرداصت تبقهیلا  به كاركنان مؤسقبقا  اعو اريآيینای از »مشنخص نماید «، به پیوسنت نسنخه

  خواهشنمند اسنت دسنتور فرمایند گرددیم  اادیا اسنتحانار برایم بانک مررزی هیأت عامل محتر  08/3/1402مورخ  

ربم آن به یمامی واحدهای ذی 16/5/1396مورخ   149153/96مرایب به اید یسریس و با لحا  مااد بخشنامه شماره 

 حسد اجرای آن نیز نظارت دایق به عمل آید مسسسه اعتباری غیربانکی ابلاغ شده و بر /بانک

 

 

 

  

نحديريانک نحقررلا،نحجرزهاينباحکينونح ارز نبانپرعشريين

نلدلر نحطاعماانونحقررلانباحکي

 سازان اعهام چیت  آبادي حمی رضا غني 

02-32۱5 3۸۱6 
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 تماعيبتلن
 

 « مؤسبا  اعو ارينامه پرداصت تبهیلا  به كاركنان آيین»

لانبنننيحاحننپردلصانتتتهنييآ»، «رل رشنور 1402اانون بودجه سنال »(  16( بند ) ( یبصنره )4( و )3  )اجزبه اسنتناد ا

 گردد نامیده می شود، به شر  زیر یدوید می «حاحننييآ»به اختصارره از اید پس ن«مؤسبا  اعو اريکارکناننن

 

 تعاري  و كلیا   –فص  اول 

 روند:رار میبهمربوط بارات ناوید زیر به جای عع نامه،آیید ر اید د -۱ ماده

یأسیس  ایرانجمهوري اسلامي  ره به موجب اانون و یا با مجوز بانک مررزی  مؤسسه اعتبار   :مؤسبه اعو اري- ۱-۱

 و یحت نظارت آن بانک ارار دارد؛ شده

 باشند؛با مسسسه اعتباری بوده و یحت پوشش بیمه آن می یراب ه استخدام یداراافرادی ره  :كاركنان -۱-2

 ؛ به راررناناز سوی مسسسه اعتباری  ییاع ا لات ی یسدانوا   : لا یتبه -۱-3

( اانون  76ماده )شاغلید موضو   های مستمر  العادهحداال حقو  و فو   :مبومر  هاياععادهفوب ح اق  حفوب و    -۱-۴

  15/1/1402هن مورخ    61124ت/  3607نامه شماره  یصویب (  5بند )  ره به موجب  مدیریت خدمات رشوری

 باشد  می ریال000 658 29معادل در حال حاضر،   هیأت محترم وزیران

 :شوندی محسوب ممسسسه اعتباری وابسته  شررتبه عنوان  ریاشخا  زننشركت واببوه:-۱-5

از    -۱-5-۱ بیش  به    50شخص حقوای ره  متعلق  یا غیرمستقیم  و  به طور مستقیم  آن  مسسسه  درصد سدام 

 ریسا  دینماید و همینیعیید می   مسسسه اعتباریاست یا اررریت اعاای هیأت مدیره آن را  اعتباری  

  المدادمسسسه اعتباری  و وابسته    یفرع  یواحد یجار  ،یحسابدار  یره طبق استانداردها  یاشخا  حقوا

 شوند؛ 

اعتباری  ره راررنان    یاشخا  حقوا  -۱-5-2 نمامسسسه  اعتباری    از طر    یندگیبه  مناصب  مسسسه  دارای 

 ( در آن شخص حقوای باشند؛مدیریتی )عاو هیأت مدیره، هیأت عامل، مدیرعامل و اامم مقام مدیرعامل 

 مسسسه اعتباریجبران خدمات راررنان    ایراررنان    یخا  بازنشستگ  ی هامریبم با طر    یهاصندو   -۱-5-3

  ی ارهامعی  وفق   –   یناوذ اابل ملاحظه مسسسه اعتبار  اییحت رنترل    می رمستقییا غ  میره به طور مستق
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رفاه    دی یأم  سسسهراررنان، م  یصندو  بازنشستگ  مانندباشد     -مربوط   یحسابدار  یمقرر در استانداردها

 راررنان  رهیراررنان، صندو  ذخ  هیو آی

 ح ود و نحوه اعطاي تبهیلا    – فص  دوم 

به استرنای یسدیلات اع ایی بابت خرید   یسدیلات پرداختی به هر یک از راررنان در هر سالمجمو   مانده   -2 ماده

( اانون مدیریت خدمات  76برابر سقف یعیید شده در یبصره ذیل ماده )  40، نباید از  یعمیرات مسکد  مسکد و جعاله

نامه( است، فرایر اید آیید   1-4)موضو  بند    مستمرهای  العادهفو حداال حقو  و  رشوری ره معادل هات برابر  

 شود  

 اید رمتر از یک سال باشد فاصله زمانی پرداخت یسدیلات موضو  اید ماده به راررنان نب -ت صره

میلیون ریال   5500معادل   1402سنقف یسندیلات اع ایی بابت خرید مسنکد و جعاله یعمیرات مسنکد در سنال  -3 ماده

 باشد می

هزار و دویسنت و بیسنت و دومید جلسنه شنورای پول و ( مصنوبه یک4یسندیلات بر اسناس بند )  سنودحداال نرخ   -۴ ماده

 شود اعتبار یعیید می

دستگاه -5 ماده از  ره  افرادی  به  یسدیلات  مسسسه  اع ای  در  مأمور  عنوان  به  حقوای  اشخا   و سایر  اجرایی  های 

 باشد  یابند، ممنو  میاعتباری اشتیال می

 برای پرداخت یسدیلات ممنو  است  انداز یوسم مسسسه اعتباریپسالحسنه استااده از منابس سررده ار  -6 ماده

 یأمید شود  از محل منابس مالکانه مسسسه اعتباری  نامه بایدآییدموضو  اید  یسدیلات -7 ماده

 منو  است ممدیره پرداخت یسدیلات به اعاای غیرمو ف هیأت -۸ ماده

حداال مدت حانور راررنان در مسسنسنه اعتباری برای   مدت بازپرداخت یسندیلات، نحوه بازپرداخت یسندیلات، -9 ماده

ها و موسسات  های دولتی و رانون بانکای هماهنگی بانک، م ابق شرای ی است ره با یااهم شوردریافت یسدیلات

 رسد اعتباری خصوصی یدوید و به یصویب هیأت مدیره هر یک از مسسسات اعتباری می

ها الحسنه در االب عقد مرابحه و صرفاً از محل حقو  مالکانه آن های ار اع ای یسدیلات به راررنان بانک  -۱۰ ماده

 پویر است   امکان

نامه را هاي مربوط به رعايت مفاد اين آيين قوانين و مقررات )تطبيق(، موظف است گزارشمدير ارشد رعايت   -۱۱ ماده

به کميته رعايت قوانين و مقررات )تطبيق( ارايه نموده و پس از تأييد در کميته يادشده، مراتب را در هيأت مديره 
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ها و مؤسسات اعتباري بانک  نککل نظارت بر بابراي تصويب، گزارش نمايد و مصوبه هيأت مديره را به مديريت 

 مرکزي ارسال کند.

از جمله نرخ سود و کتارمزد، متدت    آنمیزان و شرایم  و    ها  وابستهکارکنان شرکتاع ای یسدیلات به   -۱2 ماده

بازپرداختت، دوره تأديه دينالتزام  تنفس، وثايق دريافتي و وجه   زمتان  بتا  ، صرفاً  تأخير  در    ضوابط مقررمطتابق 

 باشد.می مجاز، مشتريان مؤسسه اعتباري ستايرخصتوص 

از جمله نرخ سود و کتارمزد، متدت  کارکنان  تسهيلات به همسر و فرزندان تحت تکفل    میزان و شرایم اع ای -۱3 ماده

در خصتوص    ضوابط مقررمطتابق بتا  ،  تأخير تأديه دينالتزام  تنفس، وثايق دريافتي و وجه   زمتان بازپرداختت، دوره

 باشد. میمؤسسه اعتباري  مشتريان ستاير

کارکنان را در سامانه سمات بانک مرکز  اعطايي به    ییات یسدیلات زمیزان و ج مؤسسه اعتبار  موظف است   -۱۴ ماده

باید  همینید    اید درک نم به راررنان  در یادداشت میزان یسدیلات اع ایی  های بنه صورت یک یادداشت مستقل 

 افشا  شود مسسسه اعتباری های مالی همراه صورت 

 

 ضمانت اجرا  – فص  سوم 

انانون پنولی و بنانکی  د(  44های انتظامی مقرر در مناده )مشمول مجازات   نامهآیید از مقررات اید    خ یی -۱5 ماده

   .گرددو سایر اوانید و مقررات مربوط می «رشور

 

ماده و یک یبصننره در جلسننه مورخ   15نامه پرداخت یسنندیلات به راررنان مسسننسننات اعتباری« مشننتمل بر »آیید

 باشدادجرا  میهیات عامل بانک مررزی به یصویب رسید و از یاریخ ابلاغ دزم  08/3/1402
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ابلاغ اصلاحیه »دستورالعمل اجرایی رارت اعتباری« و »دستورالعمل   ;1402/ 3/ 28مورخ    02/ 69175شماره    ه بخشنام   - 8

 « اجرایی اع ای یسدیلات خرد 

بانک مشترک  بانک، موسسات اعتباري غيربانکي و هاي دولتي، غيردولتي، شرکت دولتي پست مديران عامل محترم بانک 

نايران ـ ونزوئلا 

 با سلام؛ 

اجرايي كار    دسقووراععم »موضنو  ابلاغ اصنلاحیه  24/7/1400مورخ   209773/00خشننامه شنماره احتراماً، پیرو ب

اعطاي اجرايي  دسقووراععم »موضننو  ابلاغ اصننلاحیه  20/11/1401مورخ    288583/01« و بخشنننامه شننماره اعو اري

»رمیسنیون عملیات پولی   20/2/1402؛ با اسنتناد به یصنمیم متخوه در جلسنه مورخ  رسناند«، به اسنتحانار میتبقهیلا  صرد

« و یبصره اعطاي تبهیلا  صرداجرايي  دسووراععم »( 3موضنو  ماده  ) سنقف مبلم یسندیلات خرد،  و اعتباری« بانک مررزی،

میلیارد ریال  از دو    «،رايي كار  اعو ارياج دسووراععم »( 13( و )12ذیل آن و نیز سقف اعتبار رارت اعتباری، موضو  مواد )

 یابد ریال افزایش می به سه میلیارد

الورر، خواهشنمند اسنت دسنتور فرمایند مرایب با لحا  مااد های فو در خایمه، ضنمد ایااد اصنلاحیه دسنتورالعمل 

مسسسه اعتباری غیربانکی ابلاغ /ربم آن بانکذیبه یمامی واحدهای    16/5/1396مورخ   149153/96بخشننامه شنماره  

 .شده و بر حسد اجرای آن نیز نظارت دایق به عمل آید

 

  

نحديريانک نحقررلا،نحجرزهاينباحکينونح ارز نبانپرعشريين

نلدلر نحطاعماانونحقررلانباحکي

 حبین معصومي  آبادي حمی رضا غني 

02-32۱5 0۴-3۸3۱ 
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نبتلننتماعي«ن»

نلبت اري«نن»دستررلعمل نلجرليينکارا
 

 نامه شنماره( اانون عملیات بانکی بدون ربا )بدره( و اصنلاحات پس از آن، یصنویب3به اسنتناد مااد یبصنره ذیل ماده )

هیأت محترم وزیران و مااد دسنتورالعمل اجرایی عقد مرابحه مصنوب جلسنه  12/5/1390  مورخ  ه/ 46738  ت/ 98297

اعتباری« ره از اید پس به اختصنار  شنورای پول و اعتبار، ویرایش جدید»دسنتورالعمل اجرایی رارت  29/10/1394مورخ  

 گردد:شود، به شر  زیر یصویب می»دستورالعمل« نامیده می

 

نفص نلول:نتماريف

 روند:کار ميعناوين زير به جاي عبارات مربوط به اين دستورالعمل، در -1نحاد 

 زي جمهوري اسلامي ايران؛بانک مرک  باحکنحرکزي: -1-1

يا مؤستتستته اعتباري غيربانکي که به موجب قانون يا با مجوز بانک مرکزي   بانک  حؤستتتننلبت اري: -1-2

 تأسيس شده و تحت نظارت آن بانک قرار دارد؛

تمام شتتده اموال و خدمات را به اطلاع مشتتتري    کننده؛ بهايکه به موجب آن عرضتتهعقدي ننحرلبون: -1-3

 هينقدي، نست   صتورت به عنوان ستود، آن را به  يدرصتدي اضتاف  ايبا افزودن مبلغ    ستپس رستاند ويم

به مشتتري   نيمع  هايستررستيد /ديدر ستررست   رمستاوييغ  ايبه اقستاط مستاوي و    ،ياقستاط اي يدفع

 ؛کنديم واگذار

تواند به وستيله آن و در چارچوب ضتوابط مربوط مي اعتباري  مؤستسته كارت اعتباري كه  کارت اعتباري: -1-4

نتامته فصتتل ستتوم قتانون عمليتات بتانکي بتدون ربتا )بهره( و »دستتتورالعمتل اجرايي عقتد از جملته آيين

 مشتري تا سقف معيني، اعتبار اعطاء نمايد؛ مرابحه« و مفاد اين دستورالعمل، به

دهد تا در چارچوب قرارداد  اعتباري به مشتتري تخصتيص مي مؤستسته كه اعتباري حداكثر  :اعتبار سـق  -1-5

کتارت اعتبتاري، براي پرداختت وجته خريتد اموال و دريتافتت ختدمتات در خصتتوص کتارت اعتبتاري، مورد  

 استفاده قرار گيرد؛

 ؛التفاوت مبلغ سقف اعتبار و اصل تسهيلات تسويه نشده توسط مشتريمابه: مانده کارت -1-6

ا:: -1-7  که توستط مؤستسته اعتباري تعيين و مشتتري قيد شتده بر روي کارت اعتباري تاريخننتاريخ انقضـ

 تواند حداکثر تا آن تاريخ، از کارت مذکور استفاده نمايد؛مي
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مابين مؤستسته اعتباري و مشتري قراردادي که در زمان صتدور کارت اعتباري فيقرلردلدنکارانلبت اري:نن -1-8

، تعهدات و ستاير الزامات طرفين در خصتوص کارت بر استاس مرابحه منعقد گرديده و مبين توافقات

 باشد؛اعتباري مي

شتتخص حقيقي که درخواستتت وي مبني بر اخذ کارت اعتباري به مؤستتستته اعتباري ارايه  حشتتري:نن -1-9

گرديده، کارت اعتباري به نام وي صتادر شتده و در قالب مرابحه از مؤستسته اعتباري تستهيلات اخذ 

 نمايد؛مي

مجازي، مبادرت به  يا  فيزيكي در قبال دريافت وجه از طريق پايانه فروش : شتخصتي کهكارت  پذيرندة -1-10

 نمايد؛واگذاري اموال يا ارايه خدمات به مشتري مي

ورت -1-11 ا صـ ارستال  مشتتري اين دستتورالعمل، براي مفاداعتباري مطابق با   مؤستسته كه  اياعلاميه  :حسـ

 ؛رسدميوي  اطلاعکارت اعتباري در دوره زماني يک ماهه، به  هاي ماليتراکنشآن  طي و نموده

 حساب.مهلت هفت روزه تقويمي مؤسسه اعتباري به مشتري از تاريخ صدور صورت :تنفس  دور  -1-12

 

 قرارداد کارت اعتباريفص ندوم:نلعزلحاانحاظرنبرن

 باشد. اعتباري و مشتري مجاز ميصدور کارت اعتباري صرفاً بر مبناي قرارداد کارت اعتباري بين مؤسسه  -2نحاد 

مؤستسته اعتباري موظف استت در چارچوب مفاد اين دستتورالعمل، اموال و يا خدمات مورد تقاضتاي مشتتري را  -3نحاد 

 از پذيرنده کارت خريداري و در قالب مرابحه به مشتري واگذار نمايد.

 نمايد: اعتباري مکلف است حداقل موارد زير را در قرارداد کارت اعتباري درج مؤسسه -4 ماده

 سقف اعتبار؛ -4-1

 نوع تسهيلات اعطايي )نسيه دفعي يا نسيه اقساطي( و سررسيد/سررسيدهاي آن؛ -4-2

 (؛21نحوه تعيين و محاسبه سود تسهيلات مرابحه، موضوع ماده ) -4-3

 مدت اعتبار کارت؛ -4-4

 دوره و نحوه بازپرداخت تسهيلات؛ -4-5

 دوره تنفس؛ - 4-6

 (؛25موضوع ماده )التزام تأخير تأديه دين، نرخ و روش محاسبه وجه -4-7

 نوع و ميزان وثايق؛ -4-8

 حساب؛هاي ارسال صورتبندي و روشزمان -4-9

 رساني مؤسسه اعتباري به مشتري در مواقع لزوم؛روش اطلاع -4-10
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 کاري پس  حستاب، حداکثر ظرف مدت سته روزالزام دارندة كارت مبني بر اعلام عدم دريافت صتورت -4-11

 پايان هر دوره زماني يک ماهه؛ از

 حساب؛نحوه و مهلت اعترا  به صورت -4-12

 چگونگي و زمان رسيدگي به اعترا  واصله؛ -4-13

 ضوابط مربوط به نگهداري، استفاده و صدور کارت المثني در صورت فقدان يا سرقت کارت اعتباري؛ -4-14

 ضوابط مربوط به انسداد و ابطال کارت اعتباري، وفق مفاد اين دستورالعمل. -4-15

 

نکارانلبت ارينونلعزلحاانحاظرنبرنصدورنونتلديدنکارانلبت ارينهايفص نسرم:نويژگي

 تواند در چارچوب مفاد اين دستورالعمل نسبت به صدور کارت اعتباري اقدام نمايد.مؤسسه اعتباري مي -5نحاد 

مؤستسته اعتباري موظف استت پيش از صتدور کارت اعتباري، تمهيدات لازم را براي استتفاده از کارت مزبور  -6نحاد 

 هم نمايد.توسط مشتري فرا

مؤستسته اعتباري موظف استت قبل از ارايه خدمات کارت اعتباري، بسترهاي لازم جهت اتصال به مرکز کنترل  -7نحاد 

 مكنا( را فراهم نمايد. و نظارت اعتباري )سامانه

مؤستسته اعتباري مکلف استت در فرايند صتدور، تمديد و استتفاده از کارت اعتباري توستط مشتتري، تمامي  -8نحاد 

 هاي مربوط، از جمله ضوابط مبارزه با پولشويي را رعايت نمايد.و دستورالعمل  هانامهقوانين، آيين

مؤستسته اعتباري موظف استت قبل از صتدور کارت اعتباري، نستبت به اعتبارستنجي مشتتري اقدام نمايد؛ به  -9نحاد 

به  عمل آمده مبين ميزان توان و ظرفيت اعتباري وي باشتد. مؤستسته اعتباري مجازنحوي که اعتبارستنجي به

 باشد.اعطاي اعتبار بيش از ظرفيت اعتباري مشتري نمي

مؤستسته اعتباري مکلف استت؛ قبل از صتدور يا تمديد کارت اعتباري، وضتعيت بدهي غيرجاري و چک برگشتتي  -10نحاد 

مشتتري را از بانک مرکزي استتعلام و حستب ضتوابط ابلاغي از ستوي بانک مرکزي، نستبت به صتدور يا تمديد  

 ايد. کارت اعتباري اقدام نم

صتدور کارت اعتباري توستط مؤستسته اعتباري، منوط به اخذ شتناسته مربوط از مرکز کنترل و نظارت اعتباري  -11نحاد 

باشتتد. مؤستتستته هاي پرداخت بانک مرکزي ميمكنا(، مطابق با رويه اعلامي از ستتوي اداره نظام  )ستتامانه

موضتوع اين ماده، مراتب را در  اعتباري موظف استت پس از صتدور کارت اعتباري، با استتفاده از کد مأخوذه 

 مكنا( ثبت نمايد. مرکز کنترل و نظارت اعتباري )سامانه

 23( اادام نماید  000 000 000 3یواند نسبت به یخصیص اعتبار یا سقف سه میلیارد ریال ) مسسسه اعتباری می  -12نحاد ن

 
 اصلاح گرديد.  »کمیسیون عملیات پولي و اعتباری« بانک مرکزی  20/2/1402جلسه مورخ طي مصوبه   - 23
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، حداررر سنه  در االب رارت اعتباری  به هر مشنتریاز سنوی مسسنسنات اعتباری مجمو  اعتبار اابل یخصنیص    -13حاد 

 24( است 000 000 000 3میلیارد ریال )

های دزم را از طریق  مسسنسنه اعتباری مو ف اسنت پیش از صندور و اع ای رارت اعتباری به مشنتری، رنترل  -ت صقره

 آورد موضو  اید ماده به عمل  ، در خصو  رعایت سقفمکنا( مررز رنترل و نظارت اعتباری )سامانه

چه پس از تاريخ انقضتتاي کارت اعتباري، مشتتتري مجددخ درخواستتت اخذ کارت اعتباري نمايد، اعتبار چنان  -14حاد نن

شتود؛  کارت اعتباري جديد بدون درنظر گرفتن بدهي مشتتري بابت کارت قبلي و براستاس ضتوابط مربوط تعيين مي

لغ اعتبار کارت اعتباري جديد و مانده بدهي مشتتتري بابت التفاوت مبليکن، مانده کارت اعتباري جديد، معادل مابه

 باشد.اصل تسهيلات اعطايي از محل کارت قبلي مي

التفاوت مبلغ  کارت اعتباري داراي ويژگي گردان استتت؛ بدين نحو که تا تاريخ انقضتتاء، همواره به ميزان مابه-15حاد نن

 باشد.ي اعتبار ميسقف اعتبار و اصل تسهيلات تسويه نشده توسط مشتري، دارا

هاي مانده اعتبار کارت اعتباري صتترفاً براي اعطاي تستتهيلات در قالب مرابحه قابل استتتفاده بوده و تراکنش-16حاد نن

 باشد.مالي ديگر نظير؛ برداشت وجه، انتقال وجه و برداشت کارمزد از کارت مزبور مجاز نمي

، اولويت مصترف موجودي  صنورتباشتد. در اين کارت اعتباري از ممنوعيت اين ماده مستتثني مي واريز وجه به -1ننتبصـره

 کارت اعتباري جهت خريد اموال و خدمات، با وجوه واريزي است.

ره اعتباري داراي بدهي باشتد، مؤستسته  مسسنسنهدر صتورتي که مشتتري بابت استتفاده از کارت اعتباري به   -نن2ننتبصـ

 ه واريزي را جهت تصفيه بدهي وي برداشت نمايد.تواند وجواعتباري مي

تواند حستب درخواستت مشتتري، مدت اعتبار کارت اعتباري را بر استاس ضتوابط و مقررات مؤستسته اعتباري مي   -ن17حاد نن

جاري تمديد کند. در اين صتورت، مؤستسته اعتباري موظف استت پيش از تمديد، نستبت به اعتبارستنجي مشتتري،  

ارزيابي مجدد وثايق و ... اقدام نمايد. تمديد مدت اعتبار کارت اعتباري صترفاً در صتورتي مجاز تمديد مدت قرارداد، 

 است که درخواست تمديد قبل از تاريخ انقضاي کارت اعتباري از سوي مشتري به مؤسسه اعتباري ارايه شده باشد. 

ن

نفص نچهارم:نلعزلحاانحاظرنبرنتتهيلانکارانلبت اري

مجموع بدهي مشتتري بابت خريدهاي انجام شتده طي دوره در قالب يک فقره تستهيلات، به صتورت نستيه  نن-18حاد نن

 گردد.دفعي يا اقساطي به مشتري اعطاء مي
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 گردد:سررسيد تسهيلات نسيه دفعي به تشخيص مؤسسه اعتباري و به دو صورت زير تعيين مين-19حاد ن

 حداکثر تا پايان دوره تنفس؛ن-1-19

 ماه پس از پايان دوره تنفس. 12کثر حدانن-2-19

 ماه 60ماه و حداکثر  12مهلت بازپرداخت تستهيلات نستيه اقستاطي، به تشتخيص مؤستسته اعتباري، حداقل  -20حاد نن

 25گردد.پس از پايان دوره تنفس تعيين مي

شتوراي پول و اعتبار در  ستود تستهيلات نستيه دفعي و اقستاطي بر استاس نرخ ستود عقود غيرمشتارکتي مصتوب ن-21حاد نن

هاي استتتفاده تا ستتررستتيد قستتط/اقستتاط  زمان استتتفاده از کارت اعتباري و بر مبناي دوره زماني از تاريخ/تاريخ

شتود. در هرحال نرخ موثر ستود محاستبه شتده نبايد از نرخ ستود مصتوب شتوراي پول  تستهيلات اعطايي محاستبه مي

  و اعتبار براي عقود غيرمشارکتي بيشتر گردد.

هاي مختلف، در صورت عدم تعيين توسط  حساباولويت تسويه تمام يا بخشي از بدهي مشتري بابت صورتن-22حاد نن

 باشد که زودتر صادر گرديده است.هايي ميحسابوي، با صورت

کارت  در صتورتي که ستررستيد تستهيلات تستهيلات اعطايي از طريق کارت اعتباري فراتر از تاريخ انقضتاين-23حاد نن

اعتباري باشتتد، مهلت بازپرداخت تستتهيلات مزبور، در چارچوب ضتتوابط و مقررات جاري، پس از تاريخ انقضتتاي 

 يابد.کارت اعتباري ادامه مي

چه مشتتري پس از دوره تنفس و پيش از ستررستيد نستبت به بازپرداخت تمام يا بخشتي از تستهيلات  چنان -24حاد نن

درصد سود مستتر در قسط/اقساط زود پرداخت را متناسب با  90است حداقل    اقدام نمايد، مؤستسته اعتباري مکلف

شتده، به مشتتري تخفيف دهد و مبلغ وصتولي را بين مانده اصتل و  مانده تا ستررستيد قستط/اقستاط پرداختمدت باقي

 سود تسهيلات اعطايي تسهيم بالنسبه نمايد.

اعتباري مبني بر بازپرداخت تمام يا بخشتي از تستهيلات در  چه مشتتري به تعهدات خويش در قبال مؤستسته چنان   -ن25حاد نن

التزام تأخير تأديه دين، بر استاس ستررستيدهاي مقرر عمل ننمايد، مؤستسته اعتباري مبلغي را تحت عنوان وجه ستررستيد/ 

 يد. نما ضوابط و مقررات ابلاغي از سوي بانک مرکزي، متناسب با مبلغ و مدت تأخير، مستند به قرارداد مطالبه مي 

 

نفص نپنجم:نلعزلحاانحاظرنبرنصررتوتابنکارانلبت اري

 حساب ارسالي به مشتري بايد حداقل مشتمل بر موارد ذيل باشد:صورت -26حاد ن

 
 . اصلاح گرديد کمیسیون مقررات و نظارت مؤسسات اعتباری6/1400/ 7مورخ نوزدهمین جلسه   طي مصوبه  -25
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 مشخصات مشتري؛ -26-1

 سقف اعتبار؛ -26-2

 حساب؛دوره زماني صورت -26-3

 ماهه؛مجموع مبالغ اعتبار استفاده شده و جزييات آن به تفکيک تاريخ طي دوره زماني يک  -26-4

 نرخ و ميزان سود تسهيلات اعطايي تا سررسيد؛ -26-5

 مانده کارت در ابتدا و انتهاي دوره؛ -26-6

 دوره تنفس؛  -26-7

 مهلت اعترا ؛  -26-8

 حساب؛نحوه بازپرداخت مبلغ صورت  -26-9

 .هاي قبليحسابمانده بدهي مشتري بابت صورت -26-10

براي   شتده،توافق  روش به ماهه ويک حستاب را در پايان هر دورهاستت صتورت  موظف اعتباري  مؤستسته  -27حاد نن

 شود. ماه پس از تاريخ صدور کارت اعتباري ارسال ميحساب يکاولين صورت .مشتري ارسال نمايد

 شود.حساب توسط مؤسسه اعتباري، مدت تأخير به دوره تنفس افزوده ميدر صورت تأخير در ارسال صورت -تبصره 

هاي پرداخت  هاي صادر شده بايد مطابق با رويه اعلامي از سوي اداره نظامحساباطلاعات مربوط به صورتننن-28حاد نن

 بانک مرکزي به سامانه مکنا ارسال گردد.

ن

نفص نششم:نلحتدلدنونلبطالنکارانلبت اري

موظف استت   نشتود، مؤستسته اعتباري  ظرف مدت دو ماه از ستررستيد وصتول اعتباري  مؤستسته چه مطالباتچنان -29حاد نن

  مكلف اعتباري  درآورد. مؤستسته  تعليق  حالت به مانده کارت را از استتفاده امکان  مستدود نمايد و کارت اعتباري را

 از  پس  ماه  كه حداکثر ظرف مدت شتش  صتورتي  در  .کند  به مشتتري اعلام  شتده  توافق  روش به مراتب را استت

 باشد.وصول نشود، مؤسسه اعتباري ملزم به ابطال کارت اعتباري مي اعتباري مؤسسه مطالبات سررسيد،

 باشد.شود، مؤسسه اعتباري ملزم به ابطال آن مي مسدود کارت اعتباري سه بار چهچنانن-30حاد ن

ي در صتورت موافقت مؤستسته اعتباري با درخواستت مشتتري مبني بر رفع انستداد يا اعطاي مجدد کارت اعتبارن-31حاد نن

ابطال شتده به دليل عدم ايفاي تعهدات از جانب مشتتري، رفع انستداد، شتار  يا اعطاي مجدد کارت اعتباري، پس  

از بازپرداخت کامل ديون ستررستيد شتده مشتتري, منوط به ستپري شتدن دو ماه در مورد کارت اعتباري مستدودي و  

 باشد.يک سال در مورد کارت اعتباري ابطال شده مي
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 رنلعزلحاافص نهفتم:نساي

هاي از ستوي اداره نظام ابلاغيمشتخصتات فني و امنيتي کارت اعتباري مطابق با ضتوابط  و حداقل استتانداردهان-32حاد نن

 .باشدميپرداخت بانک مرکزي 

صتدورننن»کارحزدتواند وفق ضتوابط ابلاغي از ستوي بانک مرکزي، مبالغي را تحت عنوان مؤستسته اعتباري مين-33حاد نن

»کتارحزدنبهر نبردلرينلزنکتارانناز مشتتتري و »آبرحلتاننستاهحتننکتارانلبت تاري«ننننوکتارانلبت تارينونلبت تارستنجينحشتتري«نن

 از پذيرنده کارت مطالبه نمايد.  لبت اري«

ره مطالبه هرگونه وجه ديگري از مشتتري به استتثناي موارد مذکور در اين دستتورالعمل، تحت هر عنوان ممنوع    -تبصـ

 است.

چه طبق توافق مؤستسته اعتباري و پذيرنده کارت، پرداخت مطالبات پذيرنده ناشتي از استتفاده مشتتري  چنان -34حاد نن

که مشتتري بدهي خود را تا پايان دوره تنفس  از کارت اعتباري در پايان دوره تنفس انجام پذيرد، مشتروط به اين

 باشد.ت اعتباري، مجاز به دريافت سود نميپرداخت نمايد، مؤسسه اعتباري بابت استفاده مشتري از کار

الاجرا شتدن اين دستتورالعمل صتادر شتده و در اختيار مشتتريان  هاي اعتباري که قبل از لازمدر خصتوص کارتن-35حاد نن

مابين و هاي مزبور، مطابق با مفاد قرارداد فيمؤستسته اعتباري مکلف استت تا تاريخ انقضاي کارت قرار گرفته استت،

 بلي اقدام نمايد. ضوابط ق

به استتثناي مواردي که صتريحاً در اين دستتورالعمل ذکر شتده استت، ستاير موارد ناظر بر کارت اعتباري، تابع  -36حاد نن

»دستتررلعمل نلجرليينبقدنها و ضتتوابط و مقررات ابلاغي از ستتوي بانک مرکزي از جمله  نامهقوانين موضتتوعه، آيين

 باشد.ميحرلبون«نن

( قتانون پولي و بتانکي 44هتاي مقرر در متاده )از مفتاد مقرر در اين دستتتورالعمتل موجتب اعمتال مجتازاتتخطي نن-37حتاد نن

 شود.ربط ميکشور و ساير قوانين و مقررات ذي

 :گرددجايگزين مقررات ذيل مي ابلاغ، تاريخ دستورالعمل از اين -38حاد ن

 ؛معاون اداري و مالي بانک مرکزي 5/3/1384/ هت مورخ 1007بخشنامه شماره  -1-38

 ؛2/9/1387مورخ  1659پ/م/بخشنامه شماره ن -38-2

تورالممل اجرايي کارت اعتباري بر پايه عقد مرابحه» -38-3 «، مصتوب ستي و يکمين و چهل و يکمين جلستات دسـ

 بخشتتنتامته شتتمتاره  کميستتيون اعتبتاري بتانتک مرکزي، موضتتوع  20/6/1390و   9/5/1390مورخ  

 ؛20/6/1390مورخ  141763/90
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 ؛30/6/1390مورخ  150919/90بخشنامه شماره  -38-4

 ؛15/8/1390مورخ  192201/90بخشنامه شماره  -38-5

 ؛28/4/1391مورخ  108312/91بخشنامه شماره  -38-6

 ؛10/7/1391مورخ  178901/90بخشنامه شماره  -38-7

( از شتتانزدهمين جلستته مورخ  1، موضتتوع بند )9/8/1391مورخ    212746/91بخشتتنامه شتتماره   -38-8

 کميسيون مقررات و نظارت مؤسسات اعتباري بانک مرکزي؛ 23/7/1391

 ؛8/10/1392مورخ  295344/92بخشنامه شماره  -38-9

تورالممل اجرايي کارت اعتباري مرابحه» -38-10 کميستيون   24/3/1394«، مصتوب شتشتمين جلسته مورخ  دسـ

مورخ   111364/94مقررات و نظارت مؤستستات اعتباري بانک مرکزي، موضتوع بخشتنامه شتماره 

 ؛4/5/1394

کميستيون    31/5/1395»دستتورالعمل اجرايي کارت اعتباري مرابحه«، مصتوب شتشتمين جلسته مورخ   -38-11

مورخ   194227/95مقررات و نظارت مؤستستات اعتباري بانک مرکزي، موضتوع بخشتنامه شتماره 

 ؛18/6/1395

مورخ    273917/94«، موضوع بخشنامه شماره  دستورالممل صدور و راهبري کارت اعتباري مرابحه )کام(» -38-12

 هاي نوين بانک مرکزي؛معاونت فناوري 25/9/1394

 وري اطلاعات بانک مرکزي؛کل فنامديريت 19/10/1394مورخ  300543/94بخشنامه شماره  -38-13

هزار و  « موضتوع يکتباري خريد کالاي مصرفي با دوام توليد  داخلدسـتورالممل اعتباري اسـتفاده از کارت اع» -38-14

شوراي پول و اعتبار، ابلاغي طي بخشنامه شماره   28/7/1394دويست و هشتمين صورتجلسه مورخ  

 کل اعتبارات بانک مرکزي.مديريت 24/12/1394مورخ  385635/94

 بانک مرکزي.کل اعتبارات مديريت 5/2/1395مورخ  29285/95بخشنامه شماره  -38-15

 

رمیسیون مقننررات و نظارت مسسسات    31/5/1395یازدهمید جلسه مورخ  »دستورالعمل اجرایی رارت اعتباری« ره در  

رمیسنیون مقررات و نظارت مسسنسنات  7/6/1400نوزدهمید جلسنه مورخ  به یصنویب رسنیده در   اعتباری بانک مررزی

 اصلا  گردید د اعتباری بانک مررزی با اصلاحایی به شر  مندرک در مت
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 »بتلننتماعي«ن

نتتهيلانصرد«ننننندسووراععم  اجرايي اعطاي»
 

در راسنتای یسندیل دسنترسنی ااشنار مختلف جامعه به یسندیلات خرد اابل اع ا یوسنم شنبکه بانکی رشنور، 

شنر  زیر شنود، به »دسنتورالعمل اجرایی اع ای یسندیلات خرد« ره از اید پس به اختصنار »دسنتورالعمل« نامیده می

 گردد:یدوید می

 

نفص نلول:نتماريف

 روند:کار ميدر اين دستورالعمل، عناوين زير به جاي عبارات مربوط به -1نحاد 

a. ؛بانک مرکزي جمهوري اسلامي ايران :بانک مرکزي 

b. :ه اعتباري سـ يا مؤستتستته اعتباري غيربانکي که به موجب قانون يا با مجوز بانک مرکزي  بانک  مؤسـ

 شده و تحت نظارت آن بانک قرار دارد؛ تأسيس

c. :تستهيلات ريالي با مقاصتد غيرتجاري و به منظور رفع نيازها  ضترور  اشتخاص که در    تسـهيلات خرد

 شود.چارچوب شرايط مقرر در اين دستورالعمل به مشتري اعطاء مي

d. :شخص حقيقي متقاضي دريافت تسهيلات خرد از مؤسسه اعتباري؛ مشتري 

e. :فرآيند تعيين امتياز اعتباري اشخاص با استفاده از الگوهاي کمي و کيفي؛ لبت ارسنجي  

f. :شتناستي مشتخص و مورد تأييد کميته ريستک مؤستسته شتاخصتي کمي که مبتني بر روش  امتياز اعتباري

احتمال عدم بازپرداخت    شتود و بيانگراعتباري و مصتوب هيأت مديره مؤستسته اعتباري محاستبه مي

  موقع )نکول( توسط اشخاص است.به

g. :بندي اعتباري داخلتتتي مؤستسته اعتباري کتتته شتاخص حاصتل از ستيستتم رتبه  رتبه اعتباري داخلي

 .باشدبيتانگر اهليت اعتباري مشتري مي

h. :ق  اعتبار حداكثر اعتباري كه مؤستسته اعتباري در قالب تستهيلات خرد به مشتتري تخصتيص    سـ

  دهد.مي

 

نفص ندومن:نحدودنونحور نلبطاينتتهيلانصرد

از تاريخ ابلاغ اين دستتورالعمل، مؤستسته اعتباري موظف استت، تستهيلات خرد اعطايي را بر استاس   -2نحاد 

شترايط، امتياز اعتباري، رتبه اعتباري داخلي و ستقف اعتبار مشتتري در قالب قراردادها  فروش اقستاطي، 

 الحسنه به مشتري پرداخت نمايد. له و قر اجاره به شرط تمليک، مرابحه، جعا
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حداررر مجمو  اصنل یسندیلات خرد اابل پرداخت به هر مشنتری در هر مسسنسنه اعتباری مبلم سنیصند   -3 ماده

 . 26باشدريال( مي 000،000،000،3) میلیون یومان

« یا سنقف حداررر سنیصند میلیون یومان اع ای یسندیلات در االب »رارت اعتباری مرابحهت صتر نتتتنن

ریال( در سن   یمامی مسسنسنات اعتباری، به هر شنخص متقاضنی واجد شنرایم در   3000،000،000)

چدارچوب ضنوابم مربوط مجاز بوده و در سنقف یسندیلات خرد به متقاضنی در هر مسسنسنه محسنوب  

 27.شودمی

ره مشتری اننبلاً یسنندیلات خننرد از مسسسننه اعتبنناری دریافننت نمننوده اسننت، مبنننای   در مواردی  -4نحاد 

التااوت اابل پرداخننت بننه وی یننا سننقف مقننرر در اینند دسننتورالعمل، سنندم اصننل بنناای محاسبه مابه

 28باشد مانده از مانده بدهی می

دوره ضوابط، شرايط و ساير جزييات اجرايتتي مربتتوط بتته نحتتوه اعطتتاي تستتهيلات ختترد از قبيتتل   -5نحاد 

و شيوه بازپرداخت اقساط يا تستتويه تستتهيلات، شتتيوه محاستتبه ستتود، کتتارمزد، وجتته التتتزام تتتأخير 

هاي اجرايتتي عقتتود تأديه دين، حسب مورد تابع مقتتررات ابلاغتتي مربتتوط از جملتته مفتتاد دستتتورالعمل 

 باشد.هاي يکنواخت قراردادهاي اعطاي تسهيلات بانکي ميو الزامات مقرر در فرم

 لبت ارسنجينونتضاحينفص نسرم:ن

اعتباري موظف استت قبل از اعطاي تستهيلات، نستبت به استتعلام ستابقه چک برگشتتي و    مسسنسنه -6نحاد 

 بدهي غيرجاري مشتري اقدام نمايد. 

اعطاي تستهيلات خرد به مشتتري داراي چک برگشتتي رفع ستوءاثر نشتده يا بدهي غيرجاري تا   ت صتر نتتن

کليف بدهي غيرجاري مطابق ضتتوابط ابلاغي مربوط ممنوع زمان رفع ستتوءاثر از چک برگشتتتي و تعيين ت

 است.

با یواند مسسننسننه اعتباری می مشننتری دارای سننابقه و امتیاز اعتباری، در اع ای یسنندیلات خرد به -7نحاد 

، متناسنب با امتیاز رعایت یکالیف اانونی و مقررات مریبم و همینید شنرایم مندرک در اید دسنتورالعمل 

ی نقدشوندگی وثایق و یاامید ارایه شده، حداررر یلات خرد اع ایی و درجهاعتباری مشتری، میزان یسد

 گیرنده یا ضامد دریافت نماید دو مورد از یاامید و وثایق به شر  مصادیق ذیل از یسدیلات

 
دکریسیو  عرلیات پولي و    20/2/1402دکریسیو  مقررات و ن ارت مؤتسات اعر اري« و جلسه مورخ  2/9/1401ه بر اتاس مصوبات جلسه مورخ اصلاح مه -26

 اعر اري« بانک مرکزي 

و  عرلیات پولي و  دکریسی 1402/ 20/2دکریسیو  مقررات و ن ارت مؤتسات اعر اري« و جلسه مورخ  1401/ 2/9اصلاح مهه بر اتاس مصوبات جلسه مورخ  -2

 اعر اري« بانک مرکزي 
 کریسیو  مقررات و ن ارت مؤتسات اعر اري بانک مرکزي  2/9/1401الهاق مهه بر اتاس مصوبه جلسه مورخ   - 3
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a. اوراق تجاري از قبيل چک يا سفته مشتري؛ 

b.  اوراق بدهي اعم از اوراق پذيرفته شده در بازار سرمايه و غير آن؛ 

c. هاي پذيرفته شده در بورس از جمله سهام عدالت؛سهام شرکت 

d. گذاري قابل معامله در بورس؛هاي سرمايهگذاري صندوقواحدهاي سرمايه 

e.  چک يا سفته توسط ضامن؛ 

f. اموال عيني با ارزش عرفي از قبيل خودرو، مسکوکات يا مصنوعات طلا؛ 

g. يارانه اشخاص؛ حساب 

h. کسر از حقوق توسط مشتري يا ضامن؛ گواهي 

i.   ضتمانت يک نفر کاستب داراي پروانه کستب که در زمان اعطاي تستهيلات داراي فعاليت اقتصتادي داير

 باشد؛

j.  در مناطق روستتايي ضتمانت يک نفر ستاکن روستتا که اهليت و صتلاحيت وي توستط شتوراي استلامي

 می روستا؛روستا مورد تأييد واقع گردد مهمور به مهر شورا  اسلا

k. سيم کارت دايمي ثبت شده تحت مالکيت مشتري؛ 

l.   براي روستتاييان، کشتاورزان، دامداران ستنتي و عشتاير، پروانه چراي دام، پروانه چاه کشتاورزي، ستند

 اي؛مالکيت اراضي کشاورزي، ضمانت زنجيره

m. گيرنده؛ضمانت صادره توسط بنگاه محل اشتغال مشتري، متضمن تضمين ديون تسهيلات 

n. الاجرا؛ارداد لازمقر 

o. .ساير تضامين متناسب با امتياز اعتباري مشتري و تشخيص مؤسسه اعتباري 

یواند متناسنب  مشنتری فااد سنابقه و امتیاز اعتباری، مسسنسنه اعتباری می در اعطاي تستهيلات خرد به -8نحاد 

و یانامید  با سن   درآمد مشنتری و یوان بازپرداخت ااسناط یوسنم وی، با اخو حداررر دو مورد از وثایق 

یسندیلات   تمامي مؤستستات اعتباري( برای بار نخسنت یا سنقف یک میلیارد ریال در سن   7مقرر در ماده )

 خرد اع ا نماید 

 فص نچهارم:نسايرنلعزلحاا

اعتباري موظف استت نستبت به الکترونيکي کردن قراردادهاي اعطاي تستهيلات بانکي در    مؤستسته -9نحاد 

 ام نموده و نسخه اي از آن را در اختيار مشتر  قرار دهد.چارچوب اعلام شده توسط بانک مرکزي اقد
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مفاد اين دستتورالعمل به منظور تستهيل و ايجاد وحدت رويه در فرآيند اعطاي تستهيلات خرد تدوين    -10نحاد 

باشتد و اعطاي تستهيلات براستاس شتده استت و موجد حق و تعهد براي مشتتري و مؤستسته اعتباري نمي

 پذيرد.ه اعتباري صورت ميهاي مؤسسشرايط، منابع و اولويت

 ها ممنو  است از مشتری در اع ای یسدیلات خرد، در االب انوا  سرردهدريافت وثيقه نقدي  -11نحاد 

استتفاده از ستاير قراردادهاي تستهيلاتي به استتثناي موارد مندرج در اين دستتورالعمل به منظور اعطاي  -12نحاد 

هاي مقرر در اين دستتورالعمل را استت محدوديتموظف  باشتد. مؤستسته اعتباريتستهيلات خرد ممنوع مي

 هاي کنترلي و نظارتي مربوط اعمال نمايد.به نحو مقتضي در سامانه

الحسنننه ازدواک و نیز سننایر یسنندیلات یکلیای موضننو  اوانید مختلف از ابیل ار   تستتهيلات -13نحاد 

زیران و همینید یسندیلات  یسندیلات فرزندآوری یا یسندیلات حمایتی در حوادغ غیرمترابه مصنوب هیأت و

اع ایی بابت خرید، جعاله، ودیعه و سناخت مسنکد، مشنمول احکام و ضنوابم خا  خود بوده و یابس مااد 

  29باشد اید دستورالعمل نمی

دستتورالعمل   ستاير الزامات ناظر بتتتر اعطاي تستهيلات خرد، به استتثناي مواردي که صتريحاً در اين -14نحاد 

 باشد.ذکر شده است، تتابع قوانين و مقررات مربوط مي

 

( یبصننره ره در دومید جلسننه مورخ  1( ماده و )14»دسننتورالعمل اجرایی اع ای یسنندیلات خرد« مشننتمل بر )

رمیسننیون مقررات و نظارت مسسننسننات اعتباری بانک مررزی به یصننویب رسننیده بود در جلسننه مورخ    28/1/1401

( 14یسنیون مقررات و نظارت موسنسنات اعتباری بانک مررزی با اصنلاحایی به شنر  مندرک در متد در )رم  2/9/1401

 ( یبصره، یصویب شد 2ماده و )

 

  

 
 کریسیو  مقررات و ن ارت مؤتسات اعر اري بانک مرکزي  2/9/1401اصلاح مهه بر اتاس مصوبه جلسه مورخ   1
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ابلاغ اصلاحیه »دستورالعمل نحوه احراز و لیو یأییدیه صلاحیت    ;1402/ 4/ 18  مورخ   02/ 88961شماره    ه خشنام ب   - 9

 «ای مدیران مسسسات اعتباری حرفه 

سسات اعتباري غيربانکي و بانک مشترک  ؤبانک، مهاي دولتي، غيردولتي، شرکت دولتي پست مديران عامل محترم بانک 

نونزوئلا  -ايران 

 با سلام؛

دسقووراععم  نحوه احراز و موضنو  ابلاغ اصنلاحیه » 19/11/1401مورخ  287866/01بخشننامه شنماره   احتراماً، پیرو

به پیوسنت   شنورای پول و اعتبار، 13/10/1401« مصنوب جلسنه مورخ  اي م يران مؤسقبقا  اعو اريعغو تأيی يه صقلاحیت حرفه

 (5( ماده )5یبصنره )آن شنورا متانمد اصنلا    23/03/1402مورخ  اصنلاحیه جدید دسنتورالعمل مورور مصنوب جلسنه  

 شود:( پیوست دستورالعمل به شر  زیر برای استحاار ایااد می3دستورالعمل و اصلا  جدول شماره )
 

اعضقاي هیأ  عام  بانک مركزي پس از سقپري شق ن ح اق  يک سقال از زمان صاتمه همکاري   -5ذي  ماده   5ت صقره  » ❖

 « تص ي سمت م يريوي داشوه باشن   در مؤسبا  اعو اري غیردوعويتوانن   نک مركزي، ميبا با

 

مفام  ي سقوابق م يريت بانکي داوطل  براي احراز سقمت م يرعام  و قا مي محاسق هنحوه –(  3ج ول شقماره )» ❖

 م يرعام «  

 سمت داوطلب  محل يا موضوع فعاليت  رديف 
 ضريب 

 سالانه سمت 

ن

ن

ن

ن

1 

 

 

 

 
نظام بانکي و 

 بازار سرمايه
 

بانک مرکزي، مؤسسات اعتباري و 

 مؤسسات فعال در بازار سرمايه

 

 

عامل و  اعضاااي رااوراي وول و اعتبار، عضااو  ي ت

معااو  امور باانکي، بيماه و  معااوني  بااناک مرکزي،  

و     اي دولتي وزارت امور اقتصاادي و داراييرارکت

 مديره مؤسسات اعتباريمديرعامل و اعضاي  ي ت

1 

 ااي باانکي در بااناک  ماديرا  کال مرطبب باا فعااليات

اعضاااي  ،  وزارت امور اقتصااادي و داراييو مرکزي  

براادار، يا ت ماديره اوراا  و    ي ساااازماا  بورا 

 عامل مؤسسات اعتباريمقام و ساير اعضاي  ي تقائم

9/0 

 ااي باانکي در بااناک  ماديرا  ادارات مرطبب باا فعااليات

مديرا     ومرکزي، مدير اررااد مؤسااسااات اعتباري  

  اعامل بورا

7/0 

معاوني     اعضاي کميسيو  فرعي روراي وول و اعتبار،

 ااي باانکي در بااناک  و رييس گروه مرطبب باا فعااليات

مؤساساات  2مرکزي و روسااي راعب بالاطر از راعبه  

 اعتباري

 

6/0 

 

ای مدیران مسسنسنات  دسنتورالعمل نحوه احراز و لیو یأییدیه صنلاحیت حرفهدر خایمه، ضنمد ایااد نسنخه اصنلاحی »

مورخ   149153/96مرایب به اید یسنریس و با لحا  مااد بخشننامه شنماره  مقتانی اسنت دسنتور فرمایند، «اعتباری

 .گرددابلاغ  ،مسسسه اعتباری غیربانکی /ربم و واحدهای مربوط در آن بانکبه ارران ذی 16/5/1396

نينحديريانک نحقررلا،نحجرزهاينباحکينونح ارز نبانپرعشري

http://www.cbi.ir/e/


 

  72 

 

  

نلدلر نحطاعماانونحقررلانباحکي

 سازان اعهام چیت  آبادي حمی رضا غني 

02-32۱5 3۸۱6 

http://www.cbi.ir/e/


 

  73 

نحؤستاانلبت اريحديرلننلينحرفننصلحياننعغرنتأييدينلحرلزنوننيدستررلعمل نحور 

 ( ۱۴02 تیرماه) ي نبخه اصلاح

 تماعيننسلنبا

ن

ن:حقدحن

، ماده 10/11/1395« مصتوب  هاينترستمننکشتررلحکامندليلينبرحاحنقاحرنن» 21« ماده ا« و »پبندهاي » اجراي  در

« مصتوب  (1396-1400)ننليرلنننلستلحيننجلهرريننفرهنگينوننلجتلابيننلقتصتادي،نترستمننشتشتمنپنجتتاعنننبرحاحنننقاحرن» 14

حتاحتننحور نتتأستيانونلدلر ننآيين» 96و   95،  59 ،55،  54  ،53، 52،  51و مواد   مجلس شتتوراي استتلامي 14/12/1395

ننصتلحياننعغرنتأييدينننونلحرلزننيحور دستتررلعمل نن» وزيران،هيأت  28/10/1393مصتتوب    «ستتتاانلبت ارينغيردوعتيحؤ

 : گرددمي  تدوين ذيل   شرح  به شود،مي  ناميده«  دستررلعمل »  اختصار به  پس اين  از  که  «لبت اريننحؤستااننحديرلنننليحرفن

 

نتماريف:نلولنفص 

 :روندمي کاره ب مربوط  هايعبارت جاي به ذيل  عناوين مقررات اين در تن1نحاد 

 ايران؛ اسلامي جمهوري مرکزي بانک :حرکزينباحکن-1-1

 مرکزي بانک مجوز با يا و قانون موجب به که غيربانکي اعتباري مؤستتستته يا بانکنن:لبت اريننتتنحؤستنن-1-2

 دارد؛ قرار مرکزي بانک نظارت تحت تأسيس بوده وشده/ در شرف  تأسيس

  هاي تعاوني شترکت و  الحستنهقر   هاي، صتندوقاعتباري  مؤستستات  مرکزي،  بانک  شتامل ن:باحکيننحظامن-1-3

 داراي مجوز از بانک مرکزي؛ اعتبار

 آن؛ اجرايي نامهآيين و بهادار اوراق بازار قانون موضوع مالي نهادهاي مجموعه:نلورلقنبهادلرننبازلرن-1-4

 اعتباري؛ مؤسسات مديران ايحرفه صلاحيت لغو تأييديه و احراز کميسيون:نکليتيرنن-1-5

 ؛مديره و عضو هيأت مقام مديرعامل ، قايمعامل هاي مديرسمت شامل :نسلانحديريتين-1-6

 در مؤسسه اعتباري؛ 6-1مديريتي موضوع بند  هايسمت دارنده/ دارندگان:نحدير/نحديرلنن-1-7

  در  و فردي به شترح مندرج تخصتصتي ،ازجمله وثاقت و امانت عمومي  شترايط  بودن دارانن:ليحرفنننصتلحيانن-1-8

 اعتباري؛ مؤسسه در مديريتي هايسمت تصدي براي مقررات اين

  صتلاحيت  تأييد  صتلاح آن، تقاضتايشتخصتي که به نمايندگي از طرف مؤستسته اعتباري يا رکن ذي  :حتقاضتين-1-9

 :ذيل است اشخاص از يكي مورد حسب و دهدمي ارايه مرکزي بانک به را داوطلب ايحرفه
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 تأسيس؛ شرف در اعتباريِ  مؤسسه مجمع عمومي مؤسسِ   نماينده -1-9-1

مقام مديرعامل، غيردولتي )و در نبود مديرعامل، به ترتيب قايم  اعتباري مديرعامل مؤستسته  -1-9-2

 مرکزي(؛هيأت مديره، سرپرست منصوب توسط بانک  عضو ياو  ، نايب رييسرييس

 ؛ربطمعاون ذييا  يدولت ياعتبار مؤسسهعمومي  مجمع رييس  -1-9-3

 يمرکز بانک به ياعتبار  مؤستسته  در  مديريتي  ستمت  تصتدي  جهت كه  استت  حقيقي  شتخصتي:نندلوطلبنن-1-10

ن.شودمي معرفي

با تصتدي ستمت مديريتي توستط داوطلب در مؤستسته  موافقت کتبي بانک مرکزي:ننليحرفنننصتلحياننتأييديننن-1-11

  .وي اياعتباري پس از احراز صلاحيت حرفه
 

نکلياا:ندومنفص 

 تأييديه اخذ به  منوط  وي  مسئوليت  دوره  تمديد  و اعتباري مؤسسه هر  در  داوطلب  توسط مديريتي  سمت  تصدينتتنن2ننحاد 

 . باشداي ميحرفه صلاحيت

 از  يك هر يا  كميسيون  دبير  كميسيون، اعضاي اختيار  در  ،مستنداتي که براي اجراي اين دستورالعمل و   اطلاعات  تن3ننحاد 

 مقررات، اين چتارچوب  در  يتا قتانوني موارد  در جز بته و شتتده  تلقي محرمتانته ،گيردمي قرار  مرکزي  بتانتک  كتاركنتان

 .گيرد قرار سايرين اختيار در نبايد

 

نلبت ارينحؤستنندرنحديريتينهايسلانتصدينبرلينهزمنشرليط:نسرمنفص 

نبلرحينشرليطن-لعف

ن :است ذيل  شرح به داوطلب توسط اعتباري مؤسسه مديريتي در سمت ديتص براي لازم عمومي شرايط تن4نحاد 

  اعضتتاي   اکثريتت  و  متديرههيتأت  مقتام متديرعتامتل، رييسقتايم  متديرعتامتل،  براي)  داشتتتن تتابعيتت ايران  -4-1

 نداشتن تابعيت مضاعف )تابعيت ديگري علاوه بر تابعيت ايراني(؛و  (اعتباريمديره مؤسسه هيأت

 اساسي؛ قانون در شدهشناخته اديان از يکي يا اسلام دين پيرو  -4-2

 خيانت  اختلاس،  ارتشاء،  از جرايم سرقت،  هيچ يک  به محکوميت قطعي سابقه  نداشتنعدم سوءپيشينه و    -4-3

 )اعم   تقلب يا  تقصير  به  ورشکستگي  و  محل بي  چک  صدور  تزوير،  و جعل   پولشويي،  کلاهبرداري، امانت،  در

 يا شتريک يا اصتلي مجرم عليه،محکوم يا شتده صتادر کشتور  خارج  يا  داخلي  هايدادگاه  از حکم کهاين از

 باشد(؛ بوده جرم معاون
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اعضاي سال براي    75  ستنحداکثر مقام مديرعامل و  ستال براي مديرعامل، قايم ۷۰  ستن  حداکثر  بودن دارانن-4-4

داوطلبي اي  بررسي صلاحيت حرفه  در مؤسسه اعتباري غيردولتي.  مديره در زمان معرفي به دبيرخانههيأت

در باشتد. پذير ميکل بانک مرکزي، امکانمنوط به تأييد رييس باشتداين بند  که فاقد شترط ستني مقرر در  

، حداکثر ستن داوطلبان تصتدي ستمت مديريتي در مؤستسته اعتباري ستني موضتوع اين بندخصتوص شترط 

 دولتي تابع قوانين مربوطه است.

مجلس شتتوراي استتلامي و  20/2/1395« مصتتوب  کارگيرينبازحشتتتتگانقاحرننحلنربيانبنعدم شتتمول »  -4-5

 اصلاحات بعدي آن بر داوطلب.

اعتباري ناشتي از محکوميت قطعي در هيأت انتظامي    مديريتي در مؤستستاتنداشتتن منع تصتدي ستمت  نن-4-6

 ها؛  بانک

 غيردولتي تحت نظارت بانک مرکزي؛  يا دولتي از مؤسسات اعتباري اعم غيرجاري به بدهي نداشتن  -4-7

 مرکزي؛  بانک اجازه با مگر اعتباري مؤسسات ساير سمت در سهم يا نداشتن  -4-8

، عدم کستب حد نصتاب مصتاحبه 13يا  8هاي محروميت ناشتي از انصتراف موضتوع مواد انقضتاي مدت  -4-9

صتلاحيت   لغو تأييديه( و يا 40اي در کميستيون )موضتوع ماده تخصتصتي يا عدم تأييد صتلاحيت حرفه

 (؛41اي در کميسيون )موضوع تبصره يک ماده حرفه

 نامهاجازه داوطلب،  تصتدي زمان  در  که  ديگري اعتباري  مؤستسته  مديريتي در  ستمت  تصتدي  نداشتتن ستابقهنن-4-10

 ؛است گرفته قرار مرکزي بانک عهده بر آن اداره يا گرديده لغو آن فعاليت يا تأسيس

هاي مديريتي مقرر در قوانين و مقررات جاري هاي ناظر بر تصتدي ستمتقرار نگرفتن در شتمول ممنوعيت  -4-11

 لايحه اصلاح قسمتي از قانون تجارت؛ 126و  111مواد کشور از جمله 

 عمومي نهادهاي و مؤستستات و  دولتي هايشترکت و مؤستستات ،هاوزارتخانه  در همزمان  اشتتغال  عدم  -4-12

مديره مؤستسته اعتباري به عنوان نماينده غيردولتي مگر در خصتوص عضتويت کارمندان دولت در هيأت

 قوانين و مقررات مربوط؛سهام دولت و با رعايت 

ي  هايي که تمام يا بخشي از سرمايهي ساير شرکتمديرهيا عضويت در هيأت مديرعاملينداشتن سمت  نن-4-13

هاي مزبور، اصتالتاً که ستمتها متعلق به دولت يا نهادها و مؤستستات عمومي غيردولتي باشتد اعم از آنآن

نيا به نمايندگي از شخص حقوقيِ سهامدار شرکت باشد؛

هاي تابعه مؤستسته اعتباري و ستاير  اي در شترکتمشتاوره  نداشتتن ستمت مديريتي، اجرايي، کارشتناستي ونن-4-14

نها؛شرکت
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ي اثرنشتدهستوءهاي برگشتتي رفع  شتخصتي و نيز چک ياثرنشتدهستوءنداشتتن ستابقه چک برگشتتي رفع  نن-4-15

  صادره از سوي مديران و صاحبان امضاي مجاز اشخاص حقوقي؛

 حراست.ي داوطلب توسط حوزه  صلحيانفرديتأييديه نن-4-16

، هرگاه شتخص حقيقي که نمايندگي شتخص حقوقي را بر عهده داشتته استتعفا بدهد، از 7-4در بند  ققق  ۱  ت صقره

هاي مديريتي در  هاي غيرجاري شتتخص حقوقي مانع از تصتتدي ستتمتي قبول استتتعفا، بدهيلحظه

 مؤسسه اعتباري نيست.

سهام در هر يک از ديگر مؤسسات اعتباري مانع تعداد کل  صدم درصد  ، داشتن کمتر از يک8-4در بند    تتن2ت صره

 از تصدي سمت مديريتي در مؤسسه اعتباري نيست.

فردي که به نمايندگي از شتخص حقوقي اقدام به صتدور چک نموده، در مرجع  ، هرگاه15-4د  در بن تتتن3ننت صقره

عمل صتاحب حستاب و يا وکيل يا نماينده بعد از وي   قضتايي ثابت نمايد عدم پرداخت چک، مستتند به

 بوده است، تصدي سمت مديريتي توسط وي با رعايت ساير شرايط، بلامانع است. 

مديره آن مؤستسته اعتباري تواند همزمان رييس يا نايب رييس هيأتمديرعامل مؤستسته اعتباري نمي تتتن۴ت صقره  

 باشد.

حستب مورد، درخصتوص داوطلب معرفي شتده براي مؤستسته اعتباري   16-4براي شترط مذکور در بند  تتتن5ت صقره  

دولتي، تأييديه حراستتت وزارت امور اقتصتتادي و دارايي و درخصتتوص داوطلب معرفي شتتده براي 

 . مؤسسه اعتباري غيردولتي، تأييديه حراست بانک مرکزي مبناي عمل خواهد بود

 

نتخصصينشرليطن-ب

  :است ذيل  شرح به داوطلب توسط اعتباري مؤسسه مديريتي سمت تصدي براي لازم تخصصي شرايط تن5نحاد 

 ؛1هاي مالي، بانکي و بازرگاني به شرح جدول شماره زمينه در کار سابقه سال 10 حداقل  داشتننن-5-1

ها و مراکز مورد تأييد وزارت علوم، تحقيقات و فناوري از دانشتگاه  بالاتر  يا  کارشتناستي دانشتنامه  بودن دارانن-5-2

 ؛2شماره  جدول شرح به مرتبط هايرشته درعالي آموزش بانکداري ايران يا مؤسسه 

مقتام  و قتايم  متديرعتامتل   هتاي متالي، بتانکي و بتازرگتاني برايزمينته  در  کتار  ستتابقته ستتال  10  حتداقتل   داشتتتننن-5-3

نحوه  بوده و 3  شتماره  جدول  شترح مديريت بانکي به هايستمت  در  آن از  ستال  پنج حداقل   مديرعامل که

 باشد:محاسبه آن به شرح زير مي

نحدانزحاننتصدينسلانحديريانباحکينترسطندلوطلبنبننسال(ننx)ضريبنسلانن
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 .کميسيون تخصصي مصاحبه در لازم حدنصاب کسبنن-5-4

 30حذو ش . مؤسسات مورد تأييد بانک مرکزي.اي بانکداري اخذشده از داشتن گواهينامه حرفهنن-5-5

اند، به عنوان هاي معتبر خارجي به تشتتخيص کميستتيون شتتاغل بودهتجربه کاري افرادي که در بانکنن-1ت صتر نن

 شود.سابقه کار مرتبط در نظام بانکي پذيرفته مي

 31ش .حذو  الاجرا است.لازم 1400از ابتداي سال  5-5شرط مذکور در بند ن–ن2ننت صر 

، اتخاذ 1400از ابتداي ستتال  5-5بانک مرکزي اقدامات و تمهيدات لازم را براي اجرايي نمودن بند   -3ت صتر نن

 32حذو ش .  نمايد.مي

امتياز  10اي بانکداري از مؤستستات مورد تأييد بانک مرکزي باشتد، حرفه نامهيگواهداوطلبي که داراي   -4ت صتر نن

به مجموع امتيازات مکتستبه وي بابت ستوابق تحصتيلي، ستوابق کاري، عملکرد قبلي وي در نظام بانکي و 

   33. شوددستورالعمل، اضافه مي 15مصاحبه تخصصي، موضوع ماده 

پري شتدن حداقل يک ستال از زمان خاتمه همکاري با بانک اعضتاي هيأت عامل بانک مرکزي پس از ست  -5ت صتر نن

 34تصدي سمت مديريتي داشته باشند. غیردولتیتوانند در مؤسسات اعتباري مرکزي، مي

ن

نرسيدگينترتي اا:نچهارمنفص 

نهانآننبننرسيدگينحور نونحدلرکندريافان-لعف

اعتباري، تقاضتاي  مؤستسته  بلاتصتدي در هاي مديريتيستمتبرابر   دو  ميزان حداکثر به  استت  موظف  متقاضتيننتتتن6ننحاد 

 اعتباري مؤستسته ياستاستنامه در مقرر رأي حداقل   داراي  که حستب مورد داوطلباني ايحرفه  صتلاحيت بررستي

 سته ماه ها، حداقل آن مستتندات  و مدارک مشتخصتات،  باشتند را به همراه فرممي ربط/ تأييديه هيأت مديرهذي

،  ايحرفه  صتلاحيت تأييديه  اخذ  جهت ،ي مؤستسته اعتباريمديران توستط ارکان مربوطه انتخاب تاريخ از  پيش

متقاضتي بايد   .نمايد  ارايه  کميستيون  دبيرخانه به،  «ها و مؤسقبقا  اعو اريبانک م يرانسقامانه سقوابق  از طريق »

 يادشتده در ستامانه، اصتل فرم  مستتندات  و مدارک  مشتخصتات و  بلافاصتله پس از ثبت تقاضتا و تکميل فرم

براي دبيرخانه   مستتندات مزبور،  و مشتخصتات را به امضتا و اثر انگشتت داوطلب رستانده و به انضتمام مدارک

 کميسيون ارسال نمايد.

 
 موراي پول و اعر ار يذ  مه.  10/1401/ 13پنجاه و دومین جلسه مورخ  مصوبه یک زار و تیصه و  ط ق  30
 موراي پول و اعر ار يذ  مه.  10/1401/ 13مصوبه یک زار و تیصه و پنجاه و دومین جلسه مورخ  ط ق  31
 موراي پول و اعر ار يذ  مه.  10/1401/ 13مصوبه یک زار و تیصه و پنجاه و دومین جلسه مورخ  ط ق  32
 موراي پول و اعر ار اصلاح مه.  10/1401/ 13وبه یک زار و تیصه و پنجاه و دومین جلسه مورخ  ط ق مص 33

 موراي پول و اعر ار اصلاح مه.  1402/ 23/3و تیصه و مصررین جلسه مورخ    ط ق مصوبه یک زار 34
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داوطلبِ واجد شرايط عضويت در هيأت مديره را به دبيرخانه کميسيون ارسال تقاضاي    ،چه متقاضيچنان –ت صتر نن

مستتندات تقاضتا را ظرف مهلت مقرر به دبيرخانه  و مدارک  مشتخصتات،  داشتته ليکن به هر دليلي، فرم

الذکر تکميل ي فوقمشتخصتات خود را در ستامانه  تواند رأستاً فرمکميستيون ارايه ننمايد، داوطلب مي

مستتندات مربوط و گواهي دارا  و  ز امضتا و اثر انگشتت آن، فرم مزبور را همراه با مدارککرده و پس ا

 .نمايد ارايه کميسيون دبيرخانه ربط، بهمؤسسه اعتباري ذي ياساسنامه در مقرر رأي بودن حداقل 

 . گرددمي تعيينتوسط دبيرخانه کميسيون  مربوط  هايفرم و نياز مورد مستندات و مدارك فهرست. تن7نحاد 

روز   پانزده  مدت  ظرف وصتول،  از پس را ارستالي  مستتندات و  مدارک مشتخصتات،  فرم بايد  کميستيون  دبيرخانهننتتتننن8ننحاد 

اطلاع  متقاضتي روز، به ده  مدت  ظرف را  موضتوع  مستتندات،  و مدارک  بودن  ناقص  صتورت  در  و نموده  بررستي

  منصترف  نکند، اقدام مدارک  تکميل  به  تاريخ اطلاع، نستبتستي روز از    مدت  ظرف  متقاضتي که صتورتي  در.  دهد

 صتورت، اين  در.  نمايد اقدام  داوطلب همان  مجدد معرفي به  نستبت  تا مدت شتش ماه تواندنمي و  گرددمي تلقي

 .کندمي اعلام جديد فرد معرفي جهت متقاضي به اينامه طي را مراتب کميسيون دبيرخانه

 :دهدمي انجام را ذيل  اقدامات نياز، مورد مستندات و مدارک کليه دريافت از پس کميسيون دبيرخانه ت9نحاد 

 دستورالعمل(؛ 4 داوطلب )موضوع ماده عمومي شرايط احراز جهت صلاحذي مراجع از استعلام -9-1

 ؛صلاحذي مراجع از تحصيلي مدرک استعلام -9-2

ها و ستاير ها، شترکتستوابق عمده کاري مرتبط داوطلب از ستازماندريافت گزارشتي از پيشتينه عملکرد و   -9-3

 اشخاص حقوقي که در پرسشنامه ارايه شده به بانک مرکزي اظهار شده است؛

 داوطلب؛ کاري و تحصيلي سوابق به مربوط  امتيازات محاسبه  -9-4

 .مصاحبه برگزاري مقدمات تمهيد -9-5

ها، هاي حکومتيِ وابسته به آنگانه و نهادها و سازماني قواي سهچه داوطلب، شاغل يا بازنشستهچنان  تتنننت صر 

و مؤستتستتات دولتي و همچنين نهادهاي عمومي غيردولتي باشتتد، مدرک ها نيروهاي مستتلح، شتترکت

 ندارد. 2-9شده توسط وي نيازي به استعلام موضوع بند تحصيلي ارايه

 دستتورالعمل، 8 ماده موضتوع اقدامات از انجام  پسحداکثر ظرف مدت يک ماه    همزمان يا  کميستيون دبيرخانه  تتتنن10ننحاد 

 تاريخ، .نمايدمي دعوت مصتاحبه  جلسته  در  حضتور  براي  نامه براي متقاضتي، از داوطلبارستال دعوت  طريق از

 نامه قيد شده باشد.بايد در دعوت مصاحبه انجام محل  و ساعت

 را   داوطلب مشتخصتات و  ستوابق ،مصتاحبه  جلسته برگزاري از کاري قبل   روز  دو بايد حداقل   کميستيون  دبيرخانه -نن11ننحاد 

 .دارد ارسال کميسيون  اعضاي براي
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 در  حضتور  براي  مطلع اشتخاص کميستيون، از رييسيا نايب رييس  موافقت  حستب مورد با  کميستيون  دبيرخانهننتتتن12ننحاد 

 .آوردخواهد  عمل  به مصاحبه دعوت جلسه

 حاضر نشود،  مصاحبه يجلسته  موجه )حستب تشتخيص کميستيون( دربدون عذر   بار  دو  داوطلب، كه  صتورتي  در  تتن13ننحاد 

 توستط اعتباري  هيچ مؤستسته  در مديريتي  ستمت  تصتدي  براي  يک ستالتا   نبايد و  گرددمي تلقي  منصترف

  .گردد متقاضي معرفي

 
ن

ننلحتيازدهينحور ن-ب

امتياز و براي اعضتاي هيأت مديره،  75مقام مديرعامل، حدنصتاب لازم براي تصتدي ستمت مديرعامل و قايم تتتنن14ننحاد 

 35باشد.امتياز مي 70

حداکثر امتياز قابل اکتستاب توستط داوطلب بابت ستوابق تحصتيلي، ستوابق کاري، عملکرد قبلي وي در نظام نتتتننن15ننحاد 

و مؤستستات اعتباري بانک مرکزي و مصتاحبه تخصتصتي به ها کل نظارت بر بانکبانکي حستب نظر مديريت

 36باشد.امتياز مي 50و  10، 20، 15ترتيب 

 باشد.امتياز مي 60ي عملکرد در نظام بانکي، امتياز مصاحبه تخصصي براي داوطلبان فاقد سابقه -ت صر ن

 .گرددمي تعيين 2 شماره جدول مطابق داوطلب تحصيلي سوابق امتيازنت16نحاد 

 :شودمي محاسبه ذيل  صورت به 1داوطلب مطابق با جدول شماره  کاري کل سوابق امتيازنت17نحاد 

20xلحتيازنک نسرلبقنکاريندلوطلب=  (1لحتيازنحکتت ننلزنجدولنشلار ن/15)ن 

ن باشد.مي 20حداکثر امتياز سوابق کاري  تننت صر 

 

نلدلرينترتي اا:نپنجمنفص 

نکليتيرننترکيبن–نلعف

ننصتلحياننعغرنتأييديننوننلحرلزننکليتتيرن»  عنوان با  کميستيوني  داوطلب،  تخصتصتي  صتلاحيت احراز  منظور بهننتتتننن18ننحاد 

ن.شودمي تشکيل  مرکزي بانک در «لبت ارينحؤستاانحديرلننليحرفن

 :باشدمي زير شرح کميسيون به اعضاي ترکيبنتن19نحاد 

 
 اعر ار اصلاح مه.موراي پول و    10/1401/ 13ط ق مصوبه یک زار و تیصه و پنجاه و دومین جلسه مورخ   35
 موراي پول و اعر ار اصلاح مه.  10/1401/ 13ط ق مصوبه یک زار و تیصه و پنجاه و دومین جلسه مورخ   36
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 عنوان رييس کميسيون؛مرکزي به  بانک نظارت معاون -19-1

 نرييس کميسيون؛مبارزه با پولشويي به عنوان نايبو  بانکي  مجوزهاي، مقررات مديرکل  -19-2

 ؛ آوري اطلاعاتفن مديرکل نن-19-3

نکل معاونت ارزي به انتخاب معاون ارزي بانک مرکزي؛يکي از مديران  -19-4

 مديرکل اعتبارات؛  -5ن-19

 مديرکل حقوقي؛  -6ن-19

   مديرکل اقتصادي. -7ن-19

  نمايد.کميسيون شرکت مي ها و مؤسسات اعتباري به عنوان مطلع در جلسهمديرکل نظارت بر بانک ت20نحاد 

 گردد.کل بانک مرکزي صادر ميانتصاب هر يک از اعضاي کميسيون توسط رييساحکام مربوط به  تن21نحاد 

بانکي و در غياب وي،   مجوزهاي  اداره  مدير .  گردد مي   تعيين   کميستيون  دبيرخانه   عنوان   به   بانکي،   مجوزهاي  اداره   تتتن22ننحاد ن

 . کند مي   شرکت   کميسيون   جلسات   در   رأي   حق   بدون   يکي از معاونين آن اداره، به عنوان دبير جلسه کميسيون، 

يابد. مي رستميت  ديگر رييس کميستيون و حداقل چهار عضتورييس يا نايب  حضتور با  کميستيون  جلستاتنتتتن23ننحاد 

 باشد.کل بانک مرکزي معتبر ميتصميمات کميسيون پس از تأييد رييس

 گردد.کميسيون ابلاغ مي يا نايب رييستصميمات کميسيون توسط رييس  ت صر نتن

 

ننحصاح نن-ب

 :شودمي محاسبه ذيل  جدول اساس بر داوطلب تخصصي مصاحبه امتياز تن24نحاد 
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 شود:ذيل محاسبه ميصورت عدم حضور برخي از اعضاي کميسيون، امتياز داوطلب به شرح در نتن1نت صر 

ن(نينبللکردندرنحظامنباحکيدلوطلبندلرلينسابقننن*ن)حجلرعنلحتيازلانقاب نلکتتابنحلکننلزنلبضاينحاضر/نلحتيازنحکتت ن 50

ن(نينبللکردندرنحظامنباحکيدلوطلبنفاقدنسابقننن*ن)حجلرعنلحتيازلانقاب نلکتتابنحلکننلزنلبضاينحاضر/نلحتيازنحکتت ن 60

نظارت بانک مرکزي به رياست نايب رييس کميسيون   ي که جلسه کميسيون در غياب معاوندر صورتننتتنن2ت صر نن

شتتود. در اين صتتورت امتياز داوطلب با فر   برگزار شتتود، امتيازات معاون نظارت براي وي منظور مي

و مبارزه با پولشتويي  بانکي  مجوزهاي، مقرراتعدم احتستاب امتياز مندرج در جدول فوق، براي مديرکل 

 شود.محاسبه مي 1به شرح مذکور در تبصره 

 :نمايد ارزيابي ذيل  موارد حي  از را وي بايد مورد حسب داوطلب، تخصصي صلاحيت احراز براي کميسيون تن25نحاد 

  يا  مديره  هيأت  عضتتو  مقام مديرعامل يامديرعامل، قايم  ستتمت در داوطلب  گذشتتته  ستتابقه و عملکرد  -25-1

 چهچنان)ها و مؤستستات اعتباري مديريت کل نظارت بر بانک  گزارش براستاسبانکي   نظام در  عامل  هيأت

 ؛(سابقه عملکردي داشته باشد

 مواردي  حي   از  دارد آن  در  را مديريتي ستمت  تصتدي  قصتد  که اعتباري  مؤستسته از  داوطلب  شتناخت  ميزان  -25-2

هاي ثبات و ستلامت، صتورتهاي مالي و همچنين ميزان آگاهي وي از ستاختار حاکميت شترکتي، شتاخص  چون

 کنترل داخلي، مديريت ريسک و نظام اعتبارسنجي؛

براي اجراي مصتوبات مجمع عمومي، بهبود وضتعيت    متبوع  اعتباري مؤستسته  در  داوطلب آتي  برنامه کاري  -25-3

اشتکالات مندرج در نامه مديريت، گزارش حستابرستي و گزارش عملکرد  صتورتهاي مالي، رفع ايرادات و 

 ها و مؤسسات اعتباري؛مديريت کل نظارت بر بانک

ن

ن

 کنند نحصاح ننسلا

 لحتيازننحدلکثرن

دلوطلبنفاقدنن

ينبللکردننسابقن

ندرنحظامنباحکين

دلوطلبندلرلينن

ينبللکردننسابقن

ندرنحظامنباحکين

 14 18 نظارت  معاون

 6 12 بانکي و مبارزه با پولشويي مقررات، مجوزهاي مديرکل

 6 6 آوري اطلاعاتفن مديرکل

 6 6 مديرکل معاونت ارزي

 6 6 اعتبارات مديرکل

 6 6 مديرکل حقوقي

 6 6  مديرکل اقتصادي

 50 60 ننلحتيازلانجلع
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 بانکداري.دانش تخصصي داوطلب در خصوص نن-25-4

 گردد.هاي ارزيابي ناظر بر اجراي مفاد اين ماده توسط بانک مرکزي تهيه و ابلاغ ميفرمت صر نتنن

 

نحصاح نننلزنپانترتي اان-ج

تشتكيل، مدت زمان برگزاري جلسته، نام حاضترين در جلسته شتامل اعضتاي    تاريخ شتامل  مصتاحبه  صتورتجلسته تتنن26ننحاد 

 توستط ،هامصتاحبههر يک از  يو نتيجه موضتوعات شتونده،شتده، دبير جلسته و مصتاحبهکميستيون، مطلعين دعوت

 ستاير همراه به آن از نستخه يك و رستددبيرجلسته ميو   كميستيون  اعضتاي  امضتاي به و شتده  تنظيم  جلسته  دبير

 .شودمي بايگاني کميسيون دبيرخانه توسط مدارك،

، امتياز عملکرد  تحصتيلي  کاري،  ستوابق  امتيازات هر يک از  را متضتمن  نهايي  صتورتجلسته  کميستيون،  دبيرخانه  تتتنن27ننحاد 

 المجلس به تأييدفي  و  نموده  تنظيم امتيازات ويمصتتاحبه تخصتتصتتيِ داوطلب و مجموع  و قبلي در نظام بانکي

 رساند.کميسيون مي  اعضاي

  صلاحيت وي تأييديه براي  کميسيون  باشد، دبيرخانه  گرفته قرار  تأييد  داوطلب مورد ايحرفه  صلاحيت چهچنان  ت28ننحاد 

 خواهد متقاضتي اعلامظرف هفت روز به کميستيون   يا نايب رييستوستط رييس    اي صتادر کرده و مراتبحرفه

 .شد

شتود. چنانچه پس از يک ستال عملکرد  ستاله صتادر مياي داوطلب با اعتبار زماني يکتأييديه صتلاحيت حرفه  تتتن29ننحاد 

ها و مؤستتستتات اعتباري بانک مرکزي مورد تأييد باشتتد، دبيرخانه  فرد وفق گزارش مدير کل نظارت بر بانک

اي وي را براي مدت باقيمانده تا پايان دوره تصتتدي ستتمت  صتتلاحيت حرفهکميستتيون بدون دعوت از فرد،  

نمايد. در غير اين صورت به منظور بررسي عملکرد و اتخاذ تصميم درخصوص تداوم تصدي  مديريتي تمديد مي

 شود.سمت مديريتي وي، جلسه کميسيون با دعوت از فرد مذکور برگزار مي

 بانک توستط ايحرفه  صتلاحيت تأييديه  صتدور از  شتش ماه پس  ظرف داكثرح  استت موظف اعتباري  مؤستسته تتتن30ننحاد 

  مؤستسته  مديرههيأت  عضتو  يا مقام مديرعامل مديرعامل، قايم  ابقاي يا جلسته/ احکام انتصتابصتورت مرکزي،

مراتب مجددخ جهت    ،بنا به درخواستت متقاضتيدر غير اين صتورت  . نمايد  ارستال مرکزي بانک به را اعتباري

 شود.گيري به کميسيون ارجاع ميتصميم

دبيرخانه کميستيون    نگيرد، قرار  تأييد  مورد  داوطلب تخصتصتي يا  عمومي، فردي  هايصتلاحيت كه  صتورتي  در  تتتنن31ننحاد 

 نمايد.مي متقاضي اعلام اي بهنامه طيظرف ده روز، عدم تأييد صلاحيت وي را  مراتب
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 اي را ظرف مدت پنج روز از تاريخ وصتول نامه دبيرخانهبررستي صتلاحيت حرفهمتقاضتي موظف استت نتيجه تتتنن32حاد نن

 کميسيون، کتباً به داوطلب اعلام نمايد.

 

نترتي اانرسيدگينبننلبترلضن:ششمنفص 

صلاحيت خود اعترا  داشته باشد، بايد، اعترا  خود را به طور در صورتي که داوطلب نسبت به عدم تأييد   تتنن33حاد نن

بته دبيرختانته    مکتوب، ظرف مهلتت پنج روز از تتاريخي کته مراتتب عتدم تتأييتد صتتلاحيتت بته وي اعلام شتتده،

 کميسيون اعلام دارد.

ي اعترا ، دلايل  دبيرخانه کميسيون پس از وصول اعترا  داوطلب، ظرف مدت هفت روز از تاريخ وصول نامه  تتنن34حاد نن

شترايط مربوط به صتلاحيت عمومي يا فردي و يا عدم کفايت  عدم تأييد صتلاحيت وي اعم از نداشتتن هر يک از  

 نمايد.  امتياز سوابق کاري يا تحصيلي يا عملکرد قبلي و يا نتيجه مصاحبه را به طور مکتوب به وي اعلام مي 

حدلشتتننصتلحيانبلرحينيانفردينونيانبدمناي خود به دليل در صتورتي که داوطلب نستبت به تأييد صتلاحيت حرفهن-35حاد نن

از تاريخ   خود را ظرف ده روزاعترا  داشته باشد، مدارک و مستندات ادعاي  ننکفايانلحتيازنسرلبقنکارينونتوصيلي

حداکثر ظرف مدت يک دارد. دبيرخانه کميستيون  به آن دبيرخانه ارستال مي  ،ي دبيرخانه کميستيونوصتول نامه

پس از وصتول مدارک و مستتندات داوطلب نستبت به بررستي اعترا  داوطلب و مدارک و مستتندات وي ماه  

ننمايد.اقدام مي

ت عمومي يا فردي و يا عدم کفايت امتياز ستوابق کاري و در صتورتي که اعترا  داوطلب در خصتوص صتلاحي -36حاد نن

ي تغيير در صتلاحيت عمومي و امتيازات وي، امتياز لازم براي تأييد تحصتيلي مورد تأييد قرار گرفته و در نتيجه

صتتلاحيت اخذ گردد، دبيرخانه کميستتيون مراتب را کتباً به رييس کميستتيون منعکس کرده تا پس از تأييد، 

ستبت به برگزاري جلسته کميستيون و ستاير اقدامات مقتضتي يا صتدور تأييديه صتلاحيتِ داوطلب و حستب مورد، ن

 گردد.ابلاغ آن به وي اقدام نمايد. در صورت رد اعترا  داوطلب، مراتب کتباً به وي اعلام مي

ونيانلحتيازنبللکردنننصتاح نبدمنکفايانلحتيازنحاي خود به دليل در صتورتي که داوطلب نستبت به تأييد صتلاحيت حرفهن-37حاد نن

مربوطه، اعترا  داشتته باشتد، اعترا  مکتوب خود را به انضتمام مدارک و مستتندات   ق لينصردندرنحظامنباحکي

دارد. دبيرخانه کميستيون  ي دبيرخانه کميستيون به آن دبيرخانه ارستال مياز تاريخ وصتول نامه  ظرف ده روز

کل ات داوطلب، طي گزارشي با امضاي رييس کميسيون به رييسمراتب اعترا  را به انضمام مدارک و مستند

ي ديگري از وي در  نمايد. در صتورت موافقت رييس کل بانک مرکزي، مجددخ مصتاحبهبانک مرکزي اعلام مي

نکميسيون به عمل خواهد آمد.
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کتل بتانتک مرکزي بتا روز کتاري از تتاريخ وصتتول موافقتت رييس انزده پت متدت دبيرختانته کميستتيون حتداکثر ظرف ن-38حتاد نن

 مصاحبه مجدد، مقدمات برگزاري جلسه کميسيون را فراهم مي نمايد.

در صتتورتي که پس از رستتيدگي به اعترا  داوطلب به نداشتتتن صتتلاحيت عمومي يا فردي و يا عدم کفايت  -39ننحاد 

امتياز ستوابق کاري و تحصتيلي، امتياز وي به حد نصتاب لازم براي تصتدي ستمت مديريتي نرستد، داوطلب  

عملکرد قبلي  امتيازيا  و  تواند مجددخ اعترا  نمايد. در صتورتي که داوطلب به عدم کفايت امتياز مصتاحبهنمي

ي مجدد موافقت ننمايد و اعترا  نموده ليکن رييس کل بانک مرکزي با برگزاري مصاحبه خود در نظام بانکي

ي مجدد، داوطلب موفق به کستب  کل بانک مرکزي و مصتاحبهرغم موافقت رييسهمچنين در صتورتي که علي

 پذير نيست.مجدد داوطلب امکان براي تصدي سمت مديريتي نگردد، اعترا  لازم نصاب حد

نگردد يا به هر دليل ديگري، صتلاحيت    کميستيون مصتاحبه تخصتصتي  در  لازم نصتاب  حد داوطلب، حايز  چه چنانن-40حاد نن

 براي دفعات و ماه شتش  تا  دوم بار براي  تا سته ماه،  اول بار  براي وي  مجدد معرفي  اي وي تأييد نشتود،حرفه

اي وي که مورد اعترا  قرار نگرفته و يا ابلاغ تاريخ ابلاغ عدم تأييد صتلاحيت حرفه  از پس يک ستال بعد، تا

 .بود اي وي پس از رسيدگي به اعترا ، ميسر نخواهدمجدد عدم تأييد صلاحيت حرفه

ن

ننليحرفننصلحياعغرنتأييديننترتي اان:نفص نهفتم

 اي مديران مؤستستهصتلاحيت حرفهلغو تأييديه به   اقدام زير،  موارد از يک هر  حصتول  صتورت  در  کميستيون  تتتن41ننحاد 

 :نمايدمياعتباري 

 کتمتان  را  اطلاعتات  برخي  يتا  و  نموده  ارايته  کتذب  اطلاعتات  ،ايحرفته صتتلاحيتت  تتأييتديته  اختذ  فرد براي  -41-1

 باشد؛ کرده

 مقررات اين  در مقررعموميِ   شترايط  از يک هر  فاقد  فرد ،ربطذي مراجع از  دريافتي  هايگزارش  بر بنا  -41-2

 گردد و يا صلاحيت فردي وي از سوي مراجع مسئول، مردود اعلام شود؛

 لغو تأييديهشتده، از زمان اعلام لغو اي وي توستط کميستيون  حرفهصتلاحيت   تأييديهمديري که تتتن1ت صتر نن

هاي اي وي به مؤستسته اعتباري، به مدت شتش ماه تا دو ستال از تصتدي مجدد ستمتصتلاحيت حرفه

 گردد.شود. اين مدت توسط کميسيون تعيين ميمديريتي محروم مي

با امکان معرفي  اي مديران متخلف توستط کميستيون، منافاتيصتلاحيت حرفه  لغو تأييديهاقدام به  تتتن2ت صتر نن

 هاي انتظامي ندارد.ها جهت اِعمال مجازاتبانک ها به هيأت انتظاميآن

http://www.cbi.ir/e/


 

  85 

 دبيرخانه به مرکزي بانک  نظارت معاون اعلام با  دستورالعمل، 41 ماده موضوع  مواردهر يک از    وقوع  صورت  در  تتن42نن حاد

دبيرخانه کميستيون، ضتمن برگزاري   شتود.حداکثر ظرف دو جلسته آتي کميستيون بررستي مي موضتوع  کميستيون،

 .نمايدمي دعوت کميسيون جلسه در حضور فرد براي عنداللزوم ازجلسه، 

 ربط اعلاماي فرد، دبيرخانه کميسيون، مراتب را به مؤسسه اعتباري ذيحرفه  صلاحيت لغو تأييديهصورت  در  ننتتن43ننحاد 

 .نمايدمي

  مرکزي   بانک   نظارت  معاون  تأييد   به   که  مرکزي  هاي بانک نظارتي يا ستاير حوزه  گزارش ادارات  استاس   بر نهرگاه نتتتنن44ننحاد 

 اخطار   يا به   و   کرده   نقض   را  بانکي  ضتوابط   و  مقررات  احراز گردد که مديري به تعهدات خود عمل ننموده و يا   رستيده، 

ها و مؤستستات اعتباري، براي رستيدگي  کل نظارت بر بانک استت، مراتب از ستوي مديريت   ننموده   توجه   مرکزي   بانک 

 ها ارجاع خواهد شد. وي به هيأت انتظامي بانک  اي حرفه   صلاحيت   و صدور حکم به سلب 

تصتدي ستمت مديريتي در مؤستسته   مرکزي، بانک  توستط  داوطلب ايصتلاحيت حرفه  تأييد  عدم  صتورت  درننتتتن45ننحاد 

توستتط  مدير  ايحرفه  صتتلاحيت لغو تأييديهباشتتد. همچنين در صتتورت  پذير نمياعتباري توستتط وي امکان

  ستتمت به وي، مدير از  اعلام تاريخ از ،هاهيأت انتظامي بانکاي توستتط  ستتلب صتتلاحيت حرفه  يا  کميستتيون

  اي ستلب صتلاحيت حرفهيا   لغو تأييديهمؤستسته اعتباري بايد پس از وصتول مراتبِ  .  گرددمي ل منفصت  مربوطه

 اي مدير جديد اقدام نمايد. مقدمات لازم جهت انتخاب و تأييد صلاحيت حرفه ، نسبت به تمهيدمدير

 نصاب  حد  از  کمتر  مديران  تعداد  مديران،  اي حرفه  صلاحيت  سلب يا   لغو تأييديه جمله  از  دليل  هر  به  بنا  چه چنان   ت46 حاد 

وجود نداشته و يا  البدل علي   عضو  که   صورتي   در . گردند مي  خالي  هاي سمت   متصدي  البدل علي  اعضتاي  شتود،  مقرر 

 مقرر تشتريفات  انجام  به   نستبت  مقررات   اين   و   استاستنامه  مفاد  رعايت  با  استت  لازم  ها کافي نباشتد، آن   تعداد 

   .گردد  مقام مديرعامل جديد اقدام مديره يا انتصاب مديرعامل يا قايم هيأت  اعضاي  تکميل   جهت 

 

که در يکهزار و دويستتت و هشتتتاد و  نن«لبت اريننحؤستتتااننلينحديرلنحرفنننصتلحياننعغرنتأييديننوننلحرلزننيدستتررلعمل نحور »

رستيده و جايگزين   تصتويب  تبصتره به   ( 20)   و  ماده   ( 46)   شتوراي پول و اعتبار در  1398/ 11/ 15ي مورخ  هشتتمين جلسته 

  مورخ   بيستت و نهمين جلسته   اعتباري« مصتوب  مؤستستات   اي مديران حرفه   صتلاحيت   ستلب   و  احراز  ي »دستتورالعمل نحوه 

در    و   و اصتلاحات و الحاقات بعدي آن شتده بود  مرکزي  بانک  اعتباري  مؤستستات   نظارت   و  مقررات   کميستيون  1395/ 10/ 26

متن در    به شترح مندرج در   ي با اصتلاحات شتوراي پول و اعتبار   1401/ 10/ 13جلسته مورخ    ن ي و پنجاه و دوم   صتد ي يکهزار و ست 

 1402/ 3/ 23ن جلسته مورخ  ي صتد و شتصتتم ي يکهزار و ست تبصتره اصتلاح و به تصتويب رستيد، مجددخ در    ( 18( ماده و ) 46) 

 ب رسيد. و به تصوي   شد   اصلاح تبصره    ( 18( ماده و ) 46در ) شوراي پول و اعتبار  
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 داوطلب کاري سوابق امتياز محاسبه ينحوه -1 شماره جدول
 

ضريب سالانه   سمت داوطلب  فعاليت  موضوع يا محل  رديف 

 سمت 

1 

 

 

 

 

 

 
 بانکي  نظام

 بانک مرکزي و مؤسسات اعتباري

عامل و معاوني  بانک مرکزي و مديرعامل و اعضااي  عضاو  ي ت

 مديره مؤسسات اعتباري ي ت
1 

 ااي باانکي در بااناک مرکزي و ماديرا  کال مرطبب باا فعااليات

 عامل مؤسسات اعتباري، مقام و ساير اعضاي  ي تقائم
9./ 

 ااي باانکي در بااناک مرکزي و ماديرا  ادارات مرطبب باا فعااليات

 مؤسسات اعتباري 38و ساير مديرا  37مدير اررد
8/0  

 ااي باانکي در بااناک  فعاالياتمعااوني  و رييس گروه مرطبب باا  

 کاررناسا  و بازرسا  مؤسسات اعتباريمرکزي و روساي رعب،
5/0 

 ااي باانکي در بااناک مرکزي و ساااير کاارکناا  مرطبب باا فعااليات

 ساير کارکنا  مرطبب در مؤسسات اعتباري
4/0 

  اياعتبار و صندوا  اي اي طعاوني ررکت

 الحسنه مجاز قرض 
 ./4 مديره  ي ت عضو و مديرعامل

  ا صندوا ضمانت سپرده  2
 /.9 مديرعامل و اعضاي  ي ت مديره 

 8/0 معاوني  و مديرا  اررد طا دو سطح ذيل بالاطري  مقام اجرايي  

 4/0  اي بانکي ساير کارکنا  مرطبب با فعاليت 

 4/0 مديره  ي ت  عضو و  مديرعامل  اصرافي – اي ليزينگ ررکت 3

4 

 

 

 اا،  ااي اااکميتي اعم از وزارطنااناهدسااتهااه

 اي دولتي، نيرو اي  مؤساساات دولتي، رارکت

مساالح، مؤسااسااات عمومي تيردولتي و تيره و  

  انراد اي عمومي وابسته به آ 

 

 ااي جمرور، باالاطري  مقاام دسااتهااهوزيرا  و معااوناا  رييس -1

ااکميتي و بالاطري  مقام مؤساساات عمومي تيردولتي ر ر ارار  

  اي مالي، بانکي، بازرگاني و اقتصادي(با بنش حرت طگروه، 

 

1 

 اي مالي و اقتصاادي بند يک،  با بنش  حرت طمديرا  ارراد  -2

طاا دو سااطح ذيال مقااماات مزبور و منااصااب  متراز و اعضاااي  

  اي دولتيعامل ررکتمديره و  ي ت ي ت
9./ 

 ااي ماالي و اقتصاااادي  باا بنش  حرت طسااااير کاارکناا     -3

 اي  جمروري، سااير دساتهاه اي رياسات ا، معاونتوزارطنانه

ااکميتي و مؤسااسااات عمومي تيردولتي موضااوع بند يک و 

  اي دولتي و مناصب  مترازررکت

 

6/0 

 ااي جمرور، باالاطري  مقاام دسااتهااهوزيرا  و معااوناا  رييس -4

ااکميتي و بالاطري  مقام مؤساساات عمومي تيردولتي ر ر ارار  

باناش  غتيترحترتت تطگاروه،   و باا  باازرگااناي  بااناکاي،   ااي ماالاي، 

 اقتصادي(

 

 

 

6/0 

  اقاتصاااادي  و  ماالاي   اايباناش  باا  غتيترحترتت تط  کاارکاناا   -5

   ايدساتهاه  جمروري، ساايررياسات   ايمعاونت   ا،وزارطنانه

 و  يک بند موضااوع  تيردولتي  عمومي  مؤسااسااات  و  ااکميتي

  متراز مناصب

 

3/0 

،  جمروري رياساات   ايمعاونت   ا،وزارطنانه  کارکنا   ساااير -6

  تيردولتي  عمومي مؤسااسااات و  ااکميتي   ايدسااتهاه ساااير

 5 بند موضوع

 

2/. 

 

  

 
ر یجرله : مه هاي اصلي و کنررلي بانک امروال دارنه انتینه و به  عالینرات ميی ت عامن  عالی ههیات مهیره/  ن ر اعضاي   ریراً نیراني که مسرقیه مهیکل -37

 هاي هیات مهیره؛و اعضاي کریره الرلننیر وايه يسابرتي و بیمه، گذاري هیر ترمایمه ، امور مالي  ریاعر ارات، مه

 را  ادارات. یان جرله رؤتاي ترپرتري مناطق و مه -38
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 داوطلب   کاري سوابق امتياز محاسبه ينحوه -1 شماره جدولادامه 
 

5 

 
کانو  کاررناسا  رسمي  ،اسابرسي مؤسسات

  دادگستري و کانو  وکلاي دادگستري

 5/0 مدير اسابرسي 

 4/0 سرورست اسابرسي 

  3/0 اسابرا اررد 

 2/0 اسابرا 

 5/0 کاررناا رسمي دادگستري 

 5/0 وکيل دادگستري 

6 

  سرمايه  بازار در فعال مؤسسات
 گذاريسرمايه  کارگزاري، سرمايه، طامي   ايررکت جمله ازر

 ....(  و خاص و عام سرامي  لدينگ خاص، و عام سرامي

 5/0 و عضو  ي ت مديره  مديرعامل

 3/0  اي مديريتيساير رده

 2/0 ساير کارکنا  مرطبب با فعاليت مالي

7 
 5/0 مديرعامل و اعضاي  ي ت مديره اقتصادي  متوسب و بزرگ  ايبنهاه

 2/0 ساير کارکنا  مرطبب با فعاليت مالي و بازرگاني بنهاه
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39داوطلب  تحصيلي سوابق محاسبه ينحوه -2 شماره جدول
 

 

 

 

  

 
 گردد. امتياز داوطلب در هر مقطع تحصيلي جداگانه محاسبه شده و با هم جمع مي -39
 موراي پول و اعر ار اصلاح مه.  10/1401/ 13و پنجاه و دومین جلسه مورخ  ط ق مصوبه یک زار و تیصه   40
 موراي پول و اعر ار اصلاح مه.  10/1401/ 13ط ق مصوبه یک زار و تیصه و پنجاه و دومین جلسه مورخ   41
 مه.موراي پول و اعر ار اصلاح    10/1401/ 13ط ق مصوبه یک زار و تیصه و پنجاه و دومین جلسه مورخ   42
 موراي پول و اعر ار اصلاح مه.  10/1401/ 13ط ق مصوبه یک زار و تیصه و پنجاه و دومین جلسه مورخ   43
 موراي پول و اعر ار اصلاح مه.  10/1401/ 13ط ق مصوبه یک زار و تیصه و پنجاه و دومین جلسه مورخ   44
 موراي پول و اعر ار اصلاح مه.  10/1401/ 13ط ق مصوبه یک زار و تیصه و پنجاه و دومین جلسه مورخ   45

 

  مدرک آخري  رديف 

 طحصيلي 

 

 طحصيلي  ررته

 

 امتياز

 دکتري  1

،  علوم اقتصااادي ،مالي  اسااابداري، اي مديريت،   اي مرطبب ررااته گرايش

   (به طشنيص کميسيو فناوري اطلاعات رکامپيوطر و   اقوا،

4015 

 4115 مرطبب به طشنيص کميسيو    ايررته   ساير

 اررد کاررناسي 2

،  علوم اقتصااادي ،مالي   اي مديريت، اسااابداري، اي مرطبب ررااته گرايش

   طشنيص کميسيو (به  فناوري اطلاعات رکامپيوطر و   اقوا،
4212 

 4312 به طشنيص کميسيو   اي مرطببررته   ساير

 کاررناسي  3

،  علوم اقتصااادي ،مالي   اي مديريت، اسااابداري، اي مرطبب ررااته گرايش

به  رزبا  انهليساي و  به طشانيص کميسايو (فناوري اطلاعات رکامپيوطر و   اقوا،

 (المللي و ارزي نظام بانکيبي ي کار در بنش  ونج سال سابقه دارت   ررط  

448 

 458 به طشنيص کميسيو   اي مرطببررته   ساير
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مقام سمت مديرعامل و قائمداوطلب براي احراز  بانکي محاسبه سوابق مديريت ينحوه  -3جدول شماره 

 مديرعامل 

 
 ضريب  سمت داوطلب  فعاليت  موضوع يا محل  رديف 

 سالانه سمت  

ن

ن

ن

ن

1 

 

 

 

 
و  بانکي نظام

 بازار سرمايه

 

، مؤسسات اعتباري و مرکزي بانک

 مؤسسات فعال در بازار سرمايه

 

 

عامل و  عضااو  ي تاعضاااي رااوراي وول و اعتبار، 

بااناک مرکزي، معااو  امور باانکي، بيماه و    معااوني 

 اي دولتي وزارت امور اقتصاادي و دارايي و  رارکت

 46مؤسسات اعتباري مديرهمديرعامل و اعضاي  ي ت

1 

در بااناک    ااي باانکيماديرا  کال مرطبب باا فعااليات

مرکزي و وزارت امور اقتصااادي و دارايي، اعضاااي  

براادار،   يا ت ماديره اوراا  و  ي ساااازماا  بورا 

 مؤسسات اعتباري عاملمقام و ساير اعضاي  ي تقائم

9/0 

در بااناک    ااي باانکيماديرا  ادارات مرطبب باا فعااليات

مؤسااسااات اعتباري و مديرا   مدير اررااد مرکزي،  

 47 ابوراعامل 

7/0 

معاوني   اعضاي کميسيو  فرعي روراي وول و اعتبار،  

در بااناک     ااي باانکيو رييس گروه مرطبب باا فعااليات

مؤساساات  2راعب بالاطر از راعبه  روسااي مرکزي و 

 48اعتباري

 

6/0 

 

 

 
 

  

 
 موراي پول و اعر ار اصلاح مه  1402/ 23/3و تیصه و مصررین جلسه مورخ    ط ق مصوبه یک زار 46
 موراي پول و اعر ار اصلاح مه  1402/ 23/3و تیصه و مصررین جلسه مورخ    ط ق مصوبه یک زار 47
 پول و اعر ار اصلاح مه  موراي   1402/ 23/3و تیصه و مصررین جلسه مورخ    ط ق مصوبه یک زار 48
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ی بیق شرعی در مسسسات  ابلاغ »راهنمای اجرایی نظارت و  ؛ 1402/ 4/ 18  مورخ   02/ 88977شماره    بخشنامه   - 10

 «اعتباری

بانک، موسسات اعتباري غيربانکي و بانک مشترک  هاي دولتي، غيردولتي، شرکت دولتي پست ديران عامل محترم بانک م

نونزوئلا  -ايران 

 با سلام؛

»مسنئول نظارت و ی بیق  موضنو  ابلاغ لزوم یعیید    22/12/1400مورخ   373626/00پیرو بخشننامه شنماره احتراماً،  

متامد ابلاغ   16/6/1401مورخ    151721/01شرعی« در هر بانک یا مسسسه اعتباری غیربانکی و همینید بخشنامه شماره 

مورخ   55076/02اسننتناد نامه شننماره  وسننیله به »ضننوابم نا ر بر نظارت و ی بیق شننرعی مسسننسننات اعتباری«، بدید

»راهنماي اجرايي نظار  و تط یق ،  دبیرخانه شنورای فقدی بانک مررزیهای بانکداری اسنلامی و اداره بررسنی  10/3/1402

جدت اسنتحانار و صندور دسنتور مقتانی ایااد شنر  پیوسنت  یدیه شنده یوسنم آن اداره، به   شقرعي در مؤسقبقا  اعو اري«

 گردد  می

مسسنسنه اعتباری غیربانکی با لحا  مااد  / ربم در آن بانک اسنت دسنتور فرمایند، ضنمد ابلاغ مرایب به واحدهای ذی   خواهشنمند

و نظارت بر حسند اجرای آن، در صنورت وجود هرگونه سنسال و ابدام احتمالی مریبم    1396/ 5/ 16مورخ   96/ 149153بخشننامه شنماره  

  های بانکداری اسلامی و دبیرخانه شورای فقدی بانک مررزی استعلام گردد  با راهنمای یاد شده، مرایب رسساً از اداره بررسی 

 

  

نحديريانک نحقررلا،نحجرزهاينباحکينونح ارز نبانپرعشريين

نماانونحقررلانباحکيلدلر نحطاع

 سازان اعهام چیت  آبادي حمی رضا غني 

02-32۱5 3۸۱6 
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 ابلاغ »دستورالعمل وجوه اداره شده )ریالی(  ؛ 1402/ 4/ 24  مورخ   02/ 94420شماره  بخشنامه    - 11

بانک، موسسات اعتباري غيربانکي و بانک مشترک  هاي دولتي، غيردولتي، شرکت دولتي پست ديران عامل محترم بانک م

نونزوئلا  -ايران 

 با سلام؛

گونه ره اسنتحانار دارند؛ خدمات مربوط به »وجوه اداره شنده« همواره بخش اابل یوجدی از خدمات احتراماً، همان

انالنب  شننده دربنانکی شننبکنه بنانکی رشننور را بنه خود اختصننا  داده اسننت  ینارنون ضننوابم مربوط بنه وجوه اداره

شنورای محترم پول و   14/2/1355مصنوب جلسنه مورخ   »مقررات مربوط به وجوه اداره شنده«الحسننه، با عنوان  غیرار 

»شنننننرایم و الحسننه، یحت عنوان و در االب ار   30/2/1355مورخ   300/شنماره نب اعتبار ابلاغی طی بخشننامه

شننورای محترم پننول و اعتبننار ابلاغی   3/6/1369مصوب جلسه مننورخ  الحسنه ویژه«  ضننوابم افتتننا  حننساب ار

های بعدی آن، ملاک عمل بوده است  با عنایت به گوشت و اصلاحیه  14/6/1369مورخ    2231/طی بخشننامه شماره نب

( »اانون برنامه 17)ب( ماده )  ربوط به اید موضنو  نظیر بندسنالیان متمادی و یصنویب برخی احکام اانونی و مقررایی م

( »اانون احکام دایمی 20جمدوری اسلامی ایران«، بند )الف( ماده )ساله ششم یوسعه ااتصادی، اجتماعی و فرهنگی  پن 

»اانون الحا  برخی مواد به اانون ینظیم بخشننی از مقررات مالی دولت   28یوسننعه رشننور« و بند )ل( ماده   هایبرنامه

الحسننه ویژه همان ره ار نمود  لوا با نظرداشنت ایدبه روزرسنانی ضنوابم نا ر بر وجوه اداره شنده ضنروری می(«،  2)

»دسنتورالعمل ضنوابم واحدی یحت عنوان    گیرد،ت میالحسننه صنورعملیات وجوه اداره شنده بوده ره بر مبنای عقد ار 

  شصتو    صدیهزار و سیکدر  با رویکرد همگرایی موضوعات مریبم با وجوه اداره شده یدوید و    وجوه اداره شده )ریالی(«

اهم احکنام منورور در  م ر  و بنه یصننوینب رسننیند    پول و اعتبنار محترم  شننورای    1402/ 3/ 30  جلسننه مورخ یکمیدو  

 باشد:ستورالعمل موصو  به شر  زیر مید

 باشد  می وجوه اداره شده غیردولتیدستورالعمل یاد شده صرفاً نا ر بر  -1

ره در پیوسنت اوانید ازجمله اوانید بودجه سننوایی از   وجوه اداره شنده دولتیشنرایم اع ای یسندیلات از محل  -2

های فنی و اعتبناری و یا  های اجرایی مربوط یحنت برنامه رمنکدسننتگناهمحنل مننابس بودجه عمومی یا مننابس داخلی 

هنای خصننوصننی و یعناونی در انالنب گنواری و یوسننعنه فعنالینت بخشمنظور یحقق اهندا  سننرمناینهاجتمناعی وبنه

یسندیلات یلایقی و یارانه سنود یسندیلات از طریق ارارداد عاملیت با مسسنسنه اعتباری برای واگوارنده اعتبار 

گردد، از جمله نحوه یلایق وجوه مزبور با منابس مسسسه اعتباری، یوزیس وجوه، حداررر مبلم یسدیلات  نی میبیپیش

ها، نحوه اعتبارسننجی متقاضنی، نو  عقد، اع ایی به هر متقاضنی، یعیید نو  وثایق و یانامید و نحوه ارزیابی آن
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تزام یأخیر یأدیه دید، مدت و نحوه بازپرداخت،  الحسنه اع ایی، وجه الرارمزد ار  /نرخ سود یسدیلات اع ایی

نامه نحوه نظارت بر مصنر  و پویرنده ریسنک نکول، حسنب مورد م ابق با اوانید و ضنوابم مربوط از جمله آیید

( مصننوب 2( انانون الحنا  برخی مواد بنه انانون ینظیم بخشننی از مقررات منالی دولنت )28اجرایی بنند )ل( مناده )

 باشد های آیی آن و در چارچوب ارارداد عاملیت میهیأت وزیران و اصلاحیه 26/10/1395جلسه مورخ 

خارک بوده و یابس ضنوابم و  مورور  وجوه صنندو  یوسنعه ملی نزد مسسنسنات اعتباری از شنمول مااد دسنتورالعمل  -3

 باشد مقررات خا  خود می

ها و مسسنسنات اعتباری غیربانکی مسنتلزم  مابید واگوارنده وجوه و بانکاراردادهای وجوه اداره شنده، منعقده فی -4

  باشد نمییأیید یوسم بانک مررزی 

یوانند عملیات وجوه اداره شنده را صنرفاً با اسنتااده از منابس واگوارنده و ها و مسسنسنات اعتباری غیربانکی میبانک -5

 یا به صورت یلایقی از منابس خود و واگوارنده انجام دهند  

ره شنده صنرفاً با اسنتااده از منابس واگوارنده انجام شنود، ریسنک نکول یسندیلات اع ایی  چه عملیات وجوه اداچنان -6

هنا و و در وجوه اداره شننده یلایقی، ریسننک نکول یسنندیلات اع نایی از محنل مننابس بناننک  هبر عدنده واگنوارنند

 باشد  ها و مسسسات اعتباری غیربانکی میمسسسات اعتباری غیربانکی، بر عدده بانک

های  رعایت نرخ  یات وجوه اداره شننده، هم در بخش پویر  سننررده و هم در مرحله اع ای یسنندیلات،در عمل -7

 باشد رارمزد مصوب شورای پول و اعتبار الزامی می/سود

در   یواندرارمزد متعلقه( می/از محل وجوه اداره شنده )اصنل و سنود  ریسنک عدم بازپرداخت یسندیلات اع ایی -8

 چارچوب ارارداد عاملیت و به هزینه واگوارنده بیمه شود  

ها و مسسسات اعتباری غیربانکی مجازند، اعتبارسنجی متقاضیان دریافت یسدیلات از محل وجوه اداره شده بانک -9

را شنامل بررسنی وضنعیت م البات غیرجاری، چک برگشنتی، یوانایی بازپرداخت و اهلیت اعتباری وی یا بررسنی 

ره شر  خدمات اعتبارسنجی فنی، مالی و ااتصادی طر  موضو  یسدیلات وجوه اداره شده را منوط به اید  یوجیه

 به صورت دایق و شاا  یوام با نرخ رارمزد مربوط در ارارداد عاملیت ذرر شده باشد، انجام دهند  

ود، یسندیلات اع ایی از آن محل از چه عملیات وجوه اداره شنده صنرفاً با اسنتااده از منابس واگوارنده انجام شن چنان -10

باشد و لیکد، ها و مسسسات اعتباری غیربانکی مسترنی میمحاسبه در حدود مقرر در ضوابم نا ر بر فعالیت بانک
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ها و مسسنسنات اعتباری غیربانکی وفق ضنوابم در وجوه اداره شنده یلایقی، یسندیلات اع ایی از محل منابس بانک

ها و مسسنسنات اعتباری غیربانکی از شنده در مقررات نا ر بر فعالیت بانکیعییدمربوط، مشنمول محاسنبه حدود  

 شود   جمله مقررات احتیاطی می

یمامی ضنوابم و مقررات میایر با آن از سنازد،  نشنان میخاطر  ،ایااد یک نسنخه از دسنتورالعمل موروردر خایمه، ضنمد  

و اصنلاحیه »شنرایم و  30/2/1355مورخ   300/نب  ه شنمارهموضنو  بخشننام  "مقررات مربوط به وجوه اداره شنده "جمله  

یکد یلقی لمران  23/09/1391مورخ   252693/91الحسننه ویژه« موضنو  بخشننامه شنماره ضنوابم افتتا  حسناب ار 

مورخ    149153/96خواهشنمند اسنت دسنتور فرمایند مرایب به اید یسنریس و با لحا  مااد بخشننامه شنماره گردد  لوا می

مسسنسنه اعتباری غیربانکی ابلاغ شنده و بر حسند اجرای آن نظارت /به یمامی واحدهای ذیربم آن بانک  16/5/1396

  دایق به عمل آید

 

  

نحديريانک نحقررلا،نحجرزهاينباحکينونح ارز نبانپرعشريين

نلدلر نحطاعماانونحقررلانباحکي

 سازان اعهام چیت  آبادي غني حمی رضا 

02-32۱5 3۸۱6 
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 تماعينبتلن
 

 شد ن)رياعي(ندستررلعمل نوجر نلدلر ن

 

شتد ننن»دستتررلعمل نوجر نلدلر  ،1351مصتتوب ستتال    «قانون پولي و بانکي کشتتور»(  ۱۴( ماده )۱۲به استتتناد بند )

 گردد.شود، به شرح زير تدوين ميپس به اختصار »دستورالعمل« ناميده مي که از اين )رياعي(«

نتماريفنن-فص نلولن

 روند:در اين دستورالعمل عناوين زير به جاي تعاريف مربوط بکار مي -۱ ماده

 بانک مرکزي جمهوري اسلامي ايران؛ حرکزي:نباحکن-1-1

تحت همين عناوين خارجي که  مؤسسه اعتباري شعبه  يا   سسه اعتباري غيربانکي ؤ م   ، بانک  حؤستننلبت اري:نن-ن2-1

 ؛و تحت نظارت آن بانک قرار دارد   نمايد فعاليت مي به موجب قانون و يا با مجوز بانک مرکزي  

لبت اريشم ننننن-3-1 يک    صارجي:ننحؤستنن از  عملياتي  اعتباريواحد  که    مؤسسه  و  خارجي  ضوابط  چارچوب  در 

 نمايد؛ مبادرت مي در جمهوري اسلامي ايران مليات بانکي به انجام عمرکزي  مقررات ابلاغي بانک

از محل منابعي غير از منابع  از سوي واگذارنده    ،قانون به موجب  يا  طبق توافق و  وجوهي كه  نن:شد وجر نلدلر نننن-4-1

بودجه تخصيص  قوانين  ازجمله  قوانين  در  عامليت    وهاي سنواتي  يافته  قرارداد  موجب  اختيار  به  مؤسسه در 

قانون عمليات بانکي  "و در قالب عقود مندرج در    واگذارندهاز    به نيابتتا از محل آن    گيردقرار مي   اعتباري

 . اعطاء گردد متقاضي تسهيلات  به، "بدون ربا )بهره(

وجوهي كه طبق قرارداد و يا به موجب قانون بخشي از آن از سوي واگذارنده و بخش   وجر نلدلر نشد نتلفيقي:ن-1-5

شود تا مؤسسه اعتباري به نيابت از واگذارنده و از طرف خود و در ديگر آن توسط مؤسسه اعتباري تأمين مي 

 ربا )بهره("، به متقاضي اعطاء نمايد. قالب عقود مندرج در "قانون عمليات بانکي بدون 

 دهد. در اختيار مؤسسه اعتباري قرار مي   را که وجوه اداره شده    غيردولتي   شخص حقيقي و يا حقوقي:ننولگذلرحد نن-6-1

به شده،  توسط واگذارنده جهت دريافت تسهيلات از محل وجوه اداره شخص حقيقي يا حقوقي که  حتقاضي:نننن-7-1

 گردد. مؤسسه اعتباري معرفي مي 

 از محل وجوه اداره شده، به وي تسهيلات اعطاء شده است.   کهمتقاضي دريافانکنند :ننن-8-1

  و مؤسسه اعتباري ده ميان واگذارن ، در چارچوب ضوابط مقرر در اين دستورالعملقراردادي که قرلردلدنباحليا:نن-9-1

 گردد. منعقد مي  طاي تسهيلات از محل وجوه اداره شده به متقاضي به منظور اع 
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نکلياانن–ندومفص ن

 مؤسسه اعتباري صرفاً در چارچوب اين دستورالعمل مجاز است. شده توسط ارايه خدمات وجوه اداره -2 ماده

وجوه اداره شده را صرفاً با استفاده از منابع واگذارنده يا به صورت تلفيق    عملياتتواند انجام  مؤسسه اعتباري مي -3 ماده

   منابع واگذارنده و منابع خود انجام دهد.

از سوي واگذارنده و بخش    وجوه اداره شدهبخشي از  كه  به نحوي    تلفيقيبه صورت  وجوه اداره شده  انعقاد قرارداد   -۴ ماده

 . جاز استم ،شودديگر آن توسط مؤسسه اعتباري تأمين مي 

در چارچوب قرارداد عامليت دريافت  كارمزد    وجوه اداره شده، منحصرخ  خدماتارايه    قبالدر    اعتباري  مؤسسه -5 ماده

  کند.مي

و تأمين مالي تروريسم   -6 ماده پولشويي  با  به مبارزه  و مقررات مربوط  به رعايت ضوابط  اعتباري موظف  در  مؤسسه 

 .باشدميدرخصوص شناسايي واگذارنده و متقاضي  ويژهبهخدمات وجوه اداره شده  تمامي فرآيند ارايه

 انعقاد قرارداد وجوه اداره شده ميان مؤسسات اعتباري، ممنوع است.  -7 ماده

نترديعنوجر نلدلر نشد ننن-فص نسرمن

، جاري ازاندالحسنه پسهاي قر ، در قالب يکي از انواع سپردهدر چارچوب قرارداد عامليتوجوه اداره شده   -۸ ماده

چک   دسته  سرمايهبدون  سپرده  يا  اعتباري  و  مؤسسه  نزد  واگذارنده  توسط  عادي،  مدت  کوتاه  گذاري 

 گردد.گذاري ميسپرده 

اعتباري موظف است    -ت صره   اداره شده  مؤسسه  به وجوه  الزامات و سرفصل عمليات حسابداري مربوط   را در چارچوب 

 نمايد.  ثبت هاي ابلاغي از سوي بانک مرکزي  حساب 

انداز نزد مؤسسه اعتباري توديع شده باشد، مانده  الحسنه پس چنانچه وجوه اداره شده در قالب سپرده قر   -9 ماده

برا که  مزبور  در  يتسه  ياعطا  يوجوه  شرکت  مشمول  مربوط  ضوابط  چارچوب  در  است،  نشده  مصرف  لات 

 انداز خواهد بود.الحسنه پس هاي قر کشي حساب قرعه

مشمول توديع سپرده  لات مصرف نشده است،  ي تسه  ياعطا  يکه برا  نزد مؤسسه اعتباري شده    همانده وجوه ادار -۱0 ماده

 شود. قانوني نزد بانک مرکزي، وفق ضوابط ابلاغي از سوي آن بانک مي 

کننده، وجوه مزبور را به    موظف است بلافاصله پس از بازپرداخت تسهيلات توسط دريافت  اعتباري مؤسسه   -۱۱ ماده

قابل مصرف  مزبور، در چارچوب قرارداد عامليت،  الغ  بمحساب از پيش تعيين شده در قرارداد عامليت واريز نمايد.  

 باشد. مي تسهيلات دد  ج مبراي اعطاي  
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اعتباري   -۱2 ماده است  مؤسسه  مانده  موظف  ميزان  به  واگذارنده، حداکثر  اداره شده  با درخواست  براوجوه    ي اعطا  يکه 

 نمايد. نسبت به بازپرداخت آن به وي اقدام  لات مصرف نشده است،يتسه 

نتتهيلانلبطايينلزنحو نوجر نلدلر نشد ننن–نچهارمفص ن

، حداکثر مبلغ تسهيلات اعطايي به هر محل وجوه اداره شده از جمله نحوه توزيع وجوه ازشرايط اعطاي تسهيلات  -۱3 ماده

سود/ کارمزد    عقد، نرخ  نوعمتقاضي،  ها، نحوه اعتبارسنجي  ارزيابي آنو نحوه    وثايق و تضامينتعيين نوع  متقاضي،  

و پذيرنده   نحوه نظارت بر مصرف  تأخير تأديه دين، مدت و نحوه بازپرداخت،  الحسنه(، وجه التزام)در مورد قر  

 شود. تعيين مي  چوب قرارداد عامليت در چار  ريسک نکول

الحسنه اعطايي، چگونگي محاسبه وجه التزام  چگونگي محاسبه و حداکثر نرخ سود تسهيلات اعطايي/ کارمزد قر   - ت صره

 تأخير تأديه دين و همچنين نحوه محاسبه اقساط، تابع مصوبات شوراي پول و اعتبار خواهد بود. 

اداره شده تلفيقي، مؤسس -۱۴ ماده از تسهيلات اعطايي را در روز واريز سهم در وجوه  اعتباري موظف است سهم خود  ه 

 واگذارنده، به حساب مربوطه واريز نمايد. 

اعتبار -۱5 ماده از بررسي وضعيت مطالبات غيرجاري، چک برگشتي و    يمؤسسه  اعتبارسنجي متقاضي اعم  به  مجاز 

لات وجوه  يموضوع تسهمالي و اقتصادي طرح  ا بررسي توجيه فني،  يتوانايي بازپرداخت و اهليت اعتباري وي و

که شرح خدمات مذکور به صورت شفاف و دقيق توأم با نرخ کارمزد مربوط در  ، مشروط به آنباشديشده ماداره

  قرارداد عامليت تصريح شده باشد.

که از سوي   مؤسسه اعتباري موظف است در اعطاي تسهيلات از محل وجوه اداره شده تلفيقي، متقاضياني  -۱  ت صره

مي معرفي  رويهواگذارنده  و  مربوط  مقررات  و  ضوابط  با  مطابق  را  اعتباري گردند  مؤسسه  معمول  هاي 

ها را مورد بررسي قرار  هاي پيشنهادي از سوي آن اعتبارسنجي نموده و توجيه فني، مالي و اقتصادي طرح 

 دهد.

يي از محل منابع مؤسسه اعتبار  برعهده مؤسسه  در وجوه اداره شده تلفيقي، ريسک نکول تسهيلات اعطا  -2  ت صره

 . باشداعتباري مي

انجام اقدامات حقوقي و اداري در خصوص تخلف از مفاد قرارداد اعطاي تسهيلات  مجاز به    يمؤسسه اعتبار -۱6 ماده

کننده از جمله عدم مصرف وجوه در موضوع قرارداد و نيز عدم ايفاي به موقع تعهدات در قرارداد    از سوي دريافت

که شرح خدمات مذکور به صورت شفاف و دقيق توأم با نرخ کارمزد مربوط در  مشروط به آن ،  باشدمي عامليت  

 قرارداد عامليت تصريح شده باشد.
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و    باشدميوجوه اداره شده تلفيقي، مؤسسه اعتباري مکلف به انجام اقدامات موضوع اين ماده    درخصوص  -ت صره

 بايست نسبت به اخذ کارمزد مربوط از واگذارنده، متناسب با سهم وي از تسهيلات اعطايي اقدام نمايد.مي

صورت   -۱7 ماده دريافت    نکولدر  تأخير  درييا  تسهيلات  بازپرداخت  و  تعهدات  ايفاي  در  اعتباري،  کننده  مؤسسه  افتي، 

کننده را  گونه مسئوليتي در قبال بازپرداخت اصل، سود و وجه التزام تأخيرتأديه دين تسهيلات اعطايي به دريافتهيچ 

 واگذارنده وجوه به عنوان پذيرنده ريسک نکول تعيين شود.  بايد  در قرارداد عامليت  .نخواهد داشت

در  تواند  مي متعلقه(  کارمزد /سود اصل و    وجوه اداره شده )شاملاز محل    ي ياعطاتسهيلات  ريسک عدم بازپرداخت  -۱۸ ماده

وجوه    هرگونهمؤسسه اعتباري موظف است    در اين صورت  د. يمه شوبواگذارنده  به هزينه  چارچوب قرارداد عامليت  

بيمه از  به محض وصول  دريافتي  هزينه   را  از کسر  متعلقهو پس  کارمزدهاي  و  قانوني  قرارد  هاي  ادهاي  مندرج در 

 نمايد. از پيش تعيين شده در قرارداد عامليت واريز  هاي يا حساب به حساب  عامليت،

از   ضوابط ناظر بر فعاليت مؤسسه اعتباري حدود مقرر در در محاسبه از وجوه اداره شده، از محل ي  يتسهيلات اعطا -۱9 ماده

 . باشدمستثني مي  احتياطيجمله مقررات  

در وجوه اداره شده تلفيقي، تسهيلات اعطايي از محل منابع مؤسسه اعتباري وفق ضوابط مربوط مشمول محاسبه    -ت صره

  شود. حدود تعيين شده در مقررات ناظر بر فعاليت مؤسسه اعتباري از جمله مقررات احتياطي مي 

نسايرنحرلردنن-ننپنجمفص ن

بودجه سنواتي از محل    ازجمله قوانين   تسهيلات از محل وجوه اداره شده دولتي که در پيوست قوانين   شرايط اعطاي  -20 ماده 

اعتباري  هاي اجرايي مربوط تحت برنامه کمک منابع بودجه عمومي يا منابع داخلي دستگاه  و يا اجتماعي هاي فني و 

ي و تعاوني در قالب تسهيلات تلفيقي و يارانه هاي خصوص گذاري و توسعه فعاليت بخش منظور تحقق اهداف سرمايه به و 

گردد، از جمله نحوه تلفيق  بيني مي سود تسهيلات از طريق قرارداد عامليت با مؤسسه اعتباري براي واگذارنده اعتبار پيش 

ق و  وثاي تعيين نوع  ، حداکثر مبلغ تسهيلات اعطايي به هر متقاضي،  وجوه مزبور با منابع مؤسسه اعتباري، توزيع وجوه 

الحسنه  سود تسهيلات اعطايي/ کارمزد قر    عقد، نرخ   نوع متقاضي،  ها، نحوه اعتبارسنجي  ارزيابي آن و نحوه    تضامين 

نحوه نظارت بر مصرف و پذيرنده ريسک نکول، حسب  ،  تأخير تأديه دين، مدت و نحوه بازپرداخت   ، وجه التزاماعطايي 

( قانون الحاق برخي مواد به قانون  28نامه اجرايي بند )ل( ماده ) ن از جمله آيي مورد مطابق با قوانين و ضوابط مربوط  

در    هاي آتي آن و هيأت وزيران و اصلاحيه   1395/ 10/ 26مصوب جلسه مورخ  (  2تنظيم بخشي از مقررات مالي دولت ) 

 . باشد مي چارچوب قرارداد عامليت  

از شمول مفاد اين دستورالعمل خارج بوده و تابع ضوابط و    ملي نزد مؤسسات اعتباري  توسعه  صندوقوجوه   -2۱ ماده

 باشد.مقررات خاص خود مي
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احکام ناظر بر وجوه اداره شده تلفيقي که در اين دستورالعمل ذکر نشده است، تابع ساير قوانين و ضوابط   ساير -22 ماده

 باشد. مربوط مي

اي، براي ي و گزارشگريِ سامانهسازوکارهاي کنترلنسبت به طراحي و ايجاد    موظف است،   اعتباري   مؤسسه -23 ماده

 هاي لازم اقدام نمايد. حصول اطمينان از حسن اجراي اين دستورالعمل و ارايه گزارش

هاي مربوط به رعايت مفاد اين دستورالعمل مدير ارشد رعايت قوانين و مقررات )تطبيق(، موظف است گزارش -2۴ ماده

و پس از تأييد در کميته يادشده، مراتب را در هيأت    را به کميته رعايت قوانين و مقررات )تطبيق( ارايه نموده

ها و مؤسسات اعتباري  مديره براي تصويب، گزارش نمايد و مصوبه هيأت مديره را به مديريت کل نظارت بر بانک 

 بانک مرکزي ارسال کند.

گذارنده،  از جمله ميزان وجوه اداره شده وااطلاعات مربوط به وجوه اداره شده  مؤسسه اعتباري موظف است   -25 ماده

درآمد بانک ناشي   (،الوصولسررسيدگذشته، معوق و مشکوک)  غيرجاري  طبقات جاري و  تفکيکمانده مطالبات به  

و مانده مصرف نشده   در  را  از کارمزد عامليت، نرخ سود تسهيلات يا کارمزد  به تفکيک تلفيقي و غيرتلفيقي، 

 نمايد، به آن بانک ارسال نمايد. اعلام مي ، در چارچوب سازوکاري که بانک مرکزيماههمقاطع شش

بر حسن اجراي اين دستورالعمل برعهده هيأت مديره و هيأت عامل مؤسسه اعتباري بوده و    نظارتمسئوليت   -26 ماده

قانون  "(  14، ماده )"قانون پولي و بانکي کشور" (  44هاي مقرر در ماده )تخطي از مفاد آن موجب اعمال مجازات

قانون احکام  "(  21، ماده )"عه اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي جمهوري اسلامي ايرانبرنامه پنجساله ششم توس

 و ساير قوانين و مقررات مربوط خواهد شد.  "هاي توسعه کشوردايمي برنامه

  جلسه مورخ   يکهزار و سيصد و شصت و يکميندر  ( تبصره  6( ماده و )26)  درننشد ن)رياعي(«»دستررلعمل نوجر نلدلر نن

الاجرا شدن آن،  باشد. از تاريخ لازم الاجرا ميبه تصويب رسيد و پس از ابلاغ، لازم شوراي پول و اعتبار    30/03/1402

قر  " حساب  افتتاح  ضوابط  و  ويژهشرايط  و  "الحسنه  دستورالعمل  اين  مفاد  با  مغاير  مقررات  و  ضوابط  تمامي   ،

 باشد:هاي زير منسوخ ميبخشنامه

 ؛ 1355/ 30/2 مورخ 300بخشنامه شماره نب/ ( 1

 ؛ 12/7/1360 مورخ  2762بخشنامه شماره نب/ ( 2

 ؛ 14/6/1369 مورخ  2231بخشنامه شماره نب/ ( 3

 ؛ 19/4/1374مورخ   1938بخشنامه شماره نب/ ( 4

 ؛ 1/12/1390مورخ   288789/90بخشنامه شماره  ( 5

 . 23/9/1391مورخ   252693/91بخشنامه شماره  ( 6

 .  
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هن مورخ  58520/ت 33176نامه شماره  ابلاغ یصویب   ;1402/ 5/ 4  مورخ   02/ 105500شماره     بخشنامه   - 12

ها«، به همراه نسخه ندایی هیئت محترم وزیران در خصو  اصلا  »اساسنامه صندو  ضمانت سررده  30/ 02/ 1402

 اساسنامه مورور

بانک مشترک  بانک، موسسات اعتباري غيربانکي و هاي دولتي، غيردولتي، شرکت دولتي پست مديران عامل محترم بانک 

 ايران ـ ونزوئلا 

 باسلام

ابلاغ اصنلاحیه  موضنو   23/03/1392مورخ   81771/92شنماره  بخشننامه های منتدی بهاحتراماً، پیرو بخشننامه

 30/02/1402مورخ   ه58520ت/33176شنماره نامه  یصنویببه پیوسنت یصنویر  ها«،  صنندو  ضنمانت سنررده »اسناسننامه

ها به همراه نسنخه ندایی اسناسننامه پیرامون اصنلا  برخی مااد اسناسننامه صنندو  ضنمانت سنررده محترم وزیرانهیئت  

  گرددمورور، جدت استحاار ایااد می

شنماره با عنایت به مرایب فو ، خواهشنمند اسنت دسنتور فرمایند موضنو  به اید یسنریس و با لحا  مااد بخشننامه 

مسسنسنه اعتباری غیربانکی ابلاغ شنده و بر حسند  /ربم آن بانکبه یمامی واحدهای ذی  16/5/1396مورخ   149153/96

 اجرای آن نیز نظارت شود 

 

 

  

نحديريانک نحقررلا،نحجرزهاينباحکينونح ارز نبانپرعشريين

نحقررلانباحکيلدلر نحطاعماانون

 سازان اعهام چیت  آبادي حمی رضا غني 

02-32۱5 3۸۱6 
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ن
 جمهوري اسلامي ايران 

 رييس جمهور 

 هيأت وزيران نامه تصويب 

ن

نهاصندوقنضلاحانس(رد نننلساسناحن
  قانون برنامه پنجساله پنجم توسعه جمهوري اسلامي ايران  95موضوع بند »د« ماده 

ن

ن

نهيأانوزيرلننن09/11/1401وننن06/05/1400حررخننننهايحصربنجلتن

   رانیمحترم وزئت  یه 30/02/1402مورخ  ه58520ت/33176شماره نامه ب ی یصوموضو  
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نهانلساسناحننصندوقنضلاحانس(رد 

ن
هتتتت  مورخ  47632ت/102595نامه شتتماره  موضتتوع تصتتويب)  10/12/1390  يهاران در جلستتهيئت وزيه

و   6/5/1400(، 31/2/1392هتتتت مورخ  47632ت/48003نامه شتماره بيموضتوع تصتو) 18/1/1392(،  22/5/1391

به پيشتنهاد مشتترک بانک مرکزي جمهوري استلامي ايران و ستازمان برنامه و بودجه کشتور و در اجراي بند    9/11/1401

و به استتناد ماده واحده  -1389مصتوب    -ه پنجستاله پنجم توستعه جمهوري استلامي ايرانقانون برنام  (95)ماده )د(  

  -دولتي و وابستته به دولت   تها و مؤستستاها، شترکتقانون استتفستاريه در خصتوص اختيار اصتلاح استاستنامه ستازمان

 ها را به شرح زير تصويب کرد:اساسنامه صندوق ضمانت سپرده -1377مصوب 

 

نکليااوننتماريفنن-فص نلول

 :روندکار مياصطلاحات مندرج در اين اساسنامه، در معاني مشروح زير  به ن-1حاد ن

 ها.اساسنامه صندوق ضمانت سپردهلساسناحن:نلعف(ن

 .: بانک مرکزي جمهوري اسلامي ايرانبانک مرکزي ( 

 ها.صندوق ضمانت سپرده پ(نصندوق:

 با مجوز بانک مرکزيبه موجب قانون يا بانکي که اعتباري غيريا مؤستسته   : بانکاعتباري  ت( مؤسـسـه

 باشد.تحت نظارت بانک مرکزي مي تأسيس شده و

 نمايد.شخصي که مبادرت به توديع سپرده نزد مؤسسه اعتباري مي گذلر:ث(نس(رد 

مرکزي واحد عملياتي از يک بانک خارجي که با مجوز و تحت نظارت بانک ج(نشتم ننباحکنصارجي:نن

ننمايد.در ايران فعاليت مي

متناستب با گردش  باري بر استاس مصتوبه هيأت وزيران و  وجوهي که مؤستسته اعت :چ(نحقنبضتريا

 د.نمايلي خود، به صندوق پرداخت ميما
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کل بانک مرکزي، عضتتو هيأت عامل ناظر بر بخش رييس  که با حضتتوراي کميته  ح(نکليتننلضتطرلر:

مرکزي و متدير عتامتل   هتا و مؤستتستتات اعتبتاري بتانتکنظتارت بتانتک مرکزي، متديرکتل نظتارت بر بتانتک

 شود.تشکيل مي صندوق

 وجوه  بازپرداخت  تضتتمين  منظور و به براي مدت نامحدوددولتي،  نهاد عمومي غيربه صتتورت  وق صتتند -2حاد ن

 .گرددتأسيس مي اعتباري، صورت ورشكستگي مؤسسات در گذارانسپرده به متعلق

 .اي ندارداير نقاط کشور شعبهسيا در تهران و  و استتهران  مرکز اصلي صندوق شهرنن-3نحاد 

و بوده  مالي    و استتقلال اداري مستتقل و داراي شتخصتيت حقوقيتأستيس شتده و   صتندوق با تابعيت ايراني  -4حاد ن

 .نمايدفعاليت ميو ساير قوانين و مقررات مربوط مفاد اين اساسنامه  ساس ار ب

 صندوقنوظايفنونلصتيارلان-فص ندوم

 وظايف و اختيارات صندوق عبارت است از:نن-5حاد ن

 در هر مؤسسه اعتباري.هاي هر شخص اعم از ريالي و ارزي سپردهضمانت  -الف

 رسد.گذاران به پيشنهاد هيأت امنا به تصويب هيأت وزيران ميسپردهسقف تضمين براي هريک از   -ت صر 

 .اعتباري ز مؤسساتا «دريافت »حق عضويت -ب

 ها پس از اعلام کميته اضطرار.پرداخت سپرده -پ

حداکثر تا   ،ضتمانت شتده توستط بانک مرکزي يا دولت منتشتره يا گذاري در اوراق ماليسترمايه -ت

دوق و صترفاً در مواقعي که منابع صتندوق آزاد بوده و تعهدي بر ذمه درصتد منابع صتن هشتتادستقف 

خريد اوراق ياد شتده در بازار اوليه با هماهنگي بانک مرکزي و پس از آن  صتندوق وجود نداشتته باشتد.

 49است.مجاز  در بازارهاي ثانويه، 

ات يتأييد هتواند پس از ميعدم تکافوي منابع صتتندوق براي ايفاي تعهدات    بانک مرکزي در صتتورت -  ت صتر 

 تأمين نمايد.تسهيلات بخشي از منابع مالي صندوق را به صورت ، و تصويب هيأت وزيران عامل بانک مرکزي

ن

 50.(ناين ماده حذف گرديده است) :شوندير مشمول ضمانت صندوق نميز يهاسپرده(  -6حاد ن

 ؛گريد يسسات اعتبارؤتوسط م يسسات اعتبارؤع شده نزد ميتود يهاسپرده (الف

 ؛يدولت يهامتعلق به دستگاه يهاسپرده (ب

 
 . گرديداصلاح  ، وزيرانئت  يه 30/02/1402مورخ  ت ه58520ت/33176شماره نامه ب يتصوطي  49
 . گرديدحذف  ،وزيرانئت يه 31/02/1392مورخ  ته47632ت/48003شماره نامه ب يتصوطي ن ماده يا 50
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 ؛يردولتيغ يعموم يسسات و نهادهاؤمتعلق به م يهاسپردهپ( 

 ،مشتترک يگذارهيسترما يهاصتندوق ،يبازنشتستتگ يهاصتندوق ،مهيب يهامتعلق به شترکت يهاستپردهت(  

م حداقل يبه طور مستتق يستسته اعتبارؤکه م  ييهاو شترکت يگذارهيسترما يهاشترکت  ،هين سترمايمأت يهاشترکت

 ؛از سهام آن شرکت را در تملک دارد ٪(10) درصد ده

و افراد تحت تکفل آنها که در همان  يک درصتد ستهام موستسته اعتباريش از  يمتعلق به صتاحبان ب يهاستپردهث(  

 ؛ع شده باشديتود يسسه اعتبارؤم

ندگان آنها و يا نماي ئت عامل يه ،رهيئت مديه  ياعضتتا  ،رعامل يقايم مقام مد  ،رعامل يمتعلق به مد يهاستتپرده  (ج

ده ع شت يدتو يستسته اعتبارؤو افراد تحت تکفل آنها که در همان م يستسته اعتبارؤم يا بازرستان قانونيبازرس 

 ؛باشد

گزارش  يو صتاحبان امضتا  يو حقوق  يقياعم از حق يستسته اعتبارؤمتعلق به حستابرس مستتقل م يهاستپرده  (چ

 ؛ع شده باشديتود يسسه اعتبارؤو افراد تحت تکفل آنها که در همان م يحسابرس

 ؛ارکان صندوق و افراد تحت تکفل آنها يمتعلق به اعضا يهاسپرده ح(

از  يستم بوده و در خصتوص آنها حکم قطعيترور ين ماليمأا تي  يياز ارتکاب جرم پولشتو  يکه ناشت   ييهاستپرده  (خ

 ؛صادر شده باشد ييمراجع صالح قضا

 ؛ييمسدود شده به موجب حکم قضا يهاسپرده (د

 .شونديم ينگهدار يسسه اعتبارؤقه نزد ميکه به عنوان وث ييهاسپرده ذ(

 .باشديک از موارد مذکور بر عهده صندوق ميص و احراز هر يتشخ  -ت صر 

نلرکاننصندوق:ن-فص نسرم

 ارکان صندوق عبارتند از: -7حاد ن

 هيأت امنا -الف

 هيأت مديره  -ب

 مدير عامل  -پ

 بازرس قانوني -ت

 :شودتشکيل ميبه شرح زير  ( نفر6از شش )صندوق  ياعضاي هيأت امنا  -8حاد ن

 .ك مركزي به عنوان رييس هيأت امنارييس كل بان -الف

 يي يا معاون وي.و دارا ير امور اقتصاديوز -ب
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 ر يا معاون وي.ريزي و نظارت راهبردي رييس جمهومعاون برنامه -پ

 .عضو هيأت عامل ناظر بر بخش نظارت بانک مرکزي -ت

 ايي.هاي دولتي به انتخاب وزير امور اقتصادي و داربانکيک نفر از مديران عامل  -ث

 ي.وزير امور اقتصادي و دارايهاي غيردولتي به انتخاب يک نفر از مديران عامل بانک -ج

دو ستال بوده و انتخاب مجدد آنها بلامانع )ج(    و)ث(   دوره تصتدي هريک از نمايندگان مذکور در بندهاي -1ت صتر نن

 51است.

که انجام  يز افراديرند و نيگياز ارکان صتتندوق را برعهده م يکيف يت انجام وظايکه مستتئول يافرادنن-2ت صتر نن

ن52ن باشند.يد مسلمان، مؤمن، مورد وثوق و اميشود، بايشان واگذار مياز ارکان صندوق به ا يکيامور مربوط به 

يافته و ت  يرستتم  پنج عضتتوات امنا و با حضتتور حداقل يس هيبا دعوت ر  قصتتندو  يجلستتات هيأت امنا -9حاد ن

 دهد.در هر سال حداقل يک بار تشکيل جلسه مي هيأت امنا .استمعتبر  رأي 4حداقل با  آنمات يتصم

بتا رعتايتت قوانين و مقررات مربوط بته   منتا بته عنوان بتالاترين رکن صتتنتدوقهيتأت او نایف و اختینارات    -10حتاد نن

 زير است: شرح

 .آنهاي هاي صندوق و اعمال نظارت بر فعاليتو برنامه هاها، سياستمشيتعيين خط -الف

 .و اخذ تصميمات مقتضيبازرس قانوني مديره و  هيأتبررسي گزارش عملكرد ساليانه  -ب

شتتود و بررستتي و تصتتويب بودجه ستتالانه صتتندوق که از ستتوي هيأت مديره پيشتتنهاد مي -پ

 رش بازرس قانوني.ي با توجه به گزاهاي مالزصورتين

 ي آن.ساختار و تشکيلات صندوق و تغييرات آتبررسي و تصويب  -ت

 اعضاي هيأت مديره به پيشنهاد رييس هيأت امنا.تعيين و عزل  -ث

به پيشتنهاد رييس    يو بازرس قانون مدير عامل  ،مديره هيأت و پاداش اعضتاي  الزحمهتعيين حق

  .هيأت امنا

 ؛.رهيات مديشنهاد هيبه پ يو صلح دعاو يو اتخاذ تصميم درباره ارجاع دعاوي به داور يبررس -چ

 .هاي صندوقتعيين روزنامه كثيرالانتشار براي درج كليه آگهي -ج
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که از طرف رييس هيأت امنا و يا هيأت مديره صتندوق    ياخذ تصتميم نستبت به هر موضتوع ديگر -ح

 باشد.اساسنامه در صلاحيت هيأت امنا مي به آن طبق قانون يا يگردد و رسيدگمطرح مي

به منظور اداره امور صتندوق در چارچوب مفاد استاستنامه و مصتوبات هيأت امنا، از يک نفر  مديره هيأت -11حاد ن

ديره، با پيشتنهاد رييس هيأت گردد. اعضتاي هيأت مالبدل تشتکيل ميک نفر عضتو عليرييس، چهار نفر عضتو اصتلي و ي

ن جلسته از يره در اولديم  هيأت شتوند.به مدت سته ستال منصتوب مي  هيأت امنا،تصتويب هيأت امنا و با حکم رييس  امنا و

 د.ينمايانتخاب م هيأت مديره سييک نفر را به عنوان ريخود  ين اعضايب

باتجربه در امور پولي، بانکي، اقتصتادي، حقوقي،  و  اعضتاي هيأت مديره بايد از ميان افراد صتاحب نظر -1ت صتر نن

 ريزي با حداقل ده سال سابقه کار مرتبط و حداقل مدرک تحصيلي کارشناسي مرتبط انتخاب گردند.مالي و برنامه

 ينستبت به انتخاب  اعضتا مديرههيأت ي  اعضتا  مستئوليتقبل از پايان دوره  ماه  کيات امنا حداکثر يه -2ت صتر نن

 د داد.نادامه خواه اعضاي قبلي به خدمت خودد، يجد يزمان انتخاب اعضاتا د. ينمايد اقدام ميجد

 هيأت امنا  يا وجود موانع قانوني ديگر، ي هيأت مديرهدر صتورت استتعفا يا فوت يا عزل هر يك از اعضتا -3 ننت صترن

ي هيأت جهت تكميل اعضتا بازرس قانوني يا رييس هيأت امنا، ،مديره   هيأت يهريک از اعضتابلافاصتله با درخواستت  

مديره استت و  هيأتاعضتاي جديد براي بقيه مدت دوره   عضتو يا  انتخاب  دهد. در اين صتورتيجلسته م  تشتكيل  مديره،

 بود. باقي خواهدبه قوت خود ن مديره تا انتخاب اعضاي جديد همچناهيأت مسئوليت ساير اعضاي 

دهد. شتكيل جلسته ميتمدير عامل  يا مديره و   هيأتيس يبنا به دعوت ردوبار در ماه  مديره حداقل  هيأت -12حاد ن

جلسته با قيد  اي شتامل خلاصته مذاكرات و تصتميمات اتخاذ شتده درصتورتجلستهبايد  ،مديره هيأتبراي هر يك از جلستات  

 53.رسدببه امضاي تمامي اعضاي حاضر ، تنظيم و تاريخ

 با آراي اکثريتمديره  هيأتتصتميمات    .يابدرستميت مي  اعضتا اکثريت  مديره با حضتور هيأتجلستات   -1ننت صتر 

  .معتبر استره يات مديه

 ،مديره كه با تمام يا قستمتي از تصتميمات مندرج در صتورتجلسته مخالف باشتد هيأتهر يك از اعضتاي   -2ت صتر نن

 .ديد نمايبايد نظر خود را در صورتجلسه ق

 باشد:وظايف و اختيارات هيأت مديره به شرح زير مي  -13حاد ن

 اجراي اساسنامه و مصوبات هيأت امنا. -الف

جهت ارايه به   ،کرد ستالانه صتندوقهاي مالي، عمليات و عملبررستي وتاييد بودجه و نيز صتورت -ب

 بازرس قانوني و هيأت امنا.
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داخلي و همچنين  واپتايش )کنترل( هتاي بتازرس قتانوني, بخش  بررستتي و رستتيتدگي بته گزارش  -پ

گردد.  يهر ستته ماه يک بار، توستتط مدير عامل ارايه م هاي عملکرد ستته ماهه صتتندوق کهگزارش

موضتتوع اين بنتد را بته موقع ارايته نکنتد، هيتأت متديره موظف استتت    يهتاگزارشچنتانچته متديرعتامتل  

 54نسبت به اخذ اين گزارش اقدام عاجل و مؤثر نمايد.

يا و   يدولتاشتتخاص حقيقي و حقوقي اعم از عقد هر نوع قرارداد با  در خصتتوصخاذ تصتتميم ات -ت

و   وضتته اموال منقولو همچنين خريد و فروش و معا هاآنله اقا فستتخ و ،تبديل   ،و تغييرغيردولتي  

هيأت مصتوبات   با موضتوع در چارچوب رابطه  غيرمنقول به حستاب صتندوق و ستاير تصتميمات در

 و با رعايت مقررات مربوط.امنا 

 اتخاذ تصميم در خصوص افتتاح حساب نزد مؤسسات اعتباري و استفاده از آن به نام صندوق. -ث

 55داخلي مناسب.(هاي )کنترل واپايش برقراري نظام حسابرسي داخلي و استقرار نظام -ج

 ارجاع دعاوي و موارد اختلاف به داوري و صلح دعاوي به هيأت امنا. ارايه پيشنهاد -چ

 .الوصول و يا لاوصول صندوقاتخاذ تصميم در مورد مطالبات مشکوک -ح

 پيشنهاد سقف حق عضويت پرداختي مؤسسات اعتباري به بانک مرکزي از طريق هيات امنا.  -خ

و صتتندوق در چارچوب مفاد استتاستتنامه گذاري منابع بررستتي و اخذ تصتتميم در مورد ستترمايه - د 

 مصوبات هيأت امنا.

 ها مطابق با مقررات موجود، مفاد اين استاستنامه وشتده ستپردهستازماندهي پرداخت وجوه ضتمانت - ذ 

 مصوبات هيأت امنا.

بررستتي و تصتتويتب پيشتتنهتادات متدير عتامتل در خصتتوص برقراري ارتبتاط، تبتادل اطلاعتات و  -ر

ؤستستات بيمه المللي مربوط ازجمله مهاي بيننامه با ستازمانتجربيات و يا عندالزوم انعقاد تفاهم

ين و مقررات در چارچوب قوان المللي مؤسسات بيمه سپردهو انجمن بين  ستپرده در ستاير کشورها

 56.موجود

 وصول مطالبات صندوق و پرداخت ديون آن.نظارت مستمر بر  -ز

اتخاذ تصتتميم راجع به کليه اموري که توستتط مدير عامل در محدوده اختيارات خود و يا توستتط    - 

 گيرد.هيأت امنا در دستور کار هيأت مديره قرار مي
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 برخي از وظايف خود را به مديرعامل تفويض نمايد. ،تواند با حفظ مسئوليتهيأت مديره مي -ت صر نن

کته بته پيشتتنهتاد هيتأت متديره و بتا دوق استتت  نت و اداري صتت بتالاترين مقتام اجرايي   بته عنوان  متديرعتامتل   -14حاد نن

و عزل وي با پيشنهاد هيأت مديره و يا   گرددحکم رييس هيات امنا, براي سته ستال تعيين ميتصتويب هيات امنا و تأييد و 

 .گيردصورت مي تصويب هيات امناکل بانک مرکزي و رييس

 د.شو از بين اعضاي هيأت مديره انتخاب تواندمدير عامل صندوق نمي -ت صر نن

 باشد:وظايف و اختيارات مدير عامل به شرح زير مي  -15حاد ن

 اجراي تصميمات هيأت امنا و هيأت مديره -الف

 مربوط اداره امور جاري در چارچوب  قوانين و مقررات  -ب

 قوانين و مقررات مربوط  با رعايت ن و مديران  صندوقعزل و نصب كاركنا -پ

امنا و   ، هيئتمديره  هيئته به يجهت ارالي و معاملاتي هاي اداري، استتتختدامي، مانامهآيينتهيته   -ت

 57مربوط  تهيئت وزيران براي تصويب در چهارچوب قوانين و مقررا

نمودن ستاختار و   ياتيره و استتقرار و عمليأت مديه به هين ستاختار صتندوق جهت ارايه و تدويته -ث

 مصوب تشکيلات

ها و ستاير مراجع قضتايي با حق  دادگاه ،حقوقي  يانمايندگي صتندوق در مقابل اشتخاص حقيقي  -ج

 توكيل غير

 مصتد و ستي و نهيکبا رعايت اصتل  تعيين داور و كارشتناسارجاع به داوري و اقدام به ستازش،  -چ

 قانون اساسي جمهوري اسلامي ايران و ساير مقررات مربوط 

اي هاي مالي، گزارش عملکرد دورهستتالانه، گزارشتتات و صتتورتتهيه و تنظيم برنامه و بودجه   -ح

 ق براي ارايه به هيأت مديرهوصند

 هاي صندوقو پرداخت بدهي هاي صندوقاقدام در مورد وصول مطالبات و بستانكاري -خ

 ديرهم به هيات امنا پس از تصويب در هيأتالوصول مطالبات مشكوكه گزارش تشخيص اراي - د 

هاي با ستازمان نامهبرقراري ارتباط، تبادل اطلاعات و تجربيات و عندالزوم انعقاد تفاهمپيشتنهاد   - ذ 

المللي بيمه سپرده  از جمله مؤسسات بيمه سپرده در ساير کشورها و انجمن بين المللي مربوط بين

 درچارچوب قوانين و مقررات و مصوبات هيأت مديره

 نمايدمدير عامل تفويض مي مديره به هيأتوظايف و اختياراتي كه   انجام -ر
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به تشتخيص و مستئوليت    صتندوق يا كاركنانمديران  تواند برخي از اختيارات خود را به مدير عامل مي -1ننت صتر 

 خود واگذار كند.

 باشد.منافع و اموال صندوق مي ،فظ حقوقاح و مدير عامل مسئول حسن اجراي تمامي امور صندوق -2ننت صر 

ي و تعهدآور با امضتاي مدير ها، بروات و ستاير استناد و اوراق مالي، تجاري، اعتبارفتهها، ست کليه چک -3ت صتر نن

با    مكاتبات عادي و جاري صتندوققراردادها و  تمامي يکي از اعضتاي هيأت مديره با مهر صتندوق معتبر خواهد بود.    عامل،

 مدير عامل معتبر خواهد بود.  امضاي

باشد که بايد گزارشات خود را به هيأت امنا ارايه وظايف بازرس قانوني بر عهده سازمان حسابرسي مي  -16حاد ن

 نمايد.

 وظايف بازرس قانوني عبارت است از:نن-17حاد ن

 .صندوق برحسن اجراي مفاد اساسنامهمستمر نظارت  -الف

 .مربوط  صندوق با مقرراتهاي و هزينهتطبيق عمليات  -ب

هاي مالي, دفاتر و عمليات صندوق و ارايه نظرات خود به هيأت نظر در مورد صتورت و اظهار  بررستي -پ

 امنا.

 .شوديئت امنا ارجاع ميه يکه از سو يو اظهار نظر در خصوص امور يبررس -ت

 هيأت امنا.مديره به  هيأت هاياظهار نظر در مورد صحت و سقم گزارش -ث

ها و بازرس قانوني در ايفتاي وظايف خود و بدون مداخلته در امور جاري صتتنتدوق، کليته استتنتاد و دارايي  -18حاد نن

تواند به اطلاعات، مدارک و هاي صتتنتدوق را مورد رستتيتدگي قرار داده و با درخواستتت کتبي از مدير عامل ميحستتاب

نيز موظف استت که در استرع وقت نستبت    داند دستترستي داشتته باشتد. مدير عامل صتندوقمستتندات صتندوق که لازم مي

 به ارايه پاسخ به درخواست کتبي بازرس قانوني اقدام نمايد.

بازرس قانوني چنانچه در حين بازرستي، اشتکالاتي را ملاحظه نمايد يا گزارشتاتي مبني بر بروز تخلفات از   -ت صتر 

عامل تب را به طور کتبي به اطلاع مديرت مراقوانين و مقررات مربوط و يا مشتکلاتي در صتندوق دريافت دارد، مکلف است 

 اقدامي صورت نگرفت، بايد موضوع را به هيأت امنا گزارش نمايد. د. چنانچه براي رفع مشکلات مذکوربرسان

نحقررلانحاعين-فص نچهارم

به ، يابدهمان ستال خاتمه مي ماههر ستال شتروع و در پايان استفند  ماهي صتندوق از اول فروردينلستال ما -19حاد ن

 ر اسفندماه همان سال خواهد بود.تشكيل تا آخ سال اول تأسيس كه از تاريخ ياستثنا

 د.نشوحسابداري تنظيم و نگهداري مي استانداردهايهاي صندوق طبق حسابهاي مالي و صورتنن-20حاد ن
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باشتند به همراه ستاير گذاري نميدرصتد از مانده منابع صتندوق که تحت هيچ عنوان قابل سترمايه  بيستت  -ن21حاد ن

 58د.شوبي نزد بانک مرکزي نگهداري مياند، در حساگذاري نشدهمنابع صندوق که مصروف سرمايه

هر   آذرپايان  تا حد اکثر  بودجه پيشتنهادي صتندوق را براي ستال بعد تنظيم و هيأت مديره موظف استت -22حاد ن

موظف استت تا پايان بهمن همان ستال، بودجه ستال بعد را تصتويب و به نيز  امنا  هيأت  ه نمايد. يامنا ارابه هيأت  ستال

 کند.مديره ابلاغ  هيأت

هاي مالي به همراه گزارش گزارش مالي ستالانه صتندوق مشتتمل بر صتورتهيأت مديره موظف استت    -23حاد ن

 هيأتو بازرس قانوني به   ستال مالي پايان حداکثر دو ماه پس از تارا  صتندوق  و عملکرد ستالانه وضتعيت عمومي ،فعاليت

 .کندامنا ارسال 

هاي ستالانه و گزارش هاي ماليصتورتدر مورد  را  اي از نظرات خود  مكلف استت نستخهبازرس قانوني  -1ت صتر نن

 تسليم نمايد.جلسه هيأت امنا, به هيأت امنا  يخ برگزارز تارياپيش  يک ماه ،هاها و بدهيمالي و صورت دارايي

 هيأتامنا به منزله مفاصتاحستاب مديرعامل و اعضتاي  هيأتهاي مالي صتندوق توستط  تصتويب صتورت -2ننت صتر 

 باشد.نظر مي مورد مالي مديره براي عملكرد سال

صتندوق   منابع طي مراحل قانوني به حستابصتندوق در هر ستال مالي پس از مازاد درآمد بر هزينه هاي    -24حاد ن

 گردد.منظور مي

نسايرنحقررلان-فص نپنجمن

ضتمانت را از طريق يکي از مؤستستات اعتباري و ظرف بيستت روز  هاي مشتمول  ستپردهصتندوق، وجوه   -25حاد ن

 نمايد.پرداخت مي دستورالعمل مصوب هيأت امناپس از اعلام کميته اضطرار و بر اساس 

ربط قرار اعتباري ذيهاي ضتمانت شتده، جزء بستتانکاران مؤستسته  به ميزان پرداخت ستپرده  صتندوق  -26حاد ن

گذاران مؤستسته اعتباري،  هاي مشتمول ضتمانت ستپردهگيرد. به اين منظور صتندوق پيش از اقدام به پرداخت ستپردهمي

گذاران، تمامي حقوق مربوط به نمايد تا با موافقت مکتوب مؤستسته اعتباري و هريک از ستپردهيستازوکاري را اتخاذ م

 هاي پرداخت شده به آنها، به صندوق انتقال يابد.ربط، تا سقفگذاران از مؤسسه اعتباري ذيمطالبات سپرده

 يهاپرداخت ستپرده شتروع بهصتندوق  پس از صتدور حکم ورشتکستتگي مؤستسته اعتباري توستط دادگاه،  -27حاد ن

 .نمودي خواهد گذاران مؤسسه اعتبارسپرده

, نماينده بانک مرکزي يا مدير تصتفيه را از يمدير عامل صتندوق موظف استت مديران مؤستسته اعتبار  -28حاد ن

 گذاران مطلع سازد.صندوق به هر يک از سپرده ان وجوه پرداختميز

 
 . گرديد اصلاح   ،وزيرانئت  يه 30/02/1402مورخ  ه58520ت/33176شماره نامه ب يتصوطي  58
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تواند گزارش عملکرد  ستازي و افزايش ستطح آگاهي عمومي، هيأت مديره صتندوق ميبه منظور شتفاف -29حاد ن

 ، منتشر نمايد.ات محرمانه بانکي يا تجاري نباشدليانه صندوق را که متضمن اطلاعسا

اعضتتاي هيأت امنا، هيأت مديره، بازرس قانوني، مدير عامل، کارکنان صتتندوق و آن بخش از کارکنان    -30حاد ن

در عدم  را  زمبانک مرکزي و ستاير اشتخاصتي که به هر نحو به اطلاعات صتندوق دستترستي دارند، موظفند مراقبت لا

ننمايند. ،شوندافشاي آن دسته از اطلاعات صندوق كه محرمانه تلقي مي
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ابلاغ مصوبه شورای فقدی بانک مررزی با موضو  »ارزیابی  ;1402/ 5/ 29  مورخ   127785/02شماره    بخشنامه   - 13

 « های امتیازی در شبکه بانکی رشور سررده های فقدی  چالش 

بانک، موسسات اعتباري غيربانکي و بانک مشترک  هاي دولتي، غيردولتي، شرکت دولتي پست مديران عامل محترم بانک 

 ايران ـ ونزوئلا 

 با سلام؛

های بانکداری اسنلامی و دبیرخانه اداره بررسنی  11/4/1402مورخ   82292/02نامه شنماره  پیوسنت یصنویر احتراماً، به 

برای    بانکي كشقور«هاي امویازي در شق که  هاي ففهي سقپردهارزيابي چاعش »موضننو  با   شننورای فقدی بانک مررزی

  داند: ذرر میگردد  در اید راب ه، شایان ایااد می استحاار

به صنورت نسنبتاً  ره در حال حاضنر،  پویری امتیازیسنرردهدر خصنو  فقدی بانک مررزی  محترم  رویکرد شنورای    -الف

های غیرمجاز پویری امتیازی از رو های مجاز و مشنرو  سنرردهیاکیک بید رو ، ربرد داردفراگیر در شنبکه بانکی را

 و غیرمشرو  است  

گواری مشتری و بر اساس  یرییب ره پس از سررده بدید   ،گیریالحسنه امتیازی با میانگید یسدیلات ار  اع ای    -ب 

خلا  شر  یشخیص    ،نمایدبدون شرط ابلی نسبت به پرداخت یسدیلات اادام می   مسسسه اعتباریمیانگید امتیاز وی،  

هیچ نو  یعدد حقوای برای پرداخت یسدیلات  نباید   مسسسه اعتباری   نکته رلیدی در اید رو  آن است ره داده نشد

مسسسه  رسانی بر روی یارنمای  سازی در متد ارارداد، اطلا  به شیوه مناسب )شاا    دو اید موضو  بای   بدهد   تری به مش

 ارسال پیامک و غیره( به اطلا  مشتری رسانده شود  اعتباری،  

واری  گو به صورت فوری )معمودً در یک روز( مشروط به سررده  گیریالحسنه بدون میانگید یسدیلات ار    ع ایا  -  

شبده ار  به شرط ار  )زیاده حکمی( ره یکی از انوا  ربا   متامدو    خلا  شر  یشخیص داده شدالحسنه،  ار 

 باشد  است، می 

یسدیلات، مجاز  از یسدیلات یحت عنوان وثیقه نقدی و یا رسر نمودن رارمزد از اصل مبلم    ی رسر نمودن بخش  -ت 

گردد و محاسبه سود در  با رسر مبلیی از اصل یسدیلات، ارارداد صرفاً در بخش باایمانده منعقد می   چرا ره     باشدنمی

 بخش رسر شده مجاز نیست  

اخنو هرگوننه سننررده بنه عنوان وثیقنه نقندی بنه هر عنوان ابنل و ینا بعند از اع نای در پناینان، ضننمد ینأریند بر اید رنه 

(  23/12/1400مورخ   375517/00یا مسسنسنه اعتباری غیربانکی ) ابلاغی طی بخشننامه شنماره  یسندیلات یوسنم بانک

مسسنسنه اعتباری غیربانکی با لحا  مااد  / آن بانک   ربم در اسنت دسنتور فرمایند، مرایب به واحدهای ذی   خواهشنمندباشند، ممنو  می

ابلاغ شنده و بر حسند اجرای آن نظارت مقتانی به عمل آید و  در صنورت وجود   1396/ 5/ 16مورخ   96/ 149153بخشننامه شنماره 

های بانکداری اسنلامی و دبیرخانه شنورای فقدی بانک  مرایب فو ، موضنو  رسسناً از اداره بررسنی   هرگونه سنسال و ابدام احتمالی مریبم با 

  مررزی استعلام گردد 

 

 

  

نحديريانک نحقررلا،نحجرزهاينباحکينونح ارز نبانپرعشريين

نلدلر نحطاعماانونحقررلانباحکي

 سازان اعهام چیت  آبادي حمی رضا غني 

02-32۱5 3۸۱6 
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های اصلا  شده مربوط به »ویرایش ششم ابلاغ برخی یادداشت  ;1402/ 6/ 30  مورخ   154882/02شماره  خشنامه  ب   - 14

 «های عمومی و اداری های مالی )نمونه( مسسسات اعتباری« یحت عنوان »هزینه رارمزد« و »هزینه صورت 

، موسسات اعتباري غيربانکي و بانک مشترک  بانکهاي دولتي، غيردولتي، شرکت دولتي پست مديران عامل محترم بانک 

 ايران ـ ونزوئلا 

 با سلام؛  
 

هاي ماعي )نمونه(  »ويرايش شقشقم صقور موضنو  ابلاغ   21/1/1401مورخ   11654/01شنماره   احتراماً، پیرو بخشننامه

و   »هزينه كارمزد«ن  یحت عنواهای مالی نمونه ابلاغ شنده صنورت های مربوط بهوسنیله یادداشنتبدید  ،مؤسقبقا  اعو اري«

های پیوسنت ضنمد حو   گردد  شنایان ذرر اسنت، در یادداشنت، جدت اسنتحانار ایااد میهاي عمومي و اداري«»هزينه

های مالی نمونه مسسنسنات اعتباری، به منظور افزایش شناافیت های دارای )   ( از االام مورد گزار  در صنورتردیف

رارمزد« متانمد اضنافه   یی در چگونگی افشنای اطلاعات مربوط به »هزینهگزارشنگری مالی مسسنسنات اعتباری، اصنلاحا

و  یارز  اتیعمل  رارمزد، بر چک  یمبتنو   بر حسناب  یمبتن، بر رارت  یپرداخت مبتن یمل  یهارارمزد سنامانهشندن االام؛ 

و  یو حقوا  یثبتهای  و هزینه یافزارنرم  یهاسنامانه  یبانیپشنتهای  و همینید الحا  االام؛ هزینه قیوثا یابیارز رارمزد

های های راررنان« در خصو  نحوه افشای اطلاعات مربوط به »هزینهبه »هزینه سلامت و درمان راررنانهای  نیز هزینه

 اداری«، انجام شده است 

مورخ   149153/96و با لحا  مااد بخشنننامه شننماره   خواهشننمند اسننت دسننتور فرمایند مرایب به اید یسننریس

مسسنسنه اعتباری غیربانکی ابلاغ شنده و بر حسند اجرای آن نیز نظارت /به یمامی واحدهای ذیربم آن بانک  16/5/1396

  دایق به عمل آید

 

  

نحديريانک نحقررلا،نحجرزهاينباحکينونح ارز نبانپرعشريين

نلدلر نحطاعماانونحقررلانباحکي

 سازان اعهام چیت  آبادي حمی رضا غني 

02-32۱5 3۸۱6 
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»حداال الزامات مدیریت ریسک اعتباری در    ابلاغ اصلاحیه  ;1402/ 7/ 20  مورخ   02/ 172745شماره     بخشنامه   - 15

  « مسسسات اعتباری 

بانک، موسسات اعتباري غيربانکي و بانک مشترک  هاي دولتي، غيردولتي، شرکت دولتي پست مديران عامل محترم بانک 

 ايران ـ ونزوئلا 

 با سلام؛

»حداال الزامات مدیریت ریسنک  موضنو  ابلاغ   26/4/1400مورخ    121916/00شنماره احتراماً، پیرو بخشننامه 

، به اسنتحانار هیأت عامل محترم بانک مررزی 29/3/1400جلسنه مورخ  مصنوب   سنسنات اعتباری«ساعتباری در م

بازخوردها و پیشنندادات واصنله از سنوی شنبکه بانکی رشنور در خصنو  ضنوابم مورور، بازنگری رسناند، با عنایت به می

هیأت   31/05/1402جلسنه مورخ  سنازی آن در دسنتور رار ارار گرفت و متعااباً اصنلاحیه مقرره یاد شنده در  و روزآمد

عامل محترم بانک مررزی م ر  و مورد یأیید وااس شند  اهم اصنلاحات اعمال شنده در ضنوابم موصنو  به شرحی ره در  

 باشد:ادامه آمده است، می

 زیر:( به شر  1( ماده )13بند )اصلا   ✓

نسبت م البات غیرجاری: حاصل یقسیم مجمو  م البنننات غیرجننناری اعم از ریالی و ارزی به مجمو   -13»

 «م البات اعم از ریالی و ارزی؛

 (:1( به شر  زیر به ماده )15( و )14های )بندشدن اضافه  ✓

غیرجاری ریالی به مجمو  م البات   نسننبت م البات غیرجاری ریالی: حاصننل یقسننیم مجمو  م البات -14»

 «ریالی؛

اعم از ریالی و ارزی  نسنبت م البات غیرجاری خالص: حاصنل یقسنیم مجمو  خالص م البات غیرجاری -15»

 «)پس از رسر ذخایر م البات( به مجمو  م البات اعم از ریالی و ارزی؛

 ( به شر  زیر: 5اصلا  ماده ) ✓

مسسسه اعتباری مو ف است پیش از اع ای هرگونه اعتبننار نسننبت بننه اسننتعلام گزار  اعتباری  -5 ماده»

میلیارد ریال، علاوه بر سخو گزار   1،000اعتبارات بادی    های اعتبارسنننجی اانندام نماینند  در مورداز شررت

( ماده 21بندی اعتباری، موضو  بند )های اعتبارسنجی، سخو ریبه اعتباری از مسسسات ریبهاعتبنناری از شررت

 ، الزامی است «1384( اانون بازار اورا  بدادار جمدوری اسلامی ایران مصوب سال 1)

 :به شر  زیر ای به آنبصرهو الحا  ی (11اصلا  ماده ) ✓
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مسسسه اعتباری مو ف است نسننبت م البننات غیرجنناری، نسننبت م البننات غیرجنناری ریالی و  -11ماده »

نسنبت م البات غیرجاری خالص را در هر ماه به انانمام متوسنم سنه ماهه نسنننبت م البنننات غیرجننناری و 

 . ریالی، در پایان هر فصل بنه باننک مررنزی گزار  نماید نسنبت م البنات غیرجناری

درصد و متوسم سه ماهه نسننبت    8ره متوسم سه ماهه نسننبت م البننات غیرجنناری بیش از در صوریی  -ت صره

  درصند باشند، مسسنسنه اعتباری مو ف است، علل واو  آن و برنامه خود 5م البنننات غیرجننناری ریالی بیش از 

 های مزبور را به بانک مررزی ارایه نماید « جدت راهش نسبت

در مسسنسنات  »حداال الزامات مدیریت ریسنک اعتباری اصنلاحیایااد نسنخه   د، ضنمگاتهبا عنایت به مرایب پیش

مورخ   149153/96بخشننامه شنماره  مااد  با لحا  دسنتور فرمایند مرایب به اید یسنریس و   ت، مقتانی اسن «اعتباری

 .غ گرددلامسسسه اعتباری غیربانکی، اب /ارران ذیربم و واحدهای مربوط در آن بانک به 16/05/1396

 

 

  

نحديريانک نحقررلا،نحجرزهاينباحکينونح ارز نبانپرعشريين

نلدلر نحطاعماانونحقررلانباحکي

 سازان اعهام چیت  آبادي حمی رضا غني 

02-32۱5 3۸۱6 
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 تعالی«  »بسمه

 

 « م يريت ريبک اعو اري در مؤسبا  اعو اري ح اق  اعزاما »

 

ربا )بهره(«، ( »قانون عمليات بانکي بدون2( ماده )2( »قانون پولي و بانکي کشور«، بند )11در اجراي بند )ب( ماده )

 (48( ماده )2تبصتره )  و هيأت محترم وزيران  29/3/1398« مصتوب جلسته مورخ  نامه نظام ستنجش اعتبارآيين»مفاد 

ستتتاد هماهنگي مبارزه با مفاستتد   28/12/1397مورخ    نامه پيشتتگيري از انباشتتت مطالبات غيرجاري« مصتتوب»آيين

به ايجاد و ، به منظور تستهيل گردش مؤثر و کارآمد وجوه و اعتبارات اعطايي توستط مؤستسته اعتباري جهت نيل اقتصتادي

« که از اين مؤسسات اعتباري  در مديريت ريسک اعتباريحداقل الزامات ، »شبکه بانکي کشورحفظ ثبات و سلامت مالي 

 گردد.تدوين مي « ناميده مي شود، به شرح زيرالزاماتبه اختصار»پس 

 روند:کار ميبه ارايه شده در معاني مشروح زيرعبارات  در اين الزامات 1 ماده

 ايران؛ اسلامي جمهوري مرکزي بانک :حرکزينباحک 1-1

بانک يا مؤستسته اعتباري غيربانکي که به موجب قانون و يا با مجوز بانک مرکزي تأستيس شتده و   :لبت اريننحؤستتتن 1-2

 تحت نظارت آن بانک قرار دارد؛

نامه نظام سنجش آيين»  : اصتطلاحات موضتوعيونشترکانلبت ارنستنجنني،نگزلرشنلبت اريانلبت اري،نلهليازنلبت اريلحت 3-1

 ؛هيأت محترم وزيران 4/4/1398هت مورخ 55296/ت39151نامه شماره موضوع تصويب «اعتبار

  ، ايجاد تستتهيلات  وجوه توستتط مؤستتستته اعتباري در قالب اعطايتعهد به پرداخت    ايهر نوع پرداخت    لبت ار: 4-1

 مذکور. وهبازپرداخت وجوي به تعهد  قبالدر ، به مشتري مواردساير  و اتتعهد

وي،   اقتصتتادي  هتايفعتاليتت  و  وضتتعيتت متالي مشتتتري تغيير در  بته دلايلي نظير  اعتبتاري کته دلر:لبت تارنحشتکت  5-1

 .به تأخير افتاده يا احتمال نکول آن وجود دارد بازپرداخت آن

عدم  نظير، توستط مشتري به دلايلي  اعتبارتمام يا قستمتي از تعهدات ناشتي از دريافت    عدم ايفاي به موقع  کرل:ح 1-6

 توانايي مالي.  عدم و  تمايل 

 .بازپرداخت اعتبار درنکول مشتري  از حاصل احتمال وقوع زيان  ريتکنلبت اري: 1-7

 و ياقتصتاد يهابخشمشتتريان،  نظير هاييدر حوزه اعتبار  ريستک اعتباري ناشتي از تمرکز  :لبت ارينريتتکنتلرکز 1-8

 يي.ايجغراف مناطق

 اعتباري. گري ريسکگيري، پايش، کنترل و گزارشاندازه شناسايي، فرآيند حديريانريتکنلبت اري: 9-1
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 تعيين امتياز اعتباري اشخاص با استفاده از الگوهاي کمي و کيفي. فرآيند لبت ارسنجي:  10-1

بندي اعتباري با استتفاده از اطلاعات کمي و کيفي و بر استت که توستط مؤستستات رتبه شتاخصتي  رت ننلبت اري: 11-1

 شود.، به منظور تعيين احتمال ايفاي به موقع تعهدات اشخاص محاسبه ميروش مشخصاساس يک 

بيانگر امتياز حاصتل از ارزيابي بندي اعتباري داخلي که  شتاخص حاصتل از ستيستتم رتبه  رت ننلبت اريندلصلي: 12-1

 باشد.اعتباري مشتري مي ليتاه

حاصل یقسیم مجمو  م البنننات غیرجننناری اعم از ریالی و ارزی به مجمو  م البات   :غیرجاريحت انحطاع اانن 13-1

 59اعم از ریالی و ارزی؛

 60ریالی به مجمو  م البات ریالی؛ حاصل یقسیم مجمو  م البات غیرجاری نب ت مطاع ا  غیرجاري رياعي: 14-1

حاصنل یقسنیم مجمو  خالص م البات غیرجاری اعم از ریالی و ارزی )پس از  نبق ت مطاع ا  غیرجاري صاعا: 15-1

 61 رسر ذخایر م البات( به مجمو  م البات اعم از ریالی و ارزی

مؤستسته  ريستک    جامعارزيابي اعتباري و در راستتاي مديريت مؤثر ريستک    موظف استتمديره مؤستسته اعتباري   هيأت 2نحاد 

ايجاد  را با توجه به ماهيت، اندازه و پيچيدگي فعاليت مؤستتستته اعتباري    چارچوب مديريت ريستتک اعتباري  اعتباري،

 باشد:چارچوب مذکور بايد حداقل شامل موارد زير   نمايد.

 مشي ريسک اعتباري؛و خط راهبرد 1-2

 عامل و ساير کارکنان مرتبط با امور اعتباري؛هاي هيأت مديره، هيأت ها و مسؤليتنقش 2-2

 سيستم اطلاعات مديريت و فرآيندهاي گزارشگري؛ 3-2

 فرآيند اعطا و مديريت اعتبار؛  4-2

 هاي ارزيابي اعتباري؛رويه 5-2

 ؛و کنترل ريسک اعتباري پايشگيري، ها براي شناسايي، پذيرش، اندازهها و رويهنظام 6-2

 :را انجام دهدزير  حداقل اقدامات مديريت ريسک اعتباريبه منظور  موظف است عامل هيأت  3نحاد 

 مصوب هيأت مديره؛ فرآيند اعطا و مديريت اعتبار و هاي اعتباريسياستهاي عملياتي در چارچوب ايجاد شيوه 1-3

 در چارچوب ساختارسازماني مصوب هيأت مديره؛واحد اجرايي مديريت ريسک اعتباري ايجاد   2-3

 متناسب با وضعيت اعتباري وي؛ اعتباريحدود و ارايه پيشنهاد مبني بر تغيير  اري مشتريوضعيت اعتببازبيني  3-3

  بحران؛ آزمون برنامه کردن ياتيعمل و اجرا 4-3

 
 هی ت عامن بانک مرکزي اصلاح گردیه.  31/05/1402طي مصوبه بیست و پنجرین جلسه مورخ  59

 گردیه.   اما ههی ت عامن بانک مرکزي  31/05/1402طي مصوبه بیست و پنجرین جلسه مورخ  60

 گردیه.   اما ههی ت عامن بانک مرکزي  31/05/1402طي مصوبه بیست و پنجرین جلسه مورخ  61
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و حاوي اطلاعات کافي در خصوص    صحيحبه موقع،    گريسيستم اطلاعات مديريت براي اطمينان از گزارشايجاد  5-3

 .ريسک اعتباري

هاي اعتباري، ستيستتم اطلاعات مديريت ها و خط مشتيرويه بر مبنايموظف استت عامل مؤستسته اعتباري  هيأت 4نحاد 

است را به نحوي ايجاد نمايد که حداقل اطلاعات در    خطوط گزارشگريشامل سيستم گزارشگري که دربردارنده  

  در اسرع وقت به سطوح مناسب مديريت و کميته ريسک گزارش شود:خصوص موارد زير، 

 هاي اعطاي اعتبار و حدود اعتباري؛انحرافات از رويه 1-4

 ترکيب و کيفيت سبدهاي اعتباري؛ 2-4

 ريسک تمرکز اعتباري؛ 3-4

 مطالبات غيرجاري؛ 4-4

 ؛کيفيت و ارزش وثايق 5-4

مسسنسنه اعتباری مو ف اسنت پیش از اع ای هرگونه اعتبنننار نسننننبت بنننه اسننننتعلام گزار  اعتباری از  5نحاد 

میلیارد ریال، علاوه بر سخو گزار   1،000اعتبارسننننجی ااننندام نمایننند  در مورد اعتبارات بادی های شررت

( ماده 21بندی اعتباری، موضنو  بند )های اعتبارسننجی، سخو ریبه اعتباری از مسسنسنات ریبهاعتبننناری از شنررت

 62 می است، الزا1384( اانون بازار اورا  بدادار جمدوری اسلامی ایران مصوب سال 1)

  هااده را با توجه به ستتطح عمومي قيمتن ميدر ا مقررحد    تواند در صتتورت لزوميم يبانک مرکز  -ت صقره

 د.يل نمايتعد

بندي  ، يک ستيستتم رتبهاعتبار  اعطايبراي   نهايي  گيريتصتميممؤستسته اعتباري موظف استت به منظور ارزيابي و  6نحاد 

أختذ وثتايق و تضتتامين بته نحوي کته ايجتاد نمتايتد.  هتاي خود پيچيتدگي فعتاليتتمتنتاستتب بتا انتدازه، متاهيتت و  داخلي

بندي داخلي تأمين کافي را براي تستهيلات و يا تعهدات ايجاد نمايد بايد متناستب با نتايج حاصتل از ستيستتم رتبه

 باشد.

کنترل و   نظير مؤستتستته اعتباري موظف استتت پس از پرداخت اعتبار و در راستتتاي اداره امور اعتباري اقداماتي 7نحاد 

بته منظور کنترل و بتازبيني اعتبتار  پرونتده اعتبتاري را انجتام دهتد.    روزرستتانيو بته نگهتداريبتازبيني اعتبتار و حفظ،  

 موارد زير بايد توسط واحد کنترل و بازبيني انجام شود:حداقل 

 ؛مشتري امتيازحاصل از ارزيابي اهليت اعتباريبودن  روز حصول اطمينان از به 1-7

 ي؛اعتبار يهااسناد و تأييديهبررسي صحت و کامل بودن  2-7

 
 هی ت عامن بانک مرکزي اصلاح گردیه.  31/05/1402طي مصوبه بیست و پنجرین جلسه مورخ  62
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 ؛هاآنو کفايت  وثايقيابي مجدد ارز حصول اطمينان از  3-7

 حصول اطمينان از مشخص بودن فرآيند تمليک وثايق؛ 4-7

 ؛هاطرحنظارت حضوري بر  قرارداد از طرق مختلف نظيرحصول اطمينان از مصرف اعتبارات در موضوع  5-7

 اعتبارات؛بازپرداخت پايش نحوه  6-7

 دار؛پايش اعتبارات مشکل  7-7

دار مؤستسته اعتباري موظف استت واحد وصتول مطالبات را به منظور وصتول مطالبات و مديريت اعتبارات مشتکل  8نحاد 

  د.واحد ارزيابي و اعطاي اعتبار باشاز  مستقل ايجاد نمايد. اين واحد بايد 

ي از قبيل احتمال نکول مشتتري، تخمين زيان حادث شتده با موظف استت با در نظر گرفتن موارد مؤستسته اعتباري 9نحاد 

 اقدام اعتبارياندازه گيري ريستک  و    شتناستايي نستبت به  فر  نکول مشتتري و ميزان منابع در معر  نکول

 .نمايد

مورد  رد زير را هاي کاهش ريستک از جمله موامؤستسته اعتباري موظف استت در کنترل ريستک اعتباري، روش 10نحاد 

 استفاده قرار دهد:

 أخذ وثايق و تضامين؛ 1-10

 بيمه نمودن اعتبار؛ 2-10

 تهاتر مطالبات ناشي از اعطاي اعتبار با سپرده، اموال و اسناد مشتري مطابق با ضوابط ابلاغي بانک مرکزي؛ 3-10

ریالی و نسبت م البات   مسسسه اعتباری مو ف است نسنبت م البنات غیرجناری، نسنبت م البنات غیرجناری 11نحاد 

غیرجاری خالص را در هر ماه به انامام متوسم سه ماهه نسننبت م البننات غیرجنناری و نسننبت م البننات  

 63. غیرجناری ریالی، در پایان هر فصل بنه باننک مررنزی گزار  نماید

درصد و متوسم سه ماهه   8غیرجننناری بیش از ره متوسم سه ماهه نسنننبت م البنننات  در صوریی  -ت صره

درصد باشد، مسسسه اعتباری مو ف است، علل واو  آن و   5نسنننبت م البنننات غیرجننناری ریالی بیش از 

 64های مزبور را به بانک مررزی ارایه نماید « برنامه خود جدت راهش نسبت

( قانون پولي و بانکي کشتور، ماده 44اده )هاي مقرر در متخطي از احکام اين دستتورالعمل موجب اعمال مجازات 12نحاد 

 شود.ربط مي( قانون برنامه ششم توسعه کشور و ساير قوانين و مقررات ذي14)

 شود. ضوابط اجرايي ناظر بر مفاد اين دستورالعمل توسط بانک مرکزي تدوين و به شبکه بانکي کشور ابلاغ مي 13نحاد 

 
 هی ت عامن بانک مرکزي اصلاح گردیه.  31/05/1402پنجرین جلسه مورخ طي مصوبه بیست و  63

 گردیه.   اما ههی ت عامن بانک مرکزي  31/05/1402طي مصوبه بیست و پنجرین جلسه مورخ  64
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ماده و يک تبصره در پانزدهمين   13»حداقل الزامات مديريت ريسک اعتباري در مؤسسات اعتباري« که  مشتمل بر 

مورخ   بود،   29/3/1400جلسه  رسيده  تصويب  به  مرکزي  بانک  عامل  مورخ  مجددخ  هيأت  جلسه  پنجمید  و  بیست  در 

یبصره به یصویب رسید و از   2ماده و  13بر  هیأت عامل بانک مررزی با الحا  یک یبصره به آن، مشتمل  31/05/1402

 باشد ادجرا  مییاریخ ابلاغ دزم 
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ابلاغ مصوبه رمیسیون مقررات و نظارت موسسات اعتباری بانک  ;1402/ 7/ 20  مورخ   172751/02شماره  مه  بخشنا - 16

)به انامام یک نسخه از آخرید    انداز الحسنه پس های ار  رشی حساب مررزی درخصو  افزایش سقف جوایز ارعه 

 ارزی( – انداز ریالی  الحسنه پس های ار  ویرایش دستورالعمل اع ای جوایز به سررده 

بانک، موسسات اعتباري غيربانکي و بانک مشترک  هاي دولتي، غيردولتي، شرکت دولتي پست مديران عامل محترم بانک 

 ايران ـ ونزوئلا 

 با سلام؛ 

جوایز اع ایی به  موضننو  ابلاغ سننقف  28/10/1395مورخ   341832/95بخشنننامه شننماره احتراماً، پیرو  

رسناند رمیسنیون مقررات و نظارت مسسنسنات اعتباری بانک مررزی ، به اسنتحانار میاندازالحسننه پسهای ار سنررده

هاي عم  اعطاي جوايز به سقپرده»دسقووراع( 6( ماده )1یبصنره )و به اسنتناد اختیارات مقرر در   22/5/1402در جلسنه مورخ  

ابلاغی طی بخشننامه شنماره  شنورای پول و اعتبار  27/2/1390جلسنه مورخ    مصنوب  رياعي(«-ان از )ارزياعحبقنه پسقرض

گواران به مشناررت  سنرردهو یشنویق بیشنتر  با هد  یرغیب  های پس از آن و  و اصنلاحیه  17/3/1390مورخ   58881/90

 ، مقرر نمود:ها و مسسسات اعتباری غیربانکیانداز بانکالحسنه پسدر یجدیز منابس ار 

 

كشقي )سقف  ان از به يک فرد در هر دوره قرعهاعحبقنه پسهاي قرضح اكثر میزان جوايز اعطايي به سقپرده»

 «.ياب ميفردي(، از يک میلیارد ريال به دو میلیارد و پانص  میلیون ريال افزايش  

 

الورر، خواهشنمند اسنت دسنتور فرمایند مرایب با گاته، ضنمد ایااد اصنلاحیه دسنتورالعمل فو با عنایت به مرایب پیش

مسسنسنه اعتباری /ربم آن بانکبه یمامی واحدهای ذی  16/5/1396مورخ    149153/96لحا  مااد بخشننامه شنماره  

  ه عمل آیدغیربانکی ابلاغ شده و بر حسد اجرای آن نیز نظارت دایق ب

 

  

نحديريانک نحقررلا،نحجرزهاينباحکينونح ارز نبانپرعشريين

نلدلر نحطاعماانونحقررلانباحکي

 سازان اعهام چیت  آبادي حمی رضا غني 

02-32۱5 3۸۱6 
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 تعالي«»بسمه

ن

نلحدلزن)رياعينتنلرزي(نلعوتنننپاهاينقرضندستررلعمل نلبطاينجرليزنبننس(رد 

 تنتماريف1حاد ن

 تعاريف ذيل محدود به اين دستورالعمل است.گستره 

 بانک مرکزي جمهوري اسلامي ايران.نن:يباحکنحرکزن •

بانک دولتي و غيردولتي و يا مؤستسته اعتباري غيربانکي که تحت عناوين مذکور از بانک مرکزي ننلبت اري:ننحؤستتتن •

 مجوز فعاليت دريافت داشته و تحت نظارت آن بانک قرار دارند.

تاريخي استت که توستط مؤستسته اعتباري به عنوان آخرين فرصتت افتتاح حستاب يا تکميل  نحهلا:تاريخنآصريننن •

 شود.کشي اعلام ميموجودي براي شرکت در قرعه

 کشي دوره جاري.کشي دوره قبل و "آخرين مهلت" قرعهفاصله زماني بين "آخرين مهلت" قرعه  :کشيقربندور نن •

کشتي بايد در حستاب ستپرده گذار وجود داشتته باشتد و کت در قرعهحداقل مبلغي که براي شتر  حدلق نحرجردي: •

 گردد.ميزان آن توسط مؤسسه اعتباري و عنداللزوم بانک مرکزي تعيين مي

 اين دستورالعمل. 14الحسنه موضوع ماده کشي جوايز قر هيأت نظارت بر قرعه حظارا:ننهيأا •

نانداز )ريالي ت ارزي(.الحسنه پسهاي قر سپردهدستورالعمل اعطاي جوايز به دستررلعمل :نن •

انداز، مؤستستات اعتباري منحصترا" بر استاس ضتوابط الحستنه پسهاي قر به منظور جذب و تجهيز ستپرده  تتت2حاد ن

 انداز نمايند.الحسنه پسهاي قر توانند مبادرت به اعطاي جوايز به سپردهمقرر در اين دستورالعمل، مي

نباشد.کشي ميانداز به صورت قرعهالحسنه پسطاي جوايز به صاحبان حساب قر نحوه اع ت1ت صر نن

نکشي توسط هر مؤسسه اعتباري، بايد در چارچوب مفاد اين دستورالعمل تعيين شود.روش انجام قرعه ت2ت صر نن

به طور انداز مؤستستات اعتباري با هماهنگي بانک مرکزي و  الحستنه پسهاي قر کشتي حستابقرعه  تتتن3ت صتر نن

نشود.هاي شهريور و مهر در کليه مؤسسات اعتباري انجام ميهم زمان و حداکثر مابين ماه

هاي تواند براي اعطاي جوايز به صتاحبان ستپردهحداکثر مبلغي که در هر دوره توستط هر مؤستسته اعتباري ميتتن3حاد ن

 باشد.ر در همان دوره ميهاي مذکو٪ متوسط حجم سپرده2انداز اختصاص يابد معادل الحسنه پسقر 

نآيد:کشي با استفاده از رابطه ذيل بدست ميمبلغ )بودجه( جوايز در هر قرعه ت1ت صر نن
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2  ٪* 
 هاي دورهتعداد ماه

 = مبلغ )بودجه( جوايز براي هر دوره هاي دوره * متوسط حجم سپرده ماه 
12 

ن

هاي مذکور انداز در هر دوره از تقسيم مجموع مانده سپردهپسالحسنه  هاي قر متوسط حجم سپرده تتن2ت صر نن

نآيد.هاي دوره بدست ميدر پايان هر ماه دوره به تعداد ماه

گردد. در چنانچه تاريخ آخرين مهلت، روز آخر ماه نباشد، مانده آن ماه در محاسبات دوره بعد منظور مي ت3صر ننت 

نمتوالي منظور شود. هر صورت يک ماه نبايد در محاسبات دو دوره

بودجه جوايز قرعه کشتي قر  الحستنه پس انداز بايد از محل درآمدهاي مؤستسته اعتباري)منافع   تتتنننن4ت صتر 

نسهامداران(تأمين گردد. 

را براي  3درصد از بودجه جوايز ذکر شده در ماده  10تواند حداکثر به ميزان  مؤستسته اعتباري در هر سال ميتتنن4حاد ن

الحستتنه، امور فرهنگي، مطالعاتي و تبليغاتي در جهت ارتقاء فرهنگ بانکداري استتلامي، امور قر تبليغات  

 المنفعه و پاداش کارکنان به شرح ذيل اختصاص دهد:عام

 انداز؛ الحسنه پس هاي قر  درصد براي هزينه تبليغات جهت جذب و تجهيز سپرده   2حداکثر  - الف 

، بهداشتتي، ورزشتي و با ، آموزشتي المنفعه به منظور مصترف در امور فرهنگيعامدرصتد جهت امور  5حداکثر   -ب

 اولويت مناطق محروم کشور؛

 درصد براي پاداش کارکنان مؤسسه اعتباري. 3حداکثر   - پ 

در هر حال، ميزان پاداش پرداختي به هر يک از کارکنان موضوع بند )پ( اين ماده نبايد از متوسط  تتنت صر 

 65.مستمر ماهيانه دريافتي وي در سال مالي گذشته بيشتر باشد  حقوق و مزاياي

هاي واجد شترايط اين دستتورالعمل، به دارندگان حستاب 9و  8جوايز مربوط به هر دوره با توجه به مفاد مواد  تتت5حاد ن

 گيرد.همان دوره تعلق مي

 گردد:انداز، به شرح ذيل تعيين ميپسالحسنه هاي قر انواع جوايز قابل اعطاء به سپرده  ت6حاد ن

 کمک هزينه خريد واحد مسکوني؛ -الف

 کمک هزينه سفر عمره، تمتع و عتبات عاليات؛ -ب

 کمک هزينه تحصيلي براي يک مقطع؛ -پ

 
 کميسيون مقررات و نظارت مؤسسات اعتباري   22/5/1402جلسه مورخ    مصوبه هفدهميناصلاح شده بر اساس  65
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 صنايع دستي ساخت صنعتگران داخلي و يا کمک هزينه خريد آن؛ -ت

 خودرو ساخت داخل ياکمک هزينه خريد آن؛ -ث

 و پول نقد؛سکه طلا  -ج

 لوازم خانگي توليد داخل و يا کمک هزينه خريد آن. -چ

دو ميليارد و حداکثر ميزان هر يک از جوايز اعطايي اعم از نقدي و يا غيرنقدي به يک فرد در هر دوره    تتتن1ت صتر نن

نگردد.ميهاي بعدي توسط بانک مرکزي تعيين اين ميزان در سال شود.تعيين مي 1پانصد ميليون ريال

انواع جوايز پيش بيني شده در بندهاي ت، ث، ج و چ بايد از نظر مبلغ، معين و از نظر نوع، مشخص و  تتن2ت صر نن

اين دستتورالعمل تعيين و به  3عين آن موجود بوده و قبل از اعلام رستمي و انجام تبليغات با رعايت ماده 

ننهيأت نظارت اعلام گردد.

الحستنه  هاي قر درصتد از تعداد صتاحبان حستاب 10ه ترتيبي انجام شتود که حداقل  توزيع جوايز بايد ب تتتن7حاد ن

 انداز واجد شرايط را در بر گيرد.پس

انداز منوط به مفتوح بودن حساب و داشتن حداقل الحسنه پسهاي قر کشي جوايز حسابشرکت در قرعه تت8حاد ن

نظر مبلغ، کافي ولي از لحاظ مدت طي دوره  موجودي استتت. چنانچه قرعه به حستتابي اصتتابت نمود که از 

کشتي به حد تعيين شتده نرستيده باشتد اعطاي جايزه منوط به حصتول شترايط از نظر مدت خواهد بود. در  قرعه

روز متوالي در طي دوره يا از زمان  90ماه يا   3هر صتتورت شتترط اعطتاي جايزه، حفظ حداقل موجودي طي 

 جودي خواهد بود.آخرين مهلت افتتاح حساب يا تکميل مو

انداز در يک مؤستتستته اعتباري در هر الحستتنه پساعطاي بيش از يک جايزه به دارنده چند حستتاب قر تتتن9حاد ن

گذار در يک مؤستسته اعتباري، هاي يک ستپردهکشتي ممنوع استت. در صتورت تعلق چند جايزه به حستابقرعه

 ترين جايزه به او تعلق خواهد گرفت.فقط ارزنده

المکان يا متوفي بوده يا امکان دستترستي به آنها يا در مورد آن گروه از برندگان جوايز غير نقدي که مجهول تتت10حاد ن

هاي لازم وجود نداشته باشد و يا به موقع براي دريافت جايزه خود مراجعه ننمايند، وراث آنها پس از پيگيري

کشتي، نستبت به فروش ريخ انجام قرعهمؤستسته اعتباري مجاز استت حداکثر ظرف مدت شتش ماه پس از تا

  جوايز غير نقدي اقدام و وجوه مربوطه را به حساب ذينفع واريز نمايد.
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هاي هزينه جوايز در سرفصل جداگانه در دفاتر کل مؤسسه اعتباري تحت عنوان "حساب هزينه جوايز سپرده تت11حاد ن

 گردد.انداز" ثبت ميالحسنه پسقر 

هاي لازم، يک ماه قبل از زمان برگزاري مراستم موظف استت به منظور انجام هماهنگي مؤستسته اعتباريتتتن12حاد 

 کشي، کتبا" از اعضاي هيأت نظارت جهت حضور در جلسه مقدماتي دعوت به عمل آورند. قرعه

کشتي و تاييد هيأت نظارت، حداکثر ظرف هفت روز کاري مؤستسته اعتباري موظف استت پس از انجام قرعه  تتت13حاد ن

ايج را کتبا" به اطلاع هر يک از برندگان جوايز ارزنده رستانيده و در خصتوص استامي ستاير برندگان، به نحو نت

 رساني نمايد.مناسب اطلاع

 گردد:ترکيب اعضاي هيأت نظارت به شرح ذيل تعيين مي  ت14حاد 

 (؛ت نمايندگان بانک مرکزي )يک نفر از حوزه نظارت و يک نفر از حوزه فناوري اطلاعات1

 ت نماينده دادستاني کل کشور؛2

ها( در خصوص مؤسسات  تت نماينده وزارت امور اقتصادي و دارايي )اداره کل امور اقتصادي و دارايي در استان3

 اعتباري دولتي.

کشتي حضتور مدير عامل يا يکي از اعضتاء هيأت مديره مؤستسته اعتباري به عنوان ناظر در مراستم قرعه  تتتنت صتر 

 الزامي است.

کشتي و مؤستسته اعتباري موظف استت به منظور آگاهي و جلب اعتماد عموم نستبت به صتحت جريان قرعهنتتت15د حا

 هاي تبليغاتي را شفاف و بدون ابهام انجام دهد.هاي عمومي و يا ساير روشاعطاي جوايز، تبليغات در رسانه

مربوطه را منتشتر و بين کليه شتعب توزيع نمايد. هاي اجرايي امور  مؤستسته اعتباري بايد مقررات و روش  تتتنت صتر 

هاي اين دستتورالعمل بايد در دفترچه 10و نيز مفاد ماده  8کشتي موضتوع ماده مقررات و روش انجام قرعه

ناندازدرج گردد.الحسنه پسحساب قر 

ظرف مدت سه بانک مرکزي موظف است موضوع ساماندهي تبليغات قر  الحسنه  درمؤسسات اعتباري را  تتن16حاد 

 ماه پس از ابلاغ اين دستورالعمل تهيه و پس از تاييد رييس کل بانک مرکزي به مؤسسات اعتباري ابلاغ نمايد.
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به  16/6/1395هزار و يکصتد و بيستت و ستومين جلسته مورخ  تبصتره در يک 12ماده و 16اين دستتور العمل در  

وبه، کليه مصتوبات قبلي اين شتورا درخصتوص اعطاي جوايز به تصتويب شتوراي پول و اعتبار رستيد. از تاريخ ابلاغ اين مصت 

 .گرددانداز، کان لم يکن تلقي ميالحسنه پسهاي قر سپرده
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( »اانون شاافیت و نظارت بر یأمید  7ابلاغ ضوابم اجرایی ماده )  ;1402/ 7/ 25  مورخ   02/ 177923شماره     بخشنامه   - 17

 «های انتخابایی در انتخابات مجلس شورای اسلامی مالی فعالیت 

بانک، موسسات اعتباري غيربانکي و بانک مشترک  هاي دولتي، غيردولتي، شرکت دولتي پست مديران عامل محترم بانک 

 ايران ـ ونزوئلا 

 با سلام؛

های انتخابایی ( »اانون شاافیت و نظارت بر یأمید مالی فعالیت7به استناد ماده )  رسناند؛ه اسنتحانار میاحتراماً، ب

، برداشنت و هرگونه نقل ؛ »داوطلبان مو اند حسنابی را جدت واریزو یبصنره ذیل آندر انتخابات مجلس شنورای اسنلامی« 

هنای دارای مجوز از بناننک مررزی، یعیید ینا  و انتقنال وجوه و مننابس نقندی مربوط بنه هزیننه هنای انتخنابنایی، نزد یکی از بناننک

 افتتا  و هنگام ثبت نام و یا درخواسنت مجوز یوسنم احزاب، شنماره و مشنخصنات آن و گواهی بانک مربوطه را در اید

رنننده اید حسنناب مکلف اسننت در ضننمد برگزاری انتخنابات و همینید پس از آن نک افتتنا خصننو  ارامه دهنند  با

های یاد شنده را بنا به درخواسنت رسنمی وزارت رشنور و هیأت مررزی نظارت جدت اادامات اطلاعات مربوط به حسناب

شنرایم دزم برای اجرای یکسنان   بر اید اسناس و به منظور یسندیل و یمدید  اانونی دزم در اختیار اید مراجس ارار دهد« 

گردد   و دایق حکم اانونی یاد شنده در سن   شنبکه بانکی رشنور، مجموعه الزامات و احکامی به شنر  پیوسنت ابلاغ می

نام انتخابات دوازدهمید دوره مجلس شنورای اسنلامی  با عنایت به اهمیت موضنو  و آغاز ثبتدسنتور فرمایند  لوا مقتانی اسنت 

و شنعب ربم  واحدهای ذیبه یمامی    26/7/1402مرایب حداررر یا روز چدارشننبه مورخ ،  3/8/1402یایت ل  27/7/1402از 

 .آن بانک ابلاغ شده و بر حسد اجرای آن نظارت دایق به عمل آید

 

  

نحديريانک نحقررلا،نحجرزهاينباحکينونح ارز نبانپرعشريين

نلدلر نحطاعماانونحقررلانباحکي

 سازان اعهام چیت  آبادي غني حمی رضا 

02-32۱5 3۸۱6 
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 تعاليبسمه 
 
 

های انتخابایی در انتخابات مجلس شورای اانون شاافیت و نظارت بر یأمید مالی فعالیت "(  7به استناد ماده ) -ن1نحاد 

وزارت رشور در اید خصو    19/7/1402مورخ  147268و همینید مکایبات منتدی به نامه شماره  "اسلامی

منابس نقدی   و  جدت واریز، برداشت و هرگونه نقل و انتقال وجوهمبنی بر اید ره داوطلبان مو اند حسابی را  

عیید یا افتتا  نمایند، بانک های دارای مجوز از بانک مررزی ینزد یکی از بانک  های انتخاباییمربوط به هزینه

عامل مو ف است نسبت به فراهم نمودن یمدیدات و مقدمات دزم برای اجرای یکلیف مقرر در اانون مورور در  

   رلیه شعب خود اادام نماید 

های سررده مشتمل  حساب سررده اابل اختصا  برای مقاصد موضو  اید ضوابم صرفاً یکی از انوا  حساب   -ن2نحاد 

 مدت عادی خواهد بود   گواری رویاهانداز و سرمایهالحسنه پس جاری، ار الحسنه بر ار  

در زمان یعیید آن  باید  مورور  سررده  حساب    اندهموجود داوطلب، م  سررده  هایدر صورت یعیید یکی از حساب  -ن3نحاد 

صار شود و یا داوطلب متعدد گردد مانده آن صرفاً برای مقاصد مشمول اید ضوابم    سررده  به عنوان حساب 

 انتخابایی مصر  خواهد شد 

نسبت  بنا به نظر داوطلب، ، بانک مررزیبر اساس الزامات ابلاغی داوطلب پس از احراز هویت  باید بانک عامل  -ن4نحاد 

های سررده وی  یا اختصا  یکی از حساب به نام داوطلب  غیریجاری  جدید  سررده  حساب  یک فقره  به افتتا   

  رند  اادامبه عنوان حساب سررده موضو  اید ضوابم 

یا اختصا  یکی از  نام داوطلب  به  جدید  سررده  حساب  یک فقره  افتتا   بانک عامل مو ف است در هنگام   -ن5نحاد 

را ره یمام اسمت حساب  پیوست  به عنوان حساب سررده موضو  اید ضوابم، فرم  آن   هایهای سررده وی 

یوسم داوطلب یکمیل و به اماا  و اثر انگشت وی رسیده، حداال در دو نسخه ینظیم و یک نسخه را در اختیار  

 داوطلب ارار داده و سایر نسخ آن را بایگانی نماید   

مربوط  -ن6نحاد  ابلاغی  ضوابم  م ابق  نشده  یکلیف  یعیید  غیرجاری  بدهی  داشتد  صورت  ممنوعیت   در  یا و  و  ها 

افتتا  حساب  ی مربوط به افتتا  حساب سررده از جمله موارد مقرر در اانون صدور چک،  ی اانونهامحرومیت 

  وی ماتوحه  سررده  های  ممنو  بوده و داوطلب صرفاً مجاز به معرفی یکی از حساب برای داوطلب  جدید  سررده  

 باشد  میضوابم موضو  اید سررده به عنوان حساب  

دید برای داوطلب به دلیل داشتد یعداد حساب سررده بیشتر از  در صورت عدم امکان افتتا  حساب سررده ج -ن7نحاد 

داوطلب  برای  عامل  بانک  یوسم  جدید  سررده  حساب  افتتا   مررزی،  بانک  یوسم  شده  یعیید  مجاز  حدود 
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  در صورت های سررده داوطلب  یا یکی دیگر از حساب ره حساب سررده مورور  آن   رشروط ب  مپویر استامکان

  بسته شود ( 11)مدلت مقرر در ماده انتخابات بنا به هر دلیل یا پس از  امکان شررت وی در عدم

های سررده بانک عامل مکلف است پس از افتتا  حساب سررده جدید برای داوطلب یا اختصا  یکی از حساب -ن8نحاد 

وی به عنوان حساب سررده موضو  اید ضوابم، گواهی یکمیل شده م ابق فرم پیوست اید ضوابم را برای  

 تخابات رشور صادر نماید ستاد ان

مربوط به حساب    نقل و انتقال وجوههر گونه    و  های واریز، برداشتاطلاعات یرارنش   مکلف است  عامل   نکبا -ن9نحاد 

ایدسررده   سامانه  ضوابم  موضو   در  استناد  اابل  نحو  به  را  مربوط  مالی  اسناد  انامام  و  به  اطلاعایی  های 

   نماید  و نگدداری افزاری خود ثبتنرم

آن  عامل   نکبا -ن10نحاد  از  و همینید پس  انتخابات  برگزاری  در ضمد  مربوط به حساب  ،مکلف است  های اطلاعات 

ارار    هاآن   در اختیاریا شخص داوطلب  یادشده را بنا به درخواست رسمی وزارت رشور و هیأت مررزی نظارت  

 .دهد

 باشد میآن اابل استناد  لام نتای   یا دو ماه پس از پایان یمامی مراحل انتخابات و اعیاریخ ابلاغ  اید ضوابم از   -ن11نحاد 

سایر اوانید و  های انتظامی و یا  حسب مورد مشمول مجازاتبانک عامل  در صورت یخلف از مااد اید ضوابم،    -ن12نحاد 

و  گردد  در هر صورت مسئولیت عدم رعایت یا یخ ی از مقررات اید ضوابم با هیأت مدیره  می مقررات مربوط  

 عامل است   بانکهیأت عامل 
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 فرم پیوست شماره يک

 سواد انوخابا  كشور

های فعالیتمید مالی أانون شناافیت و نظارت بر ی»ا 7شنود به اسنتناد ماده با احترام، بدید وسنیله گواهی می

مجلس شنورای اسنلامی، آاای/خانم      با    1398مصنوب سنال  «انتخابایی در انتخابات مجلس شنورای اسنلامی

واریز،  در روز       مورخ         به شننعبه       مراجعه نموده و به منظور  شننماره ملی     داوطلب انتخابات مورور، 

              حسناب غیریجاری،  های انتخاباییی مربوط به هزینهمنابس نقد و  برداشنت و هرگونه نقل و انتقال وجوه

( اانون مورور 7به عنوان حسنناب موضننو  ماده )به شننماره       را نزد بانک      شننعبه       )نو  حسنناب(  

 است   یعیید/افتتا  نموده

رارنش حسناب  صندرادشناره، اید بانک اطلاعات مربوط به گرد  یا یاانونی ضنمناً به موجب یبصنره ماده 

منورور را از یناریخ ثبنت ننام داوطلنب ینا دو مناه پس از پناینان انتخنابنات در اختینار وزارت رشننور و هینأت مررزی 

وجوه اید حسناب را صنرفاً جدت پرداخت  همینید داوطلب به شنر  ذیل متعدد گردید،  نظارت ارار خواهد داد   

  های انتخابایی مصر  نمایدهزینه

        مهر و امضاء ر یس شع ه شماره                                                                                                                           

 

 

 

 حسناب غیریجارینمایندگی مجلس شنورای اسنلامی و دارنده  با شنماره ملی     داوطلب انتخابات        اینجانب

های انتخابایی در انتخابات مید مالی فعالیتأانون شنناافیت و نظارت بر یا»ماناد   از  آگاهیالورر، ضننمد  فو 

صنلا  و یجویز اختیار به بانک عامل در ارامه اطلاعات حسناب مزبور به مراجس ذی و «مجلس شنورای اسنلامی

وجوه اید حسنناب سننررده گردد  متعدد می ،التزام به رعایت احکام و یکالیف مقرر در اوانید و مقررات مربوط 

وضنو   های انتخابایی مصنر  گردد  ضنمناً اید حسناب سنررده یندا حسناب سنررده مصنرفاً جدت پرداخت هزینه

 های انتخابایی در انتخابات مجلس شنورای اسنلامیمید مالی فعالیتأانون شناافیت و نظارت بر یا(   7)ماده 

داشنتد یعداد حسناب سنررده بیشنتر از حدود  گردد در صنورت  باشند  همینید متعدد میمیمتعلق به اینجانب 

موضنو  اید حسناب سنررده  سنتد  پس از پایان انتخابات، نسنبت به ب ،مجاز یعیید شنده یوسنم بانک مررزی

 های سررده خود اادام نمایم  یا یکی دیگر از حساب ضوابم

 

 صانودگي:نام و نام                                                                                                                                       

 امضاء:                                                                                                                                      

 اثرانگشت:                                                                                                                                       

 شماره یأییدیه گواهی صادره        

 

  

http://www.cbi.ir/e/


 

  134 

 ه«الحسن های ار  ابلاغ »اساسنامه نمونه بانک ؛ 1402/ 8/ 17  مورخ   02/ 200198شماره     بخشنامه   - 18

 الحسنهقرضهاي مديران عامل محترم بانک 

 با سلام؛  

 

( اانون پولی و بانکی رشور، هر گونه ییییر در اساسنامه 30گونه ره مستحارند؛ وفق بند )هنن( ماده )احتراماً، همان

های بر همید اسناس و با یوجه به مختصنات و ماهیت خا  بانکها باید به یصنویب شنورای پول و اعتبار برسند  بانک

ها به منظور یسندیل و یسنریس در روند یصنویب اسناسننامه  انکالحسننه و ضنرورت یدوید اسناسننامه نمونه خا  آن بار 

الحسننه در دسنتور رار بانک های ار های یاد شنده در شنورای پول و اعتبار، یدوید اسناسننامه نمونه مختص بانکبانک

جلسنه  در یکدزار و سنیصند و شنصنت و ندمید  مررزی ارار گرفت و ندایتاً مرایب پس از سنیر یشنریاات اداری مربوط 

 شورای محترم پول و اعتبار م ر  و مورد یصویب ارار گرفت  9/8/1402ورخ م

به شنر  پیوسنت، خواهشنمند اسنت دسنتور    الحسننه« های ار  ای از »اسناسننامه نمونه بانک ضنمد ایااد نسنخه  لوا

، ستهامداران و بازرس آن بانک، اقدامات لازم براي برگزاري مجمع عمومي ضتمن ابلاغ مراتب به هيأت مديره فرمایند،

العاده و اعمال تغييرات و اصتلاحات لازم در استاستنامه آن بانک مطابق با استاستنامه نمونه ابلاغي ظرف مهلت مقرر، فوق

   معمول شود

 

  

نحديريانک نحقررلا،نحجرزهاينباحکينونح ارز نبانپرعشريين

نحطاعماانونحقررلانباحکيلدلر نن

 سازان اعهام چیت  آبادي حمی رضا غني 

02-32۱5 3۸۱6 
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ن)سهاحینبام(نلعوتننننهاينقرضنلساسناحننحلرحننباحکن

 تعالي بسمه 

نباحکنحشخصاا،نحرضرعنونحدانفماعيانن:بخشنلول
 

نباحکنحام

ي تأستيس  اجازه]قانون    .................  .............. که به استتناد  بانک قر  الحستنه از  ستتا عبارت  بانک نام تتتن1نحاد 

قانون تنظيم بازار غيرمتشتکل   قانون استاستي/ 44هاي کلي اصتل هاي غيردولتي/ قانون اجراي ستياستتبانک

بانک  تأستيس شتده/ به بانک غيردولتي تبديل شتده/ به]  و با مجوز شتوراي پول و اعتبار در مورخ ........... پولي[

 شود.مي ناميده بانک پس اين و از [يافته  ءارتقا

 

نننباحکنحرع

 نوع بانک سهامي عام است. ت2حاد ن

 

نحرضرعنفماعيانباحکن

ربط، مقررات ستاير قوانين ذي بانک در چارچوب قانون پولي و بانکي کشتور، قانون عمليات بانکي بدون ربا و  تتتن3نحاد 

مصتوبات شتوراي پول و اعتبار و دستتورات بانک مرکزي جمهوري استلامي ناظر بر عمليات مجاز بانکي و ستاير  

 اشد:بهاي ذيل ميايران و با اخذ مجوزهاي لازم، مجاز به انجام فعاليت

 ؛عقد قر  الحسنه )پس انداز و جاري(ريالي و ارزي در قالب  قبول سپرده -1-3

  الحسنه؛صرفاً در قالب عقد قر  ريالي و ارزيتسهيلات اعطاي   -2-3

 قانون صدور چک؛ ارايه چک و خدمات مرتبط با آن طبق -3-3

 ارايه انواع ابزارهاي پرداخت؛ -4-3

 ؛و ارزي انتقال وجوه رياليدريافت، پرداخت، نقل و  -5-3

 آوري وجوه، انواع قبو  خدمات شهري، ودايع و ...؛انجام امور نمايندگي به منظور جمع -6-3

هاي ريالي و ارزي در چارچوب حدود فردي و جمعي ابلاغي توستتط بانک مرکزي نامهصتتدور ضتتمانت -7-3

 جمهوري اسلامي ايران؛

 الکترونيکي؛هاي ارايه خدمات بانکي الکترونيکي از جمله صدور انواع کارت -8-3
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بانک مرکزي جمهوري استتلامي مربوط ابلاغی توستتط انجتام عمليات بين بانکي در چارچوب ضتتوابط  -9-3

 ايران؛

 

 مشتريان؛قبول و نگهداري اشياء گرانبها، اسناد و اوراق بهادار و اجاره صندوق امانات به  -10-3

 ؛هاي ارزيصدورحواله انجام عمليات ارزي نظير خريد و فروش ارز، انتقال ارز و -11-3

 شده؛خدمات مربوط به وجوه اداره -12-3

 داخل کشور؛ الحسنه دربر مبناي عقد قر ريالي  مالي اسلامي انتشار يا عرضه اوراق -13-3

اي و پشتتيباني و ستهولت در انجام عمليات  رفهها با هدف حفظ استرار حمشتارکت حقوقي در شترکت -14-3

آوري اطلاعات، در چارچوب ضتوابط مربوط و أخذ مجوز از بانک اعتبارستنجي و شترکت فن بانکي نظير شترکت

 مرکزي جمهوري اسلامي ايران؛

 انجام سفارشات مستمر مشتريان )دستور پرداخت مستمر(؛ -15-3

 ها به مشتريان؛ گذاري، مديريت دارايي هاي خدمات مالي، سرمايه زمينه اي در  ارايه خدمات مشاوره   - 3- 16

 انجام وظايف قيمومت، وصايت، وکالت و نمايندگي مشتريان طبق قوانين و مقررات مربوطه؛   - 17-3

 ؛گذاري در اوراق مالي اسلامي در چارچوب ضوابط بانک مرکزي جمهوري اسلامي ايرانسرمايه -18-3

 جمهوري اسلامي ايران؛ حسب ضرورت در چارچوب ضوابط بانک مرکزي اموال خريد و فروش -19-3

 ها و موسسات بيمه؛هاي بانک نزد شرکتاي براي داراييايجاد هرگونه پوشش بيمه -20-3

 هاي داخل و خارج؛ايجاد رابطه کارگزاري با بانکحفظ، برقراري و  -21-3

 ؛فروش تمبر مالياتي و سفته -22-3

 .بانک مرکزي جمهوري اسلامي ايران انجام ساير عمليات قانوني پس از اخذ تأييديه -23-3

نحدانفماعيانباحکن

بانک  شتروع فعاليت بانک، از تاريخ صتدور مجوز فعاليت توستط  بانک از تاريخ ثبت، نامحدود خواهد بود.  مدت  تتتن4نحاد 

 مرکزي جمهوري اسلامي ايران است.

نباحکننلصلينحرکزنونتابميا

 واقع   .................. استان  در  ..............  شهر  در بانک اصلي مرکز  و است  [خارجي…….. ]ايراني/ بانک  تابعيت تتن5نحاد 

 بانک  قبليتأييد   ومديره هيأت  تصتويب  مستتلزم مذکور  شتهر  درمرکز اصتلي بانک  نشتاني  تغيير هرگونه  استت.

 است.جمهوري اسلامي ايران  مرکزي

 سهمننونسرحاينندوم:نبخش
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نننسهامنتمدلدنونسرحايننحيزلن

 تعداد  به  که  است( ريال  ......................................  حروف(  )به) ريال  ......................  عدد( )به  مبلغ بانک سرمايهننت6نحاد 

ناست. گرديده پرداخت تماماً و شده تقسيم بانام ريالي هزاريک عادي سهم  ..........................

 

نسقفنحجازنتللکنسهامنباحک

اانون اصنلا    1با ماده م ابق  هر شنخص   یبرا  میرمسنتقیو غ  میسنقف مجاز یملک سندام بانک به صنورت مسنتق -نن7حاد ن

 و ضوابم و مقررات مربوط است  1397مصوب سال  یاانون اساس 44اصل   یرل یهااستیس یاانون اجرا

نسهمننورقن

مديره و مديرعامل يس هيأتتامضاي ري  به و  بوده  بتترتي شماره داراي  و چاپي  متحدالشکل،، بانک سهام اوراقننت8حاد ن

 شود:مي ذکر زير نکات سهم ورقه در .گرددمي بانک مهر به ممهور اوراق اين سد.رمي بانک

 ها؛شماره ثبت آن نزد مرجع ثبت شرکت شناسه ملي/نام بانک و  -1

 شماره ثبت اوراق نزد سازمان بورس و اوراق بهادار؛ -2

 شده؛مبلغ سرمايه ثبت -3

 نوع سهم؛ -4

 مبلغ اسمي سهم به عدد و حروف؛ -5

 تعداد سهامي که هر ورقه نماينده آن است؛ -6

 دارنده سهم.)در مورد اتباع خارجي( نام و شماره ملي/ شناسه ملي/ شماره اختصاصي  -7

 

نلحتقالنسهامن

هاي ثبت شتده نزد ستازمان بورس و اوراق نقل و انتقال ستهام بانک، تا زماني که نام بانک از فهرستت شترکت  تتتن9نحاد 

پذير بهتادار و يا فرابورس ايران امکتانبهتادار خارج نشتتده باشتتد، منحصتترخ از طريق شتترکت بورس اوراق 

نباشد.مي

دهنده يا وکيل يا نماينده قانوني او بايد ثبت  انتقال ستهام بايد در دفتر ثبت ستهام بانک به ثبت برستد. انتقال  تتتن10نحاد 

از گيرنده نيز از نظر اجراي تعهدات ناشتتي انتقال را در دفتر مزبور امضتتاء نمايد. هويت کامل و نشتتاني انتقال

گيرنده يا وکيل يا نماينده قانوني او برستد.  انتقال ستهام، بايد در دفتر ثبت ستهام قيد شتده و به امضتاي انتقال

شرکت بورس   در معاملات  از که گيرندهانتقال  نشاني  تغيير  و  ثبت  وبانک   سهام انتقال  ثبت به مربوط   تشريفات
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شترکت بورس اوراق بهادار تهران و  مقررات، با رعايت  شتودمي  ناشتيو يا فرابورس ايران    تهراناوراق بهادار 

 بود. خواهديا فرابورس ايران 

مطابق با استاستنامه شتود، جز در موارد قهري  اين 7ماده حدود مقرر در  ستهام که منتج به نقض ثبت انتقال   تتتن11نحاد 

 ثبت سهام بانک ممنوع است. ، در دفاترجمهور  اسلامی ايرانضوابط ابلاغي بانک مرکزي 

 عمومي مجامع تصتميمات  و  استاستنامه اين مقررات  قبول  متضتمن بانک، ستهام از بخش هر  تحصتيل   يا  تملک  تتتن12نحاد 

 است. سهامداران

 

نسهامننبردنجزيننتنقاب نغير

 به بانک برابر  دراستاستنامه,  7بايد در چارچوب ماده   ستهام مشتاع  مالکين  استت.تجزيه  غيرقابل  بانک  ستهام  تتتن13حاد ن

نبدهند. نمايندگي شخص يک

 

نلينلعزلحاانسرحاينن

نويسان و ساير سهامداران بانک نبايد به طور مستقيم يا غيرمستقيم از محل تسهيلات  آورده مؤسسين، پذيره  تتن14حاد ن

هاي هاي اعتبار يا صتتندوقاعتباري اعم از دولتي يا غيردولتي، تعاوني  ها و ستتاير مؤستتستتاتبانکدريافتي از  

 الحسنه تأمين شده باشد.قر 

 

نباحکنسرحايننتغييرلانسرم:نبخش

 

لايحه قانوني اصتلاح قستمتي از قانون  مفاد  جمله از  مربوطه مقررات  و  قوانين رعايت با بانکه  سترماي  تغييرات تتتن15حاد ن

 بهادار اوراق عموميه عرضت   و  ثبت دستتورالعمل   بهادار،  اوراق  بازار قانونقانون پولي و بانکي کشتور،  ،تجارت

 مصوباتمورد نياز براي تأسيس و فعاليت بانک بر اساس  سرمايه حداقل   رعايت و  بورس  عالي  شتوراي  مصتوب

 گيرد.، انجام مياعتبار و پول شوراي

مديره بانک مکلف  بيشتتر شتود، هيأتبانک   شتدهمجموع سترمايه ثبتدرصتد   50هرگاه زيان انباشتته بانک از   تتتن16حاد ن

العاده صتاحبان ستهام را دعوت کند تا در خصتوص انحلال يا بقاي بانک فوق عمومياستت بلافاصتله مجمع 

گيري نمايند. هرگاه مجمع مزبور رأي به انحلال ندهد، مجمع بايد در خصتوص يکي از موارد ذيل اتخاذ تصتميم

 تصميم نمايد:

 هاي وارده؛افزايش سرمايه حداقل به ميزان زيان -1
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که سترمايه فعلي کمتر از حداقل سترمايه مورد نياز مشتروط بر آنکاهش سترمايه به ميزان سترمايه موجود   -2

 نباشد. - صلاحتعيين شده توسط مراجع ذي -براي تأسيس و فعاليت بانک 

نسرحاينننکاهش

 کاهش اختياري سرمايه بانک ممنوع است. ت17نحاد 

تعيين   -تر از حداقل سترمايه مورد نياز براي تأستيس و فعاليت بانک نبايد پايين حقوق صتاحبان ستهام بانکننتتتن18نحاد 

هاي وارده از حداقل بر اثر زيان حقوق صتاحبان ستهام بانکچه باشتد. چنان -صتلاح  شتده توستط مراجع ذي

ا در  العاده را دعوت نمايد تمديره موظف استت بلافاصتله مجمع عمومي فوقسترمايه مذکور کمتر شتود، هيأت

 خصوص يکي از موارد ذيل اتخاذ تصميم شود:

 قانون پولي و بانکي کشور؛ 33نامه موضوع بند ب ماده تکميل سرمايه بر اساس آيين -1

جمهوري استلامي  مرکزيتداوم فعاليت در قالب يکي ديگر از انواع مؤستستات اعتباري تحت نظارت بانک  -2

 دارد؛ ايران که تأسيس و فعاليت آن به سرمايه کمتري نياز

 تسليم تقاضاي انحلال به بانک مرکزي جمهوري اسلامي ايران.  -3

 

نسرحاينننلفزليش

چارچوب قوانين و مقررات مربوط و پس از اخذ مصتوبه شتوراي   در  از طريق صتدور ستهام جديدبانک  سترمايه تتتن19حاد ن

 است: پذيرامکان زير طرق از يکي به جديد سهام اسمي مبلغه تأدي باشد.مي افزايش قابل پول و اعتبار، 

 ؛سهام اسمي مبلغ نقدي پرداخت -1

 ؛جديد سهام به بانک از اشخاصه شدحال نقدي مطالبات تبديل  -2

 ؛بانکه سرماي به جديد سهام ارزش اضافه از حاصل  عوايد يا اندوختهيا  نشدهتقسيمانتقال سود  -3

 .سهام به بانک تبديل اوراق مالي اسلامي -4

 انتقال اندوخته قانوني به سرمايه ممنوع است.ننتت صر 

فروش ستهام جديد و العاده در صتورت موافقت با افزايش سترمايه بانک، شترايط مربوط به مجمع عمومي فوقننتتتن20نحاد 

ننمايد.مديره واگذار ميتأديه قيمت آن را تعيين کرده يا اختيار تعيين آن را به هيأت

ظرف متدت  15مقرر در متاده  متديره اجتازه دهتد بتا رعتايتت ترتيبتات  توانتد بته هيتأتالعتاده ميمجمع عمومي فوق تتتن21ننحتاد 

  مبلغي معين، افزايش دهد. معيني که نبايد از دو سال تجاوز کند، سرمايه بانک را تا

http://www.cbi.ir/e/


 

  140 

 شتدهحال نقدي مطالبات تبديل   طريق از را  بانک  سترمايه  افزايش العاده،فوق عمومي مجمع که صتورتي  در تتتن22نحاد 

 اشخاص مذکور از يک هر موافقت  اعلام به موکول  جديد  ستهام استمي  مبلغ تأديه  برستاند،  تصتويب بهاشتخاص 

  باشد.مي

 شدهحال نقدي مطالبات ،اشخاص به خريد سهام جديد از محل مطالبات آنان  تمايل   عدم  صورت  درننتتن1ننت صر 

 شود.مي پرداختبه اشخاص مذکور 

مطالبات نقدي سهامداران بابت سود، با تصويب يا اجراي افزايش سرمايه از اين محل، پس از پايان    ت2ننت صر 

، قانوني اصتلاح قستمتي از قانون تجارتلايحه  240مهلت استتفاده از حق تقدم و با رعايت مفاد ماده 

 گردد.شده تلقي گرديده و در صورت مطالبه سهامداران پرداخت ميحال

 

نجديدننسهامنصريدندرننتقدمنحق

 مالک که ستهامي  نستبت به  جديد ستهام  خريد  در بانک  ستهام صتاحبان  سترمايه، افزايش  تصتويب  صتورت  در تتتن23نحاد 

مديره هيأت  پيشتنهاد به  بنا  تقدم، حق اعمال  مهلت استت.  انتقال  و  نقل  قابل   حق اين  دارند.  تقدم حق باشتند،مي

  نخواهد   روز 60  از  کمتر  و شده  شروع  گردد،مي  تعيين  نويسيپذيره براي که  روزي از  مهلت اين  شود.مي  تعيين

در ضتوابط و مقررات موضتوعه باشتند، حق خريد ستهام اشتخاصتي که داراي ستهامي بيش از حدود مقرر   .بود

 جديد به واسطه حق تقدم ايجاد شده را ندارند. 

سترمايه از طريق فروش ستهام جديد با  مرکزي جمهور  استلامی ايران به افزايشدر صتورت تشتخيص بانک    -24حاد ن 

العاده بايد در مدت زمان تعيين شتده توستط بانک ستلب حق تقدم صتاحبان ستهام فعلي, مجمع عمومي فوق

فراهم نمودن مقدمات افزايش سترمايه توستط ستهامداران اقدام  مرکزي جمهور  استلامی ايران نستبت به

  نمايد.

نحقنصريدنسهامنننهايحننحانگرلهينلرسالنونسرحايننلفزليشننلبلم

با  نويسيپذيره شروع  از تقدم در خريد آن را دارند بايد قبل  نامه حق خريد سهامي که سهامداران حقگواهي تتن25نحاد 

 ،گذاري مرکزي اوراق بهادار و تستويه وجوهشترکت ستپرده  يا  و بانک  در  ستهامداراني  رعايت ضتوابط مربوط برا

پايگاه  طريق از ،بانک  نتشتارکثيرالاه روزنام  در  درج  ضتمن ،جديد ستهام نويستيپذيرهه  اعلامي شتود. ارستال

ن.رسدمي سهامداران اطلاع به نيز آن رسمي رسانياطلاع

نسهامننصرف
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مقرر گردد،   هرگاه افزايش سترمايه بانک، از طريق صتدور ستهام جديد به مبلغي بالاتر از مبلغ استمي ستهم تتتن26نحاد 

شتده، يا بايد به اندوخته منتقل شتود يا نقدخ بين صتاحبان ستهام عوايد حاصتله از اضتافه ارزش ستهامِ فروخته

 اده شود.سابق تقسيم گردد و يا در ازاي آن سهام جديد به صاحبان سهام سابق د

 

نحاعينلسلحينننلورلقنلحتشار

مجوز قبلي از بانک مرکزي جمهوري اسلامي ايران، طي مدت زماني   مديره و اخذهيأت تواند با تصويب  مي  بانک  ت27ننحاد 

 نمايد. اقداممالي اسلامي  اوراق انتشار به که نبايد از دو سال بيشتر باشد، نسبت

  العاده فوق عمومي مجمععادي در صتلاحيت    ستهامبه   تبديل   قابل   مالي استلامي اوراق  انتشتار  تصتويب  تتتنت صتر 

 است.

 

نبلرحيننحجاحعنچهارم:ننبخش

 

نبلرحينننحجاحعترتي اانتشکي ن

  تشکيل   مالي، سال پايان تاريخ از  پس ماه چهار  مدت  ظرف  حداکثر ،باريکسالي    حداقل مجمع عمومي عادي   تتن28نحاد 

ن.نشودمي

نتواند تشکيل شود.العاده در هر زمان ميمجمع عمومي فوق ت29نحاد 

چنين  مديره و همنمايد. هيأتمي  مديره دعوتالعاده را هيأتفوقمجمع عمومي مجمع عمومي عادي سالانه و  تتن30نحاد 

 العاده دعوت نمايند.توانند در مواقع مقتضي، مجمع عمومي عادي را به طور فوقبازرس بانک مي

ستهامداراني که حداقل يک پنجم ستهام بانک را مالک باشتند، حق دارند که دعوت صتاحبان ستهام را براي  تتتن31نحاد 

مديره بايد حداکثر ظرف مدت بيستت روز از تاريخ شتوند و هيأت  مديره خواستتارتشتکيل مجمع عمومي از هيأت

کنندگان  تقاضتا، مجمع مورد درخواستت را با رعايت تشتريفات مقرر دعوت کند. در غير اين صتورت درخواستت

توانند دعوت مجمع را از بازرس بانک خواستتتار شتتوند و بازرس مکلف خواهد بود که با رعايت تشتتريفات مي

د تقاضتا را حداکثر ظرف مدت ده روز از تاريخ تقاضتا دعوت نمايد وگرنه صتاحبان ستهام حق مقرر، مجمع مور

که کليه تشتريفات راجع به دعوت مجمع را رعايت خواهند داشتت رأستاً به دعوت مجمع اقدام کنند به شترط آن

 ند. مديره و بازرس را تصريح نماينموده و در آگهي دعوت، عدم اجابت درخواست خود توسط هيأت

مديره، مجمع عمومي عادي سالانه را در موعد مقرر دعوت نکند، بازرس بانک مکلف است رأساً چه هيأتچنان  تتن32نحاد 

 اقدام به دعوت مجمع مزبور نمايد.

نبلرحيننحجاحعنلصتيارلانونوظايف
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 :شرح زير است به ،وظايف و اختيارات مجامع عمومي بانک  ت33نحاد 

 :بادينبلرحينحجلع -1

 مديره؛اعضاي هيأت و عزلانتخاب  -1-1

 ؛هاآن جبران خدماتبانک و البدل بازرس اصلي و علي انتخاب و عزل -2-1

 ؛آن جبران خدماتو  حسابرس بانک انتخاب و عزل -3-1

 مديره در خصوص عملکرد سال مالي قبل؛استماع گزارش هيأت -4-1

 استماع گزارش بازرس و حسابرس؛  -5-1

 ؛سال مالي قبل  هاي ماليِ بررسي و تصويب صورت  -6-1

 ؛قابل تقسيم  تصويب ميزان سود -7-1

 مديره؛اعضاي هيأت جبران خدماتتصويب ميزان پاداش و  -8-1

 هاي بانک؛هاي کثيرالانتشار جهت درج آگهيتعيين روزنامه/ روزنامه -9-1

يت  در صلاح  لايحه قانوني اصلاح قسمتي از قانون تجارتساير مواردي که به موجب   -10-1

 .باشدمجمع عمومي عادي مي

 :لعماد حجلعنبلرحينفرق -2

 تغيير در مفاد اساسنامه؛ -1-2

 تغيير در ميزان سرمايه ) اعم از افزايش يا کاهش(؛ -2-2

 ؛قابل تبديل به سهام مالي اسلامي انتشار اوراق -3-2

و قانون پولي   تجارتلايحه قانوني اصتلاح قستمتي از قانون انحلال بانک با رعايت مقررات   -4-2

 ؛و بانکي کشور

انحلال بانک موجود و تشتکيل شتخصتيت حقوقي جديد با بانک يا مؤستسته اعتباري ديگر با  -5-2

 رعايت قوانين و مقررات مربوط؛

 ادغام بانک -6-2

زرس به اجبران خدمات بمديره و تعيين  اعضاي هيأت  جبران خدماتتفويض تصويب ميزان پاداش و  تتنت صر 

 باشد.مديره بانک، مجاز نميهيأت

 گونه تعهدي به تعهدات صاحبان سهام بيفزايند.توانند هيچمجامع عمومي نمي  ت34حاد ن

نينريگينرأندرنحشارکانوننحجاحعندرنحضررنطيشرل
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مدرک  هيارا شرط  به  توانند شخصاً يا از طريق نماينده قانوني خودمي حقيقياشخاص   عمومي، مجامعه كلي  در  تتن35نحاد 

 هر  .يتابنتد حضتتور  ،خود بتا ارايته متدرک نمتاينتدگي نتدگتانينمتا  ايت   نتدهينمتاطريق  و اشتتختاص حقوقي از  نمتاينتدگي

 داشت. خواهد رأي يك فقط سهم يك هر براي سهامدار،

اجراي  مجاز تعيين شتده در قانون ستقف   حداکثر تا  اصتالتاً، وکالتاً و ولايتاًشتخص  هر بانک، عمومي مجامع  در  تتتن36نحاد 

قانون استاستي و اصتلاحيه هاي بعد از آن و ستاير ضتوابط مربوطه، از حق رأي   44ستياستت هاي کلي اصتل  

  برخوردار است.

  مجامع   در بانک  ستتهامدارانتوانند به وکالت از  نمي  عامل مدير  مقامقايم و مديرعامل  ،مديرههيأت عضتتايا  تتتن37نحاد 

 شرکت نمايند. عمومي

يه يکي از مدارک زير، حق حضتور در جلسته مجمع عمومي را ارا  با  جديد  ستهامدار ستهام،  انتقال  درصتورت  تتتن38نحاد 

 خواهد داشت:

 اعلاميه خريد سهام؛ -1

 نامه نقل و انتقال و سپرده سهام؛گواهي -2

 ؛ماسه ورقه اصل  -3

صتورت  گذاري مرکزي اوراق بهادار و تستويه وجوه به شتده توستط شترکت ستپردهتأييديه ستهامداري صتادر -4

 انفرادي و جمعي.

 

نبلرحيننحجاحعننبنندبراننآگهي

 كه كثيرالانتشتاريه روزنام  در  آگهي  درج  طريق ازبايد  ،دعوت از صتاحبان ستهام براي تشتکيل مجامع عمومي  تتتن39نحاد 

انجام شتود.  بانکرستاني گردد و همچنين درج آگهي در پايگاه اطلاعمي  منتشتر آن  در بانک  به مربوط   هايآگهي

  .گردد ذكر آگهي درسه، تاريخ، ساعت و محل تشكيل مجامع بايد دستورجل

نبلرحيننحجاحعنلحمقادننوندبرانبيننفاصلن

العاده، حداقل ده روز و حداکثر چهل فاصتله بين دعوت و انعقاد هر يک از جلستات مجامع عمومي عادي و فوق  تتتن40نحاد 

 روز خواهد بود. 

ندستررجلتنن

تمامي موارد دستتور جلسته بايد به   نمايد.مي  معين آن  كنندهدعوت مقام را عمومي مجمع هر  دستتورجلسته تتتن41نحاد 

هاي مالي و مديره، انتخاب بازرس، تصتويب صتورتگردد. انتخاب اعضتاي هيأتصتراحت در آگهي دعوت ذكر  

ها، تغيير استتاستتنامه و انحلال بانک، قابل طرح در بخش »ستتاير موارد« و امثال آن تقستتيم ستتود و اندوخته
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  مجمع   در طرح قابل  استت، نشتده  بينيپيش  جلسته  دستتور  در  فوق موارد استتثناي به كه موضتوعاتي  باشتد.نمي

  در  مطلب آن  گرفتن قرار به  و بوده حاضتر عمومي مجمع  در ستهام صتاحبانه كليه  كاين  مگربود   نخواهد وميعم

 دهند. رأي جلسه دستور

در مواردي كه تصتميمات مجامع عمومي يا هيأت مديره متضتمن يكي از امور ذيل باشتد، لازم استت پيش از   تتتن42نحاد 

ها، موافقت بانک مرکزي جمهوري استلامي مرجع ثبت شتركتجلسته مجمع يا هيأت مديره به ارستال صتورت

 اخذ گردد: يمراحل قانون يايران با ثبت موارد مذکور پس از ط

 مديره, مديرعامل, بازرس و حسابرس؛انتخاب اعضاي هيأت  -1

 كاهش يا افزايش سرمايه؛    -2

 ادغام بانک؛ -3

 هر نوع تغيير ديگري در اساسنامه؛ -4

 ؛تصفيه آنانحلال بانک و نحوه   -5

 .هاي ماليتصويب صورت -6

برگزاري مجامع عمومي بانک، نيازمند أخذ تأييد و مجوز قبلي بانک مرکزي جمهوري اسلامي ايران و عنداللزوم    تتنت صر 

 باشد.سازمان بورس و اوراق بهادار مي

نحجلعنرييتننهيأان

 مجمع رياست شود.مي اداره  ناظر  دو و  منشي يک رييس،  يک از  مرکب ايرييسههيأت  توسط عمومي  مجامع  تتن43نحاد 

 طرف  از  منظور اين به که استت  مديراني  از يکي رياستت  با هاآن  غياب  در و  مديرههيأت رييسنايب يا رييس با

 باشد. شده انتخاب مديرههيأت

 رييس باشتد، مجمعه  دستتورجلست   در  هاآنه  کلي  يامديره  اعضتاي هيأت از بعضتي عزل  يا انتخاب که مواقعي  در  تتتن44نحاد 

 نيز حاضتر ستهامداران از نفر  دو  شتد. خواهد انتخاب نستبي اکثريت با جلسته  در حاضتر ستهامداران  بين از مجمع

 شوند.مي انتخاب مجمع طرف ازمنشي  نفر يک و مجمع ناظر عنوان به

نرأيننلصذننطريقن

 .متديره و بتازرس، الزامتاً بته صتتورت کتبي خواهتد بوداختذ رأي در خصتتوص انتختاب اعضتتتاي هيتأتننتتتن45حتاد نن

 تواند به صورت شفاهي انجام گيرد.خصوص ساير تصميمات مجمع، اخذ رأي ميدر 

به دليل ترکيب سهامداران حاضر گيري به صورت شفاهي در صورتي که به تشخيص بازرس بانک، رأيتننت صر 

 پذير نباشد، اخذ رأي به صورت کتبي به عمل خواهد آمد.امکاندر مجمع، 

نجلتاا
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هرگاه در مجمع عمومي در خصتوص تمام موضتوعات مندرج در دستتور جلسته مجمع اتخاذ تصتميم نشتود،    تتتن46نحاد 

تواند با تصتويب مجمع، اعلام تنفس نموده و تاريخ جلسته بعدي را که نبايد ديرتر از دو هفته رييسته ميهيأت

د، مجمع با حد نصتاب باشتد، تعيين کند. تمديد جلسته محتاج به دعوت و آگهي مجدد نيستت و در جلستات بع

 جلسه اوليه رسميت خواهد داشت. 

 

نهانجلتننصرران

شتتود که به امضتتاي اي توستتط منشتتي تنظيم ميجلستتهاز مذاکرات و تصتتميمات مجامع عمومي، صتتورت تتتن47نحاد 

 شود. رييسه مجمع رسيده و يک نسخه از آن در بانک نگهداري ميهيأت

 

 

ن

نتصليلااننلثر

گردد، نماينده عموم ستهامداران استت و طبق قانون و مفاد اين استاستنامه تشتکيل ميمجامع عمومي که   تتتن48نحاد 

 باشد.آور ميها براي همگي صاحبان سهام الزامتصميمات آن

 

نباديننبلرحينحجلعنرسليانبرليحدنحصابن

  در اگر استت.  ضتروريدارندگان اقلًا بيش از نصتف ستهامي که حق رأي دارند    حضتور، عادي عمومي مجمع  در تتتن49نحاد 

  حضتور با. جلسته دوم مجمع خواهدشتد  دعوت  دوم بار براي مجمع  نشتود، حاصتل   مذکور، حد نصتاب  دعوت  اولين

  در  کهاين  بر مشتروط  کرد  خواهد  گيريتصتميم و  داشتته  رستميت،  دارند رأي  حق که  ستهامي صتاحبان  از عده هر

  باشد. شده قيد اول دعوت نتيجه، دوم جلسهنامه مربوط به دعوت

نگيريندرنحجلعنبلرحينبادينحدنحصابنآرلءنبرلينتصليمن

 معتبر  رستمي،ه  جلست   در حاضتري آرا يکه  علاوبه نصتف اکثريت با همواره  تصتميمات  عادي،  عمومي مجمع  در  تتتن50نحاد 

  انتخاب   درمورد استت.  کافي  نستبي اکثريت  کهبازرس   ومديره اعضتاي هيأت انتخاب  مورد  در  مگر  بود، خواهد

 رأي حق  و شتودمي  ضترب شتوند انتخاب بايد کهاعضتايي    عدد  در دهندهرأي هري آرا  تعدادمديره، اعضتاي هيأت

 را آن يا بدهد  نفريک به را  خودي آرا تواندمي  دهندهرأي خواهدبود.  مذکور  ضترب  حاصتل  با برابر  دهندهرأي هر

 کند. تقسيم، باشد مايل  که نفر چند بين

 

نرأيننلصذنونلعماد فرقننبلرحينحجلعنرسليانبرليحدنحصابن
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 اولين در  اگر باشند. حاضر  دارند رأي  حقبيش از نصتف ستهامي که   دارندگان  بايد العادهفوق عمومي مجمع  در تتن51نحاد 

 از بيش  دارندگان  حضتور  با بار  اين و شتودمي  دعوت  دوم بار براي مجمع  نشتود،  حاصتل   مذکور، حد نصتاب دعوت

  در  کهاين به  مشتروط ؛  نمود  خواهد  تصتميم اتخاذ و يافته  رستميت، مجمع دارند رأي  حق که ستهامييک ستوم  

ي  آرا  دوستوم اکثريت با  همواره العادهفوق عمومي مجمع  باشتد.تصتميمات شتده  قيد اول  دعوت نتيجه  دوم  دعوت

 بود. خواهد معتبر رسمي، هجلس در حاضر

 

 

 

نحديرلننباحکن بخشنپنجم:

 

 هيأانحدير نن-لعف

نشود.عامل، اداره ميمديره و هيأتاي از مديران مشتمل بر هيأتبانک توسط مجموعهتنن52حاد ن

نهانونلصتيارلانهيأانحدير حتئرعيان

گذاري و نظارت بر نحوه اداره، حستن اجراي قوانين و مقررات و مديريت ريستک بانک بر مستئوليت ستياستتننتتتن53حاد ن

نام بانک و هر نوع عمليات و معاملات مربوط مديره براي هرگونه اقدامي به باشتتد. هيأتمديره ميعهتده هيتأت

ت مجامع عمومي نباشتد، داراي اختيار ها صتريحاً در صتلاحيبه موضتوع بانک که انجام و اتخاذ تصتميم درباره آن

هاي داخلي بانک، تصتويب ستاختار ستازماني، شترايط استتخدام و ضتوابط تعيين  نامهاستت؛ از قبيل تصتويب آيين

اي و گزارش فعاليت دوره، ميانستالانههاي مالي حقوق و دستتمزد، تصتويب بودجه ستالانه بانک، تنظيم صتورت

ها به بازرس و حستتابرس، مرکزي جمهوري استتلامي ايران و ارايه آن مديره در چارچوب ضتتوابط بانکهيأت

ها، پيشتنهاد  العاده و تعيين دستتور جلسته آنتعيين دارندگان امضتاي مجاز، دعوت مجامع عمومي عادي و فوق

تقستيم هر نوع اندوخته به جز اندوخته قانوني، پيشتنهاد تقستيم ستود بين صتاحبان ستهام، پيشتنهاد اصتلاح  

العاده و ستاير وظايفي که در لايحه قانوني اصتلاح قستمتي از قانون تجارت به مجمع عمومي فوق استاستنامه

  مديره گذاشته شده است.صراحتاً برعهده هيأت

مديره بايد آن دستته از اختياراتي را که متضتمن امور اجرايي است، به هيأت عامل بانک تفويض   هيأتتتنننت صتر 

ننمايد.

نحدير لبضاينهيأانلکثريانغيرلجرليينبردن

توانند هيچ گونه سمت مديريتي, کارشناسي, و نمي  بوده مديره فاقد ستمت اجرايي در بانکهيأت اعضتاي اکثر  تتن54نحاد 

 را در بانک بپذيرند. 77ماده هاي مذکور در کميته عضويت دراي يا نظاير آن به استثناي مشاوره
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نحدير نهيأاننلبضايننتمدلد

 يا عمومي مؤسس مجمعتوستط  که[ عضتو استت  نفر نه  حداکثر و  نفر پنج حداقل]  .......بانک متشتکل از   مديرههيأت تتن55نحاد 

شتوند و استلامي ايران انتخاب ميمورد نظر بانک مرکزي جمهوري   واجد شترايط ستهام صتاحبان  بين از عادي

 باشند. ها قابل عزل و انتخاب مجدد ميهمه آن

دو نفر علاوه بر انتخاب اعضاي اصلي هيأت مديره، نسبت به انتخاب عادي   يا  مجمع عمومي مؤسس تتن1ت صر 

  نمايد.اقدام ميبراساس اولويت  مديرهالبدل هيأتعلياعضاي  ديگر به عنوان

در صتورت عدم تکميل تعداد اعضتاي هيات مديره, مجمع عمومي عادي به قيد تستريع وفق ترتيبات  نن-2ت صتر نن

قانون تجارت نستتبت به تکميل اعضتتاي هيات مديره  113اين استتاستتنامه و ماده   58مقرر در ماده 

 نمايد.اقدام مي

 

نحدير نترتي اانبضرياندرنهيأان

اي اشتخاص  ها، منوط به تأييد صتلاحيت حرفهدوره مستئوليت آن  مديره بانک و تمديدانتخاب اعضتاي هيأت  تتتن56نحاد 

 باشد. مذکور توسط بانک مرکزي جمهوري اسلامي ايران مي

مديره توسط بانک مرکزي جمهوري اسلامي ايران، اي هر يک از اعضاي هيأتدر صورت سلب صلاحيت حرفه تتن57نحاد 

ان در حکم دخل و تصترف غيرقانوني در وجوه و اموال گردد. ادامه تصتدي اين مديرميعضتو مذکور منفصتل تلقي 

 شود.عمومي محسوب مي

مديره در  مديرعامل حداقل دو ماه قبل از تاريخ تشکيل مجمتتع عمتتومي عتتادي کتته انتختتاب اعضتتاي هيأت  -5۸ماده 

رستتاني کثيرالانتشتتتتتتتار و پتايگتاه اطلاعهتاي  دستتتور کتار آن قرار دارد، مراتتب را از طريق آگهي در روزنتامته

توانند داوطلب عضتويت رستاند. ستهامداراني ميمؤستسته اعتباري غيربانکي به اطلاع کليه ستهامداران مي/بانک

درصتتد ستتهام  ۵مؤستتستته اعتباري غيربانکي شتتوند که تأييد کتبي دارندگان حداقل /مديره بانکدر هيأت  

ربانکي را به همراه اعلام داوطلبي خود، حداقل يک ماه قبل از تتتاريخ تشتتکيل مجمع  مؤسسه اعتباري غي/بانک

مؤستسته اعتباري ارستال دارند. مديرعامل، نام و مشتخصتات اشتخاصتي را که به ترتيب فوق /عمومي، به بانک

ان اعلام اي به بانک مرکتتتتزي جمهتتتتوري استلامي ايراند، جهت تأييد صتلاحيت حرفهاعلام داوطلبي نموده

 نمايد.مي

مؤستسته اعتباري غيربانکي حداکثر ظرف يک هفته پس از دريافت فهرستت داوطلبان، نام و /مديرعامل بانک  -59حاد ن

اند را حداکثر تا دو برابر ظرفيت  اعلام داوطلبي نموده 58مشتخصتات اشتخاصتي که به ترتيب مذکور در ماده 
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اي به بانک مرکزي جمهوري استتلامي ايران، ييد صتتلاحيت حرفههاي بلاتصتتدي هيأت مديره، جهت تأپستتت

 نمايد.اعلام مي

ن

نحدير نهيأاننلبضاينشرليط

نباشند: برخوردار ذيل  شرايط از بايد مديره بانکهيأت  اعضاي  ت60حاد ن

و نداشتن تابعيت مضاعف (  مديرهمديره و اکثريت هيأتهيأت  رييسدر مورد مديرعامل،  ) ايران تابعيت -1-60

 ؛)تابعيت ديگري علاوه بر تابعيت ايراني(

 شده در قانون اساسي؛شناخته اديان از يکي يا اسلام دين پيرو -2-60

 داري؛امانت و شهرت حسن بودن دارا -3-60

ها و مراکز مورد تأييد وزارت علوم، تحقيقات و دانشتتگاهاز  بالاتر   يا  کارشتتناستتي  دانشتتنامه  بودن دارا -4-60

 مرکزي بانک توستط  آن  فهرستت که مرتبطي هايرشتته  در فناوري يا مؤستسته عالي آموزش بانکداري ايران

 شود؛مي اعلامجمهوري اسلامي ايران 

 ختلاس،استرقت، ارتشتاء،   هيچ يک از جرايم به محکوميت قطعي  ستابقه  عدم ستوءپيشتينه و نداشتتن -5-60

  تقلب  يا تقصتير به  ورشتکستتگي و  محل بي  چک  صتدور  تزوير، و جعل پولشتويي،  کلاهبرداري، امانت،  در  خيانت

 معاون يا شتريک يا اصتلي مجرم، محکوم يا شتده  صتادر  کشتور خارج يا داخلي هايدادگاه از  حکم  کهاين  از  اعم

 باشد؛ بوده جرم

ظامي  در هيأت انتنداشتتن منع تصتدي ستمت مديريتي در مؤستستات اعتباري ناشتي از محکوميت قطعي   -6-60

 ها؛بانک

 مرکزي بانک اجازه با مگر و مؤستستات اعتباري غيربانکيها بانک  ستاير  در  ستمت  يا ستهم  داشتتنن -7-60

 ؛جمهوري اسلامي ايران

 ؛ هاي مالي، بانکي و بازرگانيزمينهسابقه کار در  سال ده حداقل  بودن دارا -8-60

هاي مديريتي مقرر در قوانين و مقررات هاي ناظر بر تصتتدي ستتمتقرار نگرفتن در شتتمول ممنوعيت -9-60

 ؛لايحه اصلاح قسمتي از قانون تجارت 126و  111جاري کشور از جمله مواد 

هاي اعم از دولتي يا غيردولتي، تعاوني باريت اعتمؤستستا  ها و ستايرنداشتتن بدهي غيرجاري به بانک -10-60

 الحسنه؛هاي قر اعتبار و صندوق

ي صتادره اثرنشتدهستوءهاي برگشتتي رفع رفع ستوءاثرنشتده شتخصتي و نيز چکنداشتتن چک برگشتتي  -11-60

 از سوي مديران و صاحبان امضاي مجاز اشخاص حقوقي؛

http://www.cbi.ir/e/


 

  149 

 انک مرکزي جمهوري اسلامي ايران؛اي به تشخيص بدارا بودن صلاحيت حرفه -12-60

 دارا بودن ساير شرايط تعيين شده در ضوابط مربوط به احراز صلاحيت مديران مؤسسات اعتباري. -13-60

 شوند. مي انتخاب يقيقح اشخاص انصرفاً از مي بانکمديره هيأت  اعضاي ت61نحاد 

نحدير هيأانلبضاينحديريانحدا

مديره البدل هيأتي اصتلي و علياعضتا انتخاب تجديد  استت. ستال  دو مديره بانکاعضتاي هيأت مدت مديريت تتن62حاد ن

جمهوري استلامي   مرکزي  بانکو تأييد مجدد   60ط مذکور در ماده يت شترايي با رعابعد هايدوره برايبانک، 

 است. بلامانعايران 

نحدير نهيأاننلبضاينتکلي 

مديره توستط بانک مرکزي جمهوري  اي اعضتاي هيأتجمله ستلب صتلاحيت حرفه  بنا به هر دليل از چهچنان  تتتن63حاد ن

 باشتد البدل نيز وجود نداشتتهو عضتو علي  شتود  مقرر نصتاب  حد از کمترمديره  هيأت  اعضتايتعداد    ،استلامي ايران

  تکميل   جهت بانک عادي عمومي مجمع ،59و   58در مواد  لازم استت با رعايت ترتيبات مذکور  يا کافي نباشتد،

 مديره تشکيل شود.ي هيأتاعضا

 مديرهظرف مدت يک ماه، تاريخ تشتکيل مجمع عمومي براي انتخاب اعضتاي جديد هيأت ،مديرههرگاه هيأت  تتتن64نحاد 

حق دارد از بتازرس بتانتک بخواهتد کته بته دعوت مجمع عمومي عتادي   نفعذيرا بته ستتهتامتداران اطلاع نتدهتد، هر 

يره با رعايت تشتريفات لازم اقدام کند. بازرس مکلف به انجام چنين درخواستتي  مدجهت تکميل اعضتاي هيأت

 باشد. ميحداکثر ظرف مدت يک ماه 

در صتورتي که بنا به هر دليل، تعداد اعضتاي هيأت مديره از حد نصتاب مقرر کمتر شتود و تشتريفات مذکور در   تتتن65حاد ن

جمهوري استتلامي ايران  يتک متاه توستتط بتازرس بلااقتدام بمتانتد، بتانتک مرکزي  بيش از  براي متدت    64متاده  

هيد مقدمات برگزاري براي اداره امور بانک و تمضتتمن ستتلب صتتلاحيت اعضتتاي هيأت مديره بانک، تواند مي

مجمع عمومي، فردي را از ميان خبرگان و متخصتتصتتين امور بانکي به عنوان ستترپرستتت منصتتوب نمايد. فرد  

بايد حداکثر ظرف مدت هشتت ماه نستبت به برگزاري   داراي کليه اختيارات هيأت مديره بانک بوده و  منصتوب

د. در هرحال، مدت مستتئوليت ستترپرستتت  مديره اقدام نمايمجمع عمومي براي انتخاب اعضتتاي جديد هيأت

  جبران ختدمتات، بيش از يتک ستتال نخواهتد بود.  جمهوري استتلامي ايران  شتتده توستتط بتانتک مرکزيتعيين

 سرپرست، بر عهده بانک است.

نحدير نلستمفاينلبضاينهيأان
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 مديره و بازرسهيأتبه  را  موضتوع بايد  دهد،  استتعفا  خود  ستمت از بخواهدمديره هيأت  عضتو هر کهصتورتي  در  تتن66حاد ن

هاي عضتو هيأت مديره تا زمان تعيين  کليه مستئوليت، در ستمت خود باقي بماند. تا تعيين جانشتينو    دهد اطلاع

 جانشين، متوجه عضو مستعفي نيز خواهد بود.

 

نحدير نهيأاننجلتااندرننغي ا

 سال يک طول  در  متناوب  جلسه شش يا متوالي  جلسه چهار  از بيشمديره اعضاي هيأت از يک  هر  حضور عدم ت67نحاد 

  بودن موجه  تشتخيص شتود.ميمديره هيأت  در  وي عضتويت  ستلب  موجب  خود به  خود موجه،  عذر  بدون شتمستي

 است.مديره ه ساير اعضاي هيأتبرعهد غيبت

 

نوثيقنننسهام

 تمام  دراز سهام بانک را  سهم]حداقل ده هزار سهم[    ......................... حداقل  بايدمديره اعضاي هيأت  از يک هر  تتن68نحاد 

 استت  خستاراتي  تضتمين  براي  ستهام اين  بستپارد.  بانکنزد   وثيقه عنوان به  را آن و  باشتد دارا  خود مأموريتدوره  

 و  بوده نام با  مذکور سهام  شود.  وارد  بانک بر  مشترکاً يا  منفردخمديره اعضاي هيأت  تقصيرات از  است  ممکن که

 ستهام  استت،  نداشتته  دريافترا  بانکدر    خود  تصتدي  دوره مفاصتاحستاب مديري که مادام و  نيستت  انتقال قابل 

  در  هتاآن رأي حق از  استتتفتاده  متانع  ستتهتام اين  بودن  وثيقته  متانتد.  خواهتد  بتاقي وثيقته عنوان  بته  بتانتکنزد  متذکور

  بود. نخواهد صاحبانشان به سود پرداخت و عمومي  مجامع

 

نحدير نحنشينهيأاننونرييانحايبنرييا،

 که عمومي مجمع  جلسه از بعد هفته يک  ظرف  حداکثرمديره را هيأت  جلسه  اولينمديره موظفند  اعضاي هيأت  تتن69نحاد 

 يک  خود،  بين ازمديره بايد دهند. در جلسته مذکور، اعضتاي هيأت  تشتکيل ،  استت کرده انتخاب را مديرههيأت

  مدت از  بيش رييسنايب  نيابت و  رييس رياستت  مدت د.ننماي  تعيينمديره هيأت براي رييسنايب  يک و  رييس

اعضتتاي  .باشتتندمي مجدد انتخاب و عزل قابل  رييسنايب و  رييس  بود.  نخواهد  مديرههيأت  در هاآن عضتتويت

 نمايند.مديره از بين خود يا از خارج، يک نفر را به عنوان منشي جلسات انتخاب ميهيأت

متديره انجتام  رييس هيتأتمتديره موقتتاً نتوانتد وظتايف خود را انجتام دهتد، وظتايف او را نتايتبرييس هيتأت هرگتاه تتتن70حتاد ن

 را جلسته  در حاضتر  اعضتاي از نفر يک، مديرههيأت  اعضتاي رييس،نايب  و  رييس  غيبت  صتورت  درخواهد داد و  

  دهد. انجام را رييس وظايف تا نمايندمي تعيين

 

نحدير نهيأاننجلتاانشکي ت
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 مواقع  در مديرهجلسات هيأت  شود.مي  تعيينمديره اعضاي هيأت توسط مديرههيأت  جلسات برگزاري  ترتيب تتن71نحاد 

ي اعضتا از نفر دو يا و رييسنايب يا رييس کتبي  دعوت بهباشتد،  ماهيک ازنبايد بيش   هاآنه فاصتل که مقتضتي

ه زماني فاصتتلبايد  مديرهه هيأتجلستت   تشتتکيل   و نامهدعوت ارستتال تاريخ  بينشتتود. مي  تشتتکيل  مديرههيأت

  در و  تعيين  بعد  جلسته  تشتکيل  تاريخ مديره،هيأت  جلستات از  يک هر  درچه وجود داشتته باشتد. چنان متعارفي

  نخواهد   ضترورت،  اندداشتته  حضتور  جلسته همان  در کهاعضتايي   براي  نامهدعوت  ارستال  شتود،  قيد  جلستهصتورت

 داشت.

رييس مديره را به رييس يا نايبتواند درخواست تشکيل جلسه هيأتاضطراري، مديرعامل مي  موارد  درتننت صر 

 مديره ارايه دهد. هيأت

، برگزار  باشتد شتده  تعيين  نامهدعوت  در که ديگري محل  هر  در يا بانک اصتلي مرکز  در مديرههيأت  جلستات تتتن72نحاد 

 شد. خواهد

نحدير نهيأاننجلتنرسليانبرلينحصابنحد

  داشته  حضور  جلسات  آن  در  مديرههيأت  اعضاي  نصف  از  بيش که  دارد  رسميت  صورتي  در  مديرههيأت  جلسات ت73نحاد 

بود. در صتورتي که هيأت مديره با  خواهد  معتبر حاضتر  اعضتاءاکثريت  موافقت با مديرههيأت  تصتميمات باشتند.

 بود. رأي موافق معتبر خواهد 3عضو تشکيل گردد, تصميمات با حداقل  5کمتر از 

  نمايند. معرفي وکيل  يا نماينده ،مديرههيأت جلسات در حضور براي توانندمديره نميهيأت اعضاي  تت صر 

نحدير نهيأاننجلتااصرران

  در  حاضترتمامي اعضتاي  امضتاي به که  شتود تنظيم  ايجلستهصتورت بايد مديره،هيأت  جلستات از  يک هر براي  تتتن74نحاد 

  قيد  با  جلسته  در متخذه  تصتميمات  همچنين و مذاکرات از ايخلاصته  و غايب و حاضتراعضتاي   نام برستد.  جلسته

  در  منتدرج  تصتتميمتات از  بعضتتي  يتا  تمتام  بتا کتهاعضتتا   از يتک هر نظر  گردد.مي ذکر  جلستتهصتتورت  در تتاريخ

  قيدشود. جلسهصورتذيل  در بايد، باشد مخالف جلسهصورت

 

نحدير لبضاينهيأانج رلننصدحاا

و با توجه به تعداد ستاعات و اوقاتي که هر   عادي عمومي مجمع توستطمديره، اعضتاي هيأت  جبران خدمات تتتن75نحاد 

آنان  تکفل   تحت افرادمديره و گردد. اعضتاي هيأتحضتور خواهد داشتت، تعيين مي  بانکمديره در  عضتو هيأت

 دريتافتت  بتانتک  از رستتيتده، عمومي  مجمع تصتتويتب  بته  چتهآن از  غير ديگري امتيتازات و  دارايي  وجته، نتدارنتد حق

 پذير است. اين اساسنامه امکان 110ماده . اعطاي تسهيلات و اعتبار به اشخاص مذکور در چارچوب دارند

نحدير نينهيأانلبضاننپادلش
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 رعايت با پاداش  عنوان به  خالص ستود  از معيني  نستبتتواند مي ،عادي عمومي مجمع  تصتميم  طبق ستال هر تتتن76نحاد 

  .اعطا شود مديرهمصوب به هيأت تجارت قانون از قسمتي اصلاحي  قانونلايحه 

هايي از جمله  شتده توستط بانک مرکزي جمهوري استلامي ايران، کميتهمديره بانک در چارچوب تعيينهيأت تتتن77نحاد 

ها را تعيين و به مورد اجرا  کميته حستابرستي و کميته عالي مديريت ريستک را تشتکيل داده و نحوه فعاليت آن

 گذارد.مي

 

نباح نهيأان-ب

دهند که بايد به صتورت  عامل بانک را تشتکيل ميمقام و معاونين مديرعامل، اعضتاي هيأتمديرعامل، قايم  تتتن78ن حاد

 عامل بانک با مديرعامل است.بانک اشتغال داشته باشند. رياست هيأت موظف و تمام وقت در

مديره انتخاب شتود و مستئوليت  تواند از ميان اعضتاي موظف )اجرايي( هيأت هيأت مديره نمي رييستتتن1ت صتر نن

 اجرايي در بانک داشته باشد.

انتخاب اعضتاي هيأت عامل بانک از ميان اعضتاي هيأت مديره مشتروط به رعايت حکم مقرر در ماده نتتن2ت صتر نن

 مجاز است. 54

نتخاب مديره بانک امديرعامل، بالاترين مقام اجرايي بانک استت که از ميان اشتخاص حقيقي، توستط هيأت تتتن79نحاد 

 از وگرديده    محستوب  بانکه  نمايند  شتده، تفويضوي   به از طرف هيأت مديره که اختياراتي  حدود  درشتود و مي

مقتام و يتک يتا چنتد نفر را بته عنوان متديرعتامتل بتانتک يتک نفر را بته عنوان قتايم  دارد.  امضتتاء  حق  بتانتک  طرف

تواند ، منصتوب کرده و مي-مديره رستيده باشتدکه قبلًا انتخاب آنان به تأييد هيأت -معاونان مديرعامل /معاون

 تفويض نمايد.  کرارخ يا ساير کارکنان بانک با حق تفويض و توکيل به غير ولوبرخي از اختيارات خود را به آنان 

جمهوري    مرکزي  بانک توستطاي آنان حرفه  صتلاحيتتأييد   به منوط  مقام مديرعامل مديرعامل و قايم  انتخاب  تتتن80نحاد 

 شند. با 60در ماده بايد داراي شرايط مقرر  مقام مديرعامل بانکقايممديرعامل و   .باشدمياسلامي ايران 

 

ن

نباح هيأاوظايفنونلصتيارلان

عامل در حدود آن دستته از اختياراتي که متضتمن امور اجرايي بوده و توستط هيأت مديره به آن تفويض هيأت  تتتن81حاد ن

 از قبيل موارد ذيل:  ؛شده، داراي اختيار است
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هاي دستتتگاهنمايندگي بانک در برابر کليه اشتتخاص ثال  حقيقي و حقوقي دولتي و غيردولتي از جمله  -1-81

هاي تجاري و مؤستستات غيرتجاري غيردولتي و دولتي، مؤستستات عمومي غيردولتي، مراجع قضتايي، شترکت

 ساير اشخاص حقيقي و حقوقي.

شتتده در هر يتک از اقتامته هرگونته دعواي حقوقي و کيفري و دفتاع از هر دعواي حقوقي و کيفري اقتامته  -2-81

رقضتاييِ اختصتاصتي يا عمومي و ديوان عدالت اداري از طرف بانک؛ ها، دادستراها، مراجع قضتايي يا غيدادگاه

شتده عليه بانک چه کيفري و چه حقوقي در هر يک از مراجع قضتايي يا دفاع از بانک در مقابل هر دعواي اقامه

غيرقضتاييِ اختصتاصتي يا عمومي و ديوان عدالت اداري با حق حضتور و مراجعه به مقامات انتظامي و انجام کليه 

دامات مورد نياز در دادرستتي از آغاز تا اتمام آن از جمله حضتتور در جلستتات، اعترا  به رأي، درخواستتت  اق

تجديدنظر، فرجام، واخواهي و اعاده دادرستي، مصتالحه و ستازش، استترداد استناد يا دادخواستت يا دعوا، ادعاي 

اردادهاي حاوي شترط داوري يا جعل يا انکار و ترديد نستبت به ستند طرف مقابل، تعيين جاعل، حق امضتاي قر

توافقنامه داوري و ارجاع دعوا به داوري و تعيين و گزينش داور منتخب)با حق صتتلح يا بدون آن(، درخواستتت  

اجراي حکم نهايي و قطعي داور، درخواستت صتدور اجراييه و تعقيب عمليات آن و اخذ موضتوع اجراييه و وجوه 

، تعيين مصتدق و کارشتناس، انتخاب و عزل وکيل و نماينده با حق هاهاي لازم در خصتوص آنايداعي و پيگيري

ها، توکيتل مکرر، اقرار در ماهيتت دعوا، دعاوي ورود و جلتب ثال  و دفاع از آن، دعواي متقتابل و دفاع در مقتابل آن

 قبول يا رد سوگند، تأمين خواسته، تأمين ضرر و زيان ناشي از جرم و امور مشابه ديگر؛

 در ايران يا خارج از ايران در چارچوب ضوابط؛ تعطيلي شعبه، باجه و يا نمايندگي ايجاد و -3-81

 ها و مؤسسات اعتباري مجاز؛نام بانک نزد بانکافتتاح هر نوع حساب و استفاده از آن به  -4-81

 دريافت مطالبات و پرداخت ديون بانک؛ -5-81

 اق تجارتي؛صدور، ظهرنويسي، قبولي، پرداخت و واخواست اور -6-81

انعقتاد هر نوع قرارداد، تغيير، تبتديل، فستتخ و يا اقاله آن در مورد اموال منقول و غيرمنقول که مرتبط با   -7-81

اين استاستنامه و اتخاذ تصتميم در    3موضتوع فعاليت بانک باشتد و انجام کليه عمليات و معاملات مذکور در ماده 

 مورد کليه ايقاعات؛

 ها؛هر نوع سند، مدرک، وجوه بانک يا اوراق بهادار و استرداد آنگذاردن به امانت -8-81

 گذاردن اموال بانک اعم از منقول و غيرمنقول و فک رهن ولو کرارخ؛به رهن -9-81

بها و دفاع از اين نوع تقاضتاها در  اجاره و استتجاره و واگذاري و فستخ اجاره و تقاضتاي تعديل اجاره -10-81

 تخليه عين مستأجره و تقاضاي تجديدنظر در رأي صادره يا اجراي آن؛ تمام مراحل و مراجع و

 احداث هرگونه ساختمان و تأسيسات؛ -11-81
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عامل در امور اجرايي منحصر به موارد فوق نيست. شرح موارد فوق فقط براي ذکر مثال اختيارات هيأت  تتنت صر 

بته ترتيتب مقرر در صتتدر متاده خللي وارد عتامتل در امور اجرايي  بوده و بته هيچ وجته بته اختيتارات هيتأت

 سازد.نمي

و همچنين ترتيبات برگزاري عامل  و ستاير شترايط استتخدامي اعضتاي هيأت  جبران خدمات  ومدت تصتدي    تتتن82نحاد 

 شود.مديره تعيين ميتوسط هيأت عامل جلسات هيأت

نباحکنبانباح نحدير نونهيأالبضاينهيأاننحماحلا

 يامديره هيأت  اعضتتاي که هاييشتترکت و  مؤستتستتات  همچنين و بانکعامل هيأت ومديره  هيأت  اعضتتاي  تتتن83نحاد 

 درمديره  هيأت  تصويب  بدون  توانندنمي باشند، هاآنعامل  هيأت يامديره هيأت  عضو  يا  شتريک بانکعامل هيأت

 ستهيم يا و واقع معامله  طرف  غيرمستتقيم  يا  مستتقيم  طور به  شتودمي بانک  حستاب به  يا  بانک  با که معاملاتي

اي که اجازه آن داده شتده، مديره مکلف استت بازرس بانک را از معاملهدر صتورت تصتويب نيز، هيأت شتوند.

بلافاصتتله مطلع نمايد و گزارش آن را به اولين مجمع عمومي عادي صتتاحبان ستتهام بدهد. بازرس نيز مکلف  

مان مجمع تقديم کند. اي به هاستت ضمن گزارش خاص حاوي جزييات معامله، نظر خود را درباره چنين معامله

مديره و نيز در مجمع عمومي عادي، هنگام نفع در معامله در جلستته هيأتعامل ذيمديره يا هيأتعضتتو هيأت

 اخذ تصميم نسبت به معامله مذکور، حق رأي نخواهد داشت. 

 

ن

ن

نباح نبانباحکحدير نونهيأانلبضاينهيأاننرقابا

 بانک با  رقابت  متضتتمن  که  بانک معاملات  نظير  معاملاتي  توانندنميعامل بانک  هيأت  ومديره اعضتتاي هيأت  تتتن84نحاد 

  گردد،  بتانتک زيتان و ضتترر موجتب او تخلف  و کنتد تخلف متاده  اين مقررات از  کته متديري  هر  دهنتد.  انجتام بتاشتتد

 .منفعت تفويت يا خسارت ورود از است اعم ماده اين در ضرر از منظور بود. خواهد آن جبران مسئول

نباح حديرياننسلانبردننبلتصدي

دليل استتعفا، برکناري، فوت يا هر دليل ديگري، ستمت مديرعاملي بانک بلاتصتدي شتود،  که به در صتورتي  تتتن85نحاد 

ن و جهت  ييتعشتخص ديگري را به اين ستمت   حداکثر يک ماه با رعايت مفاد استاستنامه،مديره بايد ظرف  هيأت

مقام کليه امل، قايم. تا زمان انتخاب مديرعديران معرفي نمايت به بانک مرکزي جمهوري اسلامي ايد صلاحييتأ

 عامل را بر عهده خواهد داشت.هاي مديروظايف و مسئوليت

نحجازننلحضاينصاح ان
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با دو امضاي مجاز معتبر است. دارندگان امضاي مجاز و شرايط و  بانک،  تعهدآور  اسناد و  قراردادها  اوراق،  کليه  تتن86نحاد 

استامي اين اشتخاص طي  نمايد.تعهدآور را هيأت مديره تعيين مينحوه امضتاي کليه اوراق، قراردادها و استناد  

 گردد.ها جهت درج در روزنامه رسمي اعلام مياي به اداره ثبت شرکتجلسهصورت

 

نبخشنششم:نبازرسنونحتابرس

 

نبازرسنلحتخاب

يان مؤسسات حسابرسي عضو جامعه حسابداران رسمي ايران و فهرست  سال از م هر  در عادي  عمومي مجمع  ت87نحاد 

 يا سازمان حسابرسي،سازمان بورس و اوراق بهادار  و  معتمد و مورد تأييد بانک مرکزي جمهوري اسلامي ايران  

 مقررات و وانينق در مقرر هتايالبتدل را براي انجتام وظتايف و مستتئوليتتبتازرس اصتتلي و يتک بتازرس علي يتک

 کند. براي مدت يک سال تعيين مي بانک،ه اساسنام همچنين و مرتبط

جانشتين وي را در همان زمان  که آن شترط  به  کند عزل  را بازرس تواندمي  موقع هر  درعادي  عمومي مجمع  تتتن88نحاد 

 نمايد.  انتخاب 

سال متوالي بازرسي آن را بر عهده داشته است، براي سال بعد آن به   چهارتواند بازرسي را که براي بانک نمي  تتن89نحاد 

 عنوان بازرس انتخاب نمايد.

چنانچه ستازمان حستابرستي به عنوان بازرس بانک تعيين شتده باشتد، از شتمول قاعده فوق مستتثني  ننتتتنت صتر 

 است.

نبازرسننوظايف

 هاي زير را نيز برعهده دارد:مسئوليتوظايف و هاي قانوني، بازرس علاوه بر مسئوليت ت90نحاد 

 هاي مالي بانک؛اظهارنظر در خصوص صحت و درستي صورت -1-90

دهد و آگاه مديره در اختيار مجامع عمومي قرار مياظهارنظر درباره صتحت مطالب و اطلاعاتي که هيأت -2-90

 مديره؛هيأتساختن مجامع در صورت ارايه اطلاعات خلاف واقع توسط 

 حصول اطمينان از رعايت يکسان حقوق صاحبان سهام در حدود قانون و اساسنامه بانک؛ -3-90

مديره و ارايه گزارش به مجامع عمومي راجع به رعايت يا عدم رعايت قوانين و مقررات توستتط هيأت -4-90

 .عامل هيأت
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عمومي عادي جهت مراجعه صتاحبان ستهام، در مرکز   گزارش بازرس بايد لااقل ده روز قبل از تشتکيل مجامع تتتن91نحاد 

هاي مالي بدون قرايت اصتلي بانک آماده باشتد. تصتميماتي که توستط مجمع عمومي راجع به تصتويب صتورت

 گزارش بازرس اتخاذ شود، از درجه اعتبار ساقط خواهد بود. 

  تسليم نيزجمهوري اسلامي ايران  مرکزي بانک بهمذکور را   گزارش از نسخه يکبازرس موظف است   تتنت صر 

 نمايد.

نبازرسننلصتيارلا

تواند در هر موقع هرگونه رسيدگي و بازرسي لازم را انجام داده و اسناد و مدارک و اطلاعات مربوط بازرس مي تتن92حاد ن

 به بانک را مطالبه کرده و مورد رسيدگي قرار دهد. 

م وظايفي که برعهده دارد، از نظر کارشناسان استفاده کند، به شرط تواند به مسئوليت خود در انجابازرس مي  تتن93نحاد 

کند، مانند خود  ها را قبلًا به بانک معرفي کرده باشتد. اين کارشتناستان در مواردي که بازرس تعيين ميکه آنآن

 بازرس، حق هرگونه تحقيق و رسيدگي را خواهند داشت. 

 

ن

ن

نبازرسنج رلننصدحاا

  دندارن   حقوي  تکفل   تحت  افراد. بازرس و گرددمي  تعيين عادي عمومي مجمع  توستطبازرس   خدماتجبران    تتن94نحاد 

 . ددارن دريافت بانک از رسيده، عمومي مجمع تصويب به چهآن از غير ديگري امتيازات و دارايي وجه،

نباحکنبانبازرسننحماحلا

گيرد به طور مستتقيم يا غيرمستتقيم  تواند در معاملاتي که با بانک يا به حستاب بانک انجام ميبازرس نمي  تتتن95نحاد 

 نفع شود. ذي

نحتابرسننلحتخاب

مؤسسات حسابرسي عضو جامعه حسابداران رسمي ايران و فهرست  ميان  از  سال هر  در عادي عمومي مجمع  تتن96نحاد 

و يتا ستتازمتان ستتازمتان بورس و اوراق بهتادار  و  ي استتلامي ايران  معتمتد و مورد تتأييتد بتانتک مرکزي جمهور

 کند.هاي مالي بانک براي مدت يک سال تعيين ميحسابرسي صورت برايحسابرس را  يک، حسابرسي

نحتابرسنوظايف
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هاي مالي بانک از موظف استت در خصتوص صحت و درستي صورتهاي قانوني، حستابرس علاوه بر مستئوليت تتن97حاد ن

هاي بانک مرکزي ها و دستتتورالعمل نامهحي  رعايت الزامات مقرر در استتتانداردهاي حستتابداري ايران و آيين

نجمهوري اسلامي ايران و سازمان بورس و اوراق بهادار و ساير ضوابط مربوط، اظهارنظر نمايد. 

حستابرس بايد يک نستخه از گزارش حستابرستي بانک را به بانک مرکزي جمهوري استلامي ايران ارايه دهد.   تتتن98حاد ن

همچنين حستتابرس موظف استتت حستتب مورد بنتا بته درخواستتت بتانتک مرکزي جمهوري استتلامي ايران، 

را مهوري استتلامي ايران هاي ويژه در خصتتوص عملکرد بانک از حي  رعايت مقررات بانک مرکزي جگزارش

تهيه و به آن بانک تستتليم نمايد. جبران خدمات حستتابرس در خصتتوص گزارش هاي مورد درخواستتت بانک 

نباشد. مرکزي جمهوري اسلامي ايران بر عهده بانک مي

سال متوالي حسابرسي آن را بر عهده داشته است، براي سال بعد  چهارتواند حسابرسي را که براي بانک نمي تتن99حاد ن

 سابرس انتخاب نمايد.آن به عنوان ح

چنانچه ستازمان حستابرستي به عنوان حستابرس بانک تعيين شتده باشتد، از شتمول قاعده فوق مستتثني  تتننت صتر 

 است.

نباحکننحاعينهايصررانونحاعينسالن:هفتمنبخش

 

نحاعيننسال

 پايان بهآخر استفندماه همان ستال  روز  در و  شتودمي آغاز  ستال  هرماه  اول فروردين  روز از بانک مالي ستال  تتتن100نحاد 

ها آغاز شتده و روز آخر اسفندماه اولين ستال مالي بانک استتثناياً از تاريخ ثبت آن در مرجع ثبت شترکت  رستد.مي

 يابد.همان سال خاتمه مي

نهاينحاعينساهحننصرران

عضتو جامعه حستابداران رستمي ايران و توستط مؤستستات حستابرستي   بايد بانک  ستالانه  مالي  هايصتورت تتتن101نحاد 

و يا ستازمان ستازمان بورس و اوراق بهادار و  فهرستت معتمد و مورد تأييد بانک مرکزي جمهوري استلامي ايران  

 , حسابرسي شود.حسابرسي

هاي مالي بانک را به ، صتورتمالي  ستال هر  انقضتاي از  پس  ماه ستهمدت    ظرف  حداکثرمديره بانک بايد هيأت تتتن102نحاد 

ضتميمه گزارشتي درباره فعاليت و وضتع عمومي بانک طي ستال مالي مزبور تنظيم نموده و در اختيار بازرس قرار 

دهد. استناد مذکور در اين ماده بايد اقلًا بيستت روز قبل از تاريخ مجمع عمومي عادي ستالانه در اختيار بازرس 

انضتمام گزارش بازرس، جهت تصتويب به مجمع عمومي صتاحبان ستهام  گذاشتته شتود تا پس از رستيدگي، به 

 تقديم گردد. 
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نسهامننصاح انننحرلجمننحق

تواند به مرکز اصلي بانک مراجعه کرده از پانزده روز قبل از انعقاد مجمع عمومي سالانه، هر صاحب سهم مي  تتن103نحاد 

 هاي مالي بانک را دريافت دارد.و رونوشت صورت

نحفاصاحتاب

مديره براي هاي مالي بانک در هر دوره توستط مجمع عمومي، به منزله مفاصتاحستاب هيأتتصتويب صتورت  تتتن104نحاد 

 دوره مالي خواهد بود. همان 

 

ن،نلحتياطينونلصتيارينقاحرحينلحدوصتن

باشد، مطابق با ضوابط   بيشتردرصد   20درصد آن کمتر و از  15از   نبايد  کههر سال بخشي از سود ويژه بانک    تتن105نحاد 

 که آن از پس قانوني  اندوختهشود. مي  عنوان اندوخته قانوني نگهداريبانک مرکزي جمهوري استلامي ايران به 

همچنين در هر ستال بخشتي از ستود ويژه به ميزاني که بانک مرکزي   استت. اختياري،  رستيد سترمايه  ميزان به

 شود. مي عنوان اندوخته احتياطي نگهدارينمايد، به جمهوري اسلامي ايران تعيين مي

 ها اندوخته ستايره بر ستال را ويژه ه  ستود از  قستمتي  عادي،  عمومي مجمعتواند با موافقت مديره ميهيأت تتتن106نحاد 

 اختصاص دهد.

نتقتيمننقاب نسرد

عادي جايز خواهد  هاي اختياري بين صاحبان سهام، فقط پس از تصويب مجمع عمومي  تقسيم سود و اندوخته  ت107ننحاد 

تقسيم  نموده باشد،    هاي نظارتي احتياطي ابلاغي توسط بانک مرکزي را نقض چه بانک حدود و شاخصبود. چنان 

ممنوع بوده و مبلغ مذکور براي افزايش سرمايه تخصيص    صاحبان سهام  درصد از سود ويژه بين   10بيش از  

 شود. يداده م

نسهامننصاح انننبننسردنپردلصا

ماه پس از تصويب مجمع عمومي عادي انجام    چهارپرداخت سود به صاحبان سهام بايد ظرف حداکثر مدت    تتن108نحاد 

 پذيرد.

 

نلعربايننحقررلانهزمنن:هشتمنبخش

 

نباشد.مي آن ضوابط و شرايط کليه تابع و بوده هاسپرده ضمانت صندوق عضوبانک  ت109نحاد 
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ن شتده استت و ييتوستط شتوراي پول و اعتبار تع اعطاي تستهيلات به اشتخاص مرتبط با بانک که مصتاديق آن تتتن110نحاد 

چارچوب  ها تا سته ستال پس از شتروع فعاليت بانک ممنوع بوده و پس از آن صترفاً در  قبول تعهدات به نفع آن

 بانک مرکزي جمهوري اسلامي ايران مجاز است. ضوابط ابلاغي مربوط 

يا تعهدات  و  اعطايي  تضمين تسهيلات براي است، آن  سهامداران به  متعلق که را  خود  سهام تواندبانک نمي  تتن111نحاد 

 به عنوان وثيقه بپذيرد. شدهايجاد

هاي خود، در چارچوب ضتوابط بانک مرکزي جمهوري استلامي بانک بايد متناستب با هر يک از طبقات دارايي تتتن112نحاد 

 دهد.ايران، ذخيره کافي اختصاص 

 صورت بهجمهوري اسلامي ايران  مرکزي بانک ضوابط چارچوب  در را  خود  هايدارايي از بخشي همواره بانک ت113نحاد 

 نمايد.مي هاي آني نگهداريدارايي

شتده توسط ستازي نظام جامعي از مديريت ريستک در بانک در چارچوب حداقل الزامات تعيينطراحي و پياده تتن114نحاد 

 بانک مرکزي جمهوري اسلامي ايران، الزامي است.

شده  ينهاي داخلي و حاکميت شرکتي در بانک، مطابق با حداقل الزامات تعيسازي نظام کنترلطراحي و پياده  تتن115نحاد 

 توسط بانک مرکزي جمهوري اسلامي ايران، الزامي است.

هاي مرتبط با آن بوده و در اجراي ها و دستتورالعمل نامهبانک ملزم به رعايت قانون مبارزه با پولشتويي و آيين  تتن116نحاد 

 نمايد.آن، واحد سازماني مستقلي را براي مبارزه با پولشويي و تأمين مالي تروريسم ايجاد مي

مديريت ريستک، حاکميت شترکتي و همچنين گزارش عملکرد   مالي،  هايصتورتبانک اطلاعات مربوط به  تتتن117نحاد 

مديره و رويدادهاي با اهميت طي دوره مالي را مطابق با ضتتوابط بانک مرکزي جمهوري استتلامي ايران، هيأت

 نمايد.براي عموم منتشر مي

دفاتر خود را مطابق با ضتوابط بانک مرکزي جمهوري استلامي ايران، ثبت و بانک، اوراق بازرگاني، استناد و    تتتن118نحاد 

 نمايد.ضبط مي

، در چارچوب ضتوابط بانک مرکزي کشتور  خارج  يا داخل   دريا نمايندگي بانک   يا باجه هشتعب  يا تعطيلي ايجاد تتتن119نحاد 

 پذير است.جمهوري اسلامي ايران، امکان

صترفاً در چارچوب ضتوابط بانک مرکزي جمهوري استلامي ايران مجاز   بانک توستط اموال فروش  و خريد تتتن120نحاد 

 باشد.مي

 تنظيم  و  تهيه و  دفترداري  ،حستابداريضتوابط بانک مرکزي جمهوري استلامي ايران، عمليات    استاس بربانک   تتتن121نحاد 

 دهد.خود را انجام مي مالي هايصورت

http://www.cbi.ir/e/


 

  160 

، منوط به اعتبارسنجي اشخاص مذکور و مطابق با هاو قبول تعهدات به نفع آناعطاي تسهيلات به اشخاص   تتن122نحاد 

 باشد.ضوابط بانک مرکزي جمهوري اسلامي ايران مي

ابلاغي توسط  ميزان هب قانوني  سپردههاي دريافتي )اعم از ريالي و ارزي(، بايد بانک متناسب با ميزان سپرده تتن123نحاد 

 .نمايد توديع آن بانک نزد ايران،بانک مرکزي جمهوري اسلامي 

تعيين    در چارچوب ضتتوابط ابلاغي توستتط بانک مرکزي جمهوري استتلامي ايران  را  کارمزدها  بانک نرخ تتتن124حاد ن

ننمايد.مي

نمايد که قادر باشتد هرگونه اطلاعات و آمار مي اي ايجاد  بانک ستامانه جامع اطلاعات مشتتريان را به گونه تتتن125حاد ن

مورد نياز بانک مرکزي جمهوري اسلامي ايران اعم از مالي يا غيرمالي را به صورت ادواري يا موردي و همچنين  

ننانفرادي يا تلفيقي در اختيار آن بانک گذارد.

 .باشدكافي مي تأمين اخذ به منوط  تسهيلات و يا قبول تعهدات توسط بانک،  ياعطا ت126حاد ن

ها، مؤستستات  متقاضتيان داراي ستابقه بدهي غيرجاري به بانک  به/برايو يا قبول تعهدات    تستهيلات  اعطاي تتتنن127نحاد 

هاي اعتبار و يا اشتخاص داراي هاي ليزينگ و تعاونيالحستنه، شترکتهاي قر اعتباري غيربانکي، صتندوق

 چک برگشتي رفع سوءاثر نشده در سامانه اطلاعاتي بانک مرکزي جمهوري اسلامي ايران، ممنوع است.

 .باشتدمي جبران متعهد  و  مستئول،  شتودمي مشتتريان  متوجه آن  عمليات اثر  در که  خستاراتي  بل مقا  دربانک   تتتن128نحاد 

  علت به که باشتندمي خستاراتي  مستئولعامل بانک نيز  هيأت  اعضتايو ستاير  مديرعامل مديره، اعضتاي هيأت

  وارد مشتتريان يا و  ستهام  صتاحبان بهبانک  استاستنامه ياو مقررات موضتوعه و   قوانين از، هاآن از يک هر  تخلف

 شود.مي

هاي دولتي صترفاً با اجازه بانک مرکزي انجام عمليات بانکي با مؤستستات دولتي و وابستته به دولت و شترکتنتتتن129حاد ن

 جمهوري اسلامي ايران و در چارچوب ضوابط مربوط مجاز است.

ن

نتصفينننوننلحولللدغام،ننن:نحهمنبخش

 

نلدغامن

جانبه )بقاء بانک پذيرنده ادغام و ها يا مؤستستات اعتباري غيربانکي ديگر به شتکل يکبانک با بانک  ادغام  تتتن130نحاد 

جانبه )محو شخصيت  ها و مؤسسات اعتباري غيربانکي ادغام شونده( و يا دو يا چندمحو شخصيت حقوقي بانک

ا مؤستسته اعتباري غيربانکي شتونده و ايجاد يک بانک يادغام ها و مؤستستات اعتباري غيربانکيحقوقي بانک

بتا رعتايتت بتانتک مرکزي جمهوري استتلامي ايران و    موافقتتچتارچوب قوانين و مقررات مربوط و بتا  جتديتد(، در  
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العاده تمامي پس از تصتويب آن در مجمع عمومي فوق در اين خصتوص، ستازمان بورس و اوراق بهادارضتوابط 

 باشد.پذير ميمؤسسات مشمول ادغام، امکان

بانک يا مؤستتستته اعتباري  به ،بانک مطالبات  و ديون  ،هاييدارا  تعهدات، و حقوق  كليه در صتتورت ادغام،  تتتن131نحاد 

 .شودمي منتقل  جديد بانک يا مؤسسه اعتباري غيربانکييا  ادغام پذيرنده غيربانکي

 باحکلصتياريننلحولل

 پذير است:انحلال اختياري بانک صرفاً پس از انجام تشريفات ذيل امکان ت132نحاد 

  و  دلايتل متضتتمن   بتايتد  مزبور  گزارشبتازرس؛    بته  بتانتک  انحلال  خصتتوص درمتديره  هيتأت  گزارش  تستتليم -1

 .اندنموده هيارا را بانک انحلال پيشنهاد آن، استناد بهمديره هيأت  اعضاي کهباشد عواملي

 قرايت  بدونگزارش مذکور   خصتوص  در  گيريتصتميممديره؛ اظهارنظر بازرس در خصتوص گزارش هيأتن -2

 باشد.نمي پذيرامکان مجمع دربازرس  گزارش

 با بانک، اختياري انحلال  موضتتوع با العادهفوق عمومي مجمعالعاده؛ جلستته  تصتتويب در مجمع عمومي فوق -3

 يابد.مي يترسم سهام دارندگان از درصد 75حداقل  حضور

 العاده به بانک مرکزي جمهوري اسلامي ايران براي طي مراحل قانوني.م مصوبه مجمع عمومي فوقتسلي -4

 

نلحوللنقهرينباحکن

اجازه تأستيس بانک توستط بانک مرکزي جمهوري استلامي ايران لغو شتود، بلافاصتله مجمع عمومي  هرگاه  تتتن133نحاد 

جلسته مربوطه به بانک مرکزي جمهوري استلامي شتود و صتورتالعاده براي تصتويب انحلال بانک برگزار ميفوق

 گردد. ايران براي انجام ساير اقدامات مربوط به انحلال و تصفيه تسليم مي

بانک از تاريخ الغاي اجازه تأستيس تا خاتمه تصتفيه و آگهي ختم عمل، طبق دستتور بانک مرکزي جمهوري   تتتن134نحاد 

 نمايد.اسلامي ايران عمل مي

العاده نستتبت به ماه پس از الغاي اجازه تأستتيس بانک، مجمع عمومي فوق 4چنانچه بنا به هر دليلي طي   تتتن135نحاد 

ل و اعتبار تمامي اختيارات و وظايف مجامع عمومي صتاحبان ستهام بانک انحلال بانک اقدام ننمايد، شتوراي پو

ندهد.تا خاتمه امر تصفيه و آگهي ختم عمل اعمال نموده و انجام ميرا 

نتصفينن

مديران تصتفيه بانک منحله به پيشتنهاد    گردد،  منحل پس از انجام تشتريفات قانوني مربوطه   بانک هرگاهننتتتن136نحاد 

شتتود. تمامي مراحل کل بانک مرکزي جمهوري استتلامي ايران و تأييد شتتوراي پول و اعتبار تعيين ميرييس

 شود.انجام مي مربوط  مقررات و قوانين و کشور بانکي و پولي قانونه بانک مطابق با تصفي
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ن

ندهم:نسايرنحرلردننبخش

 

نحشد ننبينيپيشننحرضرباا

مشتمول مقررات لايحه قانوني اصتلاح قستمتي از قانون   استت،  نشتده  بينيپيش استاستنامه اين  در که  مواردي  تتتن137نحاد 

 استلامي جمهوري  بهادار  اوراق  بازار قانون ربا،  بدون بانکي  عمليات قانون کشتور، بانکي  و پولي  قانونتجارت، 

 مرکزي بانکهاي ، دستتتورات و بخشتتنامهاعتبار  و پول  شتتوراي  مصتتوبات، قانون مبارزه با پولشتتويي،  ايران

و ستاير قوانين و مقررات  بهادار اوراق  و بورس  ستازمان توستط  شتده ابلاغ  مقررات،  ايران استلامي  جمهوري

 بود. خواهدربط ذي

 و پول  شتورايقبلي آن در    تصتويب به منوط آن،   مفاد  در  تغيير هرگونهثبت اين استاستنامه در مراجع ثبتي و    تتتن138نحاد 

 باشد.مي بهادار اوراق و بورس سازماناطلاع رساني به  و اعتبار

 

 

لعمتاد نوندرنتتاريخنحجلعنبلرحينفرقنننبتننتصتريتبنن.........ت صتر ندرنتتاريخنن(نن18)حتاد نونن(نن138)ليننلستتاستنتاحتن،نحشتتلت نبرنن

ن..........................نبننتصريبنشررلينپرلنونلبت ارنرسيد نلسا.ن

نحنشينننننننننننننننننننننننننننننننننننننننننننننننننننننننحظارنننننننننننننننننننننننننننننننننننننننننننننننننننننحجلعنرييان
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ابلاغ اصلاحیه »دستورالعمل اجرایی یأسیس، فعالیت و نظارت بر    ;1402/ 9/ 1  مورخ   02/ 212073شماره   بخشنامه    - 19

 «ها صرافی 

بانک، موسسات اعتباري غيربانکي و بانک مشترک  هاي دولتي، غيردولتي، شرکت دولتي پست ديران عامل محترم بانک م

نونزوئلا  -ايران 

 با سلام؛ 

دسقووراععم  اجرايي  اصننلاحیه »موضننو  ابلاغ    9/3/1400مورخ   70186/00پیرو بخشنننامه شننماره   احتراماً، 

رسناند با شنورای پول و اعتبار، به اسنتحانار می 28/2/1400« مصنوب جلسنه مورخ  ها تأسقیس، فعاعیت و نظار  بر صقرافي

تانامات فعلی نظام ااتصنادی و ارزی رشنور، یوجه به بازخوردهای واصنله در خصنو  دسنتورالعمل مورور و نیز شنرایم و اا

شنورای پول و اعتبار، به یصنویب رسنید  اهم اصنلاحات   16/8/1402اصنلاحیه دسنتورالعمل مزبور یدوید و در جلسنه مورخ  

 به عمل آمده در اصلاحیه دستورالعمل مورور به شر  زیر است:

با    صقرافي نوع دومو   نوع اولصقرافي   مل برصنرافی مشنت دو نو   در االب  هااز اید پس، امکان فعالیت صنرافی ( ۱

مجاز به انجام فعالیت خرید و فرو  نقدی ارز   شقركت صقرافي نوع اولباشند  فراهم می سن و  فعالیت متااوت

امکان انجام فعالیت خرید و فرو  نقدی ارز و   شقركت صقرافي نوع دوم با سقطح فعاعیت اول  باشندمی  و مسنکوک

های خرید و فرو  مجاز به انجام فعالیت  شقركت صقرافي نوع دوم با سطح فعاعیت دومرا خواهد داشنت     مسنکوک

مجاز به نیز   شقركت صقرافي نوع دوم با سقطح فعاعیت سقومباشند  می های ارزینقدی ارز و مسنکوک و صندور حواله

 مرزیارایه خدمات ارزی برون  های ارزی وهای خرید و فرو  نقدی ارز و مسکوک و صدور حوالهانجام فعالیت

  خواهد بود 

 باشد پویر مییأسیس صرافی نو  اول صرفاً یوسم اشخا  حقیقی و در االب شررت یاامنی امکان (2

اشنخا  حقوای مشنتمل بر  یوسنم  یأسنیس صنرافی نو  دوم یوسنم اشنخا  حقیقی در االب شنررت یانامنی و  (3

اورا  بدادار یدران و بازار اول و دوم فرابورس ایران در االب های پویرفته شننده در بورس  ها و شننررتبانک

 باشد پویر میسدامی خا  امکان

حداال با در اسنتان یدران و شندرهای اصنادان، اهواز، یبریز، شنیراز، ررک، مشندد، ام و ارومیه   صقرافي نوع اول (4

امکان یأسیس   یکصد و سی میلیارد ریالحداال سرمایه با  و سایر شدرها   سرمایه دویست و پنجاه میلیارد ریال

 و فعالیت خواهند داشت  

صقرافي نوع دوم با و  حداال سننرمایه هزار میلیارد ریالبا   ح اول و دوموبا ح ود فعاعیت در سقط  صقرافي نوع دوم (5

 امکان یأسیس و فعالیت خواهند داشت   حداال سرمایه دو هزار میلیارد ریالبا  ح ود فعاعیت در سطح سوم
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صنرافی نو  دوم منوط به یحقق شنرایم مندرک در دسنتورالعمل مزبور و اخو مجوز ابلی از بانک مررزی مجاز به  (6

 باشد یأسیس شعبه می

باشنند حداررر  ر  مدت سنه ماه از  نامه فعالیت از بانک مررزی می موجود ره دارای اجازه  صنرافی های  شنررت (7

باشنند نو  صنرافی ره در االب آن ادامه فعالیت خواهند داد را به بانک  ابلاغ اید دسنتورالعمل مو ف می یاریخ 

 مررزی اعلام نمایند  

موجود متقاضنی دریافت مجوز صنرافی نو  دوم حداررر  ر  مدت یک سنال از یاریخ   های صنرافی شنررت    (8

 اید دستورالعمل ی بیق دهند    باشند شرایم خود را با مااد ابلاغ اید دستورالعمل مو ف می 

« مصنوب  هادسنتورالعمل اجرایی یأسنیس، فعالیت و نظارت بر صنرافیدر پایان ضنمد ایااد نسنخه اصنلاحی » 

شنورای پول و اعتبار، شنایان ذرر اسنت، دسنتورالعمل مورور پس از یمدید مقدمات و شنرایم    16/08/1402جلسنه مورخ  

های مربوطه و بارگواری آن در درگاه ملی مجوزهای رشننور به مورد  از جمله به روزرسننانی راربر  آندزم برای اجرای  

لوا خواهشنمند اسنت دسنتور فرمایند مرایب به اید یسنریس و با لحا  مااد بخشننامه شنماره  اجرا گوارده خواهد شند   

اعتباری غیربانکی و سننایر   به شننررت صننرافی وابسننته به آن بانک یا مسسننسننه   1396/ 5/ 16مورخ    96/ 149153

 ربم ابلاغ گردد واحدهای ذی 

 

  

نحديريانک نحقررلا،نحجرزهاينباحکينونح ارز نبانپرعشريين

نلدلر نحطاعماانونحقررلانباحکي

 سازان اعهام چیت  آبادي حمی رضا غني 

02-32۱5 3۸۱6 
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 ببمه تعاعي

 ها دسووراععم  اجرايي تأسیس، فعاعیت و نظار  بر صرافي 

 

و ، اانون ینظیم بازار غیرمتشنکل پولی  1351ییرماه   18اانون پولی و بانکی رشنور مصنوب   (11)ماده   بند )ک( اسنتنادبه 

دسقووراععمق  اجرايي  »، هنای یوسننعنه رشننور( انانون احکنام داممی برننامنه21بنند )الف( مناده )و اجرایی آن  هنای ننامنهآیید

  دویدشننود، به شننر  ذیل ینامیده می  «دسقووراععم »ره از اید پس به اختصننار   «ها تأسقیس، فعاعیت و نظار  بر صقرافي

 گردد می

 تعاري فص  اول: كلیا  و 

 روند:های مربوط بکار میدر اید دستورالعمل عناوید ذیل به جای عبارت-1نحاد 

 بانک مررزی جمدوری اسلامی ایران؛ بانک مركزي: -1ن-1

غیربانکی ره به موجب اانون و یا با مجوز بانک مررزی بانک یا مسسننسننه اعتبناری  مؤسقبقه اعو قاري: -2ن-1

 دارد؛ یأسیس شده و یحت نظارت بانک مررزی ارار

های عملیات مربوط به حواله، مسننکوک  ،خرید و فرو  ارزهای انجام هریک از فعالیت  عملیا  صقرافي: -3ن-1

در   یق رارگزاراناز طریق مسسننسننات اعتباری و ارایه خدمات ارزی برون مرزی از طر  رسسنناً و یا ارزی

 چارچوب اوانید و مقررات ارزی؛

بوده   موضنو  فعالیت آن انجام عملیات صنرافیبا مجوز بانک مررزی یأسنیس شنده و  شنررتی ره   صقرافي: -4ن-1

 باشد:و مشتمل بر دو نو  زیر می

  باشد؛میمسکوک  و ارز نقدی و فرو  دیخرصرافی است ره صرفاً مجاز به  صرافی نو  اول:  (1

صنرافی اسنت ره مجاز به خرید وفرو  نقدی ارز و مسنکوک، عملیات مربوط  صنرافی نو  دوم:  (2

 باشد می و ارایه خدمات ارزی برون مرزی از طریق رارگزاران های ارزیحوالهبه 

  خارک از رشنور ره به واسن ه انعقاد ارارداد با اشنخصنرافی دارای مجوز از بانک مررزی و یا ا كارگزار: -5ن-1

ی مجوز از بانک مررزی، نسنبت به خدمات ارزی برون مرزی در خارک از رشنور م ابق با صنرافی دارا

 رند؛یرییبات یعیید شده در ارارداد و در چارچوب اوانید و مقررات اادام می

 مرزي: ص ما  ارزي برون -6ن-1

پرداخت وجه یوسنم مشنتری به صنرافی در داخل رشنور و دریافت معادل ارزی آن از رارگزار  -1-6-1

 خارک از رشور، به صورت وجه نقد و یا واریز به حساب بانکی وی یا شخص ثال ؛ در
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پرداخت ارز یوسنم مشنتری به رارگزار در خارک از رشنور و دریافت معادل آن از صنرافی در   -2-6-1

 داخل رشور، به صورت وجه نقد و یا واریز به حساب بانکی وی یا شخص ثال ؛

 رزی به صورت امانی در خارک از رشور؛وجوه ا دریافت و نگدداری -3-6-1

نامه یأسنیس و فعالیت صنرافی واجد شنرایم ره متقاضنی سخو اجازهو حقوای  اشنخا  حقیقی   مؤسقبقین: -7ن-1

 باشند؛می

 ی؛ثبت صرافی در مرجس ثبت بارتبی بانک مررزی  موافقت نامه تأسیس:اجازه -8ن-1

  صرافی؛فعالیت  هشرو  یا ادام رتبی بانک مررزی برای موافقت نامه فعاعیت:اجازه -9ن-1

 ؛یدر مرجس ثبت صرافیبا ییییرات ثبتی رتبی بانک مررزی  موافقت نامه تغییرا  ث وي:اجازه -10ن-1

یوسنم فرد  صنرافی   مدیرعامل نامه بانک مررزی مبنی بر موافقت با یصندی سنمت  اجازه  تأيی يه صقلاحیت: -11ن-1

 دستورالعمل؛براساس مااد اید  پس از احراز شرایم وی پیشندادی برای سمت مورور

  ات یمجاز به انجام عملم ابق با س   فعالیت صرافی  ره    نو  دوم  واحد عملیایی وابسته به صرافی  شع ه: -12ن-1

 ؛ باشدیم یصراف

و فرو     ره به صنورت موات ایجاد شنده و صنرفاً مجاز به خرید واحد عملیایی وابسنته به صنرافی  باجه: -13ن-1

 ؛باشدارز به صورت اسکناس می

 ؛ شده یوسم بانک مررزیضرب فلزات گرانبدای مسکوک  :مبکوک  -14ن-1

 فص  دوم: ضوابط تأسیس 

 اید ، ماادمصنوبات شنورای پول و اعتبار  صنرفاً در چارچوب و اشنتیال به عملیات صنرافی صنرافیثبت    و  یأسنیس-2نحاد 

از بانک مررزی مجاز  مجوزسخو    با  های بانک مررزی وبخشننامهو   ربمذی  راتمقر و  اوانید، سنایر دسنتورالعمل 

 است 

 پویر است امکان در االب شررت یاامنینو  اول یوسم اشخا  حقیقی صرفاً  یأسیس صرافی-3نحاد 

یوسنم اشنخا  حقیقی در  سندامی خا  و در االب شنررت نو  دوم یوسنم اشنخا  حقوای  یأسنیس صنرافی-4نحاد 

 پویر است امکانیاامنی االب شررت 

صنلا  از ها، حسنب مقررات موجود نیازمند موافقت مراجس ذیهایی ره یأسنیس صنرافی در آنمسسنسنید در حوزه-5نحاد 

بانک مررزی ارایه  رتبی مراجس مزبور را به باشند، مکلاند موافقتصننعتی می -ابیل سنازمان من قه آزاد یجاری 

 نمایند 
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ها و دسننتورات ابلاغی بانک مررزی از جمله اوانید و سننئولیت نظارت بر رعایت اوانید و مقررات، بخشنننامهم-6نحاد 

جبران خسنارات ناشنی از مقررات مبارزه با پولشنویی و یأمید مالی یروریسنم یوسنم شنعبه و باجه و همینید  

 باشد می صرافیات آن بر عدده هیأت مدیره یخلا

 دارای محل فعالیت دامم )ملکی و یا سراالی( و ثبت شده به نام صرافی مورد نظر باشد صرافی همواره باید  -7نحاد 

باشنند، انتقال های یانامنی موجود ره فااد محل فعالیت ثبت شنده به نام صنرافی میدر مورد صنرافی -  1یبصنره

با لحا  آن در سنرمایه ثبتی، حداررر   ملک شنریک به نام صنرافی برای اسنتااده به عنوان محل فعالیت صنرافی

  ر  یک سال پس از یاریخ یصویب اید دستورالعمل بلامانس است 

مواردي کته امکتان ثبتت متالکيتت يتا ستترقفلي محتل فعتاليتت بته نتام صتترافي وجود نتدارد، از جملته   -2تبصتتره  

 باشد.ها و مراکز مشابه، از شمول حکم مقرر در اين ماده مستثني ميها، هتل فرودگاه

  صننلا باید از حی  ملاحظات حاا تی و امنیتی به یأیید مراجس ذی اعم از شننعبه و باجه مکان فعالیت صننرافی-8نحاد 

 برسد 

را در االب و اطلاعات   دارکم  ،یقاضنای خود  اههمربه   بوده وباید از شنرایم زیر برخوردار    حسنب مورد  مسسنسنید-9نحاد 

 :نمایند بانک ارایهآن به ربم، های ذیسامانههای اعلامی بانک مررزی از طریق فرم

 بودن یابعیت ایران و سکونت در ایران؛ دارا -1ن-9

 ؛جمدوری اسلامی ایران های دینی مصر  در اانون اساسیاالیتیکی از دید اسلام یا پیرو  -2ن-9

 داشتد صلاحیت فردی؛ -3ن-9

 نشده در شبکه بانکی رشور؛ نداشتد سابقه چک برگشتی رفس سو اثر -4ن-9

های پویرفته شنده در بورس اورا  بدادار یدران و یا بازارهای باید در شنمول شنررتاشنخا  حقوای  -5ن-9

 اول و یا دوم شررت فرابورس ایران باشد؛ 

سنال منتدی به زمان یقاضنای یأسنیس  3اشنخا  حقوای باید فااد زیان انباشنته بوده و عملکرد آن برای  -6ن-9

 صرافی سودآور باشد؛ 

 تباری؛نداشتد بدهی غیرجاری به مسسسات اع -7ن-9

 یعیید یکلیف بدهی ا عی مالیایی؛ -8ن-9

 ها از نظر منشأ و احراز بلااشکال بودن منشأ آن یوسم بانک مررزی؛شاا  بودن آورده آن -9ن-9
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سنندم ینا   همزمنانننداشننتد   همینیدمندیره و  سننمنت مندیرعنامنل، عندم عاننوینت در هینأت ننداشننتد -10ن-9

 ها؛صرافیسایر  در الشررهدمس

 مسسسه اعتباری؛ مدیرهعدم عاویت در هیأت و مدیرعامل سمت  نداشتد همزمان -11ن-9

هایی الشنرره در صنرافیو نداشنتد سندم یا سندممدیرعامل   سنمتنداشنتد   ،مدیرهدر هیأت  انویتعم  عد -12ن-9

نامه فعالیت آندا، یوسننم بانک ره طی دو سننال ابل از یاریخ ارایه درخواسننت یوسننم متقاضننی، اجازه

 اب ال شده است؛ مررزی

عدم سنلب صنلاحیت متقاضنی در صنورت دارا بودن سنمت عانویت در هیأت مدیره یا مدیرعامل در سنایر  -13ن-9

 ها طی دو سال ابل از یاریخ ارایه درخواست یوسم وی صرافی

 باشند ( اید ماده مسترنی می6( و )5یبصره: مسسسات اعتباری از شمول بند )

 م يره و م يرعام  هیأ فص  سوم: سهام اران، شركا،  

باید از شنرایم ذیل   حسنب موردصنرافی  و رمیس شنعبه مدیرعامل  ،مدیرههیأت یسندامداران، شنررا، اعانا-10نحاد 

هنای اعلامی بناننک مررزی از طریق را در انالنب فرمو اطلاعنات   دارکمن   ،یقناضننای خود اههمربنه    بوده وبرخوردار  

 :نمایند بانک ارایه آن بهربم، های ذیسامانه

 بودن یابعیت ایران و سکونت در ایران؛ ادار -1ن-10

 های دینی مصر  در اانون اساسی جمدوری اسلامی ایران؛پیرو دید اسلام یا یکی از االیت -2ن-10

 داشتد صلاحیت فردی؛ -3ن-10

 نداشتد چک برگشتی رفس سو اثرنشده در شبکه بانکی رشور؛ -4ن-10

 نداشتد بدهی غیرجاری به مسسسات اعتباری؛ -5ن-10

 مالیایی؛یعیید یکلیف بدهی ا عی  -6ن-10

 شاا  بودن آورده سدامداران و شررا  از نظر منشأ؛ -7ن-10

نداشنتد همزمان سندم یا   دمدیره و همینیسنمت مدیرعامل، عدم عانویت در هیأت  نداشنتد  -8ن-10

 یگر؛د هایو یا مشاررت همزمان در یأسیس صرافی هادر سایر صرافی الشررهسدم

در    مدیرعامل   سنمتنداشنتد   و مدیرهدر هیأت انویتعالشنرره، عدم  نداشنتد سندم یا سندم -9ن-10

نامه فعالیت آندا طی دو سنال ابل از یاریخ ارایه درخواسنت از طر  متقاضنی،  هایی ره اجازهصنرافی

 یوسم بانک مررزی اب ال شده است، برای شررا، سدامداران، اعاای هیأت مدیره و مدیرعامل؛
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و اری، ااتصناد و حقو  های مدیریت، حسنابددر رشنته  رارشنناسنیبودن حداال مدرک یحصنیلی   دارا -10ن-10

 های یحصیلی مریبم برای مدیرعامل با یشخیص بانک مررزی وفق ضوابم مربوط سایر رشته

پردازی در مسسنسنات اعتباری و سنایر  بیمه  یجربه راری دارای سنوابقپن  سنال  حداال بودن   دارا -11ن-10

( اانون بازار اورا  بدادار 1موضننو  ماده )  موسننسننات یحت نظارت بانک مررزی و یا ندادهای مالی

 ، به یشخیص بانک مررزی؛مدیرعامل  برایجمدوری اسلامی ایران 

های انجام عملیات صرافی از مسسسه آموز  عالی بانکداری ایران و نامه مدارتبودن گواهی دارا -12ن-10

  مدیرعامل  صرافیمدیره و یا سایر مسسسات مورد یأیید بانک مررزی برای اعاای هیأت

  بودن یأییدیه صلاحیت برای مدیرعامل صرافی دارا -13ن-10

پس از احراز شنرایم فو  و انجام مصناحبه یخصنصنی در  مدیرعامل صنرافی صنلاحیت برای    یأییدیه-1یبصنره 

ای ره به رمیتهها و همینید اوانید و مقررات نا ر بر عملیات ارزی در زمینه اوانید و مقررات نا ر بر صنرافی

 گردد همید منظور در بانک مررزی در چارچوب ضوابم مصوب یشکیل خواهد شد، صادر می

ها های موجود، در مقاطس یمدید مجوز فعالیت آنبررسی و صدور یأییدیه صلاحیت مدیرعامل صرافی  -2یبصره  

 انجام خواهد شد 

پردازی   سنال سنابقه رار و برخوردار از سنوابق بیمه 5های موجود، افراد دارای حداال در مورد صنرافی  -3یبصنره

( اانون بازار اورا  1و یا ندادهای مالی موضنو  ماده )در صنرافی و یا سنوابق مریبم در مسسنسنات اعتباری 

ای از مسسنسنات مورد یامید بانک مررزی های حرفه، مشنروط به ارامه گواهینامهبدادار جمدوری اسنلامی ایران

 باشند ( اید ماده معا  می10ش ماه از یاریخ ابلاغ اید دستورالعمل، از شمول بند )حداررر  ر  مدت ش

( 11پردازی در سننایر ندادها به جز ندادهای مورور در بند ) در مواردی ره فرد دارای سننوابق بیمه  -4یبصننره

ارد؛ سنابقه فعالیت باشند، لکد سنابقه فعالیت مریبم از جمله یجربه رار در امور ارزی و سنایر موارد مشنابه د

 ( اابل ابول منظور شود 12( ماده )1یواند به یشخیص رمیته موضو  یبصره )مورور می

مدیره و مدیرعامل صرافی باید به همراه یقاضای خود، حسب مورد ، سندامداران، شررا، اعاای هیأتمتقاضنیان -11نحاد 

 ربم به بانک مررزی ارایه نمایند:های ذیبر اساس نو  صرافی، مدارک و اطلاعات زیر را از طریق سامانه

 درخواست یأسیس صرافی حاوی اطلاعات شررا ، اعاای هیأت مدیره و مدیرعامل؛  -

 یصویر مدرک یحصیلی مدیرعامل؛  -

 گواهی عدم سو  پیشینه برای همه اعاا؛  -

 یأییدیه ردپستی به روز محل فعالیت صرافی؛ -

 اساسنامه مورد یایید بانک مررزی؛  -
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 ی موسس؛صوریجلسه مجمس عموم -

 اصل یعدد نامه رسمی؛ -

 گواهی مسدودی سرمایه؛  -

 یأییدیه محل فعالیت صرافی از پلیس امارد؛ -

 گواهی سابقه راری برای مدیرعامل؛  -

 معرفی نامه سازمان مناطق آزاد ) در صورت نیاز(؛  -

 نامه دوره های آموزشی  گواهی -

 سرمايهفص  چهارم: 

ره دزم اسنت ابل از ثبت  باشند، به شنر  زیر می صنرافیفعالیت انوا  و   حداال مبلم سنرمایه به منظور یأسنیس-12نحاد 

 گردد:یودیس نزد یکی از مسسسات اعتباری صرافی یماماً به صورت نقدی 

صنرافی نو  اول: در اسنتان یدران و شندرهای اصنادان، اهواز، یبریز، شنیراز، ررک، مشندد، ام و  -1ن-12

 ؛ ریال یکصد و سی میلیارد مبلمشدرها و سایر  ریالدویست و پنجاه میلیارد مبلم ارومیه 

 صرافی نو  دوم با س   فعالیت اول و دوم: مبلم هزار میلیارد ریال؛ -2ن-12

 صرافی نو  دوم با س   فعالیت سوم: مبلس دو هزار میلیارد ریال   -3ن-12

حسنب شنرایم و ااتانامات از یواند نسنبت به ییییر حداال سنرمایه موضنو  اید ماده بانک مررزی می -  1یبصنره 

 اادام نماید جمله نرخ یورم 

 به شنخص حقوای  متعلق طور مسنتقیم به باید صنرافی سندامی خا ،  سنرمایه از  درصند 90حداال  –  2یبصنره 

  .باشد

 مکلف اسنتهیأت مدیره شنده بیشنتر شنود،    درصند سنرمایه ثبت  50از  صنرافیهرگاه زیان انباشنته   -3یبصنره 

 :نماید نسبت به یکی از موارد ذیل اادام

 ؛انباشته به میزان زیان حداال  نقدی  افزایش سرمایه -1

 رمتر از حداال   جدیدره سننرمایه  مشننروط بر آن  ،به میزان سننرمایه موجودثبتی راهش سننرمایه  -2

 ؛نشود متناسب با نو  صرافی و یعداد شعب آنصرافی سرمایه مورد نیاز برای یأسیس و فعالیت 

 صرافی انحلال  -3

 پویر است:افزایش سرمایه یوسم صرافی به طر  زیر امکان -4یبصره 

 به صورت واریز نقدی به پول رای  رشور به حساب صرافی؛ -1
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م البات غیریجاری صنرافی سندامی خا  از اشنخا   از محل سنود انباشنته، پس از رسنر مانده -2

 رای صرافی سدامی خا ؛ بهای مالی حسابرسی شده مبتنی بر صورتوابسته 

های مالی مانده بدهکار حسناب جاری شنررا مبتنی بر صنورتاز محل سنود انباشنته پس از رسنر   -3

 حسابرسی شده برای صرافی یاامنی؛

م البات حال شننده سنندامداران یا شننررا  منوط به ارامه یعددنامه محاننری سنندامدار یا  محل از  -4

شننریک مبنی بر رعایت الزامات مربوط به مبارزه با پولشننویی و نیز یأییدیه حسننابرس صننرافی 

 درخصو  م البات مورور؛

   از محل مازاد یجدید ارزیابی ملک محل فعالیت صرافی به نام شررت -5

یواند صنورت سنال یک بار می 5ید ارزیابی ملک محل فعالیت صنرافی به نام شنررت صنرفاً هر  یجد  -5یبصنره  

 پویرد 

در خصنو  صنرافی نو  دوم وابسنته به مسسنسنات اعتباری، افزایش سنرمایه یا حداال مقرر در ماده  -6یبصنره  

 باشد « مسترنی می( اید دستورالعمل از حدود مقرر در »دستورالعمل سرمایه گواری در اورا  بدادار12)

(، از محل سنود انباشنته و م البات حال شنده 6افزایش سنرمایه بیش از حداال مقرر در یبصنره ) -7یبصنره   

باشند، از حدود مقرر در »دسنتورالعمل سنرمایه گواری در  سندامداران/شنررا  ره متانمد یودیس وجه نقد نمی

 باشد  اورا  بدادار« مسترنی می

 

                             نامهفص  پنجم: اجازه 

و   مدیرههیأت  یو سندامداران، اعانا شنررامسسنسنید،    حیتمررزی در صنورت یأیید اسناسننامه، احراز صنلا بانک-13نحاد 

بررسنی منشنأ یأمید وجه یودیس شنده و احراز ان با  آن با الزامات  ،  رامل سنرمایه  یودیس  صنرافی،مدیرعامل 

 ر  مدت ده روز راری پس از یکمیل مدارک و   دسنتورالعمل  اید و موضن احراز سنایر شنرایم  همینید  و  اانونی

 نامهاعتبار اجازه مدت  نمایدمی اادام بر اسناس نو  صنرافی یأسنیس  نامهاجازهنسنبت به صندور    ،مسنتندات دزم

 درثبتی صا مورمنظور انجام ا بهصرفاً  صرافییأسیس    نامهاجازه  است  صندورماه پس از شنشیأسنیس، حداررر 

مررزی  نکاز با بر اسناس نو  صنرافی فعالیت  نامهمنوط به رسنب اجازه صنرافی فعالیتو شنرو  به    شنودمی

   است

نامه فعالیت از بانک سنال از یاریخ ثبت، نسنبت به سخو اجازه حداررر  ر  یک مو ف اسنت صنرافی - 1بصنره  ی

 مررزی اادام نماید 
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در صنورت واو  موارد خارک از اراده و اختیار صنرافی به یشنخیص بانک مررزی، مدت مورور صنرفاً  - 2بصنره  ی

 باشد  برای یک بار و به مدت حداررر سه ماه دیگر با موافقت آن بانک اابل یمدید می

بانک نامه فعالیت از های مقرر، نسنبت به سخو اجازهپس از گوشنت مدلتصنرافی  ره   در صنوریی - 3یبصنره  

نامه فعالیت، صنرافی نامه یأسنیس و عدم صندور اجازهیکد یلقی شندن اجازهلممررزی اادام ننماید؛ ضنمد ران

  مو ف به انحلال اانونی شررت است 

سنال صنادر و اع ا دو  بار اوّل با مدت اعتبار  برای    گردد،ره بر اسناس نو  صنرافی صنادر می فعالیت  نامهاجازه-14نحاد 

و یکمیل مدارک و مسنتندات   صنورت یأیید عملکرد صنرافی یوسنم بانک مررزی  بعد و در  گردد و برای دفعاتمی

 باشد یمدید میسال اابل پن   با مدت اعتبار حداررر دزم،

در صورت سرری شدن حداال پن  سال از شرو  فعالیت صرافی در االب یاامنی، اول  صرافی نو     خصو در  -15نحاد 

صنرافی از سنوی بانک مررزی در چارچوب ضنوابم مربوطه، افزایش سنرمایه به صنرافی نو  اول، یایید عملکرد  

اریقا   میزان مورد نیاز و ی بیق آن با شرایم و الزامات یعیید شده در دستورالعمل در خصو  صرافی نو  دوم،

  باشد پویر میمجوز به صرافی نو  دوم امکان

اند در نتیجه اعمال اادامات نظاریی موضننو  ماده یودر خصننو  صننرافی نو  دوم یاننامنی بانک مررزی می -16نحاد 

نامه یأسنیس و فعالیت آن را به صنرافی نو  اول ( و یا در صنورت درخواسنت صنرافی نو  دوم یانامنی، اجازه47)

 یبدیل نماید 

شنررت صنرافی مو ف اسنت حداررر طی  در صنورت موافقت و یا الزام بانک مررزی مبنی بر ییییر نو  صنرافی، -یبصنره  

 مدت سه ماه نسبت به اصلا  اساسنامه و ی بیق شرایم خود با نو  جدید صرافی اادام نماید 

 یا و باشنندنمی صنرافی اندازیو راه یأسنیسبه  اادر  مسسنسنیددهد    شنخیصی رهصنوریی  در مررزی بانک-17نحاد 

فعنالیت خودداری    یا  ویأسننیس   نامهاجازهحسننب مورد از صنندور   اند،نموده  ارایهاطلاعات روب و نادرسننت  

  نمایدمی

صنرافی به غیر در  نامه فعالیتاجازه  واگواریفرو  و صنرافی مجاز به  مدیران  شنررا و، سندامداران، مسسنسنید-18نحاد 

 باشند یک از عقود از جمله عقد اجاره، نمیاالب هیچ

اید  ییییر و جایگزینی در شننررا  برای صننرافی یاننامنی مشننروط به احراز شننرایم دزم طبق مااد هرگونه-19نحاد 

مننررننزی  بننانننک  مننوافننقننت  و  شننننررننا  یننمننام  رضننننایننت   دسننننتننورالننعننمننل، 

ییییر و جایگزینی در سندامداران منوط به احراز شنرایم   هرگونهباشند  در خصنو  صنرافی سندامی خا  می

 باشد و موافقت بانک مررزی می دزم طبق مااد اید دستورالعمل 
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 فص  ششم: فعاعیت  

  یا گواهی مسندودی حسناب  بدون اید و شنرط حسند انجام یعدد نامه بانکیضنمانته  یمو ف به اراصنرافی -20نحاد 

درصند آخرید  50 حداال   به میزاندر ابال دسنتورات نظاریی بانک مررزی،  به ناس بانک مررزیسنررده بانکی 

  د نباشسرمایه ثبتی صرافی می

ابال خسنارات وارده به مشنتریان   سنررده بانکی در نامه مورور یا گواهی مسندودی حسنابوجه ضنمانت  - 1یبصنره 

و دعاوی احتمالی   باشند و هرگونه اختلافاتصنرافی یا بدهی صنرافی به اشنخا  ثال  اابل م البه و یوایف نمی

صنرافی با مشنتریان و اشنخا  ثال  یابس اوانید و مقررات مربوط اسنت و هییگونه مسنئولیتی از اید بابت 

 باشد متوجه بانک مررزی نمی

نامه نسنبت به یمدید ضنمانت نامه بانکیصنرافی مو ف اسنت ابل از انقانای مدت اعتبار ضنمانت - 2 یبصنره 

در صنورت اب ال مجوز صنرافی و یا چنانیه صنرافی به هر علتی فعالیت نداشنته باشند و یا  اادام نماید  بانکی

و ارایه آگدی ثبت انحلال و   ربم مکلاند یا زمان ثبت انحلال شنررت در مرجس ثبتیمنحل شنود، اشنخا  ذی

 نامه بانکی اادام نمایند  به بانک مررزی، نسبت به یمدید ضمانت ،روزنامه رسمی مربوط 

در مقابل خسنارایی ره ناشنی از یخلف و یا یرک فعل بنا به یشنخیص  مدیره صنرافی،    مدیرعامل و اعانای هیأت-21نحاد 

 ران خواهند بود شود، مسئول و متعدد جبصلا ، متوجه مشتریان میمراجس ذی

  نامه فعالیت صرافی صنرافی، در خارک از نشنانی مندرک در اسناسننامه ثبت شده صرافی و اجازه   عملیات  انجام  -22نحاد ن

در بسنترهای معاملایی برخم داخلی در چارچوب ضنوابم  به اسنترنای عملیات صنرافی   ، یا مجوز شنعبه و یا باجه 

و انتقال صرافی از نشانی مندرک در اساسنامه ثبت شده صرافی   جایی جابه بوده و ممنو   ابلاغی بانک مررزی 

 باشد  می منوط به رسب مجوز از بانک مررزی    ، به سایر نقاط  نامه فعالیت صرافی و اجازه 

ی ره یوسنم و سنایر اطلاعایو مسنکوک  های خرید و فرو  ارزها نرخ ،نامه فعالیتمو ف اسنت اجازه صنرافی-23نحاد 

داده و همینید در   طور واضن  در معر  دید عموم ارار در محل صنرافی بها بانک مررزی اعلام خواهد شند ر

 صورت برخورداری از یارنما، در یارنمای خود نیز درک نماید 

خرید و فرو  ارز یوسنم صنرافی صنرفاً باید بر مبنای نرخ اعلامی در محل صنرافی یا یارنمای آن   - یبصنره

 انجام شود 

انجنام عملینات بنانکی از جملنه اخو   ارزی و رینالی بنه صننورت امنانی در داخنل رشننور ووجوه   درینافنت و نگدنداری-24نحاد 

 باشد  یوسم صرافی ممنو  می و یا اع ای یسدیلات سررده

 باشد:س و  فعالیت صرافی نو  دوم م ابق با شرایم زیر می-25نحاد 
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 از زمان شرو  به فعالیت صرافی؛ مسکوک و ارز نقدی و فرو  دیخرانجام فعالیت  -س   اول

یا سننقف مقرر در ماده  های ارزیحوالهو صنندور    مسننکوک و ارز نقدی  و فرو  دیخر هایانجام فعالیت-سنن   دوم

 ( اید دستورالعمل؛33)

یا سنقف مقرر در ماده   های ارزیحوالهصندور  و   مسنکوک  و ارز نقدی  و فرو   دیخر هایانجام فعالیت -سن   سنوم

   ارایه خدمات ارزی برون مرزی( اید دستورالعمل و 33)

به صنورت   ربمیذ  هایبه سنامانه  یدسنترسن  فعالیت و سن    رییدزم را به منظور یی  داتییمد یبانک مررز  -یبصنره

  دینمامیمندرک در دستورالعمل فراهم  میم ابق ضوابم و شرا برخم،

رافی مشنروط به سنرری شندن حداال سنه ماه از فعالیت آن در سن   اول و سخو فعالیت در سن   دوم یوسنم صن -26نحاد 

باشند  فعالیت در سن   سنوم یوسنم صنرافی مشنروط به سنرری شندن حداال یک سنال از موافقت بانک مررزی می

 باشد صلا  و بانک مررزی طبق ضوابم اعلامی میفعالیت در س   دوم و سخو مجوز از مراجس ذی

 باشد:مجاز به یأسیس باجه می یبانک مررز منوط به یحقق شرایم زیر و اخو مجوز ابلی از صرافی-27نحاد 

مرزی، فرودگناهمحنل ایجناد بناجنه در پنایناننه -1ن-27 بیدالمللی، نمنایشننگناههنای بیدهنای  المللی،  هنای 

 د؛های مورد نیاز با یأیید بانک مررزی باشهای سوخت مرزی و یا سایر محل های مرزی، پایانهبازارچه

 ایجاد سیستم حسابداری متمررز بید دفتر مررزی و باجه؛  -2ن-27

 نامه فعالیت معتبر در طول دوران فعالیت باجه؛دارا بودن اجازه -3ن-27

 یأیید عملکرد صرافی یوسم بانک مررزی   -4ن-27

اجنازه اعنتنبنار  زمنان  مندت  و  بناجنه  ینعنداد  ینعنینیند ینبصنننره:  منررنزی  بناننک  ینوسنننم  آن  فنعنالنینت   ننامنه 

 شود می

 باشد:مجاز به یأسیس شعبه می یبانک مررز وط به یحقق شرایم زیر و اخو مجوز ابلی ازصرافی نو  دوم من-28نحاد 

 سرری شدن حداال یک سال از شرو  فعالیت صرافی؛ -1ن-28

 یأیید عملکرد صرافی یوسم بانک مررزی؛ -2ن-28

درصنند حداال سننرمایه مورد نیاز برای یأسننیس و فعالیت  20برخورداری از سننرمایه به میزان   -3ن-28

 ( اید دستورالعمل به ازای هر شعبه؛12و  ماده )صرافی نو  دوم موض

 ایجاد سیستم حسابداری متمررز بید دفتر مررزی و شعب؛  -4ن-28

 ارامه یعددنامه یوسم هیأت مدیره صرافی مبنی بر پویر  یمامی مخاطرات و یعددات شعبه؛ -5ن-28

 شود  یوسم بانک مررزی یعیید می ننامه فعالیت آیبصره: یعداد شعبه و مدت زمان اعتبار اجازه
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و ما به ازای آن به روز یا روزهای آینده   مسنکوکیوسنم صنرافی ره یحویل ارز/  مسنکوکهرگونه معامله ارز/    -29نحاد 

مورول شنده ولی منجر به یحویل ارز/مسنکوک نگردد یا از ابتدا اصند یحویل ارز/مسنکوک وجود نداشنته و اصند 

 باشد  وک بوده است، ممنو  میطرفید یندا یسویه یااوت ایمت ارز/مسک

صنرفاً بر اسناس آیی و سنلف مسنکوک یوسنم صنرافی نو  دوم و  ابزارهای آیی و سنلف ارز،    معاملات هرگونه-30نحاد 

 ضوابم مصوب و ابلاغی بانک مررزی مجاز خواهد بود 

اسنتخراک شنده داخلی  عملیات صنرافی در بسنترهای معاملایی برخم داخلی و اسنتااده از رمز ارزهای هرگونه-31نحاد 

صنرافی در انجام عملیات  برای واردات صنرفاً در چارچوب ضنوابم ابلاغی بانک مررزی، اابل انجام خواهد بود   

موضنو  اید ماده ملزم به رعایت اسنتانداردها و الزامات فنی امنیت اطلاعات ابلاغی بانک مررزی و سخو یأییدیه 

 باشد مربوطه از بانک مررزی می

و در صنرافی سندامی خا ، مانده م البات غیر یجاری   شنررا  یمانده بدهکار حسناب جاریانامنی،  در صنرافی -32نحاد 

بر   یمبتنی انباشنته صنراف انیسنود و زمیزان  از  دیزمان نبا چیدر ه  صنرافی سندامی خا  از اشنخا  وابسنته

 باشد  شتریشده ب یحسابرس یمال یهاصورت دیآخر

از   شنتریب دیدر هر لحظه نبانو  دوم در سن و  فعالیت دوم و سنوم   یصنرافیوسنم    فرو  یعدداتسنقف  -33نحاد 

رل ی و صنراف یثبت هیسنرماهایی از جمله شناخص یبر مبنای شنده یوسنم بانک مررز  دیییع «یعددات مجاز»

 باشد اعلامی یوسم بانک مررزی  ارزی در سامانهی صرافسادنه )مختومه( ی فرو  ا ع

 گردد معاملات صرافی یابس ضواب ی است ره یوسم بانک مررزی یدوید و ابلاغ میحجم روزانه  -1یبصره 

صنرافی نو  دوم )به اسنترنای صنرافی وابسنته به مسسنسنات اعتباری( در صنورت ارایه گواهی رتبی  -2یبصنره 

مسسنسنه اعتباری مبنی بر یانمید ایاای یعددات آن صنرافی یا سنقف مندرک در گواهی مزبور مجاز به ایجاد 

 باشد یعددایی فرایر از سقف اید ماده می

های صادره به مشتریان، در صنرافی وابسنته به مسسسه اعتباری مجمو  یعددات مالی ناشی از حواله -3یبصنره  

در هر زمان حداررر به میزان مبلم مورد یعدد مندرک در یأییدیه هیأت مدیره مسسننسننه اعتباری مبنی بر ایاای 

 باشد میو اخو یأییدیه بانک مررزی وابسته  صرافیرامل یعددات مورور یوسم 

طبق  شنده   دییمجاز« یع حداز »  شنتریب دیدر هر لحظه نبا یو فرو  ارز( صنراف دی)یااوت خر یباز ارز  تیوضنع-34نحاد 

 باشد  یبانک مررزضوابم ابلاغی یوسم 

 باشد می بانک مررزی یابس ضوابم ابلاغیو فرو  نقدی ارز برای هر شخص حقیقی یا حقوای  خرید سقف-35نحاد 

یابس ضنواب ی اسنت ره یوسنم بانک مررزی   های ارزیحوالهدریافتی صنرافی بابت عملیات مربوط به  رارمزد-36نحاد 

 شود یدیه و ابلاغ می
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 یعیید شنده چارچوبزمان با واو  رویداد در  هم راعملیات صنرافی مربوط به مو ف اسنت اطلاعات  صنرافی-37نحاد 

اعلامی از سنوی بانک مررزی و سنامانه حسنابداری مختص به   هایدر سنامانهحسنب مورد،    یوسنم بانک مررزی

 نماید صرافی، من بق با استانداردهای حسابداری ثبت 

شنده را به همراه گزار  برگزاری مجامس  های مالی سنالیانه حسنابرسنیصنرافی مو ف اسنت گزار  و صنورت-38نحاد 

 ه بانک مررزی ارسال نماید ب ماه پس از پایان سال مالی یدیه و 4حداررر 

انتخاب  یا سنازمان حسنابرسنی حسنابرس مسنتقل صنرافی باید از میان اعانای جامعه حسنابداران رسنمی ایران  -39نحاد 

 شود 

یواند حداررر برای چدار سنال متوالی حسنابرسنی صنرافی را برعدده داشنته حسنابرس مسنتقل می -1یبصنره 

 باشد  

ابل از پایان مدت مورور حسنابرس خود را ییییر دهد، مو ف   چنانیه صنرافی در نظر داشنته باشند  -2یبصنره

 است یأییدیه ابلی بانک مررزی را سخو نماید  

دارای  های اعلامی بانک مررزیسننامانه  در ابال انجام هر نو  عملیات صننرافی، ملزم به ارایه رسننید رافیصنن -40نحاد 

همینید صرافی باید شماره  باشد و به نام و اماای مشتری می و ممدور به مدر صرافی  با اماا شناسه یکتا و

 سریال ارزهای مورد معامله را ثبت و یک نسخه از آن را به مشتری ارایه دهد 

هایی به باید صنرفاً در حسناب  شنودمینگدداری  ره نزد مسسنسنات اعتباری  وجوه متعلق به صنرافیآن بخش از  -41نحاد 

ارار داشننته باشنند و صننرافی مو ف اسننت یمامی عملیات صننرافی را از طریق  نام و یحت مالکیت صننرافی

حسناب از طریق   وجوه متعلق به صنرافیانجام عملیات صنرافی و یا نگدداری   های مورور انجام دهد حسناب

  باشدمیممنو   «، »راررنان« و غیره یحت هر عنوانسدامداران«، »شررا»

 را به بانک مررزی اعلام دارد  ،دخوریالی و ارزی های حساب مشخصات یمامصرافی مکلف است  -1یبصره 

اعتباری متبو   مسسسه  اعتباری مجاز است با اطلا  بانک مررزی از حساب  مسسسه  صرافی وابسته به   -2یبصره 

 در خارک از رشور استااده نماید 

نو  شررت )یاامنی  افی« و رلمه »صربا ذرر همراه طوررامل  صرافی باید بهو نشان یجاری ثبت شده  ام ثبتی  ن-42نحاد 

امور یبلییایی صرافی درک    ومدرها  ،  رلیه مکایبات، فارتورها، رسیدها  یا سدامی خا ( و شماره ثبت شررت، در

 گردد 

وابسنته    ، صنرفاً یوسنم صنرافی»مسسنسنه اعتباری« به  های متعلقنشنانهو یا   عنوانیمام یا بخشنی از از  اسنتااده-43نحاد 

   باشد به همان موسسه اعتباری مجاز می

http://www.cbi.ir/e/


 

  177 

نامه فعالیت«، نسنبت به شنرو  فعالیت ماه از یاریخ صندور »اجازهسنهصنرافی مو ف اسنت حداررر  ر  مدت  -44نحاد 

 صورت رتبی به بانک مررزی اعلام نماید و مرایب را بهاادام 

 است  فاً با موافقت بانک مررزی مجاز، صرراری فعالیت صرافی برای مدیی بیش از ده روز یواف -1یبصره  

صننرافی مو ف اسننت شننرو  و خایمه فعالیت شننعبه و باجه خود را  ر  مدت یک هاته به بانک  -2یبصننره  

  مررزی اعلام نماید 

ها،  در مورد شنعب و باجه  باشند در محل صنرافی الزامی می مدیرههیأتیا یکی از اعانای    حانور مدیرعامل -45نحاد 

 های صرافی الزامی است های شررتل باجه در محل شعب و باجهحاور رمیس شعبه و مسئو

های خود را به بانک مررزی صنرافی مو ف اسنت، اسنامی و مشنخصنات ر سنا و معاونید شنعب و باجه  -یبصنره 

 اعلام نماید 

 فص  هفوم: نظار   

اسناد،  یمامیفراهم نمایند و  های دزم را برای بازرسنان بانک مررزیمسنئودن صنرافی مو اند امکان رسنیدگی-46نحاد 

 در اختیار بازرسان ارار دهند  ها گونه رسیدگیرا جدت اید افزارهای مربوط و نرم دفایر ،مدارک

یواند حسنب مورد نسنبت به یورر رتبی، در صنورت واو  هر یک از موارد ذیل یوسنم صنرافی، بانک مررزی می-47نحاد 

سن   فعالیت صنرافی، ینزل مجوز از صنرافی یانامنی نو  ینزل    های صنرافی،رتبی، یواف برخی فعالیت اخ ار

نامه بانکی یا ، افزایش مبلم ضنمانتمدیره و مدیرعامل سنلب صنلاحیت اعانای هیأت دوم به صنرافی نو  اول،

 یا گواهی مسدودی حساب سررده بانکی، بانکی نامهضمانت  جهم البه و گواهی مسدودی حساب سررده بانکی،

 نامه فعالیت و یا سایر اادامات اانونی اادام نماید:اجازه یا اب الفعالیت یعلیق 

 های ارایه شده؛ربم و یعددنامهیخ ی از مااد اید دستورالعمل، سایر مقررات ذی -1ن-47

 ها و یعددات نسبت به مشتریان؛عدم ایاای بدهی -2ن-47

ید،  رننده یوسنم مسسنسن عدم ارایه اطلاعات از سنوی صنرافی و یا ارایه اطلاعات نادرسنت یا گمراه -3ن-47

 مدیران، شررا و یا سدامداران صرافی به بانک مررزی؛

 انحلال و یا ورشکستگی صرافی؛ -4ن-47

 عدم فعالیت و یا نایوانی در انجام عملیات صرافی به یشخیص بانک مررزی؛ -5ن-47

 نامه فعالیت عدم انجام اادامات دزم جدت یمدید اجازه -6ن-47

مدیره و یا مدیرعامل، چنانیه صنرافی  ر  مدت  در صنورت سنلب صنلاحیت هر یک از اعانای هیأت  -1یبصنره 

، فعالیت ننمایدمدیره و یا مدیرعامل جدید اادام روز راری نسننبت به معرفی اعاننای جدید هیأت سننی
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در صنورت گوشنت بیش از سنه ماه و عدم معرفی اشنخا  مورور،   شنودمییعلیق  به مدت سنه ماه صنرافی  

 شود  نامه فعالیت صرافی اب ال میرای مدت شش ماه یعلیق و در صورت عدم اادام، اجازهب

مدیره و یا مدیرعامل صنرافی، اشنخا  مزبور  در صنورت سنلب صنلاحیت هر یک از اعانای هیأت  -2 یبصنره 

 شوند  ها یعییدمدیره و یا مدیرعامل هیچ یک از صرافیعنوان عاو هیأت یوانند یا مدت دو سال بهنمی

  شودضوابم مربوط به نحوه اعمال اادامات مندرک در اید ماده یوسم بانک مررزی یدیه می -3یبصره 

بانکی یا گواهی مسندودی حسناب سنررده بانکی ارایه شنده صنرافی به هر دلیلی   نامهدر صنوریی ره ضنمانت-48نحاد 

نامه  ه بانکی جدید اجازهنامه جدید یا گواهی مسندودی حسناب سنرردرارسنازی شنود، یا زمان ارایه ضنمانت

 گردد فعالیت صرافی یعلیق می

بانک مررزی باید در مواردی ره یمام یا بخشننی از فعالیت یک شننخص حقیقی یا حقوای را مصنندا  عملیات -49نحاد 

هنای آن صننرافی بندون سخنو مجوز از آن بناننک یشننخیص دهند ااندامنات دزم را بنه منظور متواف نمودن فعنالینت

  ، به مورد اجرا گواردز طر  دعوی در مراجس اانونیاز طریق فراجا و نی شخص

بانک مررزی باید در صننورت امتنا  صننرافی از یواف فعالیت پس از صنندور حکم یعلیق، اب ال یا ایمام مدت -50نحاد 

یا گواهی مسندودی حسناب سنررده بانکی، حسنب   نامه بانکیعلاوه بر م البه وجه ضنمانت  ،اعتبار مجوز صنرافی

صننرافی از طریق فراجنا و عننداللزوم طر  دعوی در  هنای  بنه منظور متواف نمودن فعنالینتااندامنات دزم را   مورد

 ، به مورد اجرا گوارد مراجس اانونی

   انحلال: هشوم فص   

به مورد    با رعایت یشنریاات مقرر در اانون یجارتدر صنورت یحقق هریک از موارد زیر فرآیند انحلال صنرافی -51نحاد 

 شود:اجرا گوارده می

 های یأسیس و فعالیت از سوی بانک مررزی؛نامهاب ال اجازه -1ن-51

فعالیت و عدم موافقت بانک   نامهماه از انقانا  مدت اعتبار اجازهدر صنورت سنرری شندن شنش -2ن-51

 مررزی با یمدید آن؛

قرر در مناده هنای مننامنه فعنالینت از بناننک مررزی پس از طی مدلنتدر صننورت عندم درینافنت اجنازه -3ن-51

 های ذیل آن؛( و یبصره13)

 صرافی؛ ورشکستگی صدور حکم ا عی در صورت  -4ن-51

 در صورت ورشکستگی یکی از شررا در صرافی یاامنی؛ -5ن-51

 یاامنی م ابق مااد اساسنامه و با یأیید بانک مررزی؛ در صرافی در صورت یراضی یمام شررا -6ن-51
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 صدور حکم انحلال یوسم دادگاه؛ -7ن-51

 یاامنی  در صرافی ت یکی از شررادر صورت فوت یا محجوری -8ن-51

شنرو  فرآیند انحلال، صنرافی صنرفاً مجاز به انجام عملیات مربوط به انحلال و یصنایه بوده و انجام  یاریخاز -52نحاد 

 باشد عملیات جدید صرافی ممنو  می

ممنو  است های شررت صرافی برای انجام رسب و رار صرافی در زمان یعلیق صنرافی، اسنتااده از حسناب -یبصنره  

 های جاری شررت و با سخو اجازه بانک مررزی مگر به منظور ایاای یعددات ابلی و پرداخت هزینه

 : ساير موارد نهمفص  

 مورد استااده ارار گیرد برای شخص دیگری  گونه یعددیرعنوان وثیقه ههای صرافی نباید بهدارایی-53نحاد 

 باشد فی ممنو  میدریافت هرگونه یسدیلات از مسسسات اعتباری یوسم صرا-54نحاد 

هرگونه ییییرات ثبتی صنرافی از جمله ییییر در مااد اسناسننامه و میزان سنرمایه، منوط به موافقت ابلی بانک -55نحاد 

 باشد نامه ییییرات ثبتی از اید بانک میمررزی و سخو اجازه

، در چارچوب  های صننایها از همکاری یشنکل بانک مررزی مجاز اسنت در انجام برخی از امور نظارت بر صنرافی-56نحاد 

هنای نظناریی بناننک مررزی در ابنال هنای مزبور ننافی مسننئولینتهنای منعقنده اسننتاناده نمنایند  همکناریننامنهیاناهم

 باشد ها نمیصرافی

باشند حداررر  ر  مدت سه ماه از یاریخ  نامه فعالیت از بانک مررزی می های موجود ره دارای اجازه صرافی  -57نحاد ن

باشنننند نو  صننرافی ره در االب آن ادامه فعنالینت خواهنند داد را به بانک  دسننتورالعمنل مو ف می  ابلاغ اید 

 مررزی اعلام نمایند   

های موجود متقاضنی دریافت مجوز صنرافی نو  دوم حداررر  ر  مدت یک سنال از یاریخ ابلاغ اید  صنرافی -58نحاد ن

 ی بیق دهد    باشند شرایم خود را با مااد اید دستورالعملدستورالعمل مو ف می 

بینی نشنده اسنت یابس اوانید و مقررات جاری رشنور از جمله اانون پولی و مواردی ره در اید دسنتورالعمل پیش-59نحاد 

اوانید های آن، نامهبانکی رشنور، اانون یجارت و دیحه اصنلاحی آن، اانون ینظیم بازار غیرمتشکل پولی و آیید

های مریبم با آن، سنایر اوانید  اجرایی و دسنتورالعمل  هاینامهدآیی و یأمید مالی یروریسنم و  مبارزه با پولشنویی

  باشدمی های بانک مررزیربم و همینید مصوبات شورای پول و اعتبار و دستورات و بخشنامهو مقررات ذی

 

یکدزار و سننیصنند و   یبصننره در  (38)و  ماده  (59)  « درهادسننتورالعمل اجرایی یأسننیس، فعالیت و نظارت بر صننرافی»

ادجرا  شنندن اید از یناریخ دزم   شننورای پول و اعتبنار بنه یصننوینب رسننیند  16/08/1402   مورخ جلسننهاتنادمید ه
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هزار و سننیصنند و یکها« موضننو  مصننوبه  دسننتورالعمل، »دسننتورالعمل اجرایی یأسننیس، فعالیت و نظارت بر صننرافی

احکام مریبم با صنرافی در دسنتورالعمل اجرایی عملیات  شنورای پول و اعتبار،   28/02/1400  مورخ جلسنه  چداردهمید

شنورای پول و  13/06/1379صننعتی جمدوری اسنلامی ایران مصنوب جلسنه مورخ   -پولی و بانکی در مناطق آزاد یجاری 

  گرددمی خو همینید دیگر مصوبات میایر با اید دستورالعمل، منسواست میایر با اید دستورالعمل اعتبار ره 
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ابلاغ »ضوابم نا ر بر ایجاد، فعالیت و نظارت بر واحد دیجیتال  ;1402/ 9/ 13  مورخ   223443/02شماره  بخشنامه    - 20

 «مسسسات اعتباری ارامه خدمات بانکی یوسم  

بانک، موسسات اعتباري غيربانکي و بانک مشترک  هاي دولتي، غيردولتي، شرکت دولتي پست ديران عامل محترم بانک م

نونزوئلا  -ايران 

 ؛با سلام

مسثر برای اریقای عملکرد   عوامل   های نوید از جملهامروزه بکارگیری فناوریگونه ره مسننتحاننرند،  احتراماً، همان

شنود  بر ها محسنوب میمندی مشنتریان آنها و افزایش رضنایتها و مسسنسنات اعتباری غیربانکی، راهش هزینهبانک

ها و مسسنسنات اعتباری غیربانکی در رشنور، اادام به ایجاد واحدهای همید اسناس نیز طی سننوات اخیر بسنیاری از بانک

اند  لیکد با یوجه به عدم وجود چارچوب مقررایی جامس در اید راب ه، بعاناً اید مدم مودهدیجیتال ارایه خدمات بانکی ن

 ها همراه بوده است  ها و یشتت رویهها و آسیببا چالش

بخشننی به مند نمودن و انتظامبا عننایت به مرایب مورور، بانک مررزی جمدوری اسننلامی ایران با هد  ضنناب نه

»ضوابط ناظر بر  حدهای دیجیتال ارایه خدمات بانکی مسسسات اعتباری، مقررایی را یحت عنوان  وافرآیند ایجاد و فعالیت  

مورخ  یدوید نمود ره در جلسننه    ايجاد، فعاعیت و نظار  بر واح  ديجیوال ارايه ص ما  بانکي توسقط مؤسقبقا  اعو اري«

اهم احکام ضوابم مورور به شر     فت مورد یصویب ارار گر  رمیسیون مقررات و نظارت مسسسات اعتباری  23/7/1402

 زیر است:

ارایه خدمات و انجام عملیات بانکی به صورت غیرحاوری از طریق اینترنت و یا سایر بسترهای دیجیتال یحت   ❖

، شعبه مجازی و سایر موارد مشابه، یوسم مسسسه اعتباری، صرفاً در االب واحد  عناوید مختلف اعم از نئوبانک

 باشد  دیجیتال ارایه خدمات بانکی و با شناسه اختصاصی مربوط به آن مجاز می

صرفاً باید از طریق سامانه جامس بانکداری    خدمات ارایه شده در واحد دیجیتال ارایه خدمات بانکی مسسسه اعتباری ❖

 در بستر مررز داده مسسسه اعتباری ارایه شود  66متمررز

معرفی واحد دیجیتال ارایه خدمات بانکی در یبلییات مسسسه اعتباری به نحوی ره واحد مورور را به عنوان یک   ❖

 باشد مسسسه اعتباری مستقل در ذهد مخاطب متبادر سازد، مجاز نمی 

 
66 . Core Banking 
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سه اعتباری مو ف است در یبلییات واحد دیجیتال ارایه خدمات بانکی خود، از نام مسسسه اعتباری در انتدای  مسس ❖

عنوان واحد دیجیتال  "ها و یبلییات، عبارت رامل  عنوان واحد مورور به طور برجسته استااده نموده و در یمامی رسانه

 یجاری مسسسه اعتباری را درک نماید  به همراه نشان "ارایه خدمات بانکی+ نام مسسسه اعتباری

 

»ضننوابم نا ر بر ایجاد، فعالیت و نظارت بر واحد دیجیتال ارایه خدمات بانکی یوسننم  ای از لوا ضننمد ایااد نسننخه

به شنر  پیوسنت، خواهشنمند اسنت دسنتور فرمایند مرایب به اید یسنریس و با لحا  مااد بخشننامه مسسنسنات اعتباری« 

مسسنسنه اعتباری غیربانکی ابلاغ شنده و بر /به یمامی واحدهای ذیربم آن بانک  16/5/1396خ  مور 149153/96شنماره 

   حسد اجرای آن نیز نظارت دایق به عمل آید

 

 

  

نحديريانک نحقررلا،نحجرزهاينباحکينونح ارز نبانپرعشريين

نلدلر نحطاعماانونحقررلانباحکي

 سازان اعهام چیت  آبادينحليدرضانغنين

02-3215 3۸۱6 
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ن«يتماع»بتلن
ن

 «نفماعيانونحظارانبرنولحدنديجيتالنلرليننصدحاانباحکينترسطنحؤستاانلبت ارين،ضرلبطنحاظرنبرنحور نليجاد»

 

عامل  أتیه 18/1/1400مصنوبه جلسه مورخ  (  3بند )و نیز  ( »اانون پولی و بانکی رشنور«  11بند )ب( ماده )به اسنتناد  

، مبنی بر یدینه چنارچوب مقررایی دزم بنه منظور ینأسننیس، فعنالینت و نظنارت بر واحندهنای دیجیتنال اراینه یبناننک مررز

ضقوابط ناظر بر ايجاد، فعاعیت و نظار  بر واح  ديجیوال ارايه ص ما  بانکي توسقط  خدمات بانکی مسسننسننات اعتباری، »

 :گرددید میر یدویبه شر  ز «مؤسبا  اعو اري

 

نلوّل:نتماريفنبخش

 :رونديم کار به مربوط  مشروح عبارات يجا به ريز نيعناو ،ضوابم نيا در-60نحاد 

 ران؛ يا ياسلام يجمهور يبانک مرکز :ياحکنحرکزنب -1ن-60

  س ي تأس  ي ا با مجوز بانک مرکزيکه به موجب قانون و    يربانکيغ  يا مؤسسه اعتباريبانک    :يحؤستننلبت ارن -2ن-60

   ؛شده و تحت نظارت آن بانک قرار دارد

ه خدمات و یارامجاز به  ره صننرفاً   یاز مسسننسننه اعتبار واحد عملیایی :يص ما  بانک  هيوال ارايجیواح  د -3 -60

د بانک یأییتال مورد  یجید یر بسنترهایا سناینترنت و یق ایاز طر  یرحانوریبه صنورت غ یات بانکیانجام عمل

به نحوی ره یمامی فرآیند ارایه خدمات و انجام عملیات بانکی بدون نیاز به حانور مشنتری   باشندزی میمرر

 انجام گیرد 

نليجاد:ندومنبخش

امکان  یو اخننو مجننوز از بانننک مررننز ضوابمنند  یت مااد ایبا رعا اًصرف یه خدمات بانکایار دیجیتال  واحدس  ییأس-61 ماده

 ر است  یپو

اداره مجوزهای   بهرا   خننود  ییقاضا است  مکلف  ،واحد دیجیتال ارایه خدمات بانکیس  ییأس  یمتقاضمسسسه اعتباری -62نحاد 

 ه دهد  یارا یمررز باننک بانکی

 دهد: یر را انجام میاادامات ز یمسسسه اعتبار یافت یقاضایپس از در ی بانک مررزیبانک  یاداره مجوزها-63نحاد 

مبارزه با پولشویی و یأمید    رعایت الزامات و ضوابم  استعلام در خصو  عملکرد مسسسه اعتباری از حی   -1ن-63

مالی یروریسم، م ابق اوانید و مقررات موضوعه از اداره مبارزه با پولشویی و یأمید مالی یروریسم بانک 

 مررزی؛ 
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شاخص  -2ن-63 حی   از  اعتباری  مسسسه  عملکرد  خصو   در  راایت استعلام  نیز  و  بانکی  سلامت  های 

اطلاعات  زیرساخت  فناوری  نظام  های  ارزیابی سلامت  اداره  از  اطلاعات  فناوری  ریسک  مدیریت صحی   و 

 بانکی بانک مررزی؛ 

های ملی پرداخت از مدیریت رل استعلام در خصو  رعایت ضوابم و مقررات ابلاغی مریبم با سامانه -3ن-63

 های پرداخت نظام

(، نتیجه را طی گزارشنی به 4ماده )اداره مجوزهای بانکی بانک مررزی پس از دریافت پاسنخ اسنتعلامات موضنو   -64 ماده

در صنورت  . دهدمعاون نظارت جدت سخو یأییدیه طر  در رمیسنیون مقررات و نظارت مسسنسنات اعتباری ارایه می

یأیید معاون نظارت، مرایب در رمیسنیون مقررات و نظارت مسسنسنات اعتباری به منظور سیخاذ یصنمیم در خصنو   

 گردد میدرخواست مسسسه اعتباری متقاضی م ر  

در صنورت موافقت رمیسنیون مقررات و نظارت مسسنسنات اعتباری با ایجاد واحد دیجیتال ارایه خدمات بانکی   -65 ماده

و ضنمد    اعلام نمودهمسسنسنه اعتباری  آن به  را مرایب  اداره مجوزهای بانکییوسنم مسسنسنه اعتباری متقاضنی،  

 دهد ی یخصیص میبانکه خدمات یتال ارایجیواحد د یبرا یک شناسه اختصاصیاع ای مجوز، 

  دیافت نمایدر یه خدمات بانکیتال ارایجیواحد د یبرا یک شناسه اختصاصییواند یصرفاً م  یمسسسه اعتبار -66نحاد 

سامانه اطلاعات مجوز اسنتااده از شنناسه اختصاصی واحد دیجیتال ارایه خدمات بانکی، یخصیص یافته در  -1یبصنره  

 باشد ، برای سایر واحدهای مسسسه اعتباری مجاز نمیندادهای پولی بانک مررزی )سام(

 ت ایجاد هرگونه واحد بانکی در زیر مجموعه واحد دیجیتال ارایه خدمات بانکی ممنو  اس -2یبصره 

 فماعيان-بخشنسرم

ه ب  ارایه خدماتجدت  یمدیدات دزم  ،واحد دیجیتال ارایه خدمات بانکی  برای فعالیت  مو ف اسنت یمسسنسنه اعتبار -67 ماده

  دیفراهم نمارا  انیبه مشترآموز  و  7×24صورت 

باید از طریق سنامانه جامس بانکداری  صنرفاً  خدمات ارایه شنده در واحد دیجیتال ارایه خدمات بانکی مسسنسنه اعتباری  -68 ماده

 داده مسسسه اعتباری ارایه شود در بستر مررز  67متمررز

ارایه خدمات از طریق واحد دیجیتال ارایه خدمات   برایایجاد یا اسنتااده از سنامانه جامس بانکداری متمررز مجزا  –  یبصنره

 باشد می م لقاً ممنو بانکی، 
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تال یحت  یجید یر بسننترهایا سنناینترنت و یق ایاز طر  یرحاننوریبه صننورت غ یات بانکیخدمات و انجام عمل  هیارا-69نحاد 

واحد   در االب صنرفاً ،، شنعبه مجازی و سنایر موارد مشنابه، یوسنم مسسنسنه اعتبارینئوبانک اعم از د مختلفیعناو

  اشدبیممجاز مربوط به آن  یشناسه اختصاص با و یه خدمات بانکیتال ارایجید

مسسننسننه اعتبناری بنه نحوی رنه واحند منورور را بنه عنوان ینک    یناتیدر یبلمعرفی واحند دیجیتنال اراینه خندمنات بنانکی   -70 ماده

 باشد مسسسه اعتباری مستقل در ذهد مخاطب متبادر سازد، مجاز نمی

 یدر انتدا یمسسنسنه اعتبار مسسنسنه اعتباری مو ف اسنت در یبلییات واحد دیجیتال ارایه خدمات بانکی خود، از نام -71 ماده

  تالیجیواحد دعنوان  "عبارت رامل    یبلییات،ها و  رسنانه یو در یماماسنتااده نموده  به طور برجسنته    واحد مورور  عنوان

 را درک نماید  یمسسسه اعتبار ینشان یجاربه همراه  "یمسسسه اعتبار نام+ یخدمات بانک  هیارا

مسسننسننه اعتبناری، مجناز بنه ایجناد ینا یملنک شننررنت مسننتقنل برای فعنالینت واحند دیجیتنال اراینه خندمنات بنانکی خود  -72نحاد 

 باشد نمی

سنراری بخشنی از  در صنوریی ره مسسنسنه اعتباری برای فعالیت واحد دیجیتال ارایه خدمات بانکی خود، اصند برون -73نحاد 

  منانکنارانیهنا و پشننررنتارارداد مسننتقیم بنا   یوانند از طریقمیصننرفناً   را داشننتنه بناشنند، طلاعناتخندمنات فنناوری ا

  اادام نماید «دستورالعمل حداال الزامات نا ر بر ریسک فناوری اطلاعات»مشروط به رعایت مااد  ،یسازمانبرون

واحد دیجیتال ارایه از طریق   هیارامه خدمات پا و همینید نحوهیرییبات نا ر بر شنناسنایی و احراز هویت مشنتریان  -74نحاد 

هنا و  ه بنه اربناب رجو  در بناننکین خندمنات پنا  یرحاننوریارامنه غ  ی»دسننتورالعمنل حندود و چگونگ  ینابس،  خندمنات بنانکی

 باشد یم مربوطهو ضوابم اجرایی  ی پس از آنهاهیاصلاح ،«یربانکیغ یات اعتبارمسسس

واحد دیجیتال ارایه خدمات بانکی اسنت ره   ییهاخدمات و سنامانه  و پشنتیبانی  سنلامت  امنیت،مسنئول  مسسنسنه اعتباری -75نحاد 

 دهد  یان ارامه میبه مشتر

 حظارانن-بخشنچهارم

درصننوریی ره پس از صنندور مجوز و طی فعالیت واحد دیجیتال ارایه خدمات بانکی، احراز گردد ره مسسننسننه اعتباری -76نحاد 

، مسسنسنه اعتباری بهطی اخ اری   یبانک مررز ربمذی، اداره نظارت  اده اسنت( را از دسنت د4شنرایم دزم موضنو  ماده )

آن مسسننسننه اعتبناری را ملزم بنه انجنام ااندامنات اصننلاحی بنه منظور ادامنه فعنالینت واحند دیجیتنال اراینه خندمنات بنانکی 

     نمایدمی

ربم، اادامات اصنلاحی مناسنب یوسنم مسسنسنه اعتباری انجام در صنوریی ره پس از سنه ماه از اخ ار اداره نظارت ذی-77نحاد 

و  عملیات و خدمات بانکی در واحد دیجیتال ارایه خدمات بانکی برخییواند مسسسه اعتباری را از بانک مررزی مینشنود،  

 د  منس نمایاز طریق واحد مورور  نیز جوب مشتریان جدید
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ربم در صنورت یداوم نقض مقررات و عدم انجام اادامات اصنلاحی مناسنب یوسنم مسسنسنه اعتباری، اداره نظارت ذی-78نحاد 

گیری  مو ف اسنت مرایب را طی گزارشنی جدت طر  در رمیسنیون مقررات و نظارت مسسنسنات اعتباری به منظور یصنمیم

 اعتباری مربوطه ارایه نماید در خصو  یعلیق فعالیت واحد دیجیتال ارایه خدمات بانکی مسسسه 

در صنورت سیخاذ یصنمیم در رمیسنیون مقررات و نظارت مسسنسنات اعتباری مبنی بر یعلیق فعالیت واحد دیجیتال ارایه  -79نحاد 

پیشننندناد یعلیق فعنالینت واحد مورور جدت یأیید ندایی به هیأت عامل بانک مررزی خدمات بانکی مسسننسننه اعتبناری، 

 شود  ارسال می

اداره مجوزهای بانکی د هیأت عامل بانک مررزی مبنی بر یعلیق فعالیت واحد دیجیتال ارایه خدمات بانکی، در صورت یأیی-80نحاد 

 نماید ربم، مجوز واحد مورور را یعلیق مییا زمان رفس یمامی ایرادات و یأیید آن از سوی اداره نظارت ذی

اری مو ف اسنت به مشنتریان واحد دیجیتال ارایه در صنورت یعلیق مجوز واحد دیجیتال ارایه خدمات بانکی، مسسنسنه اعتب-81نحاد 

 خدمات بانکی خود، خدمات دزم را از طریق سایر بسترهای بانکداری الکترونیک یا به صورت حاوری ارایه نماید  

های ابلاغی مسسنسنه اعتباری مو ف اسنت، در فعالیت واحد دیجیتال ارایه خدمات بانکی خود یمامی مقررات و بخشننامه -82نحاد 

 رزی و سایر ضوابم مربوط را رعایت نماید بانک مر

در خصو  واحد دیجیتال اطلاعات و مستندات مورد درخواست باننننک مررنننزی  مسسسه اعتباری مو ف است یمامی-83نحاد 

نموده و  ها و جداول ابلاغی، به بانک مررزی ارایه موردی در االب فرمیا صننورت ادواری و   را بنننننهارایه خدمات بانکی 

   به انجام رساندا بازرسان بانک مررزی ب دزم را همکاری

مسسنسنه اعتباری ره در زمان ابلاغ اید ضنوابم دارای واحد مشنابه با واحد دیجیتال ارایه خدمات بانکی اسنت، مو ف  -84نحاد 

صننورت، هرگونه ارایه ماه از ابلاغ اید ضننوابم، مجوز واحد مربوطه را سخو نمناید  در غیر اید 6باشنند حداررر  ر   می

 وی واحدهای مورور مجاز نبوده و مشمول مقررات نظاریی و اناباطی مقرر در اید ضوابم خواهد شد خدمات از س

رفتار خواهد   مربوط  با متخلاید م ابق اوانید و مقررات  و با بانک مررزی است ضوابمیشخیص موارد یخلف از مااد اید -85نحاد 

 شد 

رمیسنیون مقررات و نظارت  23/7/1402جلسنه مورخ    دیو هشنتم  سنتیب  ( یبصنره، در3ماده و )  (26در ) اید ضنوابم

 باشدادجرا  میبه یصویب رسید و از یاریخ ابلاغ دزم مسسسات اعتباری
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»دستورالعمل یأیید صلاحیت و عزل یا هرگونه    ابلاغ اصلاحیه  ;1402/ 9/ 16  مورخ   226246/02شماره  بخشنامه    - 21

 های ریسک، حسابرسی داخلی و رعایت اوانید و مقررات )ی بیق( مسسسات اعتباریییییر مدیران ارشد و اعاای رمیته 

و بانک مشترک   بانک، موسسات اعتباري غيربانکيهاي دولتي، غيردولتي، شرکت دولتي پست ديران عامل محترم بانک م

نونزوئلا  -ايران 

 با سلام؛

»دسقووراععم  تأيی    اصننلاحیه  موضننو  ابلاغ 22/12/1400مورخ    373626/00احتراماً، پیرو بخشنننامه شننماره 

تط یق(  هاي ريبک، حبابرسي داصلي و رعايت قوانین و مفررا  )صلاحیت و عزل يا هرگونه تغییر م يران ارش  و اعضاي كمیوه

رساند، با عنایت به یجربیات حاصل از اجرای ضوابم مورور در سنوات اخیر و با هد  به اسنتحاار می  ،مؤسبا  اعو اري«

در مسسنسنات اعتباری   ریسنک، حسنابرسنی داخلی و رعایت اوانید و مقررات )ی بیق(ها و واحدهای اریقای جایگاه رمیته

نمود  بر همید  ، اعمال اصنلاحایی در آن دسنتورالعمل ایجاب میاسنتقرار حارمیت شنررتیبرای نیل به مقاصند متصنور از  

رمیسنیون مقررات و نظارت    28/8/1402اسناس، دسنتورالعمل یاد شنده مورد بازنگری ارار گرفت و در جلسنه مورخ  

ه مورور، مدلت زمان حداررر یک مسسنسنات اعتباری بانک مررزی مورد یصنویب وااس شند  شنایان ذرر اسنت در اصنلاحی

ای مربوطه مقرر شنده اسنت  همینید  ها و مدیران ارشند واحدها برای ارایه گواهینامه حرفهسناله برای اعانای رمیته

ها اضنافه گردیده اسنت  ضنمد آن ره، مقرر اختصناصنی مدیران ارشند و اعانای رمیتهشنرایم به  های یحصنیلیبرخی رشنته

 بانک مررزی،ها و مسسنسنات اعتباری ها یوسنم مدیریت رل نظارت بر بانکو اعانای رمیتهعملکرد مدیران ارشند  شنده 

ات  رمیس هیأت مدیره مسسننسنن ها و و ایف مورد ارزیابی ارار گیرد  علاوه بر اید، مسننئولیت هر سننال  دربار حداال یک

شنده اسنت  ضنمد آن ره، مسسنسنات  در اجرای الزامات و ضنوابم حارمیت شنررتی، مورد یصنری  و یأرید وااس اعتباری 

را   ریسنک، حسنابرسنی داخلی و رعایت اوانید و مقررات )ی بیق(واحدهای  ی هاگزار اودً،  اند؛اعتباری مو ف شنده

  در،  (ی بیق)رعایت اوانید و مقررات  و حسنابرسنی  ،ریسنکهای رمیتهدر جلسنات پس از طر  و بررسنی    سنب موردح

یصنویب سناختار سنازمانی مناسنب و نمایند  ثانیاً،   ایخاذ یصنمیم در خصنو  آن  م ر  و سنسنه اعتباریست مدیره مأهی

و  واحدهایجدیزات برای و   امکانات ،فاننای اداری مناسننبو یأمید  و با ریایت  مکای مید نیروی انسننانی  أی  ،متناسننب

را نسنبت به سنایر واحدهای سنازمانی در اولویت    (ی بیق)رعایت اوانید و مقررات و  حسنابرسنی داخلی   ،ریسنکهای  رمیته

و حسننابرسننی داخلی   ،ریسننکی واحدهامدیران ارشنند   خدمات نظام جبرانو اجرای  ارار دهند  ثالراً، نسننبت به یعیید  

 اادام نمایند  مسسسه اعتباری اعاای هیأت عامل  یر ازپاییدس   یک یراز هم (ی بیق)رعایت اوانید و مقررات 

ایااد یک نسنخه از اصنلاحیه دسنتورالعمل مورور به شنر  پیوسنت،  خواهشمند است دستور فرمایند، مرایب  لوا ضنمد  

، به اعانای محترم هیأت مدیره و سنایر 16/5/1396مورخ   149153/96به اید یسنریس و با لحا  مااد بخشننامه شنماره 

  سسسه اعتباری غیربانکی ابلاغ و بر حسد اجرای آن، نظارت دایق صورت گیردم/ربم در آن بانکواحدهای ذی

نحديريانک نحقررلا،نحجرزهاينباحکينونح ارز نبانپرعشريين
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 تماعيبتلن

« مصتوب جلسته  دسقووراععم  نحوه تأسقیس و اداره مؤسقبقا  اعو اري غیردوعوي ( »63)( و 62(، )56مواد ) اجراي  در

»دسقووراععم  اعزاما  ناظر بر حاكمیت شقركوي  ( 92( و )89(، )60(، )31شتوراي پول و اعتبار، مواد )  22/04/1400مورخ  

مفررا  )تط یق( در مؤسقبقا   »دسقووراععم  رعايت قوانین و(  27( و )12(، )9، مواد )در مؤسقبقا  اعو اري غیردوعوي«  

، بتا هتدف   دوعوي« هتايبرنحتاکليتانشترکتيندرنبتاحتک»دسقووراععمق  اعزامقا  نقاظر (  89(و )86(، )58(، )30و مواد )  اعو قاري«

ستازي اثربخش ضتوابط حاکميت شترکتي مؤثر در مؤستستات ايجاد و تقويت ستلامت و ثبات در شتبکه بانکي از طريق پياده

نربايانحتتابرستينونريتتک،ننهايکليتنننلبضتاينونلرشتدننتغييرنحديرلنننهرگرحننتأييدنصتلحيانونبزلنياننندستتررلعمل »اعتباري، 

  تدوين ذيل   شترح به شتود،مي ناميده«  دستتررلعمل » اختصتار به پس  اين از کهننلبت اري«ننحؤستتتااننحقررلا)تط يق(نقرلحيننو

 :گرددمي

 

نونکلياانتماريف:نلولنفص 

روند. ستاير اصتطلاحات به کاربرده شتده دستتورالعمل، اصتطلاحات زير در معاني مشتروح ذيل به کار مي در اين -1 ماده

  »دستتررلعمل نلعزلحاانحاظرنبرنحاکليانشترکتيندرنحؤستتتاانلبت ارينغيردوعتي«ن(  1نيز تابع تعاريف مقرر در ماده )

 :باشندمي

تأستيس   مرکزي بانک مجوز با يا قانون  جبمو به که غيربانکي اعتباري  مؤستسته  يا  بانک:ننلبت اريننحؤستتتن -1-1

 قرار دارد؛ مرکزي بانک نظارت تحت و شده

  هاي ريستک،کميته اعضتاي و  ارشتد  تغيير مديران هرگونه يا تأييد صتلاحيت و عزلننکميستيون:ننکليتتيرن -2-1

 68اعتباري؛ رعايت قوانين و مقررات )تطبيق( مؤسسات حسابرسي و

رعايت   داخلي و حستابرستي  ريستک،  ارشتد  تصتدي ستمت مديرانبراي   كه  استت  حقيقي  شتخصتي:نندلوطلب -3-1

رعايت قوانين و مقررات )تطبيق(   و  حسابرسي  هاي ريسک،قوانين و مقررات )تطبيق( يا عضتويت در کميته

 شود؛مي معرفي مرکزي بانک به اعتباري مؤسسه

 و مقررات )تطبيق(؛  واحدهاي ريسک، حسابرسي داخلي و رعايت قوانين مديران ارشدحديرلننلرشد:ن -4-1
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  مديران و مقام و معاونين مديرعامل عامل، قايممديره، مدير هاي عضتو هيأتستمت  شتامل ستلانحديريتي:نن -5-1

 ؛69ارشد

 70هاي ريسک، حسابرسي و رعايت قوانين و مقررات )تطبيق(؛کميتهها:نکليتن -6-1

مديران ارشتتد و يا عضتتويت در  ستتمت    موافقت کتبي بانک مرکزي با تصتتدي:ننليحرفنننصتلحياننتأييدين -7-1

 شود؛که به مؤسسه اعتباري اعلام مي هاکميته

 ؛ 71ندارد  عضويت  اعتباري  مؤسسه  عامل   هيأت  در  که مديره  هيأت ي ازعضو  :حدير ننهيأاننغيرنلجرلييننبضر -8-1

 ؛72دارد عضويت نيز اعتباري مؤسسه عامل  هيأت در که مديره هيأت از عضوي :حدير نهيأانلجرليينبضر -9-1

 متتتانع که ايانگيزه  يا  دختتتالت نفتتتوذ،  تاثير  تحت  که  شودمي  اطلاق کميته از عضوي به:ننحتتق ننبضر -10-1

  يا   دختتالت  نفتتوذ، اين  که  اين از  اعم  نباشد،  گردد،  وظايف  انجام  در وي  بتتيطرفانتته  عملکرد  و  قضتتاوت

 مالکيتي هايانگيزه يا ستياستي فشتارهاي از  منتج يا آمده  وجود به  ديگر اشتخاص با رابطه نتيجه  در هانگيز

 ياستتقلال برا طيمنجر به عدم تحقق شترا ييبه تنها  کياستت که هر  يقياز مصتاد  يبرخ ل يموارد ذ  .باشتد

 :73شوديم عضو کميته

 ؛باشدآن وابسته  ي تابعه وهاشرکت ،مؤسسه اعتباريدرصد سهام  يکاز  شيمالک ب -1-10-1

 يروابط تجتار  ايت معتاملات    يدارا  ايت )قبتل از انتختاب(، طرف قرارداد    ريستتال اخستته    يط -2-10-1

 آن  وابستته ي تابعه وهاشترکت ،مؤستسته اعتباريبا    ميرمستتقيغ اي ميمستتق تيبااهم

 ؛باشد

و رابطته   يياجرا  تيت هرگونته مستتئول  ي)قبتل از انتختاب(، دارا  ريمتدت دو ستتتال اخ  يط -3-10-1

 .باشد آن وابسته تابعه و يهاشرکت ،مؤسسه اعتباريدر ي استخدام

و راب نه   ییاجرا  تین هرگوننه مسننئول  ی)ابنل از انتخناب(، دارا  ریمندت دو سنننال اخ  یط -4-10-1

مسسنسنه اعتباری شنررت یابعه یا وابسنته آن اسنت و  ی با شنخص حقوای رهاسنتخدام

 74های وابسته یا یابعه شخص حقوای یادشده باشد همینید سایر شررت
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 ؛75درصد از سدام موسسه اعتباری 5استخدامی با اشخا  دارنده بیش از  داشتد راب ه -5-10-1

  مديريتي متصتديان ستمت)درجه اول از طبقات اول و دوم( با   ينستب  اي  يرابطه ستبب يدارا -6-10-1

 ؛باشد در مؤسسه اعتباري

  يحستابرست  ميت اي  يموستسته حستابرست   راني)قبل از انتخاب(، جزء مد  ريستال اخسته   يط -7-10-1

 ؛باشد آن وابسته ي تابعه وهاشرکت ،مؤسسه اعتباريمستقل 

در مؤستسته اعتباري   مديريتي متصتديان ستمتبا    تيمشتترک با اهم يرابطه تجار ايمنافع  -8-10-1

 ؛داشته باشد

 يرابطته تجتار  يتا  منتافع  ،)درجته اول از طبقتات اول و دوم(  ينستتب  ايت   يرابطته ستتبب  يدارا -9-10-1

درصتد ستهام مؤستسته   ۵داراي بيش از اشتخاص حقيقي و حقوقي  با تيمشتترک با اهم

 ؛باشدموصوف  اعتباري و يا مديران اشخاص حقوقي

  ا ي يو چهار ماهه اعم از متوال  ستتتياز ستته دوره ب  شي)قبل از انتخاب( ب ريدر ده ستتال اخ -10-10-1

 آن وابستته  ي تابعه وهاشترکت ،مؤستسته اعتباري رعامل يمد اي رهيمد اتيمتناوب عضتو ه

 باشد.

 دبيرخانه کميسيون، بر عهده اداره مجوزهاي بانکي بانک مرکزي است. هايوظايف و مسئوليت -2 ماده

 به  منوط   هامستئوليت آن دوره  هاي مؤستسته اعتباري و تمديدستمت مديران ارشتد يا عضتويت در کميته  تصتدي -3 ماده

 76 .باشدمي ايحرفه صلاحيت تأييديه اخذ

هاي مؤستسته اعتباري بر استاس مفاد اين کميته  اعضتاي  و ارشتد  تغيير مديران هرگونه يا عزل  و  صتلاحيت  تأييد -4 ماده

 دستورالعمل خواهد بود.

نهانونلبضاينکليتننلرشدنحديرلننبرلينهزمنشرليط:ندومنفص 

نبلرحينشرليطنتلعف

ن :77است ذيل  شرح بهها تهيکم ياعضا و ارشد رانيمد عمومي  شرايط -5 ماده

محکوميت قطعي در هيأت انتظامي نداشتتن منع تصتدي ستمت مديريتي در مؤستستات اعتباري ناشتي از  -1-5

 ها؛  بانک
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  78؛صرفاً برای مدیران ارشدنداشتن بيشتر از يک دهم درصد سهام در هر يک از مؤسسات اعتباري  -2-5

اعتباری و   مسسننسننات سننایر  هایای و عاننویت در رمیتهسننمت مدیریتی، اجرایی و مشنناوره  نداشننتد -3-5

  79اشخا  حقوای صرفاً برای مدیران ارشد؛

  به  که نحوي به مديريتي  ستمت يا تصتدي هاکميته  در عضتويت ستابقه از  ناشتي  ع تصتدينداشتتن من -4-5

  وارد به منجر اعتباري،  کميته مؤستسته  در  عضتويت  يا  تصتدي  دوره  در وي  اقدامات  مرکزي، بانک  تشتخيص

 يا فعاليت نامهاجازه يا تأستيس نامهاجازه لغو يا مؤستسته آن ستلامت و  ثبات به  توجه  قابل   آستيب  آمدن

 باشد؛ شده مرکزي بانک توسط مذکور مؤسسه اداره گرفتن برعهده

 ( لايحه اصلاح قسمتي از قانون تجارت؛ 111قرار نگرفتن در شمول مصاديق ماده ) -5-5

 80سال پس از تصدي سمت مربوطه؛اي مورد تأييد کميسيون حداکثر يکنامه حرفهارايه گواهي -6-5

 ون.کسب اکثريت آراي موافق در جلسه ارزيابي کميسي -7-5

ارایه گزار  شنناخت از وضنعیت مسسنسنه اعتباری در سنمت مورد یقاضنا و برنامه راری آیی داوطلب آن   -8-5

 81سمت م ابق با الزامات ابلاغی از سوی بانک مررزی 

 فعاليت نامهاجازه يا نامه تأسيساجازه لغو تاريخ از سال( 5) مدت ( براي5-4)  بند  موضتوع  محدوديت  -۱ت صتر نن

بنا به   داوطلب  عضتويت يا خاتمه  تصتدي يا اتمام مرکزي بانک  توستط  مذکور  مؤستسته اداره  گرفتن  برعهده  يا

 82.باشدمي رمیسیونتشخيص 

( در مدلت مقرر، یصندی سنمت  5-6ای موضنو  بند )در صنورت عدم اخو و ارایه گواهینامه حرفه  -2ننت صتر ن

موسسه اعتباری متبو  باید نسبت به اعلام مرایب به فرد مزبور در واحد و یا رمیته مربوط ملیی می گردد و 

 83بانک مررزی اادام و نسبت به معرفی داوطلب جدید اادام نمایند 

برگزار شنده و پس   یخصنصنی  ( و در صنورت نیاز، به یشنخیص رمیسنیون، مصناحبه5-7بند )  اجرایدر    -3ت صتر 

 84یوسم دبیرخانه، اادام خواهد گردید از آن نسبت به ارزیابی داوطلب و اعلام یصمیم رمیسیون 
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ره حامز یک یا چند مورد از شرایم زیر باشند منوط    هاتهیدر رم  تیعاو  انداوطلبارزیابی صلاحیت آن دسته از   -6 ماده

 85شود:( نبوده و به صورت غیرحاوری یوسم رمیسیون انجام می5-6ای موضو  بند )های حرفهبه ارامه گواهینامه

 سابقه عاویت در هیأت عامل یا یصدی سمت معاون بانک مررزی؛ افراد دارای -1-6

 باشند؛افرادی ره عاو هیأت مدیره موسسات اعتباری می -2-6

ماه پس از دریافت یأییدیه بانک مررزی به منظور عانویت در هیأت مدیره موسنسنات   6افرادی ره طی  -3-6

 عاو هیأت مدیره هیچ موسسه اعتباری نباشند؛، اعتباری

در بانک مررزی،   ابقه یصندی سنمت مدیریت یکی از ادارات و یا یصندی سنمت مدیریت رل افراد دارای سن  -4-6

 به یشخیص رمیسیون؛

 عامل مسسسات اعتباری؛مدیره و یا هیأتسال سابقه عاویت در هیأت 3افراد دارای حداال  -5-6

سنال  سنال سنابقه یصندی سنمت مدیریت ارشند در مسسنسنات اعتباری ره بیش از دو   5افراد دارای حداال   -6-6

 ها سرری نشده باشد از خایمه دوره مسئولیت آن

ره حامز یک یا چند مورد از شرایم زیر باشند منوط    هاتهیدر رم  تیعاو  انداوطلبارزیابی صلاحیت آن دسته از   -7 ماده

( نبوده و فقم با انجام مصناحبه یخصنصنی یوسنم رمیسنیون صنورت  5-6موضنو  بند )  ایهای حرفهبه ارامه گواهینامه

 86پویرد:می

سنال   3های مریبم با رمیته موردنظر ره حداال طی های رشنور در رشنتهاعانای هیأت علمی دانشنگاه -1-7

های رشور منتدی به معرفی ایشنان یوسنم مسسنسنه اعتباری، دارای سنابقه عانویت در هیأت علمی دانشگاه

 باشند؛ 

 به یشخیص رمیسیون؛  موردنظر تهیبا رمالمللی مریبم ای بیدحرفه افراد دارای حداال یک گواهینامه -2-7

های مربوط در مسسنسنات اعتباری یوسنم بانک مررزی صنادر  ها در رمیتهافرادی ره یأییدیه عانویت آن -3-7

 های مزبور را داشته باشند  سال سابقه عاویت در رمیته 5شده و حداال 

 عاای جامعه حسابداران رسمی برای عاویت در رمیته حسابرسی؛ا -4-7

باشند را به های یک موسنسنه اعتباری دیگر میدر صنوریی ره موسنسنه اعتباری، فردی ره عانو یکی از رمیته -8 ماده

های خود معرفی نماید، چنانیه حداال دو سننال از فعالیت وی در سننمت  منظور یصنندی سننمت عاننویت در رمیته
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سنرری شنده باشند، صنلاحیت ایشنان بر اسناس مصناحبه یخصنصنی و بررسنی عملکرد وی در  ها عانویت در رمیته

شنود و چنانیه رمتر از دو سنال از فعالیت وی سنرری شنده باشند، صنلاحیت ایشنان فقم در  ارزیابی می  نرمیسنیو

 87گردد جلسه مصاحبه یخصصی ارزیابی می

نتخصصينحديرلننلرشدنشرليطنبنت

  :است ذيل  شرح حسابرسي داخلي به ارشد مدير تخصصي  شرايط -9 ماده

ها(، مدیریت بازرگانی، های: علوم ااتصادی )رلیه گرایشرشته  در بادیر یا رارشنناسی دانشننامهدارا بودن   -1-9

های ااتصننادی، مدیریت دولتی، مدیریت امور بانکی، مدیریت مالی، مدیریت صنننعتی، مدیریت سننیسننتم

 88مریبم به یشخیص رمیسیون؛ هایحسابداری، حسابرسی و سایر رشته

 هاي حسابرسي، حسابداري و امور بانکي و مالي؛سال سابقه کار در زمينه ۵داشتن حداقل  -2-9

 توسط رييس هيأت مديره صادر خواهد شد. داخلي حکم مدير ارشد حسابرسي ت صر نت

  :است ذيل  شرح ريسک به ارشد مدير تخصصي  شرايط -10 ماده

ها(، مدیریت  علوم ااتصننادی )رلیه گرایشهاي:  رشتتته  در بالاتر  يا  کارشتتناستتي دانشتتنامهبودن   دارا -1-10

مديريت های ااتصنادی،  بازرگانی، مدیریت دولتی، مدیریت امور بانکی، مدیریت صننعتی، مدیریت سنیسنتم

هاي مرتبط به تشتخيص  آمار و ستاير رشتته  مالي، مديريت ريستک، مهندستي مالي، حستابداري، رياضتي،

 89کميسيون؛

 هاي مديريت مالي و ريسک؛سال سابقه کار در زمينه ۵داشتن حداقل  -2-10

 حکم مدير ارشد ريسک توسط مدير عامل صادر خواهد شد. ت صر نت

  :90است ذيل  شرح رعايت قوانين و مقررات )تطبيق( به ارشد مدير تخصصي  شرايط -11 ماده

ها(، علوم ااتصنادی )رلیه گرایش  حسنابداری،هاي: رشتته  در بالاتر يا کارشتناستي  دانشتنامهبودن   دارا -1-11

مندیرینت بنازرگنانی، مندیرینت دولتی، مندیرینت امور بنانکی، مندیرینت منالی، مندیرینت صنننعتی، مندیرینت  

 91هاي مرتبط به تشخيص کميسيون؛رشته بانکداری اسلامی و سایرحقوق، های ااتصادی، سیستم
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نين و مقررات )تطبيق(، تتدوين  رعتايتت قواهتاي مرتبط بتا ستتال ستتابقته کتار در زمينته  ۵داشتتتن حتداقتل  -2-11

 امور حقوقي و ريسک عملياتي؛مقررات داخلي، مبارزه با پولشويي، بازرسي، 

 توسط رييس هيأت مديره صادر خواهد شد.رعايت قوانين و مقررات )تطبيق(  ارشد مديرحکم  ت صر نت

نهانپنتنشرليطنتخصصينلبضاينکليتن

  :92است ذيل  شرح حسابرسي به اعضاي کميته تخصصي  شرايط -12 ماده

ها(، مدیریت  علوم ااتصننادی )رلیه گرایشهاي:  رشتتته  در بالاتر  يا  کارشتتناستتي دانشتتنامهبودن   دارا -1-12

های بازرگانی، مدیریت دولتی، مدیریت امور بانکی، مدیریت مالی، مدیریت صنننعتی، مدیریت سننیسننتم

 93کميسيون؛هاي مرتبط به تشخيص حسابداري، حسابرسي، و ساير رشتهااتصادی، 

 هاي حسابرسي، حسابداري، امور بانکي و مالي؛سال سابقه کار در زمينه ۷داشتن حداقل  -2-12

  در صننوریی ره انتخاب رمیس  رييس کميته بايد از اعضتتاي غيراجرايي هيأت مديره انتخاب گردد  -نن۱ت صتر نن

یواند به عنوان  میسنر نباشند، یکی از اعانای مسنتقل رمیته میهيأت مديره رمیته از بید اعانای غیراجرایی  

 94رمیس رمیته انتخاب گردد 

رييس هيأت مديره، اعضتتاي اجرايي هيأت مديره، اعضتتاي هيأت عامل و ستتاير کارکنان مؤستتستته  -ن۲ت صتر نن

 95توانند براي عضويت در کميته انتخاب گردند.نمياعتباري 

 96باشند.عضو مستقل  ، داراي شرايطبه تشخيص کميسيونساير اعضاي کميته بايد  -ن۳ت صر ن

یواند به عنوان عانو رمیته معرفی گردد لیکد باید بدون حق رسی حسنابرسنی داخلی نمیمدير ارشتد   -ن۴ت صتر نن

 97نمايد.ت در جلسات شرک به عنوان دبیر رمیته

هاي همان مؤستسته در ستاير کميته همزمان  صتورت توانند بهاعضتاي کميته مؤستسته اعتباري نمي  -نن۵ت صتر نن

ن98نعضويت داشته باشند.

 99حکم اعضاي کميته توسط رييس هيأت مديره صادر خواهد شد. -ن۶ت صر ن
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  :است ذيل  شرح ريسک به اعضاي کميته تخصصي  شرايط -13 ماده

ها(، علوم ااتصنادی )رلیه گرایشهاي: حستابداري،  رشتته  در بالاتر يا کارشتناستي  دانشتنامهدارا بودن   -1-13

 های ااتصادی،مدیریت بازرگانی، مدیریت دولتی، مدیریت امور بانکی، مدیریت صنعتی، مدیریت سیستم

هاي مرتبط به تشتتخيص  آمار و ستتاير رشتتته مديريت مالي، مديريت ريستتک، مهندستتي مالي، رياضتتي،

 100سيون؛کمي

 هاي مديريت ريسک و مالي؛سال سابقه کار در زمينه ۷داشتن حداقل  -2-13

 دارا بودن شرايط عضو مستقل به تشخيص کميسيون؛ -3-13

و در صننوریی ره انتخاب رمیس  رييس کميته بايد از اعضتتاي غيراجرايي هيأت مديره انتخاب گردد    -نن۱ت صتر نن

یواند به عنوان  میسنر نباشند، یکی از اعانای مسنتقل رمیته میهيأت مديره رمیته از بید اعانای غیراجرایی  

 101رمیس رمیته انتخاب گردد 

یواند برای عانویت در رمیته انتخاب حداررر یکی از اعانای اجرایی هیأت مدیره یا مدیر عامل می  -ن۲ت صتر نن

ت انتخاب یکی از اعانای اجرایی هیأت مدیره یا مدیر عامل به عنوان عانو رمیته، یعداد اعانای گردد  در صنور

 102نار باشد  5رمیته مزبور باید حداال 

توانند براي رييس هيأت مديره و همچنين ستاير اعضتاي هيأت عامل و کارکنان مؤستسته اعتباري نمي  -نن۳ت صتر نن

 103عضويت در کميته انتخاب گردند. 

 104باشند.عضو مستقل  ، داراي شرايطبه تشخيص کميسيونساير اعضاي کميته بايد  -ن۴ت صر ن

 105مدیر ارشد ریسک باید بدون حق رسی به عنوان دبیر رمیته در جلسات شررت نماید  -ن۵ت صر ن

 106حکم اعضاي کميته توسط رييس هيأت مديره صادر خواهد شد. -ن۶ت صر ن

  :107است ذيل  شرح رعايت قوانين و مقررات )تطبيق( به اعضاي کميته تخصصي  شرايط -14 ماده
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ها(، علوم ااتصنادی )رلیه گرایشهاي: حستابداري،  رشتته  در بالاتر يا کارشتناستي  دانشتنامهدارا بودن   -1-14

مندیرینت بنازرگنانی، مندیرینت دولتی، مندیرینت امور بنانکی، مندیرینت صنننعتی، مندیرینت امور منالی، مندیرینت 

 108هاي مرتبط به تشخيص کميسيون؛رشته ، حقو ، بانکداری اسلامی و سایرهای ااتصادیسیستم

امور حقوقي و  رعايت قوانين و مقررات )تطبيق(،  هاي مرتبط با سال سابقه کار در زمينه ۷داشتن حداقل  -2-14

 ريسک عملياتي؛

 دارا بودن شرايط عضو مستقل به تشخيص کميسيون؛ -3-14

  بدون  یبانکدار مقررات با آشننا  و یاسنلام  یمال  و یبانکدار حوزه با  مریبم  سنوابق یحصنیلات و  داشنتد -4-14

 ؛109«یشرع قیی ب و نظارت »مسئول سمت ییصد داوطلب یبرا ربا

و در صننوریی ره انتخاب رمیس  رييس کميته بايد از اعضتتاي غيراجرايي هيأت مديره انتخاب گردد    -نن۱ت صتر نن

یواند به عنوان  نباشند، یکی از اعانای مسنتقل رمیته میرمیته از بید اعانای غیراجرایی هیأت مدیره میسنر  

 110رمیس رمیته انتخاب گردد 

توانند براي رييس هيأت مديره و همچنين اعضتتاي هيأت عامل و کارکنان مؤستتستته اعتباري نمي  -نن۲ت صتر نن

 111عضويت در کميته انتخاب گردند.

 112باشند.عضو مستقل  ايط، داراي شربه تشخيص کميسيونساير اعضاي کميته بايد  -ن۳ت صر ن

بدون حق رأي به عنوان دبير کميته در جلستتات   باید  رعايت قوانين و مقررات )تطبيق(مدير ارشتتد  -ن۴ت صتر نن

 113شرکت نمايد.

ن114اعضاي کميته نبايد در بيش از يک مؤسسه اعتباري عضو کميته مذکور باشند. -ن۵ت صر ن

 115حکم اعضاي کميته توسط رييس هيأت مديره صادر خواهد شد. -ن۶نت صر 

 116 گردد  دیییع «یشرع قیبه عنوان »مسئول نظارت و ی ب دیبا تهیرم یاز اعاا یکی -ن7نت صر 
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  یبرخوردار  به  منوط  ماده، دیا(  3) و(  2(، )1) یبندها  موضنو  ییخصنصن  میشنرا یمسنتقل دارا  یاعانا  -8ننت صتر 

  عددهیت نظارت و ی بیق شرعی را نیز بر  مسئول زمانهم  صورت  به  یوانندیم  ماده دیا(  4)  بند  موضو  میشرا  از

 117  باشند داشته

 ریسنا  از  یبرخوردار ،مزبور باشند  تیمسنئول یصنرفاً دارا  یشنرع  قیمسنئول نظارت و ی ب  که  یصنوری  در  -9ت صقره  

 118ستین یالزام مزبور عاو یبرا ماده دیا( 3) و( 2(، )1) یبندها موضو  ییخصص  میشرا

با   مریبم  ماتییصنم سخومنحصنراً در    باشند،یم یشنرع  قیی ب  و نظارت  مسنئول  صنرفاً  ره یعانو  -۱0  ت صقره

 119  دینمایم شررت یشرع قیالزامات و ی ب تیرعا

ی پیرامون رعایت الزامات و ی بیق شنرعی باید در صنوریجلسنات  شنرع  قیمسنئول نظارت و ی بنظر    -۱۱ت صقره  

 120رمیته به صورت شاا  اید گردد 

های ها، در فدرسنت رشنتهدر صنوریی ره رشنته یحصنیلی داوطلبان یصندی سنمت مدیران ارشند و اعانای رمیته -15 ماده

مصنوبه/مصنوبات رمیسنیون نباشند، منوط به آن ره داوطلبان یصندی    یحصنیلی مندرک در اید دسنتورالعمل و همینید

( سنال دارای 4ها حداال )( سنال و داوطلبان یصندی سنمت عانویت در رمیته3سنمت مدیران ارشند واحدها حداال )

مورد یقاضننا باشننند، بررسننی صننلاحیت  سننمت  سننابقه راری مورد نیاز وفق مواد اید دسننتورالعمل در حوزه راری  

 121گیرد  ، در دستور رار رمیسیون ارار میهایخصصی آن

ها معرفی نماید ره علاوه بر برخورداری از مسسنسنه اعتباری مو ف اسنت افرادی را به عنوان اعانای رمیته -16 ماده

های مورد نیاز مسسسه اعتباری های مریبم و متناسب با رمیته مورد نظر، از یخصص و دانش رافی در زمینهیخصص

 122ورار آن برخوردار باشد ل رسببا یوجه به ساختار و مد

های موضنو  اید دسنتورالعمل اعانای غیراجرایی هیأت مدیره مسسنسنه اعتباری ره به عنوان رییس رمیته -17 ماده

ربم به یشننخیص رمیسننیون  ذی گردند، باید دارای یحصننیلات و یا یجربه راری مریبم با و ایف رمیتهیعیید می

 123باشند 
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نرسيدگينترتي اا:نسرمنفص 

الاجرا شتدن اين دستتورالعمل، تعداد  مؤستسته اعتباري موظف استت حداکثر ظرف مدت يک ماه پس از لازم -18 ماده

باشتد را به دبيرخانه کميستيون ارايه نمايد. عضتو مي ۵يا    ۳ها که به موجب منشتور مصتوب هيأت مديره اعضتاي کميته

 . 124بيرخانه کميسيون اعلام گرددها بايد به فوريت به دهر گونه تغييرات بعدي در تعداد اعضاي کميته

  تهیرم  یمزبور باشند یعداد اعانا  تیمسنئول یصنرفاً دارا یشنرع  قیمسنئول نظارت و ی ب که  یصنوری  در  -ننت صتر 

  گریعانو د 3بر   مشنتمل حداال  دیبا یشنرع  قیبر عانو مسنئول نظارت و ی ب علاوه(  قیو مقررات )ی ب  دیاوان تیرعا

 125باشد  زین

را  هاسنمت مدیران ارشند و یا اعانای رمیته  یصندی  فدرسنت اسنامی داوطلبان  اسنت  مو ف مسسنسنه اعتباری -19 ماده

 مدارک  مشنخصنات،  حداال سنه ماه ابل از پایان دوره یصندی و یا بلافاصنله بعد از اسنتعاا، فوت یا عزل به همراه فرم

از مباح   وی  شنناخت و آگاهی میزانو همینید سنوابق راری و یخصنصنی داوطلب در خصنو     هاآن  مسنتندات و

داوطلب برای یصندی    مریبم با ریسنک، حسنابرسنی داخلی و رعایت اوانید و مقررات، حسنب مورد و برنامه آیی

ای با امانای رییس هیأت  حرفه  صنلاحیت یأییدیه اخو  ها را به منظورسنمت مدیران ارشند و یا عانویت در رمیته

 126 نماید ارایه رمیسیون دبیرخانه مدیره به

مربوط اعم از مدارک و مستندات مربوط به احراز شرايط  هايفرم و  نياز  مورد  مستندات و مدارك  فهرست  ت صر نتتن

 .گرددمي ها توسط دبيرخانه کميسيون تعيينعمومي و تخصصي و نحوه ارسال آن

موردنياز  هاي متنوع  ها و مهارتها، تخصتصمؤستسته اعتباري موظف استت در انتخاب و معرفي اعضتاي کميته -20 ماده

 127براي هر کميته را لحاظ نمايد.

  صتورت  در  نموده و  بررستي را  ارستالي  مستتندات و مدارک مشتخصتات،  فرم موظف استت  کميستيون  دبيرخانه -21 ماده

  ظرف مؤستسته اعتباري که  صتورتي  مؤستسته اعتباري اعلام نمايد. در مستتندات مراتب را به و مدارک  بودن ناقص

تا مدت دو    تواندنمي و  گرددمي تلقي  منصترف  نکند،  اقدام مدارک رستالتکميل و ا  به  بيستت روز کاري نستبت  مدت

 . نمايد اقدام داوطلب همان مجدد معرفي به نسبت  ماه

 :دهدمي انجام را ذيل  اقدامات مستندات، و مدارک دريافت کامل  از پس دبيرخانه کميسيون -22 ماده
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 شده با ضوابط موضوع اين دستورالعمل؛ تطبيق مدارک و مستندات ارايه -1-22

داوطلب از طریق دریافت مدارک و مسنتندات مریبم از   عمومی  رعایت شنرایم حصنول اطمینان معقول از -2-22

به همراه تأييديه مؤسسه اعتباري مذکور مبني بر اعتبار و اصالت مدارک و مستندات ارايه    مسسسه اعتباری

 128شده؛

  سخو  جدت یفقد یشنورا  رخانهیدب به  یشنرع  قینظارت و ی ب  مسنئولمدارک و مسنتندات داوطلب   ارسنال -3-22

  شورا؛ آن هیدیییأ

جلسته ارزيابي تخصتصتي کميستيون در صتورت حصتول اطمينان از دارا بودن   برگزاري مقدمات  تمهيد -4-22

و  شتترايط عمومي توستتط داوطلب وفق مفاد اين دستتتورالعمل و همچنين ارستتال مشتتخصتتات، مدارک

 ارزيابي؛  جلسه برگزاري از مستندات مرتبط با داوطلب براي اعضاي کميسيون، قبل 

اقدام به دعوت از داوطلب براي شترکت در جلسته مصتاحبه، در صتورت تشتخيص و درخواستت کميستيون،   -5-22

جلسته مصتاحبه به آدرس مؤستسته اعتباري  انجام  محل   و  ستاعت نامه با ذکر تاريخ،طريق ارستال دعوت از

 قبل از برگزاري جلسه؛

که داوطلب امکان حضور در جلسه مصاحبه در تاريخ مقرر را نداشته باشد، مؤسسه اعتباري مکلف در صورتي  -23 ماده

است مراتب را قبل از زمان برگزاري جلسه با ذکر دلايل و ارايه مستندات مربوط به دبيرخانه کميسيون اعلام نمايد. 

129 

  مصتاحبه حاضتر نشتود،  يجلسته  حستب تشتخيص کميستيون بدون عذر موجه در  داوطلب، كه صتورتي  در  -ت صتر نن

های واصننله از یمامی مسسننسنات  چنانیه داوطلب مورور مجدداً معرفی شننود، درخواسننت  گردد می تلقي  منصتترف

عدم حانور داوطلب برگزار نشنده اسنت، اابل   ماه پس از یاریخ جلسنه رمیسنیون ره به دلیل   6اعتباری صنرفاً پس از 

 130باشد بررسی می

ننکليتيرنترکيبنونسازوکارن:نچهارمنفص 

ننحور نلرزيابينکليتيرن:نلعفنت

هاي تخصتصتي وي را با استتفاده از مدارک کميستيون به منظور احراز صتلاحيت تخصتصتي داوطلب، توانايي -24 ماده

 نمايد:دعوت به مصاحبه، از حي  موارد ذيل ارزيابي مي واصله و يا بنا به تشخيص از طريق
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 ؛هاي متنوع موردنياز در هر کميتهها و مهارتحضور اعضا با تخصص -1-24

 ؛131اي و تخصصياز حي  موارد مرتبط با نيازهاي حرفهداوطلب  گذشته سابقه کاري و عملکرد -2-24

خلي و رعايت قوانين و  از مباح  مرتبط با ريستتک، حستتابرستتي داداوطلب   شتتناخت و آگاهي  ميزان -3-24

 مقررات حسب مورد؛

ها و  فعاليت امکان تخصتيص زمان کافي براي انجام وظايف محوله توستط داوطلب متناستب با پيچيدگي -4-24

 ؛132شرايط مؤسسه اعتباري

( کميته مختلف مؤستستات اعتباري يا ستاير ۴عضتويت همزمان داوطلب مجموعاً در بيش از ) ت صتر نتتتن

 از جمله مصاديق عدم احراز شرايط موضوع اين بند خواهد بود. هاشرکت

هاي مربوط )ريستتک، حستتابرستتي داخلي و رعايت  شتتاخص  ارتقاي  لحاظ  داوطلب به آتي  کاريبرنامه -5-24

 .قوانين و مقررات( در مؤسسه اعتباري

د يا عدم  نظر خود مبني بر تأيياعضتاي کميستيون پس از ارزيابي صتلاحيت تخصتصتي داوطلب نستبت به اعلام -25 ماده

 نمايند. اي داوطلب اقدام ميتأييد صلاحيت حرفه

نکليتيرننترکيبنتنب

هاي مؤسسه  کميته  اعضاي  و  ارشد  تغيير مديران  هرگونه  داوطلب و عزل يا تخصصي  تأييد صلاحيت  منظور به -26 ماده

ننهاينريتتک،کليتنننلبضتاينوننلرشتدننتغييرنحديرلنننهرگرحنننکليتتيرننتأييدنصتلحيانونبزلنيان»عنوان   با کميستيوني اعتباري،

 .شودمي تشکيل  مرکزي بانک در «لبت ارينحؤستاانحقررلا)تط يق(نقرلحيننونربايانونحتابرسيندلصلي

 باشد.مي زير شرح کميسيون به اعضاي ترکيب -27 ماده

 مقررات، مجوزهاي بانکي و مبارزه با پولشويي؛ مديرکل  -1-27

 ها و مؤسسات اعتباري؛نظارت بر بانک مديرکل  -2-27

 ؛1ها و مؤسسات اعتباري اداره نظارت بر بانک مدير -3-27

 ؛2ها و مؤسسات اعتباري مدير اداره نظارت بر بانک -4-27

 ؛مدير اداره ارزيابي سلامت نظام بانکي -5-27

 مدير اداره مجوزهاي بانکي؛ -6-27
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 133.مدیر اداره مبارزه با پولشویی و یأمید مالی یروریسم -7-27

 باشد.مي بانکي و مبارزه با پولشويي مقررات، مجوزهاي مديرکل رياست کميسيون با  -ت صر ن

 گردد.احکام مربوط به انتصاب هر يک از اعضاي کميسيون توسط معاون نظارت بانک مرکزي صادر مي -28 ماده

 .گرددمجوزهاي بانکي به انتخاب رييس کميسيون به عنوان دبير کميسيون تعيين مي اداره يکي از معاونين -29 ماده

 .يابدمي رسميت کميسيون ييس کميسيون و حداقل چهار عضور حضور با کميسيون جلسات -30 ماده

تصتتميمات کميستتيون با رأي اکثريت اعضتتاي حاضتتر در جلستته و با تأييد معاون نظارت بانک مرکزي نافذ   -31 ماده

 باشد.مي

( نفر باشد و آراي مأخوذه از 6در صتورتي که تعداد اعضتاي حاضتر در جلسه ارزيابي داوطلب در کميسيون ) ت صتر نتتن

 گردد.کننده نتيجه ارزيابي محسوب ميبرخوردار باشد، رأي رييس کميسيون به عنوان رأي تعيينتساوي 

نلرزيابينلزنپانترتي اان-ج

تشتكيل، مدت زمان برگزاري، نام حاضترين مشتتمل بر اعضتاي  تاريخ  شتامل   ارزيابي داوطلب  جلستهصتورت -32 ماده

 اعضتاي امضتاي به و  شتده  تنظيم  کميستيون  دبير  توستط  ها،ارزيابيي نتيجه  شتونده وکميستيون، دبير و ارزيابي

  دبيرخانه توسط  مدارك،  ساير همراه به  آن از  اينسخه و پس از تأييد معاون نظارت بانک مرکزي،  كميسيون رسيده

 .شودمي بايگاني کميسيون

صتلاحيت يا عدم    مراتب  داوطلب،  تخصتصتي عمومي و  هايکميستيون پس از ارزيابي نتايج صتلاحيت  دبيرخانه -33 ماده

 نمايد.مي مؤسسه اعتباري اعلام اي بهنامه اي وي را طيصلاحيت حرفه

توستط تمامي مؤستستات اعتباري به اي داوطلب تأييد نشتود، معرفي مجدد وي چنانچه صتلاحيت حرفهنن-1ننت صتر 

( ماه، براي بار 4( ماه، براي بار دوم تا )2بار اول تا )  ها، برايمنظور تصتتدي ستتمت مديريتي يا عضتتويت در کميته

 134. اي وي ميسر نخواهد بود( سال پس از تاريخ اعلام عدم صلاحيت حرفه۱( ماه و براي دفعات بعد تا )6سوم تا )

، مسسنسنه اعتباری مو ف اسنت حداررر  ای داوطلب یوسنم رمیسنیون یأیید شنودچنانیه صنلاحیت حرفهن-2ت صتر نن

ای، حکم انتصاب ایشان را صادر نماید در غیراید روز راری از یاریخ دریافت یأییدیه صنلاحیت حرفه 10   ر  مدت

 135گردد صورت، یأییدیه مزبور از درجه اعتبار ساام می

نحظارا:نپنجمنفص 
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بر عهده   ها در مؤستسته اعتباريحصتول اطمينان از کارايي و اثر بخشتي عملکرد مديران ارشتد و اعضتاي کميته -34 ماده

باشتد. مؤستسته اعتباري موظف استت اطلاعات مورد نياز براي ها و مؤستستات اعتباري ميمديريت کل نظارت بر بانک

ها را مطابق با چارچوبي که مديريت کل نظارت  ارزيابي اثر بخشتي و کارايي عملکرد مديران ارشتد و اعضتاي کميته

 136.ن مديريت کل ارسال نمايدکند براي آها و مؤسسات اعتباري تعيين ميبر بانک

نامه اجرايي اداره ارزيابي ستتلامت نظام بانکي، ظرف مدت ستته ماه پس از ابلاغ اين دستتتورالعمل، شتتيوه -35 ماده

هاي کمي و کيفي ارزيابي موصتوف را تهيه و براي ها متضتمن شتاخصارزيابي عملکرد مديران ارشتد و اعضتاي کميته

 137نمايد.تصويب به کميسيون ارايه مي

( به صورت  35نامه موضوع ماده )ها و مؤسسات اعتباري بر اساس شيوهمديريت کل نظارت بر بانکرسان  باز -36 ماده

هاي مؤستسته  اقدام به ارزيابي عملکرد مديران ارشتد و اعضتاي کميتهبار طی هر سنال حداال یکموردي و ادواري  

 138.نماينداعتباري مي

های مسسنسنه اعتباری، عملکرد  انتصناب مدیران ارشند و اعانای رمیته چنانیه حداال یک سنال پس از یاریخ -37 ماده

ها های موردی و ادواری انجام گرفته، اابل ابول ارزیابی نگردد، مدیریت رل نظارت بر بانکها بر اسناس بررسنیآن

عاننای و مسسننسننات اعتباری باید مرایب را به دبیرخانه رمیسننیون منعکس نماید  ادامه فعالیت مدیران ارشنند و ا

ها اابل ابول ارزیابی نگردیده اسنت، منوط به یشنخیص  های مسسنسنه اعتباری ره نتای  ارزیابی عملکرد آنرمیته

 139باشد  رمیسیون می

هاينحؤستتتننلبت ارينونلبطالنتأييديننکليتنننلبضتاينوننلرشتدننيانهرگرحننتغييرنحديرلنبزلننترتي اانن:نشتشتمننفصت 

نهانلينآنصلحيانحرفن

هاي مؤستسته  کميته اعضتاي و  ارشتد مديراناعتباري در صتورت تصتميم به عزل يا هرگونه تغيير    مؤستسته -38 ماده

، موظف استت درخواستت کتبي خود را به همراه دلايل و مستتندات مرتبط به دبيرخانه کميستيون ارايه نمايد. اعتباري

 :دهدمي انجام را ذيل  اقدامات مستندات، و دلايل  دريافت کامل  از پس کميسيون دبيرخانه
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ها، گزار  دزم را پس از اخو نظرات مدیریت رل نظارت بر  در اریباط با مدیران ارشند و اعانای رمیته -1-38

ها و مسسسات اعتباری جدت طر  در جلسه رمیسیون یدیه و پس از ایخاذ یصمیم یوسم رمیسیون،  بانک

 140 رندمی اعلام اعتباری به مسسسه عزل یا هرگونه ییییر را یأیید عدم یا یأیید مرایب

  پس  ،را بر عدده دارد یشنرع  قیی ب و  نظارت  تیمسنئولره صنرفاً  یعانو  درخصنو   ونیسن یرم رخانهیدب  - ۱  ت صقره

 ای عزل  دیییأ عدم ای  دیییأ مرایب  ،آن شنورا  رخانهیدب یاز سنو  جهیو اعلام نت یمررز  بانک  یفقد  یشنورا موافقت از

ن141 دینمایم اعلام یاعتبار مسسسه و ونیسیرم به را مزبور عاو ریییی هرگونه

  ها از سنوی بانک مررزی، مسسنسنهدر صنورت یأیید عزل یا هرگونه ییییر مدیران رشند و اعانای رمیتهنن-2ت صقره

 داوطلنب/داوطلبنان جندیند را در چنارچوب ماناد اید  اسننت بلافناصننلنه ااندامنات دزم بنه منظور معرفی مو ف  اعتبناری

 142 دستورالعمل انجام دهد 

دبيرخانه کميستيون در صتورت وصتول گزارش در خصتوص هر يک از موارد زير و يا احراز اين موارد، موضتوع   -39 ماده

 143دهد:اي صادر شده را در دستور کار کميسيون قرار ميابطال تأييديه صلاحيت حرفه

 بررسي صلاحيت؛در زمان معرفي و  کنندهگمراه و يا نادرست ارايه اطلاعات -1-39

 عمومي موضوع بند )الف( فصل دوم اين دستورالعمل؛ نقض هر يک از شرايط -2-39

های مسسنسنه اعتباری ره عدم موافقت رمیسنیون با ادامه یصندی سنمت مدیران ارشند و اعانای رمیته -3-39

 144( اابل ابول ارزیابی نگردیده است؛35نامه موضو  ماده )ها بر اساس شیوهنتای  ارزیابی عملکرد آن

 هاي مقرر در ضوابط و مقررات ابلاغي به تشخيص بانک مرکزي. احراز عدم انجام وظايف و مسئوليت -4-39

اي صتادره، دبيرخانه کميستيون مراتب عزل  در صتورت موافقت کميستيون با ابطال تأييديه صتلاحيت حرفهنن-1ت صتر نن

مرکزي به مؤستسته   بانک  نظارت معاون  تأييد اخذ ها را پس ازکميته مديران ارشتد را رأستا و موضتوع عزل اعضتاي

ن.145نمايداعتباري ابلاغ مي

تواننتد علاوه بر اختذ دفتاعيتات فرد، ميدر اجراي اين متاده،    مرکزي  بتانتک  نظتارت  معتاونيتا    کميستتيون و  -2ت صتر ن

 .146نيز دعوت به عمل آورند جلسه در حضور وي براي عنداللزوم از
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  سمت  یصدی برای وی  مجدد معرفی های مسسسه اعتباری،ارشد و اعاای رمیته  عزل مدیران  صورت  درن-۳ت صر نن

 147.باشدمی ممنو  سال( 3) مدت به ها،رمیته در عاویت  یا مدیریتی

استت بلافاصتله پس از دريافت ابلاغيه بانک مرکزي مبني بر عزل يا هرگونه تغيير    موظف اعتباري مؤستسته -40 ماده

 ، ضتتمن عزل يتا تغيير شتتخص مورد نظر، اقتدامتات لازم را بته منظور معرفيهتاکميتته  اعضتتاي  و  ارشتتد  متديران

 .148داوطلب/داوطلبان جديد در چارچوب مفاد اين دستورالعمل انجام دهد

 مديراندر صتورت استتنکاف مؤستسته اعتباري از اجراي دستتورات بانک مرکزي مبني بر عزل يا هرگونه تغيير   -41 ماده

، پرونده اعضتاي هيأت مديره مؤستسته اعتباري مذکور براي اعمال هاي مؤستسته اعتباريکميته  اعضتاي  و ارشتد

 149گردد.ها معرفي مي( قانون پولي و بانکي کشور به هيأت انتظامي بانک44هاي انتظامي موضوع ماده )مجازات

 فص نهفتم:نساير

( ستال از تاريخ صتدور بوده و صرفاً جهت فعاليت 5صتادر شتده حداکثر ) ايمدت اعتبار تأييديه صتلاحيت حرفه -42 ماده

 اعضتاي و  ارشتد ( ستاله، معرفي مجدد مديران5در مؤستسته اعتباري متقاضتي معتبر استت. پس از اتمام دوره )

 150به عنوان داوطلب بلامانع است. ي مؤسسه اعتباريهاکميته

، مو ف به انجام ل بر حسند اجرای مااد اید دسنتورالعمرمیس هیأت مدیره مسسنسنه اعتباری به منظور نظارت   -43 ماده

 151:موارد زیر است

ارایه اطلاعات دزم به داوطلب برای یدیه گزار  موضنو  بند  فراهم نمودن سنازورار مقتانی به منظور   ن -1-43

 ( یوسم وی؛5-8)

شنده به بانک مررزی به منظور    ره افراد معرفیسنازورار مقتانی به منظور حصنول اطمینان از ایدایخاذ   -2-43

 باشند؛ها دارای شرایم عمومی و اختصاصی مربوط میهای مدیران ارشد و اعاای رمیتهیصدی سمت

ها و  های مدیران ارشند و اعانای رمیتهبررسنی مدارک و مسنتندات ارایه شنده داوطلب یصندی سنمت -3-43

 صلا ؛رسب استعلام از مراجس ذی

روز    10ها به دبیرخانه حداررر طی مدت  از احکام صنادره مدیران ارشند و اعانای رمیته ارسنال رونوشنتی -4-43

 راری از یاریخ ابلاغ یاییدیه صلاحیت داوطلب یوسم دبیرخانه؛
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 ها؛به مدیران ارشد واحدها و ر سای رمیتهبانک مررزی  و ابلاغیه های هابخشنامهارسال رونوشتی از  -5-43

دایق و به  ،ی انجام صنحی ها برااعانای رمیتهره   اطلاعات به نحویجریان   سناختفراهم نمودن زیر -6-43

 ؛سسه اعتباری دسترسی داشته باشندسمواس و ایف خود به اطلاعات و مستندات واحدهای م

حسنابرسنان مسنتقل و بازرسنان اانونی به  ،زمینه دسنترسنی سنریس بازرسنان بانک مررزیفراهم نمودن    -7-43

 های موضو  اید دستورالعمل رمیتهو ها و پیشندادهای واحدها گزار 

های موضنو  اید دسنتورالعمل و حصنول اطمینان از برگزاری منظم، نظارت بر یشنکیل و یکمیل رمیته -8-43

 دایق و باریایت جلسات آندا؛

های موضننو  اید دسننتورالعمل و نحوه ها و و ایف رمیتهحصننول اطمینان از یدوید شننر  مسننئولیت -9-43

 های مورور؛ر رمیتهگیری دبرگزاری جلسات و یصمیم

های موضننو  اید دسننتورالعمل در جلسننات هیات مدیره و ایخاذ یصننمیم در  طر  یصننمیمات رمیته -10-43

 خصو  آندا؛

های موضنو   نظارت بر حسند اجرای مصنوبات هیات مدیره ره مبتنی بر یصنمیمات متخوه یوسنم رمیته -11-43

 رسند؛ اید دستورالعمل به یصویب هیات مدیره می

 ی اوانید و مقررات در مسسسه اعتباری  نظارت بر حسد اجرا -12-43

  ،ریسنک های رمیتهدر جلسنات    حسنب موردباید   موضنو  اید دسنتورالعمل ها و پیشنندادهای واحدهای  گزار  -44 ماده

 ر  و  مسنسنه اعتباری ست مدیره مأهی  ها در( ارایه و مصنوبات رمیتهی بیق)رعایت اوانید و مقررات و حسنابرسنی 

صنوریجلسنات  طی باید    شندهر های منه ایخاذ یصنمیم در راب ه با گزار گو هر  یصنمیمات دزم ایخاذ شنود

 152 شود ت مدیره با ذرر ددیل ابول یا رد آن مستندسازی أها و هیرمیته

مید نیروی انسنانی أی  ،یدوید و یصنویب سناختار سنازمانی مناسنب و متناسنبمسسنسنه اعتباری مو ف اسنت   -45 ماده

با اولویت نسنبت  را (  ی بیق)رعایت اوانید و مقررات  و حسنابرسنی داخلی    ،ریسنکواحدهای و با ریایت برای  مکای 

 153دهد در دستور رار خود ارار های سازمانی به سایر واحد

در اختیار  مکای را یجدیزات و ابزارها و لوازم   ،امکانات ،فانای اداری مناسنب مسسنسنه اعتباری مو ف اسنت -46 ماده

 154دهد ارار ها واحدها و رمیته
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مدیران ارشند  راررنان را به نحوی یدوید و اجرا نماید ره نظام جبران خدمات  اعتباری مو ف اسنت مسسنسنه  -47 ماده

مسسسه اعتباری در نظر گرفته   اعاای هیأت عامل   یر ازپاییدس   یراز یک  واحدهای موضنو  اید دسنتور العمل هم

 155شوند  

قرلحينننننرباياننوننحتابرسيندلصليننهاينريتک،کليتننننلبضايننوننلرشدنن»دستررلعمل نتأييدنصلحيانونبزلنيانهرنگرحننتغييرنحديرلن

دهمين جلسه ننلبت اري«ننحؤستااننحقررلا)تط يق(ننو در  مورخ  که  مؤسسات    15/4/1399ي  نظارت  و  مقررات  کميسيون 

ين  الاجرا بوده و در جهل و چهارم لازم  ابلاغ  تاريخ  رسيده و از  تصويب  تبصره به  ۳۶و    ماده  ۳۷  اعتباري بانک مرکزي در

تبصره به آن به شرح   5کميسيون مقررات و نظارت مؤسسات اعتباري بانک مرکزي با الحاق  15/12/1400جلسه مورخ

مورخ   و سومين جلسه  در سي  بود،  متن اصلاح شده  نظارت مؤسسات    28/08/1402مندرج در  و  مقررات  کميسيون 

  ابلاغ   تاريخ  تبصره به تصويب رسيد و از   42و    ماده  47اعتباري بانک مرکزي با اصلاحاتي به شرح مندرج در متن در  

 باشد. الاجرا میلازم 
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( 186( »ضوابم اجرایی یبصره یک ماده ) 1ابلاغ اصلاحیه ماده )  ؛ 1402/ 9/ 27  مورخ   02/ 234920شماره   بخشنامه    - 22

 «های مستقیم اانون مالیات 

بانک، موسسات اعتباري غيربانکي و بانک مشترک  هاي دولتي، غيردولتي، شرکت دولتي پست ديران عامل محترم بانک م

نونزوئلا  -ايران 

 باسلام؛

»ضترلبطنلجرليينت صتر نن موضنو  ابلاغ 11/02/1399مورخ    30718/99شنماره  منتدی بههای  احتراماً، پیرو بخشننامه

یوافق بانک مررزی جمدوری اسنلامی رسناند با به اسنتحانار میوسنیله  بدید،  هاينحتتتقيم«(نقاحرننحاعياا186يکنحاد ن)

( ضنوابم 1ماده )  یرییبرسنانی گردید  بدید، اراام مندرک در ضنوابم یاد شنده به روزایران و سنازمان امور مالیایی رشنور

 شود:اصلا  مییادشده به شر  زیر 

كه از اين پس به اصوصقار موسقبقه    و موسقبقا  اعو اري غیربانکي  هايا رياعي، توسقط بانکو ارزي   تبقهیلا  اعطاي هرگونه -۱ماده»

هاي مبقوفیم، براي اشقخاص شقون ، به كلیه اشقخاص حفوقي و حفیفي )صقاح ان مشقاغ ( موضقوع قانون ماعیا اعو اري نامی ه مي

و   و بالاتر   ۱3۸3  سقال مصقوب –( قانون برگزاري مناقصقا   3( درصق  سقف  نصقاب معاملا  مووسقط موضقوع ماده )65حفوقي از )

ظرو م   يک سقال شقمبقي )از ابو اي فروردين ماه تا پايان ،  ( درصق  سقف  نصقاب مذكور و بالاتر 35براي اشقخاص حفیفي از )

 قانون مذكور مي باش .(    ۱۸6) اسفن  ماه(، مشمول مفررا  ت صره يک ماده

مذكور    لا یع م شقمول تبقه  ايشقمول   نییتع  يقرارداد، م نا  بر اسقا  نر  من ر  در يياعطا  يارز  لا یتبقه  ياعيمعادل ر -ت صقره  

 «.باش   يش ه م اديبه حکم ت صره  
 

طی ننامنه شننمناره    هینأت محترم وزیران ابلاغی  21/3/1402و بنا اسننتنناد بنه مصننوبنه جلسننه مورخ    یریینببندید

اشخا  حقیقی )صاحبان مشاغل( ره طی سال جاری،  یسدیلات ارزی و  ،24/3/1402هننن  مورخ    61179ت/50048

( رینال و اشننخنا  حقوای رنه طی سننال جناری، 5،075،000،000ینا رینالی رمتر از پن  میلینارد و هاتناد و پن  میلیون )

( ریال دریافت نمایند، 9،425،000،000چدارصند و بیسنت و پن  میلیون ) یسندیلات ارزی و یا ریالی رمتر از نه میلیارد و

 باشند های مستقیم نمی( اانون مالیات 186مشمول مقررات یبصره یک ماده )

 خواهشنمندضنمد ایااد یک نسنخه از اصنلاحیه دسنتورالعمل مورور به شنر  پیوسنت،  با عنایت به مرایب یاد شنده،  

به یمامی واحدهای ذیربم   16/5/1396مورخ   149153/96لحا  مااد بخشننامه شنماره   اسنت دسنتور فرمایند مرایب با

  مسسسه اعتباری غیربانکی ابلاغ شده و بر حسد اجرای آن نظارت دایق به عمل آید/آن بانک

نحديريانک نحقررلا،نحجرزهاينباحکينونح ارز نبانپرعشريين

نلدلر نحطاعماانونحقررلانباحکي

 سازان اعهام چیت  آبادي حمی رضا غني 
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    ۱۴02سال 

 

 

 

  ۱366قانون ماعیا  هاي مبوفیم مصوب   ۱۸6( ماده ۱مون اصلاحي ضوابط اجرايي ت صره )

 و اصلاحیه هاي بع ي آن 
 

ها و موسنسنات اعتباری غیربانکی، ره از اید پس به بانک، یوسنم  یا ریالیو ارزی  یسندیلات اع ای هرگونه -1حاد »

شنوند، به رلیه اشنخا  حقوای و حقیقی )صناحبان مشناغل( موضنو  اانون   اختصنار موسنسنه اعتباری نامیده می

( درصند سنقف نصناب معاملات متوسنم )موضنو  ماده 65معادل ) های مسنتقیم، برای اشنخا  حقوای از مبلممالیات

( درصند سنقف  35( و بادیر و برای اشنخا  حقیقی از مبلم معادل )1383مصنوب   -ی منااصنات ( اانون برگزار3)

نصناب مورور و بادیر  ر  مدت یک سنال شنمسنی )از ابتدای فروردید ماه یا پایان اسناند ماه(، مشنمول مقررات  

  اانون مورور می باشد 186یبصره یک ماده 

اسناس نرخ مندرک در ارارداد، مبنای یعیید شنمول یا عدم شنمول   معادل ریالی یسندیلات ارزی اع ایی بر ت صتر :

 یسدیلات مورور به حکم یبصره یاد شده می باشد 

اي از الذکر، نستخهمؤستسته اعتباري موظف استت قبل از اعطاي تستهيلات براي اشتخاص موضتوع ماده فوقنن-2حاد ن

اصتل، حستب مورد به اداره امور مالياتي محل هاي مالي دريافتي از متقاضتي را ضتمن تطبيق مندرجات آن با  صتورت

هاي مالي ارستال شتده به ادارات امور مالياتي، کاملًا شتغل يا اقامتگاه قانوني اشتخاص مذکور ارستال دارد. صتورت

 156محرمانه تلقي شده و جز براي تشخيص ماليات مؤدي مورد استفاده قرار نخواهد گرفت.

ف استت از تاريخ وصتول استتعلام انجام شتده توستط مؤستسته اعتباري، حداکثر  اداره امور مالياتي مربوط مکل  -3حاد ن

 روز به ترتيب زير اقدام نمايد: 15ظرف مدت 

الف( در صتتورت احراز معتاف بودن مؤدي از پرداختت متاليتات يتا عتدم وجود بتدهي متاليتاتي قطعي شتتده، در همتان روز  

هاي مالي ي مالياتي قطعي شتده، که مؤيد وصتول صتورتوصتول استتعلام، گواهي داير بر معافيت و يا عدم وجود بده

 ربط ارسال نمايد.نيز باشد، صادر و به مؤدي تسليم و يا به مؤسسه اعتباري ذي

ب( در صتورت وجود بدهي مالياتي قطعي شتده، چنانچه مؤدي ظرف سته روز نستبت به پرداخت يا ترتيب پرداخت  

بر مفاصتاحستاب مالياتي صتادر و به مؤدي تستليم و يا به مؤستسته اعتباري دال  بدهي مالياتي خود اقدام نمايد، گواهي

 ربط اعلام خواهد شد.صورت مراتب وجود بدهي مالياتي، کتباً به مؤسسه اعتباري ذيارسال نمايد. در غير اين

وظف استت ستازمان امور مالياتي به منظور ستهولت تبادل اطلاعات  بين مؤستسته اعتباري و ستازمان مذکور، م  ت صتر :

  اي در اين خصوص اقدام نمايد.اندازي سامانهماه نسبت به راه 3ظرف مدت 
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اصتلاحي قانون   95هاي مالي، در مورد اشتخاص حقوقي و اشتخاص موضتوع بند )الف( ماده منظور از صتورت  -4حاد ن

)ب( و )ج( ماده مزبور،  ترازنامه و حساب سود و زيان و در مورد اشخاص حقيقي موضوع بندهاي    هاي مستقيم،ماليات

 باشد.هاي اخيرالذکر توسط سازمان امور مالياتي تهيه گرديده، ميمطابق نمونه پيوست که بر اساس مفاد بند

صتادره موضتوع اين ضتوابط صترفاً براي تستهيلات مورد تقاضتا و از تاريخ صتدور آن براي يک ستال  گواهينن-5حاد ن

د، مؤستسته اعتباري و ستازمان امور مالياتي موظف به رعايت مفاد اين شتمستي معتبر استت و براي اخذ تستهيلات مجد

 157باشند.ضوابط مي

که مؤدي ترتيب پرداخت بدهي ماليات قطعي شتتده را داده باشتتد ليکن به تعهد خود در زمينه  در صتتورتي ت صتر :

جهت اطلاع به مؤستسته    پرداخت اقستاط در ستررستيد مقرر عمل ننمايد، مراتب از ستوي ستازمان امور مالياتي، صترفاً

 گردد.ربط، اعلام مياعتباري ذي

هاي کشتاورزي اشتخاص استتفاده از تستهيلات بانکي به منظور خريد يا احداث مستکن شتخصتي و فعاليت  -6حاد ن

 حقيقي، مشمول اين ضوابط نخواهد شد.

نتاطق آزاد تجتاري ت  هرگونته معتافيتت متاليتاتي اشتتختاص حقيقي و حقوقي اعم از مستتتقر يتا ثبتت شتتده در م  -7حتاد ن

 158صنعتي، مناطق ويژه اقتصادي و ساير مناطق، مانع از رعايت مقررات اين ضوابط در اعطاي تسهيلات نخواهد بود. 

مربوط از ستوي ستازمان امور مالياتي، اقدام  که شتعب/ادارات مؤستسته اعتباري بدون اخذ گواهيدر صتورتي  -8حاد ن

به اعطاي تستهيلات موضتوع اين ضتوابط نمايد، مؤستسته اعتباري موظف استت با خاطيان، مطابق مقررات رستيدگي به 

 159تخلفات اداري برخورد نمايد.

 اين ضوابط را به طرق مقتضي به اطلاع مشتريان خود برساند.مؤسسه اعتباري موظف است مفاد  -9حاد ن
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ابلاغ »الزامات نا ر بر نحوه همکاری مسسسات اعتباری با    1402/ 10/ 13  مورخ   250950/02شماره    بخشنامه   - 23

 «های یسدیلات یار شررت 

بانک، موسسات اعتباري غيربانکي و بانک مشترک  هاي دولتي، غيردولتي، شرکت دولتي پست ديران عامل محترم بانک م

نونزوئلا  -ايران 

 باسلام؛

های اخیر موجب ایجاد ییییرایی اابل ( در سنالیکهای نوید مالی )فیدفناوری  گونه ره مسنتحانرند،احتراماً، همان

میان، موضنو  فعالیت طیای از اند  در اید ورار جدید در نظام پولی و بانکی رشنور شندهملاحظه و پیدایش خ وط رسنب

شنوند، یسندیل و یسنریس فرآیند اع ای یسندیلات به می « شنناختهيارتبقهیلا رسنب و رارهای مورور ره یحت عنوان »

رنند  با عنایت به اید ره، ویژه یسندیلات خرد بوده و به عنوان واسنم بید مسسنسنه اعتباری و متقاضنی یسندیلات عمل می

اید باشند، ای بانک مررزی در شنرایم فعلی، یسندیل فرآیند و اریقای سندم یسندیلات خرد مییکی از اهدا  و راهبرده

یاران اادام نماید  بر همید  مند نمودن نحوه یعامل موسنسنات اعتباری با یسندیلاتبانک درصندد برآمد نسنبت به ضناب ه

یدوید شند و   «يارهاينتتتهيلاينبانشترکا»نلعزلحاانحاظرنبرنحور نهلکارينحؤستتتاانلبت ارضنوابم پیوسنت با عنوان   اسناس،

رمیسنیون مقررات و نظارت مسسنسنات اعتباری بانک مررزی مورد یصنویب ارار گرفت  لوا   15/9/1402در جلسنه مورخ  

یرید احکام ضوابم یاد شده را ای از ضوابم مورور به شر  پیوست برای استحاار، ذیلاً برخی از مدمضنمد ایااد نسخه

 دارد:ایااد می

 باشد یار صرفاً با رعایت مااد ضوابم یادشده مجاز میهرگونه همکاری مسسسه اعتباری با یسدیلات ✓

یار مو ف به رعایت یمامی اوانید و مقررات مسسنسنه اعتباری در اع ای یسندیلات به مشنتری از طریق یسندیلات ✓

پول و اعتبار، سقف یسدیلات اع ایی به مشتری، سخو   موضوعه از جمله نرخ سود یسدیلات اع ایی مصوب شورای

های یکنواخت اراردادهای اع ای یسندیلات بانکی و ثبت هر فقره یسندیلات اع ایی  یأمید رافی، اسنتااده از فرم

 باشد یار در دفایر آن مسسسه اعتباری میبه مشتری از طریق یسدیلات

باشند و مو ف اسنت وجه مزبور را یار نمیی به حسناب یسندیلاتمسسنسنه اعتباری مجاز به واریز وجه یسندیلات اع ای ✓

 مستقیماً به حساب یأمید رننده راد و خدمات واریز نماید 

یار،  مسسنسنه اعتباری مو ف اسنت در صنورت اریکاب هرگونه نقض اوانید و مقررات پولی و بانکی یوسنم یسندیلات ✓

 یار خودداری نماید سدیلاتضمد اعلام مرایب به بانک مررزی از ادامه همکاری با ی

 1396/ 5/ 16مورخ   96/ 149153است دستور فرمایند مرایب به اید یسریس و با لحا  مااد بخشنامه شماره   خواهشمند 

 . مسسسه اعتباری غیربانکی ابلاغ شده و بر حسد اجرای آن نیز نظارت دایق به عمل آید / به یمامی واحدهای ذیربم آن بانک 

ناحکينونح ارز نبانپرعشريينحديريانک نحقررلا،نحجرزهاينب

نلدلر نحطاعماانونحقررلانباحکي

 سازان اعهام چیت  آبادي حمی رضا غني 
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 بسمه یعالی 

 «نيارتتهيلانيهاحؤستاانلبت ارينبانشرکاننيلعزلحاانحاظرنبرنحور نهلکارنن»

ن

لعزلحاانن» ،بخشننی و ایجاد وحدت رویهرشننور و به منظور انتظام ( اانون پولی و بانکی11در اجرای بند )ب( ماده )

شنود، به شنر   نامیده می «ضترلبط» به اختصنار  ره از اید پس«ننيارتتتهيلاننيهاحؤستتتاانلبت ارينبانشترکاننيحاظرنبرنحور نهلکار

 شود:می یدویدذیل 

ن

 روند:می به رار مشرو  مربوط  عبارات جای به عناوید ذیل  ضوابم اید در -1نحاد 

 ایران؛ اسلامی جمدوری مررزی بانک:  مرکزي  بانک -1

بانک یا مسسنسنه اعتباری غیربانکی ره به موجب اانون و یا با مجوز بانک مررزی یأسنیس    :لبت اريننحؤستتتن -2

 شده و یحت نظارت آن بانک ارار دارد؛

 میدأی» و«  مشنتری» بید »مسسنسنه اعتباری«، اریباط  ایجاد طریق اسنت ره از ییجار شنررتی :يارتتتهيلا -3

 مشننتری را به یسنندیلات اع ای فرآیند در بسننتر فاننای مجازی،  «خدمات راد و هرنند

 ؛نمایدمی یسدیل 

به مسسسه اعتباری معرفی   یاریسدیلات سخو یسدیلات ره از طریقمتقاضی  حقوای یا  حقیقی  شخص  :حشتري -4

 شود؛می

 هاینداداز  تیفعال مجوز ره دارای  اریلاتییسندسنوی از معرفی شنده  رسنب و رار  خدمات: و کالا هکنند نيمأت -5

 .نمایدو مشتری از طریق آن نسبت به یأمید راد و یا خدمات مورد یقاضای خود اادام می بوده صلا ذی

 باشد مجاز می ضوابمیار صرفاً با رعایت مااد اید همکاری مسسسه اعتباری با یسدیلاتهرگونه  -2نحاد 

اعتباری مو ف اسننت پس از انعقاد اراردادی ره به اماننای صنناحبان اماننای مجاز آن رسننیده و   مسسننسننه -3نحاد 

 د:ینما یار همکاریلاتیباشد، با یسددربردارنده حداال موارد زیر می

 ؛یاریسدیلاتمشتری یوسم  اعتباری اهلیت و بررسی هویت یعیید چگونگی احراز -1

مالی  یأمید و پولشننویی با وانید و مقررات مبارزها خصننو  رعایت در رنترلی هایسننازورار یعیید  -2

 یار؛یروریسم یوسم یسدیلات

  مشتری؛ متقلبانه و مشکوک رفتار ییشناسایعیید چگونگی  -3
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یار از محل رارمزد دریافتی  های خدمات ارایه شنده یوسنم یسندیلاتافت هزینهیزان و نحوه درییعیید م -4

 مسسسه اعتباری از مشتری 

 باشد یار میموجب آن مسسسه اعتباری مجاز به ا س همکاری با یسدیلاتشرای ی ره به  -5

ان با  آن با مااد  یبه منظور بررسن  ارارداد موضنو  اید ماده راای از مسسنسنه اعتباری مو ف اسنت نسنخه -ت صقره  

 ها و مسسسات اعتباری بانک مررزی ارایه نماید رل نظارت بر بانکبه مدیریت د مادهیا

 محرمانه اطلاعات افشنا  عدم یوافقنامه و   (SLA)  خدمت سن   اعتباری مو ف به انعقاد یوافقنامه  مسسنسنه -4نحاد 

(NDA)  باشد یار، میبا یسدیلات 

 : باشدمجاز می شرایم زیر منوط به احرازصرفاً ، یاراعتباری با یسدیلات مسسسههمکاری  -5نحاد 

  چک برگشنتی و یعیید یکلیف شنده پرداخت نشنده ا عی مالیایی بدهی غیرجاری، فااد بدهییار  یسندیلات -1

 باشد؛ نشده اثر سو  رفس

 موثر باشند؛ ریاری پیشینه سو  فااد، یاریسدیلات مدیرعامل  و هیئت مدیره  اعاای -2

یوسننم    یو بنانک ید و مقررات پولیمسسننسننه اعتبناری مو ف اسننت در صننورت اریکناب هرگوننه نقض اوان -6نحاد 

 یار خودداری نماید ک مررزی از ادامه همکاری با یسدیلاتار، ضمد اعلام مرایب به بانیلاتییسد

ار مو ف به رعایت یمامی اوانید و یلاتیق یسنندیمسسننسننه اعتباری در اع ای یسنندیلات به مشننتری از طر -7نحاد 

به   ییلات اع ایمقررات موضنوعه از جمله نرخ سنود یسندیلات اع ایی مصنوب شنورای پول و اعتبار، سنقف یسند

های یکنواخت اراردادهای اع ای یسندیلات بانکی و ثبت هر فقره ی، اسنتااده از فرمرافد  یسخو یأم  ی،مشنتر

 باشد می یار در دفایر آن مسسسه اعتبارییسدیلات اع ایی به مشتری از طریق یسدیلات

یار نافی مسنئولیت مسسنسنه  انجام شنده یوسنم یسندیلات  یهایر بررسن یارزیابی اهلیت اعتباری مشنتری و سنا -8نحاد 

در اید خصنو  نبوده و ایخاذ یصنمیم ندایی در خصنو  اع ا یا عدم اع ای یسندیلات به مشنتری  اعتباری 

 باشد برعدده مسسسه اعتباری می

وجه   باشند و مو ف اسنتیار نمیمسسنسنه اعتباری مجاز به واریز وجه یسندیلات اع ایی به حسناب یسندیلات -9نحاد 

 یز نماید مزبور را مستقیماً به حساب یأمید رننده راد و خدمات وار

مسسنسنه اعتباری مو ف اسنت یمدیدایی را فراهم نماید یا وجوه واریزی بابت بازپرداخت ااسناط یسندیلات   -10نحاد 

یار  واریز شنود  واریز وجوه مزبور به حسناب یسندیلات مزبور یمسسنسنه اعتباریوسنم مشنتری مسنتقیماً به حسناب  

 باشد ممنو  می
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حداررر معادل رارمزد مقرر در ضننوابم ابلاغی بانک مررزی در    رارمزد دریافتی مسسننسننه اعتباری از مشننتری -11نحاد 

 باشد خصو  رارمزد خدمات بانکی ریالی و الکترونیکی می

باشند و در  یار میمسسنسنه اعتباری مو ف به نظارت بر عدم سخو رارمزد از مشنتری یوسنم یسندیلات -1یبصنره  

 یار خودداری نماید ی با آن یسدیلاتصورت احراز اید موضو  مسسسه اعتباری باید از ادامه همکار

یار به مشنتری صنرفاً از محل  خدمات ارایه شنده یوسنم یسندیلات  یهانهیافت هزیزان و نحوه دریم -2یبصنره  

بینی شده در ارارداد منعقده بید مسسسه رارمزد دریافتی مسسسه اعتباری از مشتری و م ابق با یرییبات پیش

 پویر است یار امکانیسدیلاتاعتباری و 

یاران همکار خود را فدرسنت یسندیلات  رسنانی خود،از طریق پایگاه رسنمی اطلا  مسسنسنه اعتباری مو ف اسنت -12نحاد 

  رساند عموماطلا  به به نحو مقتای 

بانک مررزی در خصنو  جزمیات مربوط به  نظرهای مورد  مسسنسنه اعتباری ملزم به ارایه اطلاعات و گزار  -13نحاد 

یار از جمله نرخ سنود، مبلم رارمزد، نحوه اعتبارسننجی مشنتری و مانده ع ایی از طریق یسندیلاتیسندیلات ا

 باشد یسدیلات اع ایی مورور به صورت مستقل می

مسسسه اعتباری در صورت یخ ی از مااد اید ضوابم، حسب مورد مشمول مجازات های انتظامی مقرر در ماده  -14نحاد 

 شود می اوانید مربوطه و سایراانون پولی و بانکی رشور  44

اانون عملیات بانکی   ،مو ف به رعایت اانون پولی و بانکی رشنور، مسسنسنه اعتباری ضنوابماید  مااد  علاوه بر -15نحاد 

و سنایر اوانید و   بانک مررزی هایو ابلاغیه  هادسنتورالعمل  ،مصنوبات شنورای پول و اعتبار  ا)بدره(،بدون رب

 باشد میمقررات مربوط 

جلسته  ستي و شتشتمين    تبصتره در 3ماده و   15« در  يارتتتهيلاننيهاحؤستتتاانلبت ارينبانشترکاننيحاظرنبرنحور نهلکارلعزلحاان»

به تصتتويب رستتيد و از تاريخ ابلاغ   بانک مررزی یرمیسننیون مقررات و نظارت مسسننسننات اعتبار  15/9/1402مورخ  

 باشد.الاجراء ميلازم

  

http://www.cbi.ir/e/


 

217 

 

ابلاغ ممنوعیت دریافت شمش و مسکورات طلا و ارامه گواهی  ;1402/ 10/ 24  مورخ   260785/02شماره  بخشنامه    - 24

 سررده طلا به مشتریان

بانک، موسسات اعتباري غيربانکي و بانک مشترک  هاي دولتي، غيردولتي، شرکت دولتي پست ديران عامل محترم بانک م

نونزوئلا  -ايران 

 با سلام؛

( مقررات نا ر بر عملیات مجاز بانکی 3-7مسنتحانرند؛ مسسنسنات اعتباری مجازند وفق بند )گونه ره  احتراماً، همان

شورای محترم پول و اعتبار، اادام به »ابول و نگاهداری اشیا  گرانبدا، اسناد و اورا    27/10/1390مصوب جلسه مورخ  

سسات اعتباری با استناد به آن و بر خلا  روال و بدادار و اجاره صندو  امانات به مشتریان« نمایند  لیکد اخیراً برخی مس

اواعد متعار  اجاره صنندو  امانات، در لوای ارایه خدمات دریافت و نگدداری اشنیا  گرانبدای اشنخا ، مبادرت به اخو 

نمایند، موجبات صندور  ای ره در اید راب ه صنادر میمسنکورات طلا و شنمش طلا از مشنتریان نموده و در ابال یأییدیه

رنند ره اابلیت معامله دارد  بدیدی دهنده با اسنتااده از سنازورارهای بورس راد را فراهم میشنخص امانتگواهی برای  

یواند ها به صنورت راذب و غیروااعی و حبابی شنده و میبازی و افزایش ایمتاسنت اید اادام موجب ایجاد فانای سناته

مش و مسنکورات طلا را یشندید نماید و از سنوی دیگر،  اسنباب یانییس  از یک سنو یااوت ایمت مباددیی با ارز  ذایی شن 

حقو  و منافس عامه را فراهم رند  بر اید اسناس، از یاریخ ابلاغ اید بخشننامه، سخو مسنکورات و شنمش طلا از اشنخا  

سخو مجوز از ولو به صنورت امانت ره منت  به صندور گواهی از طریق سنازورار بورس راد و غیر آن شنود، صنرفاً پس از 

باشند  لوا مقتانی اسنت به اید فوریت، هر گونه طرحی ره واجد مشنخصنات و مختصنات فو  پویر میبانک مررزی امکان

در آن مسسنسنه اعتباری، در حال اجراسنت، متواف شنده و با فراخوان مناسنب، نسنبت به اسنترداد یمامی مسنکورات و 

 ادام گردد یرید زمان ممکد اهای طلای اخو شده در رویاهشمش

گردد اید بناننک بنه اسننتنناد اختینارات خود مقرر در اوانید بناددسننتی بنه ویژه انانون بناننک مررزی جمدوری  متنورر می

بخشنی و یسندیل مباددت طلا، یدابیر خاصنی را در اید راب ه از طریق سنازورار مررز مبادله  اسنلامی ایران، برای انتظام

 ره متعااباً جزییات آن اعلام خواهد شد  ارز و طلای ایران در دستور رار دارد 

با عنایت به مرایب مورور، مقتاننی اسننت دسننتور فرمایند مرایب به اید یسننریس و با لحا  مااد بخشنننامه شننماره  

مسسنسنه اعتباری غیربانکی ابلاغ شنده و بر حسند  /به یمامی واحدهای ذیربم آن بانک  16/5/1396مورخ   149153/96

  یز نظارت دایق به عمل آیداجرای آن ن

نحديريانک نحقررلا،نحجرزهاينباحکينونح ارز نبانپرعشريين

نلدلر نحطاعماانونحقررلانباحکي

 سازان اعهام چیت  آبادينحليدرضانغنين
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و   ها گواری مشترک بانک ابلاغ »ضوابم نا ر بر سرمایه  ;1402/ 10/ 28  مورخ   264794/02شماره  بخشنامه    - 25

 «مسسسات اعتباری غیر بانکی با صندو  نوآوری و شکوفایی 

بانک، موسسات اعتباري غيربانکي و بانک مشترک  هاي دولتي، غيردولتي، شرکت دولتي پست ديران عامل محترم بانک م

نونزوئلا  -ايران 

 با سلام؛ 

موضنو  ابلاغ احکام مریبم با شنبکه بانکی رشنور   30/3/1401مورخ    77670/01، پیرو بخشننامه شنماره احتراماً

گواری سنرمایه( آن اانون؛ 18بنیان«، همانگونه ره مسنتحانرند وفق بند )الف( ماده )مقرر در »اانون جدش یولید دانش

کوفایی در طرحدای مصنوب شنورای راهبری با صنندو  نوآوری و شن غیربانکی  ها و مسسنسنات اعتباری مشنترک بانک

پنویر و اریقنای نظنام منالی ( انانون رفس موانس یولیند رانابنت16)ب( مناده )  بنینان از شننمول بنندآوریدنا و یولیندات دانشفد

مکلف   و شنکوفایی و صنندو  نوآوریگردید  لیکد مسسنسنات اعتباری مسنترنی شند و به عنوان فعالیت بانکی یلقی رشنور،  

د  اادام نماین  از آن  گواری و خروکم سنرمایهات به ایمبگواری، نسن ر پس از هات سنال از یاریخ آغاز سنرمایهد حداررشندن

( انانون جدش یولیند  18اجرایی بنند )الف( مناده ) »دسننتورالعمنل سننازد بنه اسننتنناد حکم انانونی منورور،  خناطرنشننان می

  وفق بنیان مصوب گردید رهها و یولیدات دانششننورای راهبننری فننناوری  20/10/1401بنیان« در جلسه مورخ  دانش

جمدور و صنندو   بنیان رییسآوری و ااتصناد دانشآن مقرر گردید بانک مررزی با همکاری معاونت علمی، فد  (12ماده )

را یدوید    با صندو  نوآوری و شکوفایی  سسات اعتباریسم  گواری مشترکسرمایه  ری و شکوفایی، چدارچوب ضوابمنوآو

 و ابلاغ نماید  

جمدور و صندو   بنیان رییسآوری و ااتصاد دانشمعاونت علمی، فدبا همکاری با عنایت به مرایب مورور، اید بانک  

ها و مؤسقبقا  اعو اري غیربانکي با صقن وب نوآوري و گذاري مشقورک بانکناظر بر سقرمايه  »ضقوابطنوآوری و شنکوفایی،

رمیسنیون مقررات و نظارت مسسنسنات اعتباری بانک مررزی   22/9/1402را یدوید نمود ره در جلسنه مورخ    شقکوفايي«

مجناز اسننت بنا رعناینت ماناد   مسسننسننه اعتبناری م ر  و مورد یصننوینب ارار گرفنت  بنه موجنب دسننتورالعمنل منورور،

گواری خصنوصنی و نیز در صنندو   بنیان، یک صنندو  سنرمایهآور، نوآور و یا دانشدسنتورالعمل، در یک شنررت پروژه فد

 گواری نماید گواری پروژه و گواهی شنرارت یأمید مالی جمعی با مشناررت صنندو  نوآوری و شنکوفایی، سنرمایهسنرمایه

باشند  ضنمد آن ره، درصند می 40گواری مورور،  همینید حداررر سندم مشناررت مسسنسنه اعتباری در مصنادیق سنرمایه

علاوه بر  نویسی )انتشار، یأسیس یا افزایش سرمایه( مجاز است مسسنسنه اعتباری صرفاً در مرحله پویرهگواری سنرمایه

گواری سنرمایهدنامه، سناختار مالکیتی و مدیریتی مصنادیق  مسسنسنه اعتباری باید هرگونه ییییر در اسناسننامه، امیاید، 
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گواری موضنو   بلافاصنله به بانک مررزی اطلا  دهد و نکته شنایان ذرر دیگر آن ره، سنرمایه موضنو  اید ضنوابم را

 دستورالعمل حاضر، یوسم اشخا  وابسته مسسسه اعتباری ممنو  است 

اسنت دسنتور فرمایند، مرایب به اید    پیوسنت، خواهشنمندلوا ضنمد ایااد یک نسنخه از ضنوابم موصنو  به شنر   

ربم آن به یمامی واحدهای ذی 16/5/1396مورخ    149153/96یسننریس و بننا لحننننا  مانننناد بخشنننننامه شننماره 

 . مسسسه اعتباری غیربانکی ابلاغ شنده و بر حسند اجرای آن نظارت دایق به عمل آید/بانک

 

  

نحديريانک نحقررلا،نحجرزهاينباحکينونح ارز نبانپرعشريين

نلدلر نحطاعماانونحقررلانباحکي

 سازان اعهام چیت  آبادي حمی رضا غني 

02-32۱5 3۸۱6 
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 «و شکوفايي يبا صن وب نوآوري ربانکیغ يها و مؤسبا  اعو ارمشورک بانک  يگذار سرمايه»ضوابط ناظر بر 
 

 

 

 تعاعي« »ببمه

مصنوب   انیدانش بن  دیاانون جدش یول( 18)ماده   (الف)بند    ییدسنتورالعمل اجرا  (12در اجرای یکلیف مقرر در ماده )

  يها و مؤسقبقا  اعو ار مشقورک بانک  يگذارسقرمايه»ضقوابط ناظر بر  ،  انیبن دانش  داتیو یول  هایفناور یراهبرشننورای  

  شود به شر  زیر یدوید می «و شکوفايي يبا صن وب نوآوري ربانکیغ

 تعاري  و كلیا  -بخش اول

 روند:های مربوط بکار میعناوید ذیل به جای عبارت ضوابمدر اید  -۱ماده 

 بانک مررزی جمدوری اسلامی ایران؛ مركزي: بانک -۱-۱

ره به موجب اانون و یا با مجوز بانک مررزی   بانک یا مسسننسننه اعتباری غیربانکیننمؤسقبقه اعو اري:  -2-۱

 دارد؛ یأسیس شده و یحت نظارت بانک مررزی ارار

 شوند:می محسوبمسسسه اعتباری  وابستهزیر به عنوان اشخا    اشخان:واببوهاشخاص  -3-۱

متعلق    درصند سندام آن به طور مسنتقیم و یا غیرمسنتقیم 50حقوای ره بیش از شنخص   -۱-3-۱

و   نمایدبه مسسنسنه اعتباری اسنت یا اررریت اعانای هیأت مدیره آن را مسسنسنه اعتباری یعیید می

و وابسنته   فرعی ، واحد یجاریطبق اسنتانداردهای حسنابداری حقوای ره  اشنخا همینید سنایر 

 ؛المداد شوند مسسسه اعتباری

دارای مناصنب مدیریتی )عانو هیأت  حقوای ره راررنان مسسنسنه اعتباری    اشنخا  -2-3-۱

 ؛شخص حقوای باشند مقام مدیرعامل( در آن مدیره، هیأت عامل، مدیرعامل و اامم

های خا  بازنشنسنتگی راررنان یا جبران خدمات راررنان با طر های مریبم  صنندو   -3-3-۱

یحت رنترل یا ناوذ اابل ملاحظه مسسنسنه   مسسنسنه اعتباری ره به طور مسنتقیم یا غیرمسنتقیم

صنننندو   بناشنند  مرنل،    -وفق معینارهنای مقرر در اسننتناننداردهنای حسننابنداری مربوط   –اعتبناری  

 بازنشستگی راررنان، مسسسه یأمید رفاه و آییه راررنان، صندو  ذخیره راررنان 

موضنو   «خصنوصنیگواری سنرمایه »صنندو و    «پروژهگواری سنرمایه »صنندو گذاري:  صقن وب سقرمايه  -۴-۱

 ؛اانون بازار اورا  بدادار (1( ماده )20بند)

و گواهی شرارت یأمید  یگوارصندو  سرمایهگواری سدام شررت، واحد سرمایهیملک  گذاري:  سقرمايه  -5-۱

 مالی جمعی؛
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بنیان،  آور، نوآور و یا دانشفدشنررت پروژه  یک در   ،مسسنسنه اعتباری مجاز اسنت در چارچوب اید ضنوابم -2ماده 

ی پروژه و گواهی شنرارت یأمید مالی جمعی گوارهیصنندو  سنرمادر  همینید  ی خصنوصنی و گوارهیصنندو  سنرما یک

 گواری نماید سرمایه و شکوفایی یصندو  نوآورمشاررت با 

 ( اید ضوابم، منوط به رعایت موارد زیر است:2گواری مسسسه اعتباری در مصادیق موضو  ماده )سرمایه  -3ماده 

 رعایت شود گواری در اورا  بدادار« »دستورالعمل سرمایهمقرر در حدود  -۱-3

درصند   40(، 2موضنو  ماده )گواری حداررر سندم مشناررت مسسنسنه اعتباری در مصنادیق سنرمایه  -2-3

 باشد می

 شده باشد اخو واحد ریسک مسسسه اعتباری  موافقت -3-3

  باشد( هیسرما شیافزا ای سی)انتشار، یأس یسنویرهیدر مرحله پو یمسسسه اعتبارگواری سرمایه -۴-3

اعتباری در چارچوب اید ( به صنورت سنندیکایی یوسنم چند مسسنسنه  2موضنو  ماده )گواری انجام سنرمایه -۴ماده 

 پویر است ضوابم امکان

ها و ( در چارچوب شنرایم زیر مجاز به مشناررت در طر 2گواری موضنو  ماده )شنررت و صنندو  سنرمایه -5ماده 

 باشد:بنیان میآور، نوآور و یا دانشهای فدپروژه

یسندیلات مصنوب شنورای پول و سنود   درصند بیشنتر از نرخ واحد  3حداال ( IRRنرخ بازده داخلی طر  )  -۱-5

  اعتبار باشد

  باشد درصد 20در هر طر   سقف مشاررت -2-5

  طر  دارای گزار  یوجیه فنی، مالی و ااتصادی باشد   -3-5

 موضو  اید ضوابم، یوسم اشخا  وابسته مسسسه اعتباری ممنو  است  گواریهیسرما  -6ماده 

صنندو     وشنررت  یملک اورا  بدادار مالکیتی خارک از چارچوب اید ضنوابم و یملک اورا  بدهی یوسنم   -7ماده 

 ( ممنو  است 2) موضو  مادهگواری سرمایه

بر آن، نظارت مسنتمر، رافی و مسثر   وحسند اجرای اید ضنوابم به منظور    اسنت مو فی اعتبار همسسنسن  -۸ماده 

 هیأت مدیره مسسسه اعتباری برساند:یصویب یدوید و به را باشد  زیر موارد حاوی حداال دستورالعمل اجرایی ره 

 گواری؛سرمایه  و راهبردهای اهدا -۱-۸
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( اانون 18بند )الف( ماده )ربم از جملنه؛ مقررات ذیرعایت نا ر بر حصننول اطمیننان از  سننازورارهای    -2-۸

مصننوب   انین دانش بن  دین ( انانون جدش یول18بنند )الف( مناده )  ییدسننتورالعمنل اجرا بنینان،جدش یولیند دانش

در   گواریهیدسنتورالعمل سنرما  ،انیدانش بن  داتیو یول هایفناور یراهبر یشنورا 20/10/1401جلسنه مورخ  

 گواری؛دوره سرمایهطی گواری و سرمایهانجام زمان در ضوابم  دیا واورا  بدادار 

مسسنسنه   از سنوی ابلاغی یوسنم بانک مررزی  های نظارییمقرر در خصنو  شناخص  حدود لزوم رعایت  -3-۸

 گواری؛اعتباری در زمان انجام سرمایه

  یحت گواریسنرمایهمصنادیق انتقال  عدم واگواری/فرو /های دزم به منظور حصنول اطمینان از رویه  -۴-۸

 ؛آنمسسسه اعتباری به اشخا  وابسته به یملک 

داخلی و نظنارت بر عملکرد    گزارشننگری  فرآینندهنای  و  مندیرینت  اطلاعنات  سننیسننتمطراحی و ایجناد    -5-۸

 گواری؛سرمایه

با رعایت حدود مقرر در   یمسسنسنه اعتبارموضنو  اید ضنوابم یوسنم   گوارییعیید سنقف مجاز سنرمایه  -6-۸

 ؛ربماید ضوابم و سایر مقررات ذی

ی منحصنر به گوارهموضنو  سنرمایره طراحی سنازورار مقررایی دزم به منظور حصنول اطمینان از اید  -7-۸

 های دانش بنیان باشد یأمید مالی فناوری، نوآوری و فعالیت

موضننو  اید ضننوابم گواری ( از سننرمایهExit Planبرنامه عملیایی خروک مسسننسننه اعتباری )یدوید    -۸-۸

 گواری؛سال از آغاز سرمایه 7حداررر طی مدت 

 بازیافت منابس مسسسه اعتباری نسبت به سایر ذیناعان در اولویت باشد   ،طر   یوافقات مشاررت در  در  -9-۸

گواری و طراحی ( در طی دوره سننرمایه5)ماده حصننول اطمینان از پایش مسننتمر شننرایم موضننو     -۱0-۸

گواری در صنورت احراز انحرا  از شنرایم مورور و یا احراز سنازورارهای اجرایی دزم جدت واگواری سنرمایه

 عدم امکان یحقق شرایم مورور 

گواری موضننو  اید مصننادیق سننرمایه  مجاز به اع ای یسنندیلات یحت هر عنوان به یاعتبار  اتمسسننسنن   -9ماده  

  باشندضوابم، نمی

و    یمام شنده بدای اال » رو را حسنب مورد به  موضنو  اید ضنوابمگواری مسسنسنه اعتباری باید سنرمایه -۱0ماده  

 های مالیدفایر و صنورتدر  « راهش ارز  انباشنته هرگونه رسنراز   پس شنده یمام « یا »بدایفرو  ارز  خالص

 نماید  منعکس
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اطلاعات مالی نظیر؛ بدای یمام شده، خالص ارز  فرو ، مبالم یعدد شده   مسسسه اعتباری مو ف است -۱۱ماده  

و یأدیه نشنده، وضنعیت عملکرد و سنودآوری طر  و اطلاعات غیرمالی نظیر موضنو  طر ، درصند پیشنرفت، شنررای  

و  گواری موضن بازیافت منابس هریک از مصنادیق سنرمایهعمده و مدیران ارشند طر ، زمان برآوردی خروک از طر  و 

 های مالی افشا  نماید های یوضیحی صورتگواری، در یادداشتهای سرمایهاید ضوابم را به یاکیک طر 

مسسننسننه اعتبناری مو ف اسننت نسننبنت بنه اراینه اطلاعنات، مندارک و مسننتنندات مربوط بنه مصننادیق  -۱2مقاده  

  گواری موضو  اید ضوابم را در چارچوب اعلامی بانک مررزی، اادام نمایدسرمایه

  مصننادیق مسسننسننه اعتباری باید هرگونه ییییر در اسنناسنننامه، امیدنامه، سنناختار مالکیتی و مدیریتی -۱3ماده  

   اطلا  دهدبه بانک مررزی بلافاصله  را موضو  اید ضوابمگواری هیسرما

اید ضوابم مربوط به رعایت مااد های مدیر ارشد رعایت اوانید و مقررات )ی بیق(، مو ف است گزار  -۱۴ماده 

را در مقناطس شننش مناهنه بنه رمیتنه رعناینت اوانید و مقررات )ی بیق( اراینه نموده و پس از طر  در رمیتنه یناد شننده، 

مرایب را در هیأت مدیره برای یصنویب، گزار  نماید و مصنوبه هیأت مدیره را به انانمام مسنتندات مربوط به بانک 

 مررزی ارسال رند 

رعایت اوانید و ارشند   ریمد  ،دیاعمال نگرد رهیمدهیأت  مصنوب  یره اادامات اصنلاح  یصنوریدر   -ت صقره

های موسنسنه  از بخش کی  آن را به همراه علت عدم اجرا و اصنور هر  رمو ف اسنت گزا  مقررات )ی بیق(

  دیارسال نما یبانک مررز به انهیبه صورت سال اعتباری

، ره از مااد ضوابم حاضر و سایر مقررات مربوط یخ ی نمایداید ضوابم  موضو گواری سرمایه  مصنادیق -۱5ماده 

پویر و اریقای نظام مالی رشنور و ( اانون رفس موانس یولید راابت16مصندا  فعالیت غیربانکی موضنو  بند )ب( ماده )

 گردد گواری در اورا  بدادار« محسوب میمااد »دستورالعمل سرمایه

  شودمیربم اوانید و مقررات ذی در های مقررموجب اعمال مجازات ضوابم،د یخ ی از مااد ای -۱6ماده 

« در  و شکوفایی  یبا صندو  نوآور ی  ربانکیغ  یها و مسسسات اعتبارمشترک بانک   یگوارسرمایه»ضوابم نا ر بر  

بانک  رمیسیون مقررات و نظارت مسسسات اعتباری    22/9/1402ماده و یک یبصره در سی و هشتمید جلسه مورخ    16

 باشد  ادجرا  میبه یصویب رسید و از یاریخ ابلاغ دزم مررزی 
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باری در  نامه سخو وثیقه از مسسسات اعت ابلاغ اصلاحیه »شیوه  ;1402/ 10/ 28  مورخ   264811/02شماره    بخشنامه   - 26

 ی«ابال اضافه برداشت و واگواری و فرو  وثایق دریافت

بانک، موسسات اعتباري غيربانکي و بانک مشترک  هاي دولتي، غيردولتي، شرکت دولتي پست ديران عامل محترم بانک م

نونزوئلا  -ايران 

 با سلام؛  

 مؤسقبقا  از ثیفهو  نامه أصذشقیوه»موضنو  ابلاغ   19/6/1401مورخ   153064/01شنماره  احتراماً، پیرو بخشننامه 

هیأت عامل محترم    12/6/1401مصوب جلسه مورخ   «دريافوي وثايق فروش و  و واگذاري برداشت اضافه ق ال در اعو اري

شنورای محترم پول و اعتبار  16/12/1401مصنوبه جلسنه مورخ  ؛ با اسنتناد به رسناند، به اسنتحانار میبانک مررزی

های سندامی خا  یحت مالکیت مسسنسنات اعتباری به عنوان وثیقه در ابال اضنافه متانمد امکان پویر  سندام شنررت

وابم موصنو ، و همینید با یوجه به بازخوردهای واصنله و یجربیات حاصنل از اجرای ضن  برداشنت مسسنسنات اعتباری

هیأت عامل محترم بانک مررزی به یصنویب   30/7/1402جلسنه مورخ  نامه یاد شنده مورد بازنگری ارار گرفت و در  شنیوه

نامه مورور، امکان پویر  سدام شود  به موجب شیوهای از آن به شر  پیوست برای استحاار ایااد میرسید ره نسخه

زمان   سندام مزبور درهای سندامی خا  یحت مالکیت مسسنسنه اعتباری یوسنم بانک مررزی منوط به آن ره؛  شنررت

های ثابت یحت  درصند ارز  دارایی 70پویر  آن به عنوان وثیقه یوایف نباشند؛ ارز  سندام شنررت حداال معادل 

های ثابت شنررت نزد بانک مررزی به رهد گواشنته شنود، فراهم شنده اسنت  همینید یوثیق  یملک شنررت باشند و دارایی

یوثیق وثایق از جانب سننایر اشننخا  به شنند  علاوه بر اید، باپویر میارز صننرفاً در االب اسننکناس ددر و یورو امکان

گردیده اسنت  ندایتاً اید ره، آزادسنازی  ، مجاز مورور نامهنمایندگی از مسسنسنه اعتباری، م ابق با ضنوابم مقرر در شنیوه

پویر  وثایق یودیعی بنا به درخواسنت مسسنسنه اعتباری و با هد  راهش یا یسنویه اضنافه برداشنت، یحت شنرای ی امکان

 شده است 

مورخ   149153/96خواهشمند است دستور فرمایند مرایب با لحا  مااد بخشنامه شماره  ،  با عنایت به مرایب مورور

مسسسه اعتباری غیربانکی ابلاغ شده و بر حسد اجرای آن نیز نظارت  /ربم آن بانکبه یمامی واحدهای ذی  16/5/1396

   ه عمل آیددایق ب

نحديريانک نحقررلا،نحجرزهاينباحکينونح ارز نبانپرعشريين

نلدلر نحطاعماانونحقررلانباحکي

 سازان اعهام چیت  آبادينحليدرضانغنين
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 «بسمه تمالي»

( ماده واحده اانون بودجه  16( بند )د( یبصره ) 3جز  ) ( اانون پولی و بانکی رشور و همینید 13( ماده ) 4بند )  به استناد 

  مصوبه در اجرای یکلیف مقرر در    و   رل رشور   1402( ماده واحده اانون بودجه سال  5( یبصره ) س رل رشور و بند )   1401سال  

  ی در اع ا وثیقه   نامه نحوه سخو های پس از آن مبنی بر یدوید شیوه و اصلاحیه  شورای پول و اعتبار  1401/ 4/ 14مورخ  جلسه 

  قه ی خو وث س   نامه وه ی ش »   ، یوسم هیأت عامل بانک مررزی   ی ربانک ی غ   ی ها و مسسسات اعتبار بانک   ی برداشت برا لحا  اضافه   ا ی اعتبار  

نامیده   « نامه وه ی ش » اختصار   به دریافتی« ره از اید پس    ق ی و فرو  وثا   ی برداشت و واگوار در ابال اضافه    ی از مسسسات اعتبار 

 گردد: یدوید می   زیر   شر    به   ، شود می 

 ا یكل و  يتعار:  اول فص 

 روند: می رار به مربوط  عبارات جای به  ذیل  عناوید نامهوهیش در اید  – 14نحاد 

 ؛ مررزی جمدوری اسلامی ایران بانک مركزي: بانک 1-1

بانک یا مسسسه اعتباری غیربانکی ره به موجب اانون و یا با مجوز بانک مررزی یأسیس شده و    عتباري:ا  مؤسسه  1-2

 یحت نظارت آن بانک ارار دارد؛

 ؛ وجوه هیاورا  بدادار و یسو یمررز یشررت سررده گوار :يمركز  يگذار سپرده شركت  1-3

 ؛ بورس اورا  بدادار یدران شررت :بور  1-4

 ران؛یشررت فرا بورس ا فرا بور :  1-5

 ؛ رادی ایران شررت بورس بور  كالا: 1-6

 ؛رل رشور یدارانوا  اورا  بدادار منتشره یوسم خزانه  :يدوعو  بهادار  اوراب  1-7

  شده   دیی یع  استاندارد   با  م ابق اداره نشر اسکناس و خزانه    دیییا  مورداستاندارد طلا    شمس:  شمش اسوان ارد طلا  1-8

 ؛داری ارزیخزانه اداره یوسم

 اورا  بدهی شررتی منتشره در فرابورس؛  اوراب ب هي شركوي: 1-9

 ؛یاعتبار اتمسسسسدام منتشره در بورس و فرابورس به استرنا  سدام  :سهام 10- 1

 و ساختمان؛  دی زم بر مشتمل  ملک دیع: ملک 11- 1

  ؛160های سدامی خا  یحت یملک مسسسه اعتباری سدام شررتهاي سهامي صاص: شركتسهام  12- 1
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  لا، ط   استانداردمشتمل بر اورا  بدادار دولتی، ارز، شمش  نامه  اید شیوه   ماادوفق    قیاابل یوث  یهاییدارا:  قيوثا 13- 1

 ؛161های سدامی خا و سدام شررت  ملک، سدام ،یشررت یبده اورا 

 مشتمل بر :ياعتبار  ه مؤسسگروه  14- 1

 ؛ یاعتبار همسسسرنترل رننده  شررت 1- 1-14

 ؛یاعتبار همسسسرنترل رننده   یحقوا ای یقییابعه و وابسته شخص حق شررت 2- 1-14

 ؛یاعتبار همسسسیابعه و وابسته  شررت 3- 1-14

 یمالن  یهااسنت یس نتیهدا  ای  رهیمد  أتی ه  یاعاا  تیاررر  دیییع  یییوانا  یرنترل به معنا  ف،ییعر  د یا  در   

اشخا    رییوافق با سا  ق یاز طر  ای  میرمستقیغ  م،ییحت رنترل به صورت مستق  یشخص حقوا  یاییو عمل

   باشدیم  یات اعتبارمسسسها و نظارت بر بانک  رل یت ریمد صییشخ به

به    یاعتبار  همسسس  یبرا  برداشت  اضافه  لحا    – 15نحاد  منوط  مررزی  بانک  وثایقخو  سیوسم  انعقاد    ابلی  و  دزم 

   باشدیم نامهوهیش دیا مااد با  م ابقاراردادهای مریبم با آن، 

نامه، مشمول حکم مقرر در  پیش از یصویب اید شیوه   ه اعتباریمسسس  یبرا  شده  لحا    برداشت  اضافه  –  ت صره 

  باشنداید ماده نمی

و    ازیمورد ن  یهانامهاخو ورالت   رینظ  یمواردشامل    یه اعتبارمسسسدزم از    قی مریبم با اخو وثا  یاراردادها  – 16نحاد 

  162  گرددی م هیید یحقوا دیریت رل م یوسم قیوثایملک، فرو  و انتقال  ق،ی اجازه یوث دیهمین

 ی به یرییب اولویت عباریند از: اعتبار   مسسسه   ی برا   برداشت   اضافه   لحا    منظور   به   ی بانک مررز   ر  ی پو   مورد   ق ی وثا   –  17نحاد ن

 ؛ یدولت بدادار اورا  1- 17

 ؛ 163ددر و یورو به صورت اسکناس  ارز 2- 17

 طلا؛   استانداردشمش  3- 17

 ؛ یشررت یاورا  بده 4- 17

 سدام؛ 5- 17

 ؛ ملک 6- 17

  164های سدامی خا سدام شررت  7- 17

 
 عامن بانک مرکزي، اصلاح گردیه.هی ت 1402/ 30/8طي مصوبه جلسه مورخ  161
 عامن بانک مرکزي، اصلاح گردیه.هی ت 1402/ 30/8طي مصوبه جلسه مورخ  162
 .عامن بانک مرکزي، اصلاح گردیههی ت 1402/ 30/8مورخ  طي مصوبه جلسه 163
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منوط به عدم یواف یا    یسرار قهیزمان وثدر    سدام و شررت  یاورا  بده  ،یاورا  بدادار دولت  ر یپو –  ۱ت صره 

  باشدها میبرای نماد معاملایی مریبم با آن یعلیق و نیز عدم براراری شرایم معامله یحت احتیاط 

    ندارد را نامهوهی ش دیا مااد وفق قی یوث  تیاابل فرابورس هیپا بازار  در یمعاملای ینمادها –  2ت صره 

و سدام   سدام ، یشررت یارز، اورا  بده ،یاورا  بدادار دولتریب بر تم و سایر منافس های نقدیجریان  –  3 ت صره 

ه اعتباری را نداشته و در  مسسساابلیت پرداخت به    یمررز  بانک  نزد   ق ییوث در دوره    های سدامی خا شررت

 165باشند وثیقه بانک مررزی می

در راستا  یهانه یهز  ییمام  د ی یام  –  ۴  ت صره  و    ق ی یوث  ،ینگددار  نه یاز جمله هز  نامهوه یش   دیا  یاجرا  یمتریب 

های دولتی )شدرداری، مالیایی و همینید یعیید یکلیف و رفس موانس اانونی نقل و انتقال از جمله بدهی  یرارشناس

   166باشد  اعتباری می و    ( و هرگونه یوایف اجرایی یا ااایی بر عدده مسسسه

نباید از محل اسکناس امانی بانک    نامه وه ی ش   د ی وفق مااد ا   قه ی به عنوان وث   ی ارز یوسم مسسسه اعتبار   ی معرف   –   5ت صره  

گواران با یامید بانک مررزی حسب شرایم و  مررزی یودیس شده در مسسسه اعتباری یا اسکناس دریافتی از سررده 

   167ت ارزی ارار گیرد  ره مرایب مورد موافقت معاون مگر اید    ضوابم ابلاغی بانک مررزی باشد 

  ی اعتبار   مسسسه عاو گروه    ی ها شررت   به   متعلق   ق ی وثا   یواند ی م   ها و مسسسات اعتباری مدیریت رل نظارت بر بانک   –   6ت صره  

   رد ی برو   ی اعتبار   مسسسه   از   ا ی   نموده   م البه   مزبور   ی اعتبار   مسسسه   برداشت   اضافه   قه ی وث   عنوان را به  

 ت یاولورعایت  با    نامهوهیش  دیوفق مااد ا  قهیوث  عنوان  به  یاعتبار  همسسس  یوسم  ملکفقره    هر  یعرفم  –7 ت صره

ملاک  ا  ریسا  نسبت به  مسسسه اعتباری  با یقدم شعبو    یو یجار  یادار  ،یمسکون یراربر  یاملاک دارا  ؛بیبه یری

فااد مالکیت مشا ،  ،  یک بر   یسند رسم  یداراشده   ادی  ملکاست ره    ریپوامکان  یصرفاً در صوریآن،    ییجار

  ارد یلیهزار م  20  معادل   حداررر ارز   و دارای  وااس شده در محدوده شدرها  س،ی ملک طلق، سدل الب  ،معار بلا

از ویژگی  باشد   الیر یا بخشی  فااد یمام  املاک ره  باشد، به یشخیص و صلاحدید    هایپویر  سایر  مورور 

 مدیریت رل حقوای خواهد بود  

منوط به یحقق شرایم زیر    نامه وه ی ش   د ی وفق مااد ا   قه ی وث   عنوان   به های سدامی خا   پویر  سدام شررت   – ۸ت صره  

 است: 

 ؛ یوایف نباشد ،سدام مزبور در زمان پویر  آن به عنوان وثیقه  -1
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 ؛ های ثابت یحت یملک شررت باشددرصد ارز  دارایی 70ارز  سدام شررت حداال معادل  -2

 168های ثابت شررت نزد بانک مررزی به رهد گواشته شود دارایی -3

یوثیق وثایق از جانب سایر اشخا  حقیقی و حقوای به نمایندگی از مسسسه اعتباری، م ابق با ضوابم  –9ت صره 

 169از است نامه، مج مقرر در اید شیوه 

 ق يوثا يگذارارزش  نحوه و زان یم  اعلام: فص  دوم 

ن   قیوثا  زانیم   اعلاماز    پس مو ف است    یاعتبار  ه مسسس  – 18نحاد  بانک یوسم    ازیمورد  بر  نظارت  و مدیریت رل  ها 

ارسال مدارک    و  ازیمورد ن   قیوثا  یبه معرف  نسبت   17ماده  موضو     تیلحا  اولو  با  ،20ماده  وفق  مسسسات اعتباری  

  دیاادام نما ریز

 نرخ سود؛  و  اورا  موضو  وثیقه، زمان سررسید  نو  ومیزان   اورا  بدادار دولتی: 1- 18

 ؛170موضو  وثیقه، منشأ یأمید ارز  ممبلارز:  2- 18

 ها؛ آن  مشخصات و یعداد : طلا  استاندارد شمش 3- 18

وث  زانیم:  یشررت  یبده  اورا  4- 18 موضو   از   یبخش  ای  یمام  یواف  و  قییعل   عدم  به  مربوط   مستندات   قه،یاورا  

  ی هایینرخ سود، مشخصات دارا  د،ی سررس  زمان  ،آن  یبرا  اط یاحت  یحت  معامله  می شرا  یبرارار  ایمعاملات نماد و  

 ؛ وجود صورت   در  یاعتبار ریبه و هااز آن  ک یارران و یعددات هر  ،انتشار در صورت وجود یمبنا

  ا ی  واز معاملات نماد    یبخش  ای  یمام یواف و  قی یعل  عدم   به  مربوط   مستندات   قه،یسدام موضو  وث  زانیم:  سدام 5- 18

  سدام نحوه یملک    و  شررت   ی سدامدار  ب یو یرر  ت یفعال  موضو    آن،  یبرا  اط یاحت  یحت  معامله  میشرا  یبرارار

 ؛ (قهیوث ک یمل ای دی)خر یه اعتبارمسسسیوسم 

نحوه یملک   بنا،  عمر  ،یراربر  نو   سازه،  مشخصاتو ساختمان،    دیزم  متراژو    محل   ریملک نظ  مشخصات  :ملک 6- 18

   وجود؛ صورت  در یسراال  ارز  و  (قهیوث ک یمل ایساخت   د،ی)خر یه اعتبارمسسسیوسم 

اطلاعات و مدارک دیگری را نیز   یواندعنداللزوم می  یات اعتبارمسسسها و  رل نظارت بر بانک  تیریمد  –  ت صره

 ؛  دینماه اعتباری دریافت مسسسدر خصو  وثایق صدرالورر از  
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ها از مرجس ثبتی ره در  های سدامی خا : میزان سدام موضو  وثیقه، یأییدیه عدم یوایف اداره ثبت شررت سدام شررت   - 5-7

یف بودن آن، موضو  فعالیت و یرریب سدامداری شررت  ای مبنی بر عدم یوا آن، شررت به ثبت رسیده است و همینید یعددنامه 

 171های سدامی خا  یوسم مسسسه اعتباری)خرید یا یملک وثیقه(  و نحوه یملک سدام شررت 

حسب    ،18ماده   موضو   اطلاعات و مدارک  دریافتپس از    ها و مسسسات اعتباری مدیریت رل نظارت بر بانک   – 19نحاد 

طی یشریاات  جدتاادامات دزم  ر،یز  جدول با  م ابق ربمی ذ ه/مدیریت رل ادارمکایبه با  قیاز طر ای رسساًمورد  

  مدت    ر   خزانه  و  اسکناس  نشر  اداره  و  داری ارزیخزانه  ادارهدهد   در دستور رار ارار می  را  قیوثاگواری  ارز 

  ی رل حقوا  تیریمد  و  ها و مسسسات اعتباریمدیریت رل نظارت بر بانک   نامه  افت یدر  زمان  از  یرار  روز  هات

مدیریت    به  را  قیوثا  یگوارارز    جهینت  ،مربوط   انرارشناس  ییندا  نظر   اعلام   زمان  از   یروزرار  هات  مدت    ر 

   ندینمایم ارامه ها و مسسسات اعتباریرل نظارت بر بانک 
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روز معاملایی منتدی به روز معرفی وثیقه افزایش یافته باشد، میانگید    30چه ایمت سندام معرفی شنده طی  چنان  –۱ت صقره  

ایمت پایانی سدام مورد نظر از یاریخ افزایش سرمایه یا روز معرفی وثیقه یوسم مسسسه اعتباری به بانک مررزی محاسبه  

  173شود می

 
 الهاق گردیه. جهولعامن بانک مرکزي، این ردیف  به هی ت 1402/ 30/8طي مصوبه جلسه مورخ  172
 عامن بانک مرکزي، الهاق گردیه.  هی ت 1402/ 30/8طي مصوبه جلسه مورخ  173

 ي گذارارزش  انجام مبئول ي گذارارزش   يم نا/روش فهی وث نوع

اوراب بهادار  

 يدوعو

به روز   یمنتد یمعاملای روزبازار اورا  در پایانی  متیا

 از سوی مسسسه اعتباری به بانک مررزی قه ی وث یمعرف

ها و  مدیریت رل نظارت بر بانک

 مسسسات اعتباری 

 ارز

در   مندرکخرید اسکناس   بر اساس نرخ یاعلام  ارز 

با  های اعلامی از سوی اداره پایش بازار ارز سامانه

انتقال    ،ینگددار یهانه یهز رینظ  ،می شرا س یلحا  جم

 از سوی مسسسه اعتباری    قهی وث یدر روز معرف لی و یبد

 بانک مررزیه ب

 پایش بازار ارز  اداره 

شمش اسوان ارد  

 طلا 

 س یبا لحا  جم طلابر اساس نرخ   یارز  اعلام 

در   لی انتقال و یبد  ،ینگددار یهانه یهز  رینظ میشرا

 از سوی مسسسه اعتباری   قهی وث یروز معرف

 به بانک مررزی

 خزانه  و اسکناس نشر اداره 

  ياوراب ب ه

 يشركو

به روز   یمنتد یاورا  در روز معاملای بازار پایانی متیا

 از سوی مسسسه اعتباری به بانک مررزی قه ی وث یمعرف

ها و  مدیریت رل نظارت بر بانک

 مسسسات اعتباری 

 سهام 

  یروز معاملای  30در  سدامپایانی  مت یا دی انگیم

ه از سوی مسسسه اعتباری  ق ی وث یبه روز معرف ی منتد

 بانک مررزیبه 

ها و  مدیریت رل نظارت بر بانک

 مسسسات اعتباری 

 ملک
سه نار رارشناس  حداررر یوسم   یبرآورد ارز  

 به یشخیص مدیریت رل حقوای  یرسم
 ی رل حقوا تیریمد

 هاي سهام شرکت 

 172  سهامي خاص

سه نار رارشناس  حداررر یوسم   یبرآورد ارز  

 به یشخیص مدیریت رل حقوای  یرسم
 ی رل حقوا تیریمد
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  ی ادوار فصل   در  سدام  و  یشررت  یاورا  بده  ،شمش استاندارد طلا  ارز،  ،یاورا  بدادار دولت  یگوارارز    – 2ت صره  

 اات ییشر  ایمام  زمان  یا  و  شود یم  انجام  سادنه  صورت  بههای سدامی خا   و سدام شررت  ملک  یگوارو ارز  

   174 بود خواهد عمل  یمبنا ق،یوثا یگوارارز  دیآخر مجدد، یگوارارز 

 توديع وثايق نزد بانک مركزي و تع ي  ارزش : فص  سوم 

باشد  می   نامه وه ی ش   د ی ا  مااد   با   م ابق مسسسه اعتباری همواره مو ف به نگدداری وثایق دزم نزد بانک مررزی    –  20نحاد ن

باشد با لحا  ضرایب یعدیل دزم ره مسسسه اعتباری مو ف به یودیس نزد بانک مررزی می   حداال میزان وثایق 

مجمو    اساس   بر   سسات اعتباری ها و مس مدیریت رل نظارت بر بانک   یوسم   فصل   هر ، در پایان  21ماده  موضو   

 : گردد مقادیر حاصل از محاسبات مقرر در بندهای زیر یعیید و به مسسسه اعتباری اعلام می 

   ؛1٫3 بیضر اعمال پس از  ه اعتباری در فصل گوشتهمسسس اضافه برداشت  میزانحداررر  1-20

برای مسسسه اعتباری    0٫3روزانه مسسسه اعتباری در فصل گوشته پس از اعمال ضریب    پویری میانگید خالص سررده  2-20

 رود  پویر به شمار می در دوره موصو ، سررده   روزانه   ی ر ی پو خالص سررده   د ی انگ ی م ره بر اساس  

ه اعتباری نزد بانک مررزی م ابق با مااد اید ماده به هر مسسسیوسم  شده سییود قیوثاچنانیه میزان  – ت صره

ها و مسسسات مدیریت رل نظارت بر بانک   نباشد،  یراف  یه اعتبارمسسس  برداشت  اضافهدلیل برای پشتیبانی از  

 د یواند در هر زمان میزان رسری وثایق را به مسسسه اعتباری اعلام نمایمی اعتباری

از مسسسه اعتباری پس از اعمال ضرایب مندرک در جدول زیر به صورت رسری  میزان پوشش وثایق سخو شده    – 21نحاد 

 گردد  و مسسسات اعتباری یعیید می  هایوسم مدیریت رل نظارت بر بانک  19ماده  از ارز  برآورد شده موضو 

 

 
 عامن بانک مرکزي، اصلاح گردیه.   تهی 1402/ 30/8طي مصوبه جلسه مورخ  174

 )درص (   ينر  تع  نوع وثیفه

 95 ي اوراب بهادار دوعو

 90  ارز

 90 طلا اسوان ارد شمش 

 85 ي شركو ياوراب ب ه

 70   سهام 
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منوط    یه اعتبارمسسساز اضافه برداشت    یبانیپشت  یبرا  یه اعتبارمسسسشده یوسم    یمعرف  ق یوثا  یریبه رارگ  – 22نحاد 

 ی نزد بانک مررز  قیوثا  سییود  ندیایمام فرآ  ه اعتباری و نیزمسسسمابید بانک مررزی و  فی   مربوط   داد ارانعقاد ار  به

ماده گواری موضو   ات اعتباری پس از دریافت گزار  ارز  مسسسها و  مدیریت رل نظارت بر بانک   باشدیم

ذ  قیز طرا  21ماده  و اعمال ضرایب یعدیل موضو     19 ادارات  با  ز  ربمیمکایبه  ه  مسسس   و  ریبه شر  جدول 

و عنداللزوم رسری وثایق    دهدی را در دستور رار ارار م قیوثا  یودیس  ااتییشر  یاادامات دزم جدت ط   ،اعتباری

ادارات مربوط با انجام اادامات دزم،     نمایده اعتباری اعلام میمسسسرا به    20ماده  نسبت به مقادیر موضو   

بانک  7 ر  مدت   بر  به اطلا  مدیریت رل نظارت  را  یودیس وثایق مرایب  ایمام فرآیند  از  و روزراری پس  ها 

اعتباری رسانیده  مسسس از    پس  راریروز    15دلیل  ر  مدت  به هر    قیوثا  سییود  ندیفرآو در صوریی ره  ات 

مدیریت رل نظارت بر  مسسسات اعتباری، خایمه نیابد، مرایب را به  ها و  دریافت نامه مدیریت رل نظارت بر بانک 

 60 ملک
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از مسسسه اعتباری درخواست   نمایند یا عنداللزوم موضو  جایگزینی وثایقاعلام می ها و مسسسات اعتباریبانک

  175گردد 

 

 

ملک به عنوان وثیقه  ر  مدت سه ماه پس از دریافت نامه مدیریت رل نظارت بر   سییود  ندیفرآچه  چنان   –  ت صره 

ها مدیریت رل نظارت بر بانکو مسسسات اعتباری انجام نشود، مدیریت رل حقوای مرایب را با ذرر ددیل به    هابانک

چه عدم امکان یودیس ملک به عنوان وثیقه یوسم مدیریت رل نظارت بر  نماید  چناناعلام می   و مسسسات اعتباری

ربم را به جایگزینی و یودیس وثایق  سه اعتباری ذی ها و مسسسات اعتباری، احراز شود، آن مدیریت رل باید مسسبانک

 دیگر الزام نماید 

و بنا به درخواست مسسسه اعتباری،   20ماده  ها و مسسسات اعتباری با رعایت مااد  مدیریت رل نظارت بر بانک   –  23نحاد ن

  نماید را برای آزادسازی وثایق مازاد یا یعویض وثایق مسسسه اعتباری حسب یشخیص ایخاذ می   ات دزم اادام

 فص  چهارم: تبويه اضافه برداشت، تملک و فروش وثايق 

 
 عامن بانک مرکزي، اصلاح گردیه. هی ت 1402/ 30/8طي مصوبه جلسه مورخ  175
 عامن بانک مرکزي، اصلاح گردیه. هی ت 1402/ 30/8طي مصوبه جلسه مورخ  176
 عامن بانک مرکزي، این ردیف به جهول الهاق گردیه.  هی ت 1402/ 30/8طي مصوبه جلسه مورخ  177

 سازوكار توديع  نوع وثیفه

 از طریق اداره عملیات بازار باز گواری مررزی گواری نزد شررت سررده ثبت وثیقه  ي اوراب بهادار دوعو

  ارز
 ارز نزد اداره نشر اسکناس و خزانه    یودیس 

   176و با هماهنگی اداره عملیات ارزی 

   نشر اسکناس و خزانهیودیس طلا نزد بانک مررزی با یایید اداره  طلا اسوان ارد شمش 

 از طریق اداره عملیات بازار باز  گواری مررزیگواری نزد شررت سررده ثبت وثیقه  ي شركو ياوراب ب ه

 از طریق اداره عملیات بازار باز  گواری مررزیگواری نزد شررت سررده ثبت وثیقه     سهام 

   یرل حقوا تیریمدگواری نزد سازمان ثبت اسناد و املاک رشور از طریق ثبت وثیقه  ملک

هاي سهامي  سهام شرکت 

  ۱77خاص 

از مسسسه اعتباری یوسم مدیریت   نامهها و ورالت اخو یأییدیه از اداره ثبت شررت 

 رل حقوای 
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مید وجوه دزم برای یسویه اضافه برداشت از بانک مررزی در روز راری پس از  أاعتباری مو ف به یه  مسسس  – 24نحاد 

  10ه اعتباری طی یک روز بیشتر از  مسسسباشد  در هر صورت چنانیه اضافه برداشت  لحا  اضافه برداشت می

هزار میلیارد ریال گردد،    250بالم بر  هزار میلیارد ریال و یا مجموعاً در چند روز متوالی و یا غیرمتوالی در هر ماه  

ه اعتباری، وفق مااد اید فصل در دستور رار مسسساادامات دزم به منظور فرو  و یا یملک وثایق دریافتی از  

 گیرد  ارار می

یشریاات   اابلیت یعلیق یا لیو ندارد   ،24ماده    وفق  آغازسسه اعتباری پس از  سم  ق ییملک وثا  ایفرو  و  فرآیند    – 25 ماده

و صدور    28ماده  و    27ماده    ،26ماده  حسب مورد وفق مااد    یبه ناس بانک مررز  قییملک وثا  ایفرو  و  مربوط به  

ماده   د یموضو  ا قیوثا  وجوه حاصل از فرو  یا یملک  گرددمی  یریگی پ یحقوا  دیریت رل اسناد مریبم یوسم م

دیریت  و مازاد بر آن، با مکایبه م دهی رس التزام آنو وجه   یاضافه برداشت موسسه اعتبار هیبه مصر  یسو ابتداماً

   گرددیمرارسازی  یالینزد اداره معاملات ر یسسه اعتبارسبه حساب م یحقوا رل 

ی موضو  اید ماده به ناس ورا  بدادار دولتت عامل نسبت به خرید اأیید هیأیواند با یمدیریت رل حقوای می  – ۱  ت صره 

 بانک مررزی اادام نماید 

جدت بدره برداریِ مدیریت رل حقوای یوسم معاونت   «یشده نزد بانک مررز  قی»سامانه فرو  املاک یوث  –2  ت صره 

 گردد  های نوید یدیه می فناوری

حسب مورد اعلامی یوسم اداره پایش بازار ارز یا  موضو  وثیقه به ایمت روز  طلای  شمش استاندارد  ارز و    – 26 ماده

با لحا  جمیس شر در  ایم ارز  اداره نشر اسکناس و خزانه  بانک مررزی یملک  19ماده  گواری مقرر  ناس  به   ،

 شود  می

فرو  اورا  بدادار دولتی، اورا  دزم جدت    اتاادامربم  مدیریت رل حقوای با همکاری سایر ادارات ذی  – 27 ماده

سدام    فرو   دهیمزا  یبرگزارو نیز  در بورس و فرابورس به صورت بلوری، عمده یا خرد    بدهی شررتی و سدام

یوثیق شده نزد بانک مررزی«، بورس املاک  فرو   سامانه  »  قیبه عموم از طر  های سدامی خا  و املاکشررت

 178 دهدی را در دستور رار ارار م یا سایر طر  ممکد و راد

مدیریت رل حقوای یوسم معاونت   جدت بدره برداریِ  «یشده نزد بانک مررز  قی»سامانه فرو  املاک یوث  –  ت صره 

   گردد های نوید یدیه می فناوری

و  دهیمزا  - 28 ماده شررت   املاک  خا   سدام  سدامی  طرهای  یوث   قیاز  املاک  فرو   بانک    ق ی»سامانه  نزد  شده 

  ماده دیموضو  ا قیوثا یبرا دهیمزااولید روز  متی   اگرددی برگزار م ، بورس راد و یا سایر طر  ممکد«یمررز

 
 عامن بانک مرکزي، اصلاح گردیه. هی ت 1402/ 30/8به جلسه مورخ طي مصو 178

http://www.cbi.ir/e/


 

237 

 

در نظر گرفته    ،یرل حقوا  تیریمد  صیبه یشخ  یرسمیوسم حداررر سه نار رارشناس    یبرابر با ارز  برآورد

  به مأخو ایمت اولید روز مزایده   درصدواحد    5 0  ،یهر روز رار  یبه ازا  قهیوث  رو  در صورت عدم ف   شودیم

های سدامی خا  موضو   فرو  ملک و سدام شررت    ردیگیبعد ارار م  راری  در روز  دهیمزا  یو مبنا  شدهراسته  

  60های سدامی خا  یاد شده  ر  مدت  چه ملک و سدام شررتباشد لیکد چنان وثیقه به صورت نقدی می

یید هیأت عامل، ملک أیواند با یروز از زمان شرو  مزایده به صورت نقدی به فرو  نرسد، مدیریت رل حقوای می

  179  موصو  را به صورت نسیه و یا با شرایم خا  به فرو  برساند های سدامی خا یا سدام شررت

یوسم رارشناسان    قهیموضو  وث   های سدامی خا یا سدام شررت ملک    یابیارزش  دیآخرچه از زمان  چنان   –  ت صره 

  ند یدر فرآ های سدامی خا یا سدام شررت نشده باشد، ارز  ملک    یاز شش ماه سرر  شی ، ب19ماده  موضو     یرسم

رارشناسان    گواریارز عمل خواهد بود  در هر صورت اعتبار    یمبنا  ،دهیمزا  ید روزاول   متیا  دیی یع  یبرا  اخو وثیقه

  ق ی مجدد وثا  گواریمنوط به ارز   ده،یمزا  یصدور بوده و ادامه برگزار  خ ی، شش ماه از یارماده  دیا  موضو   یرسم

 180  باشدیم

راهش یا یسننویه اضننافه یودیعی نزد بانک مررزی را با هد  آزادسننازی وثایق مسسننسننه اعتباری، چه  چنان– 29نحاد 

منوط به انجام اادامات ذیل یوسم ات اعتباری مسسسها و  مدیریت رل نظارت بر بانکدرخواست نماید،    برداشت

مورد    آزادسننازی وثایقبانک مررزی، نسننبت به  رل اامم مقام رمیسربم و پس از یایید ذی مسسننسننه اعتباری

 181رند درخواست اادام می

 
 عامن بانک مرکزي، اصلاح گردیه.  هی ت 1402/ 30/8طي مصوبه جلسه مورخ  179
 عامن بانک مرکزي، اصلاح گردیه.  هی ت 1402/ 30/8طي مصوبه جلسه مورخ  180
 گردیه.عامن بانک مرکزي، الهاق   هی ت  1402/ 14/9طي مصوبه جلسه مورخ   181
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 ساز و كار آزادسازي وثايق  وع وثیفه ن

مووعي  حوزه 

 تأيی  اق اما 

مووعي  اداره 

سازي   آزاد

 وثايق

اوراب بهادار  

 دوعوي 

 

 

 

 

 

ن اعلام شماره حساب نزد بانک مررزی یوسم 1 
»سررده  شررت  به  اعتباری  گواری مسسسه 

مررزی اورا  بدادار و یسویه وجوه« )سمات( به  
منظور واریز وجوه حاصل از فرو  وثایق و ارایه  
یک نسخه از مکایبه به عمل آمده و نیز یاییدیه 

ها رل نظارت بر بانکشررت یاد شده به مدیریت
 سات اعتباری؛ و مسس
)با  2 وثایق  ارز   معادل  یامینی  چک  ارایه  ن 

مدیر دارندگان  اماای  از  دیگر  یکی  و  عامل 
اماای مجاز مسسسه اعتباری( به بانک مررزی و 
رارمزد  هزینه  )پرداخت  مجدد  یوثیق  به  یعدد 
یوثیق به شررت سمات و اعلام آن به مدیریت  
باز بازار  عملیات  اداره  و  مزبور  در  مالی شررت   )

 صورت عدم فرو  وثایق؛ 
آزادسازی وثایق پس از یایید اادامات انجام   -3

( و یایید ندایی اامم مقام 2( و )1شده در بندهای )
سند رمیس  ارایه  و  شده  یایید  میزان  به  رل، 

 .حسابداری آن به اداره حسابداریکل و بودجه

 

 

 

 

 

 

 

 

رنل   مندینرینت

بننر  نننظننارت 

و   هننابننانننک

منسسننسنننات  

 اعتباری 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

اداره عملینات  

اوراب ب هي   بازار باز

 شركوي 

 

 

 

 

 سهام 

 ارز

معرف  هیارا-1 بانک    یمستندات  نزد  حساب 
وار  یمررز منظور  فرو    زیبه  از  حاصل  وجوه 
سو  قهیوث اعتبار  یاز  )با   یمسسسه  یعددنامه  و 

  زیبر وار  ی( مبنرهیمد  ئتیو ه  عامل  ریمد  یاماا
به حساب مزبور به    قیوجوه حاصل از فرو  وثا

بانک  رل تیریمد بر  مسسسات  نظارت  و  ها 
 ؛یاعتبار
یام   هیارا  -2 اماا  ینیچک  و   عامل  ریمد  ی)با 
اماا  گر ید  یکی دارندگان  مسسسه    یاز  مجاز 

مورد    ی شمش طلا  ایز  ارز  ( معادل اریاعتبار
  ب ی به یری یروز حسب مورد اعلام متیبه ا قهیوث

اداره نشر اسکناس    ایبازار ارز    شییوسم اداره پا
مقرر   گواری ارز  میشرا سیو خزانه با لحا  جم

بر    ییعدد مبن  هی و ارا   نامهوه یش اید  (  6در ماده )
 ق؛یمجدد در صورت عدم فرو  وثا ق ییوث

رنل  مندیرینت

بننر  نننظننارت 

و   هننابننانننک

مسسننسننات 

بنا  اعنتنبناری 

هنمناهنننگنی 

پناینش  اداره 

 ارزبازار 

شمش اسوان اد  

 طلا

رنل    مندیرینت

بننر  نننظننارت 

و بننانننک هننا 

مسسننسننات 

بنا  اعنتنبناری 

هنمناهنننگنی 
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یر در بیسنت و  پیش که  «يافويدر قيو فروش وثا  يدر ق ال اضقافه برداشقت و واگذار  يا  اعو ارمؤسقبق از   فهیاصذ وث  نامهوهیشق »

بود، با   یبصننره به یصننویب رسننیده  (14( ماده و )16هیات عأمل بانک مررزی در )  12/6/1401پنجمید جلسننه مورخ  

، چدل و سنومید جلسنه  30/14028  جلسنه مورخچدل و یکمید  دریبصنره   4اصنلاحایی به شنر  مندرک در متد و با الحا   

  یبصنره(  19)ماده و   (16)  در ،ت عامل بانک مررزیأهی  13/10/1402و چدل و هاتمید جلسنه مورخ    14/9/1402مورخ  

  باشدمی ادجنرا و از یناریخ ابنلاغ دزمیصویب گردید 

  

اادامات انجام   دیی پس از یا  قیوثا  یآزادساز  -3
اامم   ییندا  دیی( و یا2( و )1)  یشده در بندها

رم م  رل سیمقام  ارا  دیییا  زانیبه  و   ه یشده 
حسابدار حسابدار  یسند  اداره  به  و    کل یآن 

 بودجه 

 

 

 

 

 

 

 

 

رنل   مندینرینت

بننر  نننظننارت 

و بننانننک هننا 

منسسننسنننات  

 اعتباری 

نشنننر   اداره 

اسننکنناس و 

 خزانه

بررسنی درخواست مسسسه اعتباری یوسم  -1 ملک 
و مسسنسنات    هارل نظارت بر بانکمدیریت

 رل حقوایاعتباری با اخو نظر از مدیریت

اانون مدنی  10انعقاد ارارداد موضننو  ماده  -2
با یصنری  بر یعددات موسنسنه اعتباری شنامل 
اخنو چنک یاننمینی معنادل ارز  وثنایق )بنا 

عنامنل و یکی دیگر از دارنندگنان اماننای مندیر
اماننای مجاز مسسننسننه اعتباری( و ورالت 

یعدند مبنی بر یوثیق    و اراینه  3موضننو  بنند  
 مجدد در صورت عدم فرو  وثایق؛

ورالت   -3 یا یمدید  سابق  مأخوذه  رسمی  نامه 

اع ای ورالت بلاعزل فرو  یا انتقال از سوی  

متامد   مررزی  بانک  به  اعتباری  موسسه 

با  منافی  اادام  هرگونه  بر سلب حق  یصری  

در   مباشرت  حق  سلب  شامل  ورالت  مورد 

یا   ورالت  یا  انجام موضو   نا ر  یا  امید  ضم 

اع ای   حق  سلب  و  مشابه  عنوان  هرگونه 

ورالت مجدد با درک عبارت»ضمد عقد خارک  

 نامهدزم« در متد ورالت 

آزاد سازی وثایق به میزان یأیید شده منوط    -4

اامم یوسم  اادامات  ندایی  یأیید  مقام  به 

 رمیس رل  

رنل    مندیرینت

 حقوای
هاي سهام شركت 

 سهامي صاص 
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های ( »اانون مالیات 34( ماده ) 1غ نحوه اجرایی یبصره ) ابلا  ;  1402/ 11/ 28  مورخ   290537/02شماره    بخشنامه   - 27

 «مستقیم 

بانک، موسسات اعتباري غيربانکي و بانک مشترک  هاي دولتي، غيردولتي، شرکت دولتي پست ديران عامل محترم بانک م

نونزوئلا  -ايران 

 با سلام؛

وزیر محترم امور ااتصنادی و دارایی در   18/10/1402مورخ    201319/2یصنویر نامه شنماره   وسنیلهاحتراماً، بدید

« برای اسنتحانار و صندور دسنتور اادام مقتانی های مسنتقیماانون مالیات»  (34)( ماده 1یبصنره )راب ه با نحوه اجرای  

مندی وراغ  با هد  یسندیل بدره  01/01/1403اند از یاریخ شنود  بر اید اسناس، مسسنسنات اعتباری مکلف شندهایااد می

و بعد از آن   01/01/1395ها از از موجودی حسنناب سننررده بانکی متوفیان خویش، در مورد متوفیانی ره یاریخ فوت آن

اسنت، در صنورت درخواسنت هر یک از وراغ اانونی، پس از رسنر مالیات متعلق، مابقی موجودی سنررده و حسنب مورد  

اند ره مالیات رسنر شنده را حداررر به وراغ پرداخت نمایند  همینید مسسنسنات اعتباری مکلف شندهسنود متریب بر آن را 

 های سازمان امور مالیایی رشور پرداخت رنند یا پایان ماه بعد آن به حساب

به یمامی  16/5/1396مورخ  149153/96اسنت دستور فرمایند مرایب با لحا  مااد بخشنامه شماره    خواهشنمند

 مسسسه اعتباری غیربانکی ابلاغ شده و بر حسد اجرای آن نظارت دایق به عمل آید /واحدهای ذیربم آن بانک

 

  

نحديريانک نحقررلا،نحجرزهاينباحکينونح ارز نبانپرعشريين

نلدلر نحطاعماانونحقررلانباحکي

 سازان چیت اعهام  آبادي حمی رضا غني 

02-32۱5 3۸۱6 
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گواری غیربانکی ابلاغ »دستورالعمل نحوه واگواری سرمایه  ;1402/ 12/ 24  مورخ   317016/02شماره  بخشنامه    - 28

 «مسسسات اعتباری 

و بانک مشترک   بانک، موسسات اعتباري غيربانکيهاي دولتي، غيردولتي، شرکت دولتي پست ديران عامل محترم بانک م

نونزوئلا  -ايران 

 با سلام؛

پویر و ( »اانون رفس موانس یولید راابت17گونه ره مسننتحاننرند؛ به موجب بند )الف( یبصننره ماده )احتراماً، همان

اریقای نظام مالی رشنور«، در مواردی ره بانک یا مسسنسنه اعتباری غیربانکی حسنب مورد به یأیید بانک مررزی جمدوری  

های موضننو  آن ماده را انجام داده  ن یا سننازمان بورس و اورا  بدادار اادامات دزم برای واگواری داراییاسننلامی ایرا

های مقرر در ماده ولی به عللی خارک از اراده بانک یا مسسنسنه اعتباری، واگواری آن ممکد نشنده باشند، از شنمول مجازات

( اانون 17سنازورار واحد برای اجرای بند )الف( یبصنره ماده ) باشند  بر همید اسناس و به منظور ایجادمورور مسنترنی می

  2/12/1402  در جلسنه مورخیدوید و  «  گذاري غیربانکي مؤسقبقا  اعو اريدسقووراععم  نحوه واگذاري سقرمايه»د شتده،  یا

ذرر اسنت، از یاریخ ابلاغ اید  شنایانوااس شند  مورد یأیید   ینک مررزرمیسنیون مقررات و نظارت موسنسنات اعتباری با

( »اانون رفس  17های مقرر در ماده )اعمال مجازاتگیری در خصنو   ملاک یصنمیممااد دسنتورالعمل موصنو ، بخشننامه، 

 به شر  زیر است:دستورالعمل حاضر اهم مااد باشد  پویر و اریقای نظام مالی رشور«، میموانس یولید راابت

شنده در  های پویرفتهگواری غیربانکی مسسنسنات اعتباری در شنررتمایهشنرایم و یشنریاات واگواری سنر -1

 باشد بازار سرمایه، یابس ضوابم و مقررات حارم بر بازار سرمایه می

اند،  هایی ره در بازار سنرمایه پویرفته نشندهگواری غیربانکی مسسنسنه اعتباری در شنررتواگواری سنرمایه -2

 باید از طریق مزایده صورت پویرد 

هایی ره در بازار سنرمایه پویرفته  گواری غیربانکی مسسنسنه اعتباری در شنررتیعیید ایمت پایه سنرمایه -3

رارشنناسنان رسنمی شنامل رارشنناسنان رانون رارشنناسنان رسنمی /باید با مراجعه به رارشنناس اند،نشنده

مسسنسنه اعتباری صنورت  دادگسنتری یا مررز ورلا، رارشنناسنان رسنمی و مشناوران خانواده اوه ااناییه خارک از 

  پویرد 

هایی ره در بازار سننرمایه پویرفته  گواری غیربانکی مسسننسننه اعتباری در شننررتدر واگواری سننرمایه -4

هایی ره سندام و یا گواری مزبور یوسنم راررنان و سندامداران شنررتی سنرمایهاند، یعیید ایمت پایهنشنده

 رشناس رسمی باشند، ممنو  است شود، ولو آن ره راها واگوار میی آنالشررهسدم

مدت اعتبار   اند،هایی ره در بازار سنرمایه پویرفته نشندهگواری غیربانکی در شنررتدر واگواری سنرمایه -5

 ارزیابی ره یوسم رارشناس رسمی انجام شده، حداررر شش ماه از یاریخ ارزیابی است 

،  اند ره در بازار سنرمایه پویرفته نشندههایی گواری غیربانکی مسسنسنه اعتباری در شنررتسنرمایهواگواری  -6

در صنورت واگواری به صنورت ااسناطی،   به صنورت نقدی و ااسناطی و با اولویت واگواری نقدی، مجاز اسنت 
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پرداخت حداال ده درصد از ایمت واگواری به صورت نقدی، الزامی است  مدت بازپرداخت ااساط با لحا  یک 

گواری غیربانکی مسسنسنه سنرمایهنرخ سنود در واگواری ااسناطی  سنال دوره یناس، حداررر پن  سنال اسنت 

، معادل حداررر نرخ سنود مصنوب شنورای پول و اندهایی ره در بازار سنرمایه پویرفته نشندهاعتباری در شنررت

 باشد اعتبار برای اع ای یسدیلات در االب عقود غیرمشاررتی می

گواری حداال چدار بار در سنال، نسنبت به برگزاری مزایده برای واگواری سنرمایه مسسنسنه اعتباری باید -7

اند، اادام نماید  فاصنله زمانی بید برگزاری هر هایی ره در بازار سنرمایه پویرفته نشندهغیربانکی در شنررت

 گواری غیربانکی، حداررر دو ماه است  مزایده با مزایده ابلی همان سرمایه

هایی ره در بازار سننرمایه پویرفته  شننررتدر  گواری غیربانکی ی سننرمایهار بار عرضننهانجام حداال چد -8

اند، با فاصنله زمانی حداررر دو ماه در طول یک سنال الزامی اسنت مگر آن ره در ضنوابم و مقررات حارم بر شنده

 بازار سرمایه، به نحو دیگری مقرر شده باشد 

هایی ره در بازار سنرمایه نکی مسسنسنه اعتباری در شنررتگواری غیرباسنرمایهی در صنوریی ره مزایده -9

ها در روز مشنخصنی باشند، یعیید  های حاوی ایمت و بازگشنایی آنی پارتبه صنورت ارامه  اندپویرفته نشنده

ی زمانی بیسنتم اسناند ماه هر سنال یا پانزدهم فروردید ماه سنال بعد، های مزایده در فاصنلهی پارتمدلت ارامه

 ی زمانی فو  نیز ممنو  است ی حاوری در فاصلهبرگزاری مزایدهممنو  است  

ی موسنسنه اعتباری متبو   های یابعهگواری غیربانکی به سنایر مسسنسنات اعتباری، شنررتواگواری سنرمایه -10

هنای  گواری؛ همیننان ره یوثیق سننرمایهی سننایر مسسننسننات اعتبناری ممنو  اسننتهای یابعنهیا شننررت

ها، به اعتباری نزد سنایر اشنخا  حقیقی و حقوای اعم از مسسنسنات اعتباری و غیر آنغیربانکی مسسنسنه /بانکی

 باشد استرنای بانک مررزی، ممنو  می

های غیربانکی واگوار شنده ازجمله نام و مشنخصنات خریدار، گواریارایه گزار  مربوط به جزییات سنرمایه -11

رایم واگواری و سنایر اطلاعات مورد نیاز بانک ایمت پایه سندام و سندم الشنرره غیربانکی، ایمت واگواری، شن 

، مسسنسنه  های غیربانکی ره بنا به ددیل خارک از ارادهگواریمررزی و همینید فدرسنت و مشنخصنات سنرمایه

ها نشنده به همراه ددیل عدم امکان واگواری، هر سنه ماه یک بار به بانک مررزی اعتباری اادر به واگواری آن

 الزامی است  

ان، ضنمد ایااد یک نسنخه از دسنتورالعمل موصنو ، خواهشنمند اسنت دسنتور فرمایند مرایب به اید یسنریس  در پای

مسسننسننه   /ربم آن بانک، به یمامی واحدهای ذی16/5/1396مورخ    149153/96و با لحا  مااد بخشنننامه شننماره 

  یداعتباری غیربانکی ابلاغ شده و بر حُسد اجرای آن نیز نظارت دایق به عمل آ

 

  

نحديريانک نحقررلا،نحجرزهاينباحکينونح ارز نبانپرعشريين

نلدلر نحطاعماانونحقررلانباحکي

 سازان اعهام چیت  آبادينحليدرضانغنين

02-3215 3۸۱6 
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 تعاعيباسمه  

 مؤسبا  اعو اري  ي ربانکیغگذاري سرمايهدسووراععم  نحوه واگذاري 

 

 مف مه:

قانون رفع موانع  ( »17ماده )به استناد مااد بند »الف« یبصره یک ذیل  ( و  16« ماده )ب»  بنددر اجرای یکلیف مقرر در  

« ره از اید غیربانکي مؤسقبقا  اعو اريگذاري  سقرمايهوراععم  نحوه واگذاري دسقو»  ،«پذير و ارتفاي نظام ماعي كشقورتوعی  رقابت

 :گرددیدوید میزیر  به شر  شود،« نامیده میدسووراععم » پس به اختصار

ن

ننتماريفنونکلياان–فص نلولن

 :روندمی رار به مربوط  مشرو  معانی در زیر اص لاحات و هاواژه دستورالعمل، اید در -1حاد ن

 بانک مررزی جمدوری اسلامی ایران؛  بانک مركزي: -1-1

یأسنیس  مررزی  بانک مجوز با  یا  اانون  موجب به  ره  غیربانکی اعتباری مسسنسنه یا بانک  مؤسقبقه اعو اري: -2-1

 ارار دارد؛ مررزی بانک نظارت یحت و شده

  پنجاه   از بیش  مالک ،غیرمسنتقیم یا مسنتقیم  صنورت به ره مسسنسنه اعتباری شنخص حقوایشقركت تابعه:   -3-1

  یعیید رند؛ را آن مدیره هیأت اعاای اررریت یا بوده آن سدام درصد

ره عملیات   اشنخا  حقوای  درسنسنه اعتباری سالشنرره یحت یملک مسندام و سندم  سقرمايه گذاري غیربانکي: -4-1

مورخ   مصننوب جلسننه«  بهادار اوراب   گذاري درسقرمايه  دسقووراععم » موضننو « بانکي  فعاعیت»ها مصنندا   آن

 باشد  های پس از آن نمیاعتبار و اصلاحیه و پول شورای 12/2/1396

  جمدوری  بدنادار  اورا   بنازار  بورس اورا  بدنادار ینا بنازارهنای خنارک از بورس موضننو  انانونبقازار سقرمقايقه:   -5-1

 ایران؛ اسلامی

  یسنریسغیربانکی   هایگواریواگواری سنرمایه  در ،رعایت مااد اید دسنتورالعمل با مسسنسنه اعتباری مکلف اسنت  -2ماده 

 نماید 

 غیربانکی  هایگواریسنرمایه  شنرایم و یشنریاات واگواریرعایت  رعایت مااد اید دسنتورالعمل نافی  -ت صقره

 باشد ادجرا نمیدزم اوانید و مقرراتمسسسه اعتباری در سایر 
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بازار طریق   را ازشنده در بازار سنرمایه های پویرفتهشنررتدر    گواری غیربانکیمسسنسنه اعتباری باید سنرمایهنن-3ماده 

 نماید  واگوارسرمایه 

اند،  ره در بازار سنرمایه پویرفته نشندههایی  شنررتسسنسنه اعتباری در  مازاد م گواری غیربانکیسنرمایهواگواری   -۴ماده 

 پویرد از طریق مزایده صورت باید 

رنه فرایر از حندود مقرر در ضننوابم ابلاغی بناننک مررزی منازاد هنای بنانکی گنواریسننرمناینهواگتذار  آن بخش از   -5مقاده  

های گواریبا رعایت ضننوابم نا ر بر واگواری سننرمایهباید اسننت نیز مشننمول اید دسننتورالعمل بوده و حسننب مورد، 

 نشده در بازار سرمایه انجام پویرد شده/پویرفتههای پویرفتهغیربانکی در شررت

ن

 يواگذارشرايط و تشريفا   –فص  دوم 

شنده در بازار های پویرفتهمسسنسنات اعتباری در شنررتغیربانکی گواری شنرایم و یشنریاات واگواری سنرمایهنن-6ماده 

 باشد یابس ضوابم و مقررات حارم بر بازار سرمایه می  سرمایه،

ره در بازار سننرمایه پویرفته  هایی شننررتسسننسننه اعتباری در  م  گواری غیربانکیسننرمایهیعیید ایمت پایه  -7حاد ن

 مررزبا مراجعه به رارشنناس/رارشنناسنان رسنمی شنامل رارشنناسنان رانون رارشنناسنان رسنمی دادگسنتری یا   اندنشنده

  پویرد خارک از مسسسه اعتباری صورت می اااییه رسمی و مشاوران خانواده اوه رارشناسان ورلا،

، اخو نظر اندره در بازار سنرمایه پویرفته نشندههایی  شنررتدر   غیربانکیگواری سنرمایهبرای یعیید ایمت پایه   -8حاد ن

 باشدحداال سه رارشناس رسمی الزامی می

ی مسسنسنه اعتباری،  م ابق برآورد اولیه، موضنو  اید ماده غیربانکیگواری  سنرمایهایمت پایه چه چنان –ت صقره  

 نماید سمی راایت میحداررر پنجاه میلیارد ریال باشد، سخو نظر یک رارشناس ر

اند،  هایی ره در بازار سنرمایه پویرفته نشندهگواری غیربانکی مسسنسنه اعتباری در شنررتدر واگواری سنرمایه -  9ماده 

ها ی آنالشنررههایی ره سندام و یا سندمگواری مزبور یوسنم راررنان و سندامداران شنررتی سنرمایهیعیید ایمت پایه

 رارشناس رسمی باشند، ممنو  است شود، ولو آن ره واگوار می

ارزیابی اعتبار   مدت  ،اندره در بازار سنرمایه پویرفته نشندههایی در شنررت گواری غیربانکیواگواری سنرمایهدر  نن-10حاد ن

 است  ارزیابیاز یاریخ شش ماه  حداررر رسمی انجام شده، رارشناسره یوسم 

، به اندره در بازار سنرمایه پویرفته نشندههایی شنررتسسنسنه اعتباری در  م  گواری غیربانکیسنرمایهواگواری -۱۱ماده 

 با اولویت واگواری نقدی، مجاز است  و نقدی و ااساطیصورت 
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 ،صنورت نقدی بهایمت واگواری از   درصند دهت حداال  پرداخ،  در صنورت واگواری به صنورت ااسناطی -ننت صتر 

 مدت بازپرداخت ااساط با لحا  یک سال دوره یناس، حداررر پن  سال است  است الزامی  

هایی ره در بازار سنرمایه گواری غیربانکی مسسنسنه اعتباری در شنررتسنرمایهااسناطی نرخ سنود در واگواری نن-12حاد ن

مصننوب شننورای پول و اعتبنار برای اع نای یسنندیلات در انالنب عقود    ، معنادل حنداررر نرخ سننودانندپنویرفتنه نشننده

 باشد غیرمشاررتی می

از   گواری غیربانکیسنرمایهرسنانی عرضنه مسسنسنه اعتباری مکلف اسنت ضنمد رعایت ضنوابم مربوط به اطلا   -۱3ماده 

ربانکی را به طر  مقتانی از غیگواری سنرمایهطریق بازار سنرمایه یا یشنریاات مزایده، اطلاعیه عرضنه یا آگدی مزایده 

یبلیم در صندا و سنیمای ، های رریرادنتشناررسنانی مسسنسنه اعتباری، حداال یکی از روزنامهابیل درک در پایگاه اطلا 

 درک و منتشر نماید  و مسسسات اعتباری غیربانکی، هاواگواری اموال مازاد بانک  هایسامانهو یا جمدوری اسلامی ایران 

 گواریبرای واگواری سننرمایهمسسننسننه اعتباری باید حداال چدار بار در سننال، نسننبت به برگزاری مزایده  –14حاد ن

با  فاصننله زمانی بید برگزاری هر مزایده، اادام نماید  اندنشنندهره در بازار سننرمایه پویرفته  هایی در شننررتغیربانکی 

  ماه است دو حداررر، گواری غیربانکیسرمایهابلی همان  مزایده

هایی ره در بازار سنرمایه پویرفته  شنررتدر  گواری غیربانکی سنرمایه یعرضنهحداال چدار بار  انجامنن-ت صتر 

مگر آن ره در ضنوابم و مقررات حارم بر الزامی اسنت   در طول یک سنالماه   دو حدارررزمانی فاصنله  ، با  اندشنده

 بازار سرمایه، به نحو دیگری مقرر شده باشد 

مسسنسنه اعتباری گواری غیربانکی  ی واگواری سنرمایهاعتباری باید فدرسنت، مشنخصنات و ایمت پایهمسسنسنه   -۱5 ماده

های مزایده/ یاریخ برگزاری جلسننه  ی پارت، مدلت زمانی ارامهاندهایی ره در بازار سننرمایه پویرفته نشنندهدر شننررت

 یژه درک در آگدی مزایده، به اطلا  متقاضیان برساند ورا به نحو مقتای به ی حاوری و سایر اطلاعات دزممزایده

هایی ره در بازار سنرمایه پویرفته  گواری غیربانکی مسسنسنه اعتباری در شنررتسنرمایهی مزایدهدر صنوریی ره    -۱6ماده 

ی ها در روز مشننخصننی باشنند، یعیید مدلت ارامهحاوی ایمت و بازگشننایی آن هایی پارتبه صننورت ارامه  اندنشننده

برگزاری ی زمانی بیسنتم اسناند ماه هر سنال یا پانزدهم فروردید ماه سنال بعد، ممنو  اسنت   های مزایده در فاصنلهارتپ

 ی زمانی فو  نیز ممنو  است ی حاوری در فاصلهمزایده

یا موسنسنه اعتباری متبو  ی  های یابعهغیربانکی به سنایر مسسنسنات اعتباری، شنررتگواری رمایهسن  واگواری -۱7ماده

 .ی سایر مسسسات اعتباری ممنو  استهای یابعهشررت
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های غیربانکی مسسنسنه اعتباری نزد سنایر اشنخا  حقیقی و حقوای اعم از مسسنسنات  گوارییوثیق سنرمایه  -۱۸ماده 

 ممنو  است  ،به استرنای بانک مررزی ،هااعتباری و غیر آن

مسسننسننه اعتباری در  گواری غیربانکی  ت عدم امکان واگواری سننرمایهیواند در صننورمیمسسننسننه اعتباری نن-19حاد ن

ی اولیه، اول، با راهش حداررر ده درصنند در ایمت پایه مزایده  در  اندهایی ره در بازار سننرمایه پویرفته نشنندهشننررت

گواری غیربانکی به فرو  نرسند، مسسنسنه اعتباری مجدداً نسنبت به برگزاری مزایده اادام نماید  در صنوریی ره سنرمایه

 ی اولیه، به مزایده گوارد گواری غیربانکی مزبور را یا بیست درصد رمتر از ایمت پایهیواند سرمایهمی

ن

نگزلرشگرين–نفص نسرم

واگوار  غیربانکی های گواریرمایهسجزییات مسسسه اعتباری مکلف است هر سه ماه یک بار، گزار  مربوط به   -20ماده

و شنرایم واگواری  غیربانکی، ایمت واگواری، و سندم الشنرره نام و مشنخصنات خریدار، ایمت پایه سندام شنده ازجمله  

ره بنا به ددیل غیربانکی های گواریمایهرسن همینید فدرسنت و مشنخصنات  و   سنایر اطلاعات مورد نیاز بانک مررزی

 ددیل عدم امکان واگواری، به بانک مررزی ارایه نماید   همراهها نشده را به ، اادر به واگواری آنخارک از اراده

غیربانکی را به طر  مقتانی و از گواری سنرمایهمسسنسنه اعتباری مو ف اسنت اطلاعات مربوط به واگواری   -2۱ماده 

 افشا نماید های مالی و گزار  هیأت مدیره در مجمس عمومی سادنه، های یوضیحی صورتدر یادداشت درکجمله 

اید  های مربوط به رعایت ماادمدیر ارشننننننند رعایت اوانید و مقررات )ی بیق( مو ف اسنننننننت گزار ن-22ماده

  به رمیته رعایت اوانید و مقررات )ی بیق( ارایه نموده و پس از طر  در ،شنننننش ماههزمانی را در مقاطس   دسنتورالعمل 

مستندات   رمیته یادشننده، مرایب را در هیأت مدیره برای یصننویب، گزار  نماید و مصننوبه هیأت مدیره را به اناننمام

 به بانک مررزی ارسال رند  ه،مربوط

اوانید و مقررات   ره اعمال نگردید، مدیر ارشنند رعایتدر صننوریی ره اادامات اصننلاحی مصننوب هیأت مدینن-ت صققره

های موسسه  بخش )ی بیق( مو ف اسننننت گزار  آن را بننه همراه علننت عنندم اجرا و اصننننور هر یننک از

ناعتباری به صورت سالیانه به بانک مررزی ارسال نماید 

ن

نضلاحانلجرلن–فص نچهارمن

در اوانید و مقررات مربوط و از جمله ضنمانت  های مقرردسنتورالعمل موجب اعمال مجازاتیخ ی از مااد اید -23ماده 

 گردد می «پویر و اریقای نظام مالی رشوراانون رفس موانس یولید راابت»( 17اجراهای مقرر در ماده )
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 :است مسترنی ماده اید در مقرر هایمجازات شمول از زیر موارد  -ت صره

در  را  مازاد بانکی و   های غیربانکیگواریسنرمایهاادامات دزم برای واگواری    مسسنسنه اعتباریمواردی ره  -۱

 ممکد نشده باشد؛ های مزبورگواریسرمایهانجام داده ولی واگواری چارچوب مااد اید دستورالعمل 

،  یأیید بانک مررزی  حسننب ،های غیربانکیگواریسننرمایه و مازادهای بانکی گواریسننرمایه عدم واگواری – 2

  (۱7)ماده  « »ت صقره يک بن    «ب»نامه اجرايي جزء  آيین( »2)ماده مصندا  یملک ادری به شنر  مندرک در  

ت    41842نامه شننماره /بیویصنن    موضننو«  پذير و ارتفاي نظام ماعي كشقورتوعی  رقابت  قانون رفع موانع

  سال پس از یاریخ یملکیا یک، باشدو اصلاحات بعدی آن  هیأت وزیران 4/4/1394 ه مورخ 52027

ن

  پنجاه و دومیدیبصره، در    (6)ماده و  (  23)در    «اعتباري ق به مؤسساتدستورالممل نحوه واگذاري سرمايه گذاري غيربانکی متمل»

و از یاریخ ابلاغ   رسنید  نک مررزی به یصنویبرمیسنیون مقررات و نظارت موسنسنات اعتباری با 2/12/1402  جلسنه مورخ

 باشد ادجرا میدزم
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ها و مسسسات ابلاغ اصلاحیه »دستورالعمل یملک سدام بانک  ;1402/ 12/ 24  مورخ   317078/02شماره    بخشنامه   - 29

 «بانکی اعتباری غیر 

بانک، موسسات اعتباري غيربانکي و بانک مشترک  غيردولتي، شرکت دولتي پست هاي دولتي، ديران عامل محترم بانک م

نونزوئلا  -ايران 

 با سلام؛

موضنو  ابلاغ اصنلاحیه »دسنتورالعمل یملک سندام   12/2/1400مورخ   39001/00احتراماً، پیرو بخشننامه شنماره 

چدار  بیش از به یجربیات حاصنل از گوشنت   رسناند، با عنایتها و مسسنسنات اعتباری غیربانکی«، به اسنتحانار میبانک

سنال از اجرای »دسنتورالعمل یملک سندام بانک ها و مسسنسنات اعتباری غیربانکی« و بازخوردهای واصنله، دسنتورالعمل  

شنورای محترم پول و اعتبار م ر  و به یصنویب رسنید    15/12/1402مزبور مورد بازنگری ارار گرفت و در جلسنه مورخ  

اهم اصنلاحات اعمال شنده در دسنتورالعمل را به شنر  ذیل به ت،  ای از آن به شنر  پیوسن وسنیله ضنمد ایااد نسنخهبدید

 رساند:استحاار می

های اجرامی مسسننسننات مالی وابسننته به دسننتگاهره،  یدایق در یعیید برخی مصننادیق مالک واحد از جمله آن ❖

رل و های بازنشنسنتگی، مادامی ره با هد  رنت( اانون مدیریت خدمات رشنوری، از جمله صنندو 5موضنو  ماده )

ناوذ اادام به یملک سنندام مسسننسننه اعتباری ننمایند، منوط به اخو یأییدیه بانک مررزی، در شننمول اشننخا  

چه به یشنخیص بانک مررزی شنواهدی دال بر لزوم  شنوند  همینید، چناندهنده مالک واحد محسنوب نمییشنکیل 

  میر از سن   دوم نیز یوسن و  پایدبررسنی بیش از دو سن   در واحدهای یابعه و وابسنته وجود داشنته باشند، سن 

 گیرد بانک مررزی مورد بررسی ارار می

درصند سندام یک مسسنسنه اعتباری ره اصند دارد   10مالک واحد دارای بیش از  اع ای مجوز به  یدایق شنرایم ❖

  سدام یک مسسسه اعتباری دیگر را پس از سخو مجوز از بانک مررزی یملک نماید 

عدم   درصند مسسنسنات اعتباری، از جمله شنرط  10تقاضنیان یملک سندام بیش از برای م  دزمیدایق در شنرایم   ❖

ای ره در اید خصو  نامهبرخورداری از یوانگری مالی م لوب در چارچوب شیوهوجود یعددات ارزی ایااد نشده و  

 رسد  به یأیید هیأت عامل بانک مررزی می

و حقوای به طور مسنتقل یا با مشناررت یعیید سنقف یملک سندام مسسنسنات اعتباری یوسنم اشنخا  حقیقی  ❖

 ها حقو  مالکانه آنیا ها دیگران در االب یکی از مصادیق مالک واحد متناسب با دارایی
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درصند   10امکان صندور مجوز موات یملک سندام یحت شنرای ی برای آن دسنته از متقاضنیان یملک بیش از  ❖

اند و برخی از اشنخا  دسنتورالعمل، سندامدار مسسنسنه اعتباری بودهمسسنسنات اعتباری ره یا پیش از ابلاغ سندام  

 20یا   10حامز شنرایم مندرک در دسنتورالعمل نباشنند، متناسنب با سن و    دهنده مالک واحد منسنوب به آنیشنکیل 

درصند برای اشنخا  واجد شنرایم یشنکیل دهنده آن مالک واحد منوط به ارایه یعددنامه رسنمی   33یا   20درصند و 

ره طی مدت دو سنال، حایز رلیه دهنده مالک واحد منسنوب به متقاضنی مبنی بر آنم یمامی اشنخا  یشنکیل یوسن 

 گردند شرایم مندرک در اید دستورالعمل می

صندور مجوز یملک سندام مسسنسنه اعتباری برای بار اول با مدت اعتبار سنه سنال و برای دفعات بعد با لحا   ❖

 ملکرد دوره سدامداری یوسم بانک مررزی، با مدت اعتبار پن  سال شرایم اید دستورالعمل و یأییدیه ع

مورخ   149153/96خواهشننمند اسننت دسننتور فرمایند مرایب به اید یسننریس و با لحا  مااد بخشنننامه شننماره 

   ابلاغ گردد غیربانکی مسسسه اعتباری/، به یمامی واحدهای ذی ربم و همینید سدامداران آن بانک16/5/1396

 

  
نحديريانک نحقررلا،نحجرزهاينباحکينونح ارز نبانپرعشريين

نلدلر نحطاعماانونحقررلانباحکي

 سازان اعهام چیت  آبادينحليدرضانغنين

02-3215 3۸۱6 

http://www.cbi.ir/e/


 

251 

 

 و مؤسسات اعتباري غيربانکي هادستورالممل تملک سهام بانک

 

 تعاليبسمه
 

 1397مصنوب  ( اانون اسناسنی،  44های رلی اصنل چدل و چدارم )(  اانون اصنلا  اانون اجرای سنیاسنت1به اسنتناد ماده )

ونحؤستتتاانلبت اريننننهاتللکنستهامنباحکنندستتررلعمل »،  های یوسنعه رشنور( اانون احکام داممی برنامه18و با رعایت ماده )

  گرددمیبه شر  زیر یصویب   «باحکيغيرن

 تعاري   -۱ فص 

 روند:در اید دستورالعمل، اص لاحات زیر در معانی مشرو  زیر به رار می -1 ماده

 بانک مررزی جمدوری اسلامی ایران؛: بانک مركزي -1- 1

ها واگوار آن  های دولتی ره سنندامبانک و مسسننسننه اعتباری غیربانکی غیردولتی یا بانک:  يمؤسقبقه اعو ار -2- 1

 دارد   ارار بانک نظارت آن و یحتشده  سشود و به موجب اانون و یا با مجوز بانک مررزی یأسیمی

 اطلا  حقوای یا حقیقی شنخص یک از  بیش به  یا مسنتقل   طور حقوای، به  یا حقیقی شنخص به  :ماعک واح  -3- 1

 باشند  یا مدیریتی با یکدیگر می ، ورالتیمالی، خویشاوندی )سببی یا نسبی(، نیابتی روابم دارای ره شودمی

یبدیل اورا  بدادار اابل یبدیل به سندام در زمان سررسید، یحصیل سدام مسسسه خرید سندام، :  تملک سقهام -4- 1

ره منجر به مالکیت سنندام مسسننسنه  نویسننی پویره  در ابال م البات و یا سننایر موارد از جمله یعدداعتباری 

 گردد اعتباری موجود یا در شر  یأسیس 

 طور به آن حق رای دارای سنرمایه یا و سندام درصند 50 از بیش ره اسنت حقوای : شنخصواح  تابعه -5- 1

 .است یک شخص به یا دو س   متعلق غیرمستقیم یا و مستقیم

 حق دارای یا سنرمایه سندام درصند 50 حداررر و درصند 20 حداال  ره اسنت حقوای شنخص:  واح  واببقوه -6- 1

 است  شخصیک  به غیرمستقیم یا دو س   متعلق یا و مستقیم طوربه آن رسی

 ها  آن درجه یک از طبقه اولااارب نسبی و سببی : س  ي و نب ي صويشاون  -7- 1

 : 182در اید دستورالعمل، شخص خارجی شامل موارد زیر است شخا صارجي: -8- 1

 شخص حقیقی ره یابعیت ایران را نداشته باشد؛ -الف

 
 موراي پول و اعر ار. 2140/ 15/12جلسه مورخ   هفراد و هفررینهزار و تیصه و مصو  یک 182
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آن  هیسنرمادرصند پن   و   هاتادره  یحقوا شنخص( اانون پولی و بانکی رشنور، 31م ابق بند )ک( ماده ) -ب

 ؛نباشد رانیاایبا    یحقواای یقیبه اشخا  حقمتعلق 

هایی ره در ایران، یحت عنوان مسسنسنه اعتباری/ شنررت خارجی به ثبت  مسسنسنه اعتباری و سنایر شنررت -ک

 رسیده است  

  بی یرر شیصنندور مجوز یملک سنندام و پا  سننامانه جامس صنندور مجوز یملک سنندام ره به منظور  سقامانه: -9- 1

 .183گرددمی یساز ادهیو پ یطراحیوسم بانک مررزی  ،یسدامداران مسسسه اعتبار یسدامدار

دهنده مالک واحد  و یا به نمایندگی اانونی از اشنخا  یشنکیل  شنخص حقیقی یا حقوای ره رسسناً:  موفاضقي -10- 1

درصند را از بانک   33یا  20درصند یا   20یا   10مربوطه، درخواسنت سخو مجوز یملک سندام در یکی از سن و   

   184مررزی دارد

 

 كلیا   -2 فص 

 باشد میصرفاً در چارچوب مااد اید دستورالعمل مجاز به یملک سدام مسسسه اعتباری  مالک واحد -2 ماده

 مصادیق مالک واحد به شر  زیر است: -3 ماده

 مستقل؛ طور به  حقوای یا حقیقی شخص -1- 3

 ؛سببی و نسبی اشخا  حقیقی دارای روابم خویشاوندی -2- 3

 :شامل  روابم مالی، دارای حقوای و  حقیقی اشخا  -3- 3

  وی؛ خویشاوند سببی و نسبیوابسته به وی و یا  و یا یابعه( های)حقیقی و واحد مجموعه شخص -1- 3- 3

و واحدهایی ره شننخص حقوای، واحد    آن وابسننته یا و یابعه( های)واحد حقوای، مجموعه شننخص -2- 3- 3

 ؛هاستیابعه یا وابسته آن

 :شامل  مدیریتی روابم دارای حقوای اشخا  -4- 3

  مشنترک هاآن هیأت مدیره اعانایبیش از نیمی از  ره  دیگری حقوای  شنخص  با حقوای  شنخص -1- 4- 3

 باشد؛می

 باشد؛می ها مشترکمدیره آن هیأت رییس ره دیگری حقوای شخص با حقوای شخص -2- 4- 3
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شننخص حقوای با شننخص حقوای دیگر ره هر دو واحد یابعه و یا وابسننته یک شننخص حقوای  -3- 4- 3

  185باشندمی

ها عانو  مجموعه شنخص حقوای و شنخص حقیقی ره وی و یا خویشناوند سنببی و نسنبی وی در آن -4- 4- 3

 هیأت مدیره و یا مدیرعامل باشند؛

م نیابتی شنامل شنخص حقیقی یا حقوای با شنخص یا اشنخا  دیگر ره از طریق روابم اشنخا  دارای رواب -5- 3

نمایندگی اراردادی نظیر ورالت، نمایندگی اانونی یا اانایی و یا سنایر روابم نیابتی، در یملک سندام مسسنسنه  

 باشند اعتباری و حقو  ناشی از آن، دارای منافس مشترک می

- 3) هایردیف  در  مورور مصنادیق شنخیص بانک مررزی، ماهیتاً مشنابهبه ی ره  دیگری مصنادیق: روابم سنایر -6- 3

 ماده باشند  اید (5-3) الی( 3

  186باشد( در بردارنده هر نو  منافس مادی مشترک به یشخیص بانک مررزی می5-3منافس مشترک در بند ) -1یبصره 

، از جمله  ( اانون مدیریت خدمات رشنوری5موضنو  ماده )  های اجرامیوابسنته به دسنتگاهمسسنسنات مالی  -2یبصنره  

اخو های بازنشنسنتگی، مادامی ره با هد  رنترل و ناوذ اادام به یملک سندام مسسنسنه اعتباری ننمایند، منوط به  صنندو 

  187گیرنددهنده مالک واحد منسوب به متقاضی ارار نمیبانک مررزی در شمول اشخا  یشکیل  یهیأیید

شنرای ی ره به یشنخیص بانک مررزی شنواهدی دال بر لزوم بررسنی بیش از دو س   در واحدهای یابعه و در   -3یبصنره  

  188نمایدیر از س   دوم اادام میوابسته وجود داشته باشد، بانک مررزی نسبت به بررسی س و  پایید

گر آن ره در اید باشنند، ممیحقیقی و حقوای ایرانی و خارجی یکسننان   مااد اید دسننتورالعمل برای اشننخا  -4 ماده

  دستورالعمل یرییبات دیگری صراحتاً مقرر شده باشد

درصد سدام مسسسه اعتباری بدون نیاز به اخو مجوز بانک مررزی  10یملک سندام یوسم مالک واحد، یا سقف  -5 ماده

 ادجرا، مجاز است و با رعایت سایر مقررات دزم

درصند   10درصند سندام مسسنسنه اعتباری و یا یقاضناهای جدید یملک رمتر از   10سندامداران دارای رمتر از   -یبصنره

 اید  (3ماده )و  سندام مسسنسنه اعتباری ره همراه با سنایر اشنخا  در االب مصنادیق مالک واحد موضن 
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سندام مسسنسنه   درصند سندام مسسنسنه اعتباری شنوند، برای یملک 10دسنتورالعمل، دارای سن و  بیش از 

 اعتباری، باید نسبت به اخو مجوز از بانک مررزی اادام رنند 

حداررر سنه در فواصنل زمانی  ، های دزم در چارچوب مااد اید دسنتورالعمل جدت انجام بررسنیبانک مررزی،  -6 ماده

همراه با اطلاعات  ( درصد سدام مسسسه اعتباری1یک )ماهه، نسبت به دریافت فدرست سدامداران دارای بیش از 

 نماید از سازمان بورس و اورا  بدادار اادام می هارامل مربوط به آن

  189باشدیملک سدام مسسسات اعتباری در مناطق آزاد، یابس ضوابم خا  آن مناطق می -7 ماده

 

  واح  ماعک توسط اعو اري مؤسبه سهام تملک مجاز ح ود  -3 فص 

برای هر شنخص به طور مسنتقل و یا با مشناررت دیگران در االب یکی از مصنادیق مالک واحد، یملک سندام در   -8 ماده

 درصد حداررر یک مسسسه اعتباری مجاز است  10س و  بادی 

یواند صرفاً سدام یک مسسسه  یدرصد سدام یک مسسسه اعتباری، م  10مالک واحد دارای مجوز یملک بیش از  -9 ماده

درصد منوط به ارایه درخواست رتبی به بانک مررزی، برخورداری از یوان مالی   10اعتباری دیگر را حداررر به میزان  

 10های مورور در ذیل در طول دوره سندامداری مسسنسنه اعتباری ره بیش از مکای، یأیید عملکرد آن وفق شناخص

  190ارد و سخو مجوز از بانک مررزی یملک نمایددرصد سدام آن را  یحت یملک د

 درصد سدام مسسسه اعتباری در مالکیت مالک واحد باشد: 20 درصد و حداررر یا 10 از چنانیه بیش -1- 9

عملکرد مالک واحد در خصننو  انجام انتظارات و م البات بانک مررزی در مورد نحوه اداره مسسننسننه  -1 -1- 9

ی مختلف از جمله افزایش سنرمایه، برگزاری به مواس مجامس، یصنویب ملاحظات و شنروط  هااعتباری مربوط در زمینه

 بانک مررزی در مجامس؛

 عملکرد مالک واحد در خصو  رعایت حدود یسدیلات و یعددات اشخا  مریبم؛ -2 -1- 9

 اعتباری مربوط؛عملکرد مالک واحد در زمینه استقرار نظام حارمیت شررتی موثر در مسسسه  -3 -1- 9

 درصد سدام مسسسه اعتباری در مالکیت مالک واحد باشد: 33 درصد و حداررر یا 20 از چنانیه بیش -2- 9
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عملکرد مالک واحد در خصننو  انجام انتظارات و م البات بانک مررزی در مورد نحوه اداره مسسننسننه  -1 -2- 9

ه، برگزاری به مواس مجامس، یصنویب ملاحظات و شنروط  های مختلف از جمله افزایش سنرمایاعتباری مربوط در زمینه

 بانک مررزی در مجامس؛

 عملکرد مالک واحد در خصو  رعایت حدود یسدیلات و یعددات اشخا  مریبم؛ -2 -2- 9 

 عملکرد مالک واحد در زمینه استقرار نظام حارمیت شررتی موثر در مسسسه اعتباری مربوط؛ -3 -2- 9

 های ثبات و سلامت بانکی مسسسه اعتباری از حی  شاخصیأیید وضعیت   -4 -2- 9

 20  از بیش  درصند و  20 یا  درصند  10 از  بیش  سن و   در واحد  مالک مسسنسنه اعتباری یوسنم  سندام  یملک -10 ماده

   است مجاز مررزی هیأت عامل بانک موافقت با درصد 33 یا درصد

درصند مالکیت سندام مسسنسنه   33درصند یا  20درصند و بیش از  20درصند یا  10از   بیش سن    دو برای -11 ماده

با رعایت شنرایم زیر   دسنتورالعمل ره متقاضنی مجوز هسنتند، اید(  3ماده )   موضنو مالک واحدمصنادیق اعتباری، 

ور  دسنتورالعمل، مجاز به یملک سندام در سن و  مور  اید (10ماده )ضنو  های موحسنب مورد، پس از اخو مجوز

 د: نباشمی

   درص  20  تا  درص  ۱0 از  بیش سطح  براي -1- 11

 باشد؛ فااد بدهی غیرجاری به شبکه بانکی رشور -1- 1- 11

فااد یعددات ارزی ایاا  نشنده م ابق ضنوابم و مقررات اعلامی از سنوی حوزه ارزی بانک مررزی  -2- 1- 11

 ؛191باشد

ای ره در اید خصنو  به یأیید هیأت عامل نامهدارای یوانگری مالی م لوب و در چارچوب شنیوه -3- 1- 11

  192رسد، باشدبانک مررزی می

درصد حداال سرمایه مورد نیاز برای یأسیس بانک طی یک    5فااد سابقه بدهی غیرجاری بیش از   -4- 1- 11

 ؛193سال گوشته باشد

 رفس سو  اثر نشده در شبکه بانکی رشور باشد؛ فااد سابقه چک برگشتی -5- 1- 11
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بر اسناس اسنتعلام از سنازمان امور مالیایی رشنور و گمرک جمدوری اسنلامی ایران، فااد بدهی  -6- 1- 11

 ؛194مالیایی یعیید یکلیف شده سررسید شده پرداخت نشده و گمرری باشدا عی 

  ؛باشد مسثر ریاری محکومیت سابقه فااد -7- 1- 11

باشند و از  احراز اابل  و شناا  در چارچوب اانون و مقررات مبارزه با پولشنویی،  هاآن سنرمایه منشنأ -8- 1- 11

 محل یسدیلات از شبکه بانکی یأمید نشده باشد؛

یملک سندام مسسنسنات   ادجرا، ازصنلا  و یا سنایر مقررات دزمبه موجب حکم صنادره از مراجس ذی -9- 1- 11

منس  داری، مالیات، یجاری و بازرگانیی ااتصنادی، حقوای، بانکهاهدر زمین  سنمتحق یصندی  اعتباری و 

 نشده باشد؛ 

 دارای یأییدیه صلاحیت عمومی از حوزه حراست بانک مررزی باشد؛ -10- 1- 11

ی شنخص حقوای متقاضنی، دارای محدودیت جدت یملک سندام مسسنسنه اعتباری در اسناسننامه -11- 1- 11

   195خود نباشد

 درص   33 تا  درص  20  از  بیش سطح -2- ۱۱

 باشد؛ (4-1-11)به استرنای بند ( 1-11) ردیفدارای شرایم موضو   -1- 2- 11

درصند حداال سنرمایه مورد نیاز برای یأسنیس بانک طی دو   5فااد سنابقه بدهی غیرجاری بیش از  -2- 2- 11

 ؛196سال گوشته باشد

ره در اید خصنو  به یأیید هیأت عامل  اینامهدارای یوانگری مالی م لوب و در چارچوب شنیوه -3- 2- 11

  197رسد، باشدبانک مررزی می

های به عنوان سندامدار عمده، فااد حکم ورشنکسنتگی به یقصنیر و یا ناشنی از یقلب در شنررت -4- 2- 11

 سال گوشته باشد؛ 5ورشکسته طی 

درصند مجمو  سندام یحت یملک مالک واحد، دارای  80اشنخا  حقیقی و حقوای دارای حداال   -5- 2- 11

 یجارب و سوابق راری مسثر در زمینه پولی و یا مالی به یشخیص بانک مررزی باشند؛ فعالیت، 

 دارای برنامه عملیایی مورد یأیید بانک مررزی برای اداره امور مسسسه اعتباری باشد؛ -6- 2- 11
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حداررر میزان یملک سندام مسسنسنه اعتباری یوسنم هر متقاضنی به طور مسنتقل یا با مشناررت دیگران در االب   -12 ماده

 : 198باشدصادیق مالک واحد، به شر  ذیل مییکی از م

درصند حقو  صناحبان سندام مبتنی بر آخرید صنورت مالی  90در مورد اشنخا  حقوای، معادل   -1

 حسابرسی شده هریک از اشخا  مزبور؛

های شنخص مورور ره وفق  ها پس از رسنر بدهیدرصند دارایی 90در مورد اشنخا  حقیقی، معادل   -2

 باشد اید دستورالعمل ا دار گردیده و مورد یأیید رارشناس رسمی ارار گرفته  (19)ماده 

و    اندبوده یسندامدار مسسنسنه اعتبار ،دسنتورالعمل  دیاز ابلاغ ا  شیره یا پ  یانیدر خصنو  آن دسنته از متقاضن  -13 ماده

باشنند،  نمی  دهنده مالک واحد منسنوب به متقاضنی حامز شنرایم مندرک در اید دسنتورالعمل برخی از اشنخا  یشنکیل 

با اعتبار حداررر دو سنال برای سایر اشخا  واجد شرایم یشکیل   یمجوز موات یملک سندام مسسنسنه اعتبارصندور  

یوسنم   ییعددنامه رسنم هیارا درصند، منوط به  33یا  20درصند و  20یا   10دهنده آن مالک واحد متناسنب با سن و   

 میشنرا هیرل زیسنال، حادو  مدت   یره طبر آن یمبندهنده مالک واحد منسنوب به متقاضنی یمامی اشنخا  یشنکیل 

  199باشدگردند و با رعایت شرایم ذیل بلامانس میمیدستورالعمل  دیمندرک در ا

( به 11( ماده )1اشنخا  یشنکیل دهنده مالک واحد حامز یمامی شنرایم مندرک در جز  ) درصند:   20یا  10در سن     -

 باشند  ( 6-1-11)الی ( 1-1-11)استرنای بندهای 

( به 11( ماده )2اشنخا  یشنکیل دهنده مالک واحد حامز یمامی شنرایم مندرک در جز  ) درصند:    33یا  20درسن     -

 باشند ( 3-2-11)الی ( 2-2-11)و ( 6-1-11)الی  (1-1-11)استرنای بندهای 

شرایم مقرر در اید مالک واحد ره فااد    دهندهمیزان سدام یحت یملک آن دسته از اشخا  یشکیل   -یبصره

  (27)گردد و مشنمول مااد ماده دسنتورالعمل باشنند، به عنوان سندام غیرمجاز یوسنم مالک واحد یلقی می

  200اید دستورالعمل خواهند بود

 (ايراني غیر) صارجي واح  ماعک توسط اعو اري مؤسبه سهام تملک  -۴ فص 

، (11ماده ) موضو یوانند با رعایت شرایم شنخا  حقیقی خارجی و یا اشخا  حقوای غیردولتی خارجی میا -14 ماده

در چارچوب اید دسننتورالعمل اادام به یملک سننرمایه    ،(10ماده )حسننب مورد و پس از اخو مجوزهای موضننو  

 مسسسه اعتباری نمایند 
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 20  از بیش  درصد و 20 یا  درصد 10 از  بیش  س و   دراشخا  خارجی    مسسسه اعتباری یوسم سدام  یملک -15 ماده

  است مجاز مررزی هیأت عامل بانک موافقت با درصد 33 یا درصد

 دولتی خارجی، ممنو  است  حقوای های خارجی و اشخا سدام مسسسه اعتباری یوسم دولت یملک -16 ماده

به یأیید   و  بودن شنخص خارجی موضنو  اید ماده، اوانید داخلی رشنور متبو  شنخص خارجیملاک دولتی -یبصنره

   باشدصلا  میمراجس ذی

سنسنه  سدرصند سندام آن م 40جمعی یملک سندام مسسنسنه اعتباری یوسنم اشنخا  خارجی، حداررر میزان   -17 ماده

 باشد اعتباری می

 اعو اري مؤسبه سهام تملک موفاضیان به مجوز اعطاي  -5 فص 

رسنیدگی به یقاضناهای موضنو  اید دسنتورالعمل باید از طریق سنامانه انجام پویرد  طراحی سنامانه باید به  -18 ماده

مریبم   یروز من بق با اطلاعات موجود در ندادهابه یهااستعلام برخم و اخو گزار   یرد ره امکانای انجام پوگونه

رشنور، سنازمان بورس و اورا   یاز جمله سنازمان ثبت احوال رشنور، سنازمان ثبت اسنناد و املاک رشنور، شنبکه بانک

  یجمدور  یرشنور و روزنامه رسنم یاییمال مورسنازمان ا ه،ییاوه اانا  ران،یا یاسنلام  یبدادار، سنازمان گمرک جمدور

  201باشدفراهم  یسدامداران مسسسه اعتبار رامونیپ رانیا یاسلام

ید دسنتورالعمل، مو ف اسنت مدارک و اطلاعات زیر را جدت اخو مجوز، از طریق  ( ا10ماده ) متقاضنی موضنو  -19 ماده

 :202دهدارایه  سامانه به بانک مررزی

 جدت یملک؛ یعداد سدام مورد یقاضا -1- 19

 دستورالعمل، حسب مورد؛ اید (11ماده ) مندرک دراسناد و مدارک معتبر جدت احراز شرایم  -2- 19

 برای اشخا  حقوای؛ های مالی حسابرسی شده سه سال گوشتهصورت -3- 19

منالکنان مندیران   و سننایرمندیر عنامنل  هیئنت مندیره،   بنه اناننمنام اطلاعنات مربوط بنه رنامنل منالکنان اطلاعنات -4- 19

 مورور؛

 ؛(4-19) موضو  ردیفمالکان  سدام درصد 5 حداال از سدامداران دارنده  فدرستی -5- 19

ات جرینانن سننایر  درآمند و   اطلاعنات مربوط بنههمراه    بنه  و بندهی  داراییاطلاعنات مربوط بنه    حناوی  ا دنارننامنه -6- 19

 نقدی، برای اشخا  حقیقی؛
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ره به سنبب نو  اریباط با  فرم یکمیل شنده اطلاعات مربوط به آن دسنته از سندامداران مسسنسنه اعتباری -7- 19

دستورالعمل ارار گرفته و نیز ارایه اطلاعات مربوط   اید (3ماده )  متقاضی، مشمول مصادیق مالک واحد موضو 

 گیرد؛های غیرمستقیمی ره از طریق اید یقاضا شکل میبه یملک

 ای مبنی بر رعایت الزامات اید دستورالعمل یعددنامه -8- 19

ره یمامی اشنخا  یشنکیل دهنده مالک واحد، متقاضنی را به عنوان نماینده خود معرفی   نامهفرم معرفی -9- 19

  203دهنده مالک واحد رسیده باشدو به یأیید بادیرید مقام اجرایی اشخا  یشکیل  نموده

سنامانه سنجل محکومید مالی اوه ااامیه ، ازطریق  (4-2-11)و   (7-1-11)احراز شنرایم مربوط به بندهای  -یبصنره  

ربم، از یا زمان امکان دریافت پاسننخ به اسننتعلام موضننو  از مراجس ذی، (11-1-9)و احراز شننرایم مربوط به بند  

   204گیردطریق سخو یعددنامه رسمی از اشخا  یشکیل دهنده مالک واحد منسوب به متقاضی انجام می

های مربوط، ت پاسنخ اسنتعلامدریاف و(  19ماده )موضنو   بانک مررزی پس از دریافت اطلاعات و مدارک رامل   -20 ماده

 نماید  میبه متقاضی اعلام مبنی بر پویر  یا عدم پویر ، ، نتیجه بررسی را مدت یک ماهحداررر  ر  

در س   مورد نظر را  یسدام مسسسه اعتبار  دیمجوز خرمررزی بانک   در صنورت پویر  درخواسنت متقاضی، -21 ماده

یملک سندام برای وی، نسنبت به مازاد سندام یحت یملک خود   یییا زمان صندور مجوز ندا  متقاضنی  دینمایصنادر م

منشأ    دییو یأ  یبه بررس  منوط یملک سدام،  ییصدور مجوز نداباشد  نمی یدر مجامس مسسسه اعتبار یحق رسدارای 

  205باشدمی یوجوه متقاض

  ،دستورالعمل   دیاز ابلاغ ا  شیره یا پ یانیدسته از متقاضمربوط به میزان سدام موجود آن  منشأ وجوه    یبررس  -یبصره  

 .206شودانجام نمیاند، بوده یسدامدار مسسسه اعتبار

  جزمیات با یمام سندامداران اطلاعات رند،می  یعیید  مررزی  بانک ره  نحوی به  اسنت،  مو ف اعتباری  سنسنهمس -22 ماده

 ارایه مررزی بانک بهسندام موضنو  اید دسنتورالعمل را   و موارد نقض حدود یملک هاآن  یوسنم  سندام  انتقال  و  نقل 

  نماید
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گردد و برای دفعات بعد با مجوز یملک سندام مسسنسنه اعتباری برای بار اول با مدت اعتبار سنه سنال صنادر می -23 ماده

لحا  شنرایم اید دسنتورالعمل و یأییدیه عملکرد دوره سندامداری یوسنم بانک مررزی، با مدت اعتبار پن  سنال 

  207گرددصادر می

متقاضنی مو ف اسنت در صنوریی ره در طول دوره سندامداری ییییری در یرریب اشنخا  یشنکیل دهنده مالک   -24 ماده

واحد مسسننسننه اعتباری صننورت پویرد، هرگونه ییییر در اشننخا  یشننکیل دهنده خود را به بانک مررزی اعلام 

  208نماید

بنه متقناضننی رنه   بناننک مررزی در خصننو  یمنامی اشننخنا  یشننکینل دهننده منالنک واحند منسننوب -25 ماده

ها و اسنتعلامات مورور در  باشنند، بررسنیدرصند از سندام مسسنسنه اعتباری می 05 0رننده بیش از دارای/درخواسنت

  209دهدمااد اید دستورالعمل را انجام می

 دسووراععم  اين در مفرر مجاز ح ود از بیش سهام تملک  -6 فص 

 ر   مکلف اسنت    باشند،از حدود مجاز می  شیاعتباری باز مسسنسنات    کیدارنده سندام هر ی ره مالک واحد -26 ماده

  دیمازاد سدام خود را واگوار نما ایهر س  ، اادام و  ینسبت به اخو مجوز دزم برامدت حداررر شش ماه 

از حدود   شیاز مسسنسنات اعتباری ب کی، مالک سندام هر از جمله ارغ  یادر ل یره بنا به دد یمالک واحد -یبصنره

نسنبت به اخو   ، ر  مدت یک سنال از زمان واو  حادثه ادریاسنت    مکلفشنود، مقرر در اید دسنتورالعمل  مجاز 

   دیرا واگوار نما نسبت به حدود مجاز مازاد سدام خود ایهر س  ، اادام و  یمجوز دزم برا

همینان   ،دون مجوز دزم، بدر اید دسنتورالعمل  شنده  دیییع  یهاشندن مدلت  یره پس از سنرر  یمالک واحد -27 ماده

نسنبت به مازاد سنقف مجاز، در   ؛از حدود مجاز باشند شیاز مسسنسنات اعتباری به میزانی ب کیدارنده سندام هر 

و طبق اعلام بانک مررزی حق رسی   نخواهد داشنت یحق رس  ربمیذ مسسنسنه اعتباریصناحبان سندام  یمجامس عموم

شننود  همینید، درآمدهای به وزارت امور ااتصننادی و دارایی یاویض می در مجامس عمومی ناشننی از سنندام مازاد

درصند   100حاصنل از سنود سندام یوزیس شنده و حق یقدم فرو  رفته نسنبت به سندام مازاد، مشنمول مالیات با نرخ 

   شودمی

اعتباری در  مالک واحدی ره به هر نحو، بدون اخو مجوز از بانک مررزی، اادام به یملک سندام مسسنسنه   -1یبصنره  

  گردد می( 27ماده ) ماادس وحی بیش از حدود مقرر در اید دستورالعمل نماید، مشمول 
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به عدده   و اعلام نتیجه آن به بانک مررزی  اید دسننتورالعمل (  27حسنند اجرای مااد ماده )  مسننئولیت -2  یبصننره

 باشد مسسسه اعتباری می

بانک مررزی همراه با صندور مجوز برگزاری مجامس، موارد یخ ی مالک واحد در خصنو  حدود یملک سندام   -28 ماده

مسسنسنه اعتباری، موضنو  اید دسنتورالعمل، ره بر اسناس آخرید اطلاعات در دسنترس شنناسنایی ررده اسنت را برای 

 نماید میطر  در مجمس به مسسسه اعتباری اعلام 

  سهام تملک مجوز ابطال  -7 فص 

  بیش  سن و   ، مجوز یملک سندام یوسنم مالک واحد درهابانک  یواند با یصنمیم هیأت انتظامیمی مررزی بانک -29 ماده

  :210رند را به ددیل زیر اب ال درصد 10 از

 بدهد؛ دست از را دستورالعمل  اید چارچوب در اعتباری مسسسه سدام یملک شرایم  متقاضی، -1- 29

 رتمان یا و جعلی یا  یرمعتبررننده، مدارک و اسنناد غاطلاعات نادرسنت و گمراه هیبر اسناس ارامتقاضنی،   -2- 29

 باشد؛ ررده اخو مجوز موضو  اید دستورالعمل را مسثر حسب یشخیص بانک مررزی، اطلاعات

مالک واحد در یصنمیمات هیأت مدیره مسسنسنه اعتباری، بر خلا  اوانید و  مقررات مربوط در جدت منافس  -3- 29

 اعمال ناوذ رند؛شخصی خود 

مالک واحد بر خلا  اوانید و مقررات مربوط و یا با ایجاد زمینه انحصننار به ناس خود، از منابس مسسننسننه   -4- 29

 اعتباری استااده رند و یا یعادل میان منابس و مصار  مسسسه اعتباری را بر هم زند؛

مسسنسنه تباردهندگان  گواران و سنایر اع، منافس سنرردهمالک واحدیوسنم  یملک سندام مسسنسنه اعتباری -5- 29

 ؛را در معر  خ ر ارار دهد اعتباری و یا ثبات و سلامت آن و یا شبکه بانکی

مالک واحد، از انجام و ایف اانونی خود در چارچوب اسنناسنننامه مسسننسننه اعتباری و یا سننایر اوانید و   -6- 29

ی دزم از مسسنسنه  های مالهای سندامداران مسسنسنات اعتباری از جمله انجام حمایتمقررات نا ر بر مسنئولیت

های مقتانی خودداری نماید؛ به نحوی ره به یشنخیص بانک مررزی، اادامات ایشنان باع  اعتباری در زمان

 ؛ایجاد مشکلایی در اداره امور مسسسه اعتباری شود

به یوسنم بانک مررزی ید دسنتورالعمل، مرایب باید فوراً  ا (29ماده )  موضنو اب ال مجوز یملک سندام  پیش از  -30 ماده

مازاد سندام   اادام به واگواری ر  مدت حداررر شنش ماه رسنانی شنود  مالک واحد مو ف اسنت، مالک واحد اطلا 

بانک مررزی ضننمد اب ال مجوز یملک  ؛ در غیر اید صننورت  دینمانسننبت به حدود مقرر در اید دسننتورالعمل    خود
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 اید(  27ماده )موضننو   های  نسننبت به مازاد سنندام یحت یملک، مشننمول مجازاتسنندام مازاد، مالک واحد را  

  نمایددستورالعمل می

 

 

هزار و یک  در ( یبصنره8و ) ( ماده22در )ره ابلاً   «ها و مسسنسنات اعتباری غیربانکیدسنتورالعمل یملک سندام بانک»

  صدیو س هزارکییده بود و در  رس اعتبار و پول شنورای یصنویب به  12/06/1398جلسنه مورخ  دویسنت و هاتاد و هاتمید  

اصنلا  شنده بود، در یکدزار و سنیصند و هاتاد و هاتمید   اعتبار و پول شنورای 31/01/1400مورخ  جلسنه    دیو دوازدهم

 ( یبصره به شر  مندرک در متد اصلا  گردید 11( ماده و )30شورای پول و اعتبار در ) 15/12/1402جلسه مورخ 
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ابلاغ »دستورالعمل حداال الزامات نا ر بر استقرار نظام  ;1402/ 12/ 27  مورخ   02/ 318949شماره       بخشنامه   - 30

 «های داخلی در مسسسات اعتباری رنترل 

بانک، موسسات اعتباري غيربانکي و بانک مشترک  هاي دولتي، غيردولتي، شرکت دولتي پست ديران عامل محترم بانک م

نونزوئلا  -ايران 

 با سلام؛

الزامات یحقق اهدا  در هر سازمانی  یکی از  از آن حی  ره  های داخلی  رنترل   امروزه  گونه ره مستحارند،هماناحتراماً،  

از اهمیت بسیاری برخوردار است محسوب می  به ماهیت خا     شود،  بنا  اعتباری  طبیعی است اید مدم در مسسسات 

»رهنمودهایی برای باشد  بنا به همید ضرورت،  ی می یرفعالیت و ااتاامات آن، دارای نقش و جایگاه بسیار مدم و اثرگوار

بخشنامه شماره مب و طی  یدوید  بانک مررزی  یوسم  اعتباری«  مسسسات  در  داخلی  رنترل  مسثر  مورخ    1172/نظام 

های داخلی به شبکه بانکی رشور ابلاغ شد  با عنایت به گوشت سالیان  جدت اجرا و استقرار نظام رنترل   31/3/1386

بید متماد اسناد  و  مقتایات  و  شرایم  ییییر  و  مورور  رهنمود  ابلاغ  از  روزآمدیر  ی  ضواب ی  یدوید  باددستی،  المللی 

المللی در زمینه  یرید استاندارد بید مدم بر مبنای  نمود  بر همید اساس،  درخصو  نظام مسثر رنترل داخلی ایجاب می

های پشتیبان مالی رمیسیون یردوی« موسوم به  وه سازمان»رارگریوسم    2013منتشره در سال  های داخلی  نظام رنترل

COSO  ها«  سند »چارچوب سیستم رنترل داخلی برای بانک و همینید    های داخلی یکرارچه« یحت عنوان »چارچوب رنترل

رهای ها در برخی از رشوحارم بر بانک  یداخل  یهامقررات رنترلو نیز با نظرداشت    1998از انتشارات رمیته بال در سال  

یدوید و در جلسه مورخ    «داصلي در مؤسبا  اعو اري  يها بر اسوفرار نظام كنورل  دسووراععم  ح اق  اعزاما  ناظرمنتخب، »

ای  رمیسیون مقررات و نظارت مسسسات اعتباری بانک مررزی مورد یأیید ارار گرفت ره به پیوست نسخه   29/11/1402

 گردد   از آن جدت استحاار ایااد می

 نماید:  ش از پرداختد به اهم احکام دستورالعمل موصو ، ذرر ملاحظات ذیل ضروری می پی

بوده و داخلی ایمد و محتاطانه    هایرنترل  نظام  ، حداال الزامات مربوط به طراحی و اجرایمورور  دستورالعمل الف(  

چرا   دهد اعتباری ارامه نمیمسسسات  یمامی    داخلی را برای  ایهیک راهنمای جامس متحدالشکل درخصو  رنترل 

پویری  ساختار و میزان ریسک و  نو  و اندازه  عوامل مختلای از جمله  داخلی به    هایطراحی و اجرای نظام رنترل  ره

    مسسسه اعتباری بستگی دارد

ن شاهد  یواسازی شوند، می ریزی، یرسیم و پیاده چه اهدا ، اجزا و س و  نظام رنترل داخلی به خوبی برنامهچنان ب(  

یک نظام رنترل داخلی مسثر در مسسسه اعتباری بود و چنانیه بازخورد مناسبی از اید نظام بر اساس   اراستقر

ها و های رارایی و اثربخشی هر یک از اهدا ، اجزا و س و  یدیه و نسبت به رفس نوااص و اریقا  دیهگزار 

در مسسسه اعتباری شکل گرفته    لوبی ترل داخلی م یوان گات ره نظام رنمی  ،ارهای رنترلی اادام گردد رسازو
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است  بنابراید استقرار نظام رنترل داخلی یک فرآیند مستمر و پویا است ره همواره باید رارایی و اثربخشی آن  

 گردد و راهکارهای مناسب جدت اریقا  آن ارایه  گیرد مورد بررسی ارار 

داخلی، مسسسه   (   رنترل  نظام  اجرای صحی   راملی  سیاست   از  اعتباریبا  و  ماهیت  رههای جامس  پیییدگی    و  با 

اعتباری سازگار  فعالیت مدیره مصوب شده استبه  و  بودههای مسسسه  برای مدیریت محتاطانه    ،وسیله هیأت 

 برخوردار خواهد بود های یجاری و عملیایی در حوزه فعالیت  های عمدهریسک 

مااهیم حارمیت شررتی و خودارزیابی و    تلزم باور، آگاهی و درک جامعی ازمس داخلی    هایسازی نظام رنترل پیاده ت( 

ها بر محیم داخلی و ها و آثار مالی و غیرمالی آن فعالیتبه صورت مستمر به ارزیابی فعالیت  بوده ره  رنترلیخود

   برردازد بیرونی 

است  ( یبصره  4و )( ماده  61)،  ( فصل 8مشتمل بر )ره    مورور  سازد دستورالعمل با ذرر ملاحظات فو ، خاطرنشان می

،  گردد  سازیپیادهای  داخلی یکرارچه  نترلنظام رسسات اعتباری،  رود از رهگور اجرای دایق و رامل آن در مسانتظار می  و

 احکام ذیل است:  متامد نکات و موارد پراهمیتی از جمله

فرآیندی است ره یوسم هیأت مدیره، هیأت عامل و دیگر راررنان    یعریف نظام رنترل داخلی دایر بر اید ره -1

اهدا  مربوط به عملیات، گزارشگری و رعایت اوانید  مسسسه اعتباری برای رسب اطمینان معقول از دستیابی به  

 باشد شامل سه بخش اهدا ، اجزا و س و  می  وو مقررات، طراحی و مستقر شده است 

های مسسسه اعتباری در اهدا  عملیایی ره بیانگر اثربخشی و رارآیی فعالیت شامل؛ الف(  اهدا  نظام رنترل داخلی   -2

اهدا  گزارشگری ره به ارایه ب(   باشد  ها در برابر سو استااده و یقلب می دارایی استااده از منابس و نیز حاا ت از 

یصمیم  ایخاذ  منظور  به  سودمند  و  ماید  ذی اطلاعات  گمراهی  از  پیشگیری  و  صحی   یدیه  های  طریق  از  ناعان 

مع و   سازمانی  سازمانی و برون مواس، اابل ایکا ، مربوط و شاا  به صورت درون های مالی و غیرمالی به گزار  

ک(   مقررات، است   اوانید،  یمامی  رعایت  از  اطمینان  حصول  منظور  به  ره  مقررات  و  اوانید  رعایت  اهدا  

ها دارای بانک ره مسسسه اعتباری در آن  داخل و خارک از رشور ادجرا برای مسسسه اعتباری در استانداردهای دزم 

 گردد   م می مستقل فرعی، شعبه و یا دفتر نمایندگی است، یرسی 

داخلی  یبیید   -3 رنترل  نظام  اصلی  همسسسدر  اجزای  جز   پن   شامل  رنترلی  ؛اعتباری  ریسک   ،محیم    ، ارزیابی 

 نظاریی   های فعالیت   و اطلاعات و اریباطات ،های رنترلیفعالیت

مسسسیبیید   -4 برای  داخلی  رنترل  نظام  شامل   هس و   سرپرستی    ؛اعتباری  مررزی،  ادارات  اعتباری،  مسسسه 

 مناطق، شعب و و ایف و راررردها است  

انجام اادامات ذیل یوسم مسسسه  داخلی،    هایر طراحی و اجرای صحی  نظام جامس رنترل نظر از مرایب فو ، دا س

 است: و مورد انتظار  ضروریاعتباری 
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 های داخلی متناسب با آن احی رنترل ماهیت متااوت رسب و رار هر مسسسه اعتباری و لزوم طر -1

متناسب با ساختار و  از دستورالعمل حاضر  گیری از یجارب رارشناسان خبره و اجرای گام به گام هر فصل  بدره -2

 فصول دستورالعمل؛  اجرای هر یک از روابم و متعااباً ارزیابی رارایی و اثربخشی

با یوجه    اادامات دزم جدت رفس نقاط ضعف،  و  باری نظام رنترل داخلی مسسسه اعتنقاط اوت و ضعف  شناسایی   -3

   ؛گیری از یجزیه و یحلیل هزینه فایدهها بر محیم داخلی و بیرونی و با بدرهمالی و غیرمالی آنآثار به اهمیت 

ی بیق )رعایت اوانید و مقررات( و مبارزه  مدیریت ریسک،  یشری  و یاکیک و ایف واحدهای حسابرسی داخلی،   -4

 پولشویی یوسم مسسسه اعتباری؛با 

های های رنترلی در نظام رنترلدانش، ابزارها و فعالیت  هایزمینه راررنان در  برای  های آموزشی  برگزاری دوره  -5

 داخلی؛

مدیره  گزار  -6 هیأت  به  مناسب  مسسسهدایق  انجام  برای  دهی  ریسک  مدیریت  چارچوب  بر  اعتباری     نظارت 

صحیحی مستند شود  مسئول هر و یاه رنترلی    نحوهای هر و یاه رنترلی باید به  اختیارات و مسئولیت   منظوربدید 

مستندات را بازنگری ررده و پیشنداد ییییرات دزم برای آن را به هیأت مدیره یا مدیریت   یابه صورت دوره 

 نماید  ارشد برای صدور مجوز آن ارامه 

   های در ابال اجرای سیاست ها و نحوه پاسخگویها، مسئولیت نقش  یعیید شاا  و صری  -7

به یاصیل   باید  هر مسسسه اعتباری  اید موارددر    هاها و فرآیندهای مناسب به منظور اجرای سیاست رویه  یدوید  -8

ای مورد بازنگری ارار  به صورت دوره و    شودها و فرآیندهای انجام رار مستند و به صورت دفترچه راهنمای رویه

د انعکاس  یا  مسسسه  سیاست   هندهگیرد  جاری  باید شیوه اعتباری  های  منظور  باشد  همینید  به  مناسبی  های 

ها و های یدوید شده وجود داشته باشد  انحرا  از اید سیاست ها و رویه نظارت بر رعایت و پیروی از سیاست

 گردد  ها گزار  یدیه و به واحدهای مربوطه ارسال ها به صورت مستقل بررسی شده و از آن رویه

 

مقتا  تیعنابا   مورور،  مرایب  فرما  یبه  دستور  یسر  ندیاست  اید  به  شماره    سیمرایب  بخشنامه  مااد  لحا   با  و 

ابلاغ شده و بر حسد    یغیربانک   یمسسسه اعتبار/آن بانک  ربمیذ  یواحدها  یبه یمام  16/5/1396مورخ    149153/96

 . دیآن نیز نظارت دایق به عمل آ یاجرا

 

  
نحديريانک نحقررلا،نحجرزهاينباحکينونح ارز نبانپرعشريين

نلدلر نحطاعماانونحقررلانباحکي

 سازان اعهام چیت  آبادي حمی رضا غني 

02-32۱5 3۸۱6 
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ن»بتلننتماعي«ن

ن

 هایندلصليندرنحؤستاانلبت اريدستررلعمل نحدلق نلعزلحاانحاظرنبرنلستقرلرنحظامنکنترلن

 
جلسنه مورخ  مصنوب    نامه نحوه یأسنیس و اداره مسسنسنات اعتباری غیردولتی«»آیید(  94( و )63به اسنتناد مواد )

( »دسننتورالعمل الزامات 68( الی )66( و )42) (،29مواد ) (،2( ذیل ماده )6-2، بند )شننورای پول و اعتبار  22/04/1400

( و 44(، )30مواد ) (،2( ذیل ماده )6-2ها، بند )های دولتی« مصنوب مجمس عمومی بانکنا ر بر حارمیت شنررتی در بانک

باری غیردولتی« مصننوب جلسننه  ( »دسننتورالعمل الزامات نا ر بر حارمیت شننررتی در مسسننسننات اعت70( الی )68)

عملیایی، گزارشنگری مالی  اهدا شنورای پول و اعتبار و به منظور یقویت نظام رنترل داخلی در دسنتیابی به   12/2/1396

داخلی در   هایرنترل اسنتقرار نظام حداال الزامات نا ر بردسنتورالعمل  »و رعایت اوانید و مقررات در مسسنسنات اعتباری، 

 گردد:شود به شر  زیر یدوید مینامیده می «دستورالعمل»ره از اید پس به اختصار  مسسسات اعتباری«

نونکليااننتماريفننفص نلولنت

( »دسنتورالعمل الزامات نا ر بر حارمیت شنررتی در مسسنسنات  1اصن لاحات و یعاریف به رار رفته در ماده ) -۱ ماده

در اید  معنیبا همان   دولتی«های  بانکشنررتی در  »دسنتورالعمل الزامات نا ر بر حارمیت و    اعتباری غیردولتی«

مشنرو    ی، در معانذرر شنده اسنت  دسنتورالعمل شنود  سنایر اصن لاحات ره در اید به رار برده می  دسنتورالعمل 

 :روندبه رار می زیر

اسنت ره یوسنم هیأت مدیره مسسنسنه اعتباری، هیأت  جامس فرآیندیچارچوب و    نظام كنورل داصلي: -1ن-1

  ،ررننان برای رسننب اطمیننان معقول از دسننتینابی بنه اهندا  مربوط بنه عملینات رنا  سننایرعنامنل و  

ره شنامل سنه بخش اهدا ،  طراحی و مسنتقر شنده اسنت رعایت اوانید و مقررات، گزارشنگری و

 باشد اجزا و س و  می

 اه او نظام كنورل داصلي: -2ن-1

اعتباری و نیز های مسسننسننه دسننتیابی به اثربخشننی و رارآیی فعالیت  اه او عملیاتي: -1-2-1

 ها در برابر سو استااده و یقلب حاا ت از دارایی

اراینه اطلاعنات مایند و سننودمنند بنه منظور افزایش آگناهی، ایخناذ   اهق او گزارشقگري: -2-2-1

مالی   هایناعان از طریق یدیه گزار های صنحی  و پیشنگیری از گمراهی ذییصنمیم
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سنازمانی و اا  به صنورت درونمواس، اابل ایکا ، مربوط، اابل فدم و شن و غیرمالی به

 سازمانی برون

 و   یمنامی اوانید، مقرراتحصننول اطمیننان از رعناینت    اهق او رعقايقت قوانین و مفررا : -3-2-1

   مسسسه اعتباری یوسمادجرا استانداردهای دزم

 اجزاي نظام كنورل داصلي:  -3ن-1

سننازی ای از ضننوابم، فرآیندها و سنناختارهایی ره مبنای پیادهمجموعه محیط كنورعي:  -1-3-1

 رند نظام رنترل داخلی را در مسسسه اعتباری فراهم می

های  گیری و یحلیل ریسنکفرآیندی پویا و مسنتمر برای شنناسنایی، اندازه  ارزيابي ريبقک: -2-3-1

ناشنی از رویدادهای بیرونی و درونی ره مانس از دسنتیابی مسسنسنه اعتباری به اهدا   

 گردد  یخود و ایجاد مخاطره برای عملیات مسسسه اعتباری م

رننده و های پیشننگیرانه و رشننفها، رویهمشننیای از خممجموعه  هاي كنورعي:فعاعیت -3-3-1

به منظور حصنول اطمینان از اجرای دسنتورات هیأت مدیره اسنت ره  اادامات اصنلاحی

   شودایخاذ می های مسسسه اعتباریو هیأت عامل در یمام س و  فعالیت

اهدا     یحقق های پرداز  شنده در راسنتایادهاطلاعات شنامل د اطلاعا  و ارت اطا : -4-3-1

باشند ره یوسنم هیأت مدیره و هیأت عامل مسسنسنه اعتباری به نظام رنترل داخلی می

هایی اسنت ره امکان اریباطات شنامل سنیسنتم   شنودمنظور راهبری آن بکار گرفته می

 سنازمانی نظیر مشنتریان، یبادل اطلاعات را درون مسسنسنه اعتباری و اشنخا  برون

 رند  سدامداران و مقام نا ر بانکی فراهم می

های  ارزیابیهایی ره مسسننسننه اعتباری به منظور  فعالیت مجموعه هاي نظارتي:فعقاعیت -5-3-1

میزان اثربخشننی آن بکار   و رنترل داخلینظام   از رارررد صننحی مسننتمر یا موردی  

 گیرد می

شنامل مسسنسنه اعتباری، ادارات مررزی، سنرپرسنتی مناطق، شنعب،    سقطوح نظام كنورل داصلي: -4ن-1

 و ایف و فرآیندها 
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 شنده،منس ناهنجار شنده و رفتارهایای پویرفتههنجارهای حرفهای از مجموعه  اي:آيین رفوار حرفه -5ن-1

، رازداری،  211ایای )خبرگی(، یردیند و مراابنت حرفنهالزامنات مقررایی ننا ر بر صننلاحینت حرفنه

 طرفی بینی و بیاستقلال رسی، وااسدرستکاری، 

مجموعه یدابیر دزم به منظور پرور  اشنخا  واجد صنلاحیت جدت یصندی    پروري:برنامه جانشقین -6ن-1

های رلیدی مسسنسنه اعتباری نظیر اعانای هیأت عامل، مدیران ارشند مالی، ریسنک، رعایت شنیل 

  اوانید و مقررات، حسابرسی داخلی

رناررننانی رنه بنه نحوی از انحنا در شننر  و نایف خود، ینک ینا چنند   :مبقئول وظقاي  كنورعي  كقاركنقان -7ن-1

 های مسسسه اعتباری را برعدده دارند و یاه رنترلی در خصو  فعالیت

ها، ای از اادامات شنامل سناماندهی و اجرا، مسنتندسنازی رویهمجموعه :آوريهاي عمومي فننورلك -8ن-1

آوری اطلاعات و  فدهای مربوط به رنترلهای اطلاعایی و سنایر نحوه دسنترسنی به یجدیزات و فایل 

 باشد های اطلاعایی میسامانه

های نادرسنت، غیراانونی و سنایر اعمالی  شنود ره اادامات و فعالیتبه اشنخاصنی گاته می  :افشقاگران -9ن-1

 نمایند سازد، افشا میناعان مسسسه اعتباری را با مخاطره مواجده میره منافس ذی

 منافس با مشنتریان منافس یا سندامداران اعتباری، مسسنسنه منافس میان یاناد گونه هر  تضقاد منافع: -10ن-1

یا  یمام از پوشنی چشنم مسنتلزم یک هر به دسنتیابی ره نحوی به عامل، هیأت و مدیره هیأت

 باشد  دیگری از بخشی

های دیهیعاملات سن و  و های داخلی، برای اسنتقرار نظام رنترل  هیأت مدیره مسسنسنه اعتباری مو ف اسنت -2 ماده

حسابرسی داخلی و دیه  ;دیه اول: واحدهای عملیایی، دیه دوم: واحدهای نظاریی، دیه سوم مشنتمل بردفاعی 

روزرسنانی   و به طراحی، اسنتقرار  دسنتورالعمل چدارم: بانک مررزی و حسنابرس مسنتقل را در چارچوب اید 

  نماید 

نفص ندومنتنحويطنکنترعين

از طریق انجام حداال اادامات زیر از فراهم بودن محیم رنترلی و ف اسنت  مسسنسنه اعتباری مهیأت مدیره  -3 ماده

 مسثر اطمینان حاصل نماید:

 
اي به ب ررین مکن مرکن بر م ناي توانایي  رد، ان  رعایت اترانهاردهاي  ني و اخلاني، تلاش ج ت ارتقاي صلايیت و کیفیت خهمات و ایفاي مسئولیت ير ه 211

  اجراي  عالیت يسابرتي داخلي انجام مونه و هرچنین در برابر منا ع عروم تانگار بامنه. هاي  رآینهي اتت که بایه يینجرله ویژگي
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 ای و ابلاغ آن؛یعیید آیید رفتار حرفه  -1ن-3

 رنترل داخلی؛ نظامیعیید سازورارهای نظارت هیأت مدیره بر  -2ن-3

 ؛گزارشگری خ وط  و سازمانی ساختار یطراح -3ن-3

 ؛صلاحیت با راررنان نگدداری و یوسعه جوب،یعیید راهبردهای  -4ن-3

برای یمامی سن و  مسسنسنه    داخلی رنترل  هایمسنئولیت  ابال  در پاسنخگویییعیید سنازورارهای   -5ن-3

 اعتباری؛

ای پویرفته شنده و  ای، هنجارهای حرفههیأت مدیره مسسنسنه اعتباری مو ف اسنت در یعیید آیید رفتار حرفه -۴ ماده

های اخلاای را مشنخص و به یمامی سن و   کاری و ارز شنده با یأرید بر اصنول درسنترفتارهای ناهنجار منس

سنراری شنده مسسنسنه اعتباری و شنررای مسسنسنه اعتباری ابلاغ نماید  اشنخا  ارایه دهنده خدمات برون

 ای مسسسه اعتباری آگاهی داشته باشند  یجاری نیز باید از آیید رفتار حرفه

ه منظور ارزیابی عملکرد فردی و گروهی در پایبندی هیأت مدیره مسسنسنه اعتباری باید فرآیندهای مناسنب را ب -5 ماده

 ای یعیید نماید به آیید رفتار حرفه

ای مصنوب هیأت مدیره مو ف اسنت اادامات زیر را هیأت عامل مسسنسنه اعتباری در اجرای آیید رفتار حرفه -6 ماده

 انجام دهد:

 ای؛راهنمای اجرایی برای بکارگیری آیید رفتار حرفهو یصویب یدیه  -1ن-6

ای برای یمنامی رناررننان و یقوینت پناسننخگویی برای رفتنار  آموز  آیید رفتنار حرفنهیروی  و   -2ن-6

 مسسودنه؛

فراهم نمودن بسننترهنای دزم برای طر  موضننوعنات و سننسادت مریبم بنا بکنارگیری آیید رفتنار   -3ن-6

 ای یوسم راررنان؛حرفه

 ی؛ اسازی فرآیندهای ارزیابی عملکرد و میزان پایبندی به آیید رفتار حرفهپیاده -4ن-6

ای و ارایه گزار  به مواس انحرافات و اادامات اصنلاحی به شنناسنایی انحرا  از آیید رفتار حرفه -5ن-6

 هیأت مدیره 

ها و دسنتیابی به اهدا  راهبردی نظارت عالی بر اجرای سنیاسنت مسنئولیتمسسنسنه اعتباری مدیره  هیأت -7 ماده

سنازی اجزای نظام رنترل داخلی را و پیادهمسسنسنه اعتباری، رعایت الزامات اانونی و مقررایی و نحوه اسنتقرار 

 بر عدده دارد 
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 های داخلی،در اجرای یکالیف هیأت مدیره در ابال نظام رنترل  هیأت مدیره مسسننسننه اعتباری مو ف اسننت -۸ ماده

رمیته حسنابرسنی را در چارچوب ضنوابم ابلاغی بانک مررزی یشنکیل دهد  و ایف رمیته مورور در چارچوب  

 عباریند از :  دستورالعمل اید 

 و بررسنی هارنترل داخلی در خصنو  گزارشنگری مالی و ارزیابی ریسنک نظام  نظارت بر اثربخشنی -1ن-8

 های بااهمیت آن؛های اابل یوجه و ضعفنارارآمدی

ارزیابی مدیران در زمینه موضنوعات بااهمیت نظام رنترل داخلی، نظیر گزارشنگری مالی و اادامات  -2ن-8

 اصلاحی مورد نیاز؛

های مختلف مسسنسنه اعتباری با واحد حسنابرسنی داخلی در مورد هرگونه ایجاد اریباطات بید بخش -3ن-8

 موضو  با اهمیت؛

 نظارت بر ریایت گزارشگری مالی و افشا  اطلاعات؛ -4ن-8

 ؛بررسی و پیشنداد به رارگیری و حق الزحمه حسابرس مستقل  -5ن-8

 یعامل با بانک مررزی و حسابرس مستقل  -6ن-8

های ارزیابی ریسنک واحد حسنابرسنی داخلی، گزار  های ریسنک ارایه ت گزار حسنابرسنی مو ف اسن  رمیته -9 ماده

نقض اوانید و های افشنناگران  اطلاعات نادرسننت در گزارشننگری مالی و اطلاعات به دسننت آمده از گزار 

 را به دات بررسی و نتای  را به همراه پیشندادهای اصلاحی به هیأت مدیره ارایه نماید   مقررات

سسنسنه اعتباری مو ف اسنت در طراحی سناختار سنازمانی مناسنب به منظور حصنول اطمینان از مدیره م هیأت -۱۰ ماده

های رنترلی مناسننب، براراری جریان مسثر اطلاعات و اریباطات و ها، ایجناد فعنالیتارزیابی صننحی  ریسننک

، و ایفیاکیک مناسننب در سنن و  مختلف مسسننسننه اعتباری نسننبت به نظاریی  های اسننتقرار دایق فعالیت

ها، فرآیندهای یصنویب، یعیید خ وط گزارشنگری و یعیید سن و  دسنترسنی به اطلاعات و اسنناد، مسنئولیت

 ای بازبینی نماید اادام و به صورت دوره

های واحد حسابرسی داخلی برای گزار   حاصل نماید رهاطمینان  هیأت مدیره مسسنسنه اعتباری مو ف است  -۱۱ ماده

مدیریتی یدیه شنده اسنت و حسنابرسنان داخلی به هیأت مدیره و اعانای هیأت مدیره بدون هرگونه صنلاحدید  

  رمیته حسابرسی دسترسی مستقیم دارند

سراری شده و ضوابم هیأت عامل مسسسه اعتباری مو ف است بر اساس اراردادهای مربوط به خدمات برون -۱2 ماده

ی اطلاعات، سنازورارهای سنراری خدمات و الزامات نا ر بر ریسنک فناورابلاغی بانک مررزی در خصنو  برون
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های راررنان معرفی شننده مقتاننی را برای نظارت بر حسنند اجرای اراردادهای مورور با یأرید بر مسننئولیت

 جدت انجام خدمات برون سراری شده مشخص نماید 

مدیره مسسنسنه اعتباری مو ف اسنت انتظارات و معیارهای شنایسنتگی شنیلی و رفتار سنازمانی راررنان،  هیأت -۱3 ماده

یعیید و به با صنلاحیت   راررنانجوب، یوسنعه و نگدداری  به منظور   ها راآن های رفتاریها و شنیوهمشنیخم

   روزرسانی نماید

نظام رنترل  برای یحقق اهدا  با اهمیت  اصنلیهای  مسنئولیت  مو ف اسنتمسسنسنه اعتباری مدیره  هیأت -۱۴ ماده

 داخلی،  حسنابرسنیسنک، واحدهای  مدیران ارشند ریعامل،   مدیرهای مختلف نظیر  داخلی برای افراد و بخش

برای نموده و ارزیابی ها را یعیید و های مریبم با هر ردام از آنشایستگیو رعایت اوانید و مقررات و نیز  مالی 

   یدوید نماید جانشید پروریهای ، برنامههامسئولیتهر یک از اید 

مو ف است به منظور پاسخگویی راررنان )اعم از اعاای هیأت عامل، مدیران  هیأت مدیره مسسسه اعتباری -۱5 ماده

های محوله در نظام رنترل داخلی، سنازورارهای مناسنب نظیر  و سنایر راررنان( در خصنو  ایاای مسنئولیت

داخلی را های رنترل  ها و اادامات انانباطی مریبم با انجام مسنئولیتها و پادا عملکرد، مشنو   هایشناخص

 در مقاطس زمانی منظم حداررر دو ساله ارزیابی و به روزرسانی نماید  و عیید و یصویبی

 فص نسرمنتنلرزيابينريتکن

های مدم هیأت عامل مسسنسنه اعتباری مو ف اسنت به منظور برخورداری از نظام رنترل داخلی مسثر، ریسنک -۱6 ماده

ا شناسایی و یأثیرات آن بر دستیابی از ابیل ریسنک اعتباری، ریسک نقدینگی، ریسک بازار و ریسک عملیایی ر

اادامات دزم را  های شنناسنایی شنده،در پاسنخ به ریسنکبه اهدا  مسسنسنه اعتباری را مورد ارزیابی ارار داده و 

 مصوب هیات مدیره انجام دهد یا س   اابل پویر  ها آن یسدیمو  راهش، پویر ب، اجتنا برای

های رنترل نشنده،  های جدید یا ریسنکمو ف اسنت به منظور پوشنش ریسنک هیأت عامل مسسنسنه اعتباری -۱7 ماده

را  مقتانیهای داخلی را مورد بازنگری ارار داده و اادامات اصنلاحی حسنب مورد هر یک از اجزای نظام رنترل

 نماید  پیشندادبه هیأت مدیره 

و   صنحتر حصنول اطمینان از هیأت عامل مسسنسنه اعتباری مو ف به ایجاد سنازورارهای رنترلی دزم به منظو -۱۸ ماده

های مالی و نیز انعکاس صنحی  همه رویدادهای بااهمیت و اابل محاسنبات مربوط به صنورتها و  داده  درسنتی

  باشد  های مالی برای استااده رنندگان میفدم بودن صورت
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ها و  موجد آن، سنیسنتم  هایهیأت مدیره مسسنسنه اعتباری مو ف اسنت به منظور شنناسنایی یقلب و انگیزه -۱9 ماده

 ها نظارت نماید  فرآیندهایی را یعیید و یصویب نموده و بر اجرای آن

های های موجد آن، برنامههیأت مدیره مسسسه اعتباری مو ف است به منظور جلوگیری از بروز یقلب و انگیزه -20 ماده

   جبران خدمات و فرآیند ارزیابی عملکرد راررنان را به طور مستمر بازبینی نماید

های واصنله گزار مدیریت ریسنک مسسنسنه اعتباری مو ف اسنت به منظور ارزیابی ریسنک یقلب،   واحد -2۱ ماده

هایی ره ممکد  رو ها، فسناد ناشنی از واو  یقلب و  مربوط به اعمال متقلبانه، سنرات و سنو  اسنتااده از دارایی

گرفته شنده برای شنناسنایی   های در نظراثر شندن و یا نادیده گرفتد رنترلاسنت یوسنم راررنان منجربه بی

شنود را بررسنی و ارزیابی نموده و در گزارشنات ارزیابی ریسنک یقلب با در نظرگرفتد احتمال واو  و یقلب می

ای از گزار  مورور را به واحد حسننابرسننی داخلی ارایه ها مورد اسننتااده ارار داده و نسننخهاثرات بالقوه آن

   نماید

داخلی مسسنسنه اعتباری مو ف اسنت نتای  حاصنل از ارزیابی ریسنک یقلب را مدیر ارشند واحد حسنابرسنی  -22 ماده

ریزی، اجرای برنامه، انتقال نتای  و بررسنی نموده و در مراحل مختلف برنامه حسنابرسنی داخلی شنامل برنامه

 پیگیری و نظارت، مورد استااده ارار دهد  

برون سننازمانی بر نظام رنترل  ییییرات   آثار  ارزیابیمسسننسننه اعتباری مو ف اسننت، به منظور   عامل  هیأت -23 ماده

های ناشننی از ییییر در مقررات، شننرایم ااتصننادی، شننرایم محی ی، داخلی، فرآیندهای شننناسننایی ریسننک

 های نوید بانکی را ایجاد نماید آوریهای جدید و فدرویکردهای مدیریتی، فعالیت

نهاينکنترعينفص نچهارمنتنفماعيان

های رنترلی  سنازی نظام رنترل داخلی مسثر، فعالیت ف اسنت به منظور پیادههیأت مدیره مسسنسنه اعتباری مو -2۴ ماده

ها و اادامات در یمام سن و  نظام رنترل داخلی شنامل حداال موارد زیر را دزم برای یمامی فرآیندها، فعالیت

 روزرسانی نماید: یعیید و به

 های عملکرد؛گزار  مبتنی بر های دزمارزیابی -1ن-24

 های مختلف؛های واحدها یا بخشیتفعال رنترل مناسب -2ن-24

 ؛ هاشامل یعیید میزان دسترسی به دارایی های فیزیکیرنترل -3ن-24

 میزان ان با  با حدود یعیید شده برای منابس در معر  ریسک و پیگیری موارد عدم ی بیق؛ -4ن-24

 ؛س و  اختیارات و فرآیندهای یصویب -5ن-24
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 ها    تها و رفس میایررسیدگی فرآیند -6ن-24

عامل مسسنسنه اعتباری مو ف اسنت نسنبت به شنناسنایی و ایای ره با یکدیگر در یعار  هسنتند و نیز   هیأت -25 ماده

های پویر نباشند، فعالیتره انجام چنید یاکیکی امکانها اادام و در صنوریییاکیک مناسنب و ایف و مسنئولیت

 رنترلی مقتای را ایجاد نماید   

نیز  و آوری  فد عمومی هایی رنترلی مریبم با رنترلهافعالیت  مسسننسننه اعتباری مو ف اسننت عامل هیأت  -26 ماده

ضنوابم ابلاغی بانک مررزی در خصنو  الزامات نا ر بر   را در چارچوب  مریبم با موارد زیرهای رنترلی فعالیت

سنازی و پیاده  ،آوریاطمینان از رامل بودن، صنحت و آماده بودن فدبه منظور حصنول   ریسنک فناوری اطلاعات

 :نماید مستندسازی

 آوری؛ های فدزیرساخت -1ن-26

 ؛اطلاعات مدیریت امنیت -2ن-26

 ؛های راربردیبرنامهیوسعه و نگدداری  -3ن-26

    های راربردیو برنامه هابید سایر سیستم اریباط  -4ن-26

سنراری مربوط به هیأت عامل مسسنسنه اعتباری مو ف اسنت در خصنو  اشنخا  ارایه دهنده خدمات برون -27 ماده

را من بق با اسنتانداردها و   آوریفد  های رنترلیسنازورارهای اعمال فعالیتآوری اطلاعات،  های فدزیرسناخت

 سنراری شنده و الزامات نا ر بر ریسنک فناوری اطلاعاتابلاغی بانک مررزی در خصنو  خدمات برون ضنوابم

 ایجاد نماید  

 هایسنیسنتم  روزرسنانیهاریقا  و ب رنترلی مشنخصنی را برای ت عامل مسسنسنه اعتباری مو ف اسنت فرآیندأهی -2۸ ماده

 نماید: یعییدبه شر  زیر  آوریفد

 ؛هاسیستم روزرسانیهماهیت اریقا  و بارزیابی   -1ن-28

 سازی و اریقا ؛اجرای آزمایشی ابل از پیاده -2ن-28

 سازی و اریقا ؛ناعان اصلی ابل از پیادهیید ذیأی -3ن-28

 سازی صحی  ییییرات انجام شده مستند -4ن-28

های رنترلی را با یوجه به های انجام فعالیتها و رویهمشنیمو ف اسنت خم مدیره مسسنسنه اعتباری هیأت -29 ماده

 موارد زیر یعیید، بازبینی و به روز رسانی نماید:

 موسسه اعتباری؛ مربوط به یحقق اهدا های ریسک -1ن-29
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 ؛ها یدوید شده استها راجس به آنها و رویهمشی، واحدها و فرآیندهایی ره خمهاسمت -2ن-29

 ؛هاها و رویهمشیخم اجرا و یداومهای مریبم با ایجاد، بکارگیری، ها و مسئولیتنقش -3ن-29

  ؛های رنترلیاادامات اصلاحی مورد نیاز به عنوان بخشی از اعمال فعالیت -4ن-29

 ؛هاها و رویهمشیبید خم ایجاد اریباط  -5ن-29

 مورد نیاز؛ های آموزشیو برنامه هارویه مسئول اجرایهای مورد نیاز برای راررنان شایستگی -6ن-29

  هااجرای رویه بندیچارچوب زمان -7ن-29

های رویه مربوط بههای رنترلی فعالیت های انجاممشننی، خممو ف اسننت مدیره مسسننسننه اعتباری هیأت -30 ماده

 روزرسانی نماید یعیید، بازبینی و در حداال زمان ممکد بهرا  هامشیت در خممواجده با بروز استرناما

، انجام  -29ماده های موضننو   ها و رویهمشننیبر اسنناس خممو ف اسننت   عامل مسسننسننه اعتباری هیأت -3۱ ماده

 رنترلی  ایهلیسنتچک، نمودار گرد  رار و  نوشنتهشنر هایی نظیر  رو از    را با اسنتااده رنترلی هایفعالیت

در اید خصننو  موارد زیر   های روزانه راررنان یدوید نمایدبرای هر یک از عملیات و خدمات بانکی و فعالیت

 باید مدنظر ارار گیرد:

های رنترلی متناسنب با واحدهای ی اجرای فعالیتو پاسنخگو  یعیید مدیران یا راررنان مسنئول -1ن-31

  عملیایی و راررردها؛

یعیید    یهاها و رویهمشننیخم  م نابق با زمانبنندی  های رنترلی بر اسنناس برنامهفعنالینتانجنام   -2ن-31

 ؛ مسئول یوسم مدیران یا راررنان شده

هنای رنترلی و اعمنال ااندامنات اصننلاحی دزم یوسننم مندیران ینا  بررسننی نتنای  اجرای فعنالینت -3ن-31

   مسئول راررنان

های متقلبانه و  معاملات غیرمجاز، فعالیتریسنک  به منظور راهش  مسسنسنه اعتباری مو ف اسنت  هیأت عامل  -32 ماده

 حوزهو   هامرارز داده،  های خا  نظیر ایا  معاملاتمیزان دسنترسنی به محل   فرآیند عملیات،جعلی و اختلال در  

های مورور را های رنترلی مربوط به دسترسیهای نظارت و فعالیتها و رویهمشیخمیعریف و  رااددت مالی مب

 عملیایی نماید یدوید و 

نفص نپنجمنتنلطلباانونلرت اطاان
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 ،رنترل داخلی و گزارشنگری مالینظام به منظور پشنتیبانی از مو ف اسنت  عامل مسسنسنه اعتباری  تهیأ -33 ماده

ها و مشنیشنامل خمباید   برنامه مدیریت داده و به یصنویب هیأت مدیره برسناند  یدویدرا برنامه مدیریت داده  

  :باشداصد زیر مقحداال برای    ،هاییرویه

 ؛هاداده یأیید منابس -1ن-33

 ها ابل از ورود آندا به سیستم اطلاعات؛ایجاد الزامات ریایت داده -2ن-33

 ها؛ های اصلی و اطلاعات یولیدشده مریبم در پرداز ارزیابی صحت داده -3ن-33

  اطلاعات یسازرهیانتقال و ذخ امد یهارو  یسازادهیپ -4ن-33

مدیریت مو ف اسنت بر اسناس خم مشنی مصنوب هیأت مدیره در خصنو    هیأت عامل مسسنسنه اعتباری -3۴ ماده

های مورد نیاز از منابس درونی و بیرونی ایجاد های اطلاعایی یکرارچه را به منظور دریافت دادهسنیسنتم ،اطلاعات

 : دهدمورد یوجه ارار ها به اطلاعات، های یبدیل دادهرا برای یعیید رویه زیرهای ویژگیحداال نموده و 

 رنندگان اطلاعات؛استاادهو  رنندگانیأمید -1ن-34

 ؛ حساسیتو  ، اولویتاهمیت -2ن-34

 فراوانی و یوایر؛ -3ن-34

 نگدداری؛ هایدورهو فرآیندهای پشتیبان  -4ن-34

 سازمانی؛سازمانی و درونهای برونحاظ یقارن اطلاعایی در خصو  روندها و ریسک -5ن-34

  امد به اطلاعات ی  دسترسوس  و هاداده یبندطبقه فییعر -6ن-34

اهدا   مریبم باضننروری اطلاعات   یبادل و انتشنناریند آمو ف اسننت فر مسسننسننه اعتباری هیأت عامل  -35 ماده

یندهای آو فرها  مشنیخم ،الزامات رنترل مالی ، رعایت اوانید و مقررات، اثربخشنی عملیایی،گزارشنگری مالی

 طراحی و یدوید نماید  ها، و اجرای آن  در نظام رنترل داخلی  راررنانهای  مسئولیت  یعییدرای را ب  رنترل داخلی

، اطلاعات  را با یوجه به ماهیت اطلاعات هیأت عامل مسسنسنه اعتباری مو ف اسنت فرآیند یبادل و انتشنار -36 ماده

 های زیر انتخاب نماید:آوری بر اساس رو های فدحل راهگیری از امکان بدره الزامات اانونی و مقررایی و

یابلو اعلانات مسسنسنه اعتباری از طریق   اهدا  و  اندازچشنم ،مأموریتدر خصنو   انی رسن اطلا  -1ن-36

  ؛رسانی مسسسه اعتبارییا پایگاه اطلا 

ی و سنایر موضنوعات  در خصنو  موضنوعات رنترل داخلهای آموزشنی  و دورهبرگزاری جلسنات   -2ن-36

 مریبم با آن؛
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ای، رفتار حرفه شننامل آییدموضننوعات رنترل داخلی    رسننانی داخلی مختصدرگاه اطلا ایجاد   -3ن-36

 ؛ها، فرآیندها و دیگر موضوعات مریبممشیخمهای راری، ها و مسئولیتنقش

موضنوعات    و نیز  خ ای مشناهده شندهبه منظور گزار  هرگونه  مو ف اسنت  هیأت مدیره مسسنسنه اعتباری  -37 ماده

مشنی دزم در  ، خماثرگوار باشند  یواند بر رنترل داخلیمی و یا سنایر موضنوعایی رهمربوط به گزارشنگری مالی 

با در نظر گرفتد حاظ محرمانگی و اطمینان از عدم  سازمان  افشاگران درونخصو  نحوه حمایت و حاا ت از  

ایجاد خم اریباط نظیر    ویژهمسیرهای اریباطی  ی برای ایجاد  م مئننموده و سنازورارهای یعیید  ها آنشنناسنایی 

 ید نما مدیا اض راری مستقیم با مدیریت

مواس به اشنخا  یا اطلاعات مربوط و به ایخاذ نمایدمسسنسنه اعتباری مو ف اسنت فرآیندهایی   رهیمدیأت ه -3۸ ماده

و گران مالی مشنتریان، یحلیل  ،صنلا بانک مررزی و سنایر مقامات نظاریی ذیسنازمانی نظیر سندامداران، برون

متناسننب را برای مسننیرهای اریباطی و در چارچوب اانون و مقررات مربوط رسننانی  ، اطلا ناعانسننایر ذی

 سازمانی فراهم آورد اشخا  مزبور در رنار مسیرهای اریباطی معمول با افشاگران برون

هینأت مندیره مسسننسننه اعتبناری مو ف اسننت در رننار مسننیرهنای یبنادل اطلاعنات معمول بنا افشنناگران   -39 ماده

مسنیرهای اریباطی مجزا نظیر خم اریباط اضن راری مسنتقیم با   منظور ایجاد سنازمانی، سنازورارهایی را بهبرون

  افشای نام فراهم نمایدمدیریت با حاظ محرمانگی و بدون 

نننیحظارتهاينفص نششمنتنفماعيان

های های ارزیابی مسنتمر و موردی در خصنو  فعالیتمدیره مسسنسنه اعتباری مو ف اسنت برنامه هیأت -۴0 ماده

های مورور را با در نظر نموده و یناسنب و راایت برنامهیعیید  را متناسنب با شنرایم مسسنسنه اعتباری نظاریی  

 زیر مورد بررسی ارار دهد:  گرفتد حداال موارد

 الزامات مقررایی مسسسه اعتباری و اهدا  نظام رنترل داخلی؛ -1ن-40

 سرعت ییییرات محیم اانونی و یا رسب و رار مسسسه اعتباری؛  -2ن-40

 های داخلی؛های مربوط به اثربخشی رنترلنتای  حاصل از سوابق ارزیابی -3ن-40

 معیارهای پایش مستمر فرآیندهای س و  نظام رنترل داخلی؛  -4ن-40

 ییییرات مسثر بر اجزای نظام رنترل داخلی  -5ن-40

های موردی و  مسسنسنه اعتباری مو ف اسنت در صنورت واو  هر یک از موارد زیر دفعات ارزیابی مدیره هیأت -۴۱ ماده

 را افزایش دهد:نظاریی های لیتفعا
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 ؛نظارییهای داخلی یوسم فعالیت های موجود در نظام رنترلشناسایی نارارآمدی -1ن-41

 های رلیدی عملکرد به دلیل نارارآمدی نظام رنترل داخلی دود مقرر مربوط به شاخصنقض ح -2ن-41

و نتای  حاصنل از آن حداال  نظاریی  های  سنازی فعالیتمسسنسنه اعتباری مو ف اسنت با پیاده مدیره هیأت -۴2 ماده

 موارد زیر را انجام دهد:

 ؛نظارییهای شناسایی ییییرات ضروری در طراحی و اجرای نظام رنترل داخلی در نتیجه فعالیت -1ن-42

ها یأثیر یواند بر طراحی و اجرای رنترلآوری ره میها و فدارزیابی ییییرات در اشنخا ، فرآیند -2ن-42

 گوارد؛

 های مسسسه اعتباری؛ های رنترلی در س   رلیه فرآیندها و فعالیتفعالیتارزیابی اادامات یا  -3ن-42

ها و داشنبوردهای  مسسنسنه اعتباری مو ف اسنت به عنوان بخشنی از ارزیابی مسنتمر، سنامانه عامل  هیأت -۴3 ماده

های مدیریتی را برای مدیران و سنرپرسنتانی ره به طور مسنتقیم و یاه پاسنخگویی نسنبت به فرآیندها و فعالیت

ها و امتیازها ایجاد نماید  داشننبورد مورور باید شننامل حداال را بر عدده دارند، با اسننتااده از شنناخصریی  نظا

 باشد: اطلاعات زیر 

 امتیازدهی عملکرد اجزای نظام رنترل داخلی؛ -1ن-43

 های بعدی؛ها و یا اطلاعات بااهمیت برای انجام ارزیابی و پیگیریشاخص -2ن-43

 آخرید ارزیابی؛شده و های انجامیناوب ارزیابی -3ن-43

 های شناسایی شده و اصلاحات مربوط؛نارارآمدی -4ن-43

آوری اطلاعنات، برننامنه رناربردی پنایش گیری از فدعنامنل مسسننسننه اعتبناری مو ف اسننت بنا بدره  هینأت -۴۴ ماده

مورور شنامل حداال موارد زیر  نظام رنترل داخلی را یدیه و مورد اسنتااده ارار دهد  برنامه راربردی  212خودرار

 باشد:می

یعریف شنده به منظور شنناسنایی  های از پیشها با آسنتانهبررسنی و ی بیق مباددت و یرارنش -1ن-44

 های غیرعادی؛مباددت و یرارنش

 ها یا الگوها؛ها برای بررسی روندپایش مباددت و یرارنش -2ن-44

 رآیندهای رسب و رار  های عملکرد در راستای بدبود فها و معیارارزیابی شاخص -3ن-44

 
212 . Automated monitoring 
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هایی نظیر های داخلی را از طریق رو های موردی رنترلعامل مسسنسنه اعتباری مو ف اسنت ارزیابی هیأت -۴5 ماده

 موارد زیر انجام دهد:

 ها و بازدیدهای نظاریی بدون اطلا  ابلی؛بررسیانجام   -1ن-45

 مشابه در مسسسه اعتباری؛ های ی بیقی رنترل داخلی میان واحدهای عملیاییانجام بررسی -2ن-45

 ری اشخا  مستقل بیرونی به منظور انجام ارزیابی ویژه بکارگی -3ن-45

ای را در خصنو  اجزای اصنلی های جداگانهداخلی مسسنسنه اعتباری مو ف اسنت ارزیابی حسنابرسنی  واحد -۴6 ماده

 نظام رنترل داخلی انجام دهد  

ی شنکایات مشنتریان با هد  بررسنی عامل مسسنسنه اعتباری مو ف اسنت رویه مناسنبی به منظور بررسن  هیأت -۴7 ماده

 های نظام رنترل داخلی ایجاد و به یصویب هیأت مدیره برساند  ضعف

 فص نهفتم:نگزلرشگرین

های نظام رنترل داخلی های نا ر بر یدیه گزار  نارارآمدیمو ف است شیوهمدیره مسسسه اعتباری هیأت   -۴۸ ماده

ها و اادامات اصنلاحی هیأت عامل در اید بر برنامهمورور،  های  گزار نموده و پس از بررسنی نتای  یعیید  را 

  نمایدخصو  نظارت عالی 

بر و    هنگام نمودهبه  ارزیابیرا  رنترل داخلی نظام های  یآمدررااعتباری مو ف اسنت نا هیأت عامل مسسنسنه -۴9 ماده

و اادامات اصننلاحی   به هیأت مدیره گزاراسنناس معیارهایی نظیر ماهیت، منشننأ و میزان اهمیت نارارآمدی  

 نماید  پیشندادرا  مقتای

های یعریف ها مو اند گزارشنی از موارد عدم رعایت رنترلواحدهای سنازمانی و افراد مسنئول اجرای رنترل -50 ماده

را در مقاطس زمانی حداررر سه ماهه به واحدهای مدیریت ریسک و حسابرسی   دستورالعمل شنده بر اسناس اید 

 داخلی ارایه نمایند 

را در    دسنتورالعمل واحد مدیریت ریسنک مسسنسنه اعتباری مو ف اسنت گزارشنات مأخوذه از اجرای مااد اید  -5۱ ماده

ریسنک عملیایی،   های مسسنسنه اعتباری نظیرگزارشنگری ریسنک  گیری، پایش، رنترل وفرآیند شنناسنایی، اندازه

 اعتباری، نقدینگی و بازار مد نظر و مورد استااده ارار دهد  

ها، خم واحد حسنابرسنی داخلی مسسنسنه اعتباری مو ف اسنت فعالیت رنترلی مریبم با اجرای سنیاسنت -52 ماده

های مورور را در برنامه حسنابرسنی های اجرایی مصنوب هیأت مدیره و مسنئول اجرای رنترلها و رویهمشنی
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های یادشنده را در مقاطس زمانی حداررر سنه ماهه گزار  موارد با اهمیت از عدم اجرای صنحی  فعالیت  یعیید و

 به رمیته حسابرسی ارایه نماید  

 یو در مقاطس زمان  سنکیبر ر  یرا مبتن  یداخل یمو ف اسنت برنامه حسنابرسن  یداخل  یارشند حسنابرسن  ریمد -53 ماده

اهدا  و  یدر راسننتا یداخل یحسننابرسنن  تیفعال یهاتیاولوره   یبه نحو دینما و گزار   دییدو انهیحداررر سننال

 شود  دیییع رهیمد أتیمصوب ه یراهبردها

  رنترلاجزا و سن و  نظام در اهدا ،   رییماده در صنورت بروز هرگونه یی دیموضنو  ا یداخل  یبرنامه حسنابرسن  -ت صقره

در حداال مورور    راتییمتناسنب با یی باید ،یداخل  یبرنامه حسنابرسن  یاجرا  دیدر ح یمسسنسنه اعتبار  داخلی

  گردد یروزرسانهبزمان ممکد 

را حسنب مورد به   های برنامه حسنابرسنیواحد حسنابرسنی داخلی مسسنسنه اعتباری مو ف اسنت گزار  یافته -5۴ ماده

ها و اادامات انجام شنده واحد مسنئولید واحدهای عملیایی یا هیأت عامل مسسنسنه اعتباری ارایه نماید و پاسنخ

 های داخلی مربوط مستندسازی نماید   عملیایی را در خصو  نقاط ضعف رنترل

حسنابرسنی داخلی مو ف اسنت    های داخلی موضنو  اید ماده، مدیر ارشنددر صنورت عدم رفس نقاط ضنعف رنترل -ت صقره

 مرایب را به رمیته حسابرسی گزار  نماید   

 هایواحد حسنابرسنی داخلی مسسنسنه اعتباری مو ف اسنت در صنورت بروز یقلب و سنو  اسنتااده از دارایی -55 ماده

مسسنسنه اعتباری، مرایب را به واحد مدیریت ریسنک گزار  دهد و واحد مورور مو ف اسنت موضنو  را در  

ای ره از بروز مجدد یقلب و سننو  فرآیند مدیریت ریسننک عملیایی مد نظر و مورد اسننتااده ارار دهد به گونه

 استااده مورور ممانعت به عمل آید 

باری مو ف اسنت در صنورت با اهمیت بودن نقاط ضنعف  مدیر ارشند واحد حسنابرسنی داخلی مسسنسنه اعت -56 ماده

 مقتانییا بروز یقلب با اهمیت، اادامات اصنلاحی   دسنتورالعمل اجرای سنازورارهای رنترلی مورد اشناره در اید 

 نماید پیشنداد مربوط به نظام رنترل داخلی را به رمیته حسابرسی 

رایه شنده موضنو  اید ماده را بررسنی و یا صندور  رمیته حسنابرسنی مسسنسنه اعتباری مو ف اسنت گزار  ا -۱ت صقره  

 مصوبه هیأت مدیره پیگیری نماید 

به مدیریت رل ( اید ماده را  1موضنو  یبصنره )مصنوبه هیأت مدیره   مدیر ارشند حسنابرسنی داخلی مو ف اسنت -2ت صقره  

 نماید ارسال و حسابرس مستقل ها و مسسسات اعتباری بانک مررزی نظارت بر بانک
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های نظام رنترل  حسنابرسنی داخلی مسسنسنه اعتباری مو ف اسنت موارد بسنیار بااهمیت نارارآمدی  مدیر ارشند -57 ماده

 داخلی را در مقاطس زمانی شش ماهه یا حسب درخواست بانک مررزی، به بانک مررزی گزار  نماید 

هنای مربوط بنه رعناینت ماناد اید  ، مو ف اسنننت گزار (ی بیق)مندیر ارشننند رعناینت اوانید و مقررات   -5۸ ماده

ارایه نموده و پس از یأیید   (ی بیق)را به رمیته رعایت اوانید و مقررات    و مصادیق عدم رعایت آن  دستورالعمل 

 در رمیته یادشنده، مرایب را در هیأت مدیره برای یصنویب، گزار  نماید و مصنوبه هیأت مدیره را به مدیریت

  ها و مسسسات اعتباری بانک مررزی ارسال رندرل نظارت بر بانک

هیأت مدیره مسسنسنه اعتباری مو ف اسنت به صنورت سنادنه گزار  رنترل داخلی مشنتمل بر نحوه اسنتقرار  -59 ماده

و نتای  حاصنل از ارزیابی اثربخشنی آن را به بانک مررزی و   دسنتورالعمل نظام رنترل داخلی بر اسناس مااد اید 

 حسابرس مستقل ارایه دهد 

نفص نهشتمنتنسايرنحرلرد

ری مو ف اسنت ضنوابم داخلی پیشنندادی مدیر ارشند حسنابرسنی داخلی نا ر بر هیأت مدیره مسسنسنه اعتبا -60 ماده

ای از یصنویب نماید و نسنخه  آنرا  ر  مدت شنش ماه از یاریخ ابلاغ   دسنتورالعمل اجرای رارا و اثربخش اید 

 آن را به بانک مررزی ارسال نماید 

   شودربم میمقرر در اوانید و مقررات ذی هایموجب اعمال مجازات دستورالعمل یخ ی از احکام اید  -6۱ ماده

 

)  «داصلي در مؤسبا  اعو اري  هايكنورلاسوفرار نظام    ح اق  اعزاما  ناظر بر دسووراععم   » ( یبصره در  4( ماده و )61در 

  و پس از به یصویب رسید  رمیسیون مقررات و نظارت مسسسات اعتباری    29/11/1402پنجاه و یکمید جلسه مورخ  

، »رهنمودهایی برای نظام مسثر رنترل داخلی در  دستورالعمل  ادجرا شدن ایداز یاریخ دزم ادجرا بوده و ابلاغ، دزم  یاریخ

 دستورالعمل ضوابم و مقررات میایر با  و سایر    31/3/1386/مب مورخ  1172مسسسات اعتباری« موضو  بخشنامه شماره  

 گردد  حاضر منسوخ می
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هن مورخ 62036/ت234896نامه شماره  ابلاغ یصویب  ;  1402/ 12/ 28  مورخ   321450/02شماره    خشنامه ب   - 31

ها و مسسسات هیئت محترم وزیران درخصو  حداال سرمایه مورد نیاز جدت یأسیس و فعالیت بانک  20/ 12/ 1402

 اعتباری غیربانکی

بانک، موسسات اعتباري غيربانکي و بانک مشترک  هاي دولتي، غيردولتي، شرکت دولتي پست ديران عامل محترم بانک م

نونزوئلا  -ايران 

 با سلام؛

هیأت محترم وزیران   20/12/1402هنن مورخ  62036ت/234896نامه شماره احتراماً، ضمد ایااد یصویر یصویب

اسنتحانار  ها و مسسنسنات اعتباری غیربانکی، به موضنو  یعیید حداال سنرمایه مورد نیاز برای یأسنیس و فعالیت بانک

( اانون پولی و بانکی 32بند )د( ماده ) هیأت محترم وزیران و به اسنتناد مااد  16/12/1402رسناند در جلسنه مورخ  می

بانک غیردوعوي معادل دويبت هزار میلیارد ، حداال سرمایه مورد نیاز برای یأسیس و فعالیت؛  1351رشور مصوب سال 

اعحبقنه معادل پنجاه هزار میلیارد بانک قرضو    و پنجاه هزار میلیارد ريالمؤسقبقه اعو اري غیربانکي معادل يکصق، ريال

 یعیید گردید  ريال

، در چدارچوب برنامه ظرو م   سقه سقالها و مسسنسنات اعتباری غیربانکی موجود مو اند  بانکبر اید اسناس، 

مورد یأیید بانک مررزی جمدوری اسنلامی ایران، نسنبت به افزایش سنرمایه خود به میزان حداال یعیید شنده   بندیزمان

  اادام نمایند 

ها و مسسنسنات اعتباری غیربانکی موجود، در مدلت یعیید شنده نسنبت به افزایش سنرمایه خود  در صنوریی ره بانک

ات نظاریی مقتاننی از جمله سننلب حق یقدم از آن دسننته از بانک مررزی جمدوری اسننلامی ایران ااداماادام نکنند،  

اند را در چدارچوب  ها و مسسنسنات اعتباری غیربانکی ره در افزایش سنرمایه مشناررت ننمودهسندامداران غیردولتی بانک

 ها اعمال خواهد نمود  اوانید و مقررات مربوط، در مورد آن

مورخ    149153/96و با لحا  مااد بخشنننامه شننماره   خواهشننمند اسننت دسننتور فرمایند مرایب به اید یسننریس

    مسسسه اعتباری غیربانکی ابلاغ گردد/، به یمامی واحدهای ذی ربم و همینید سدامداران آن بانک16/5/1396

 

  

نحديريانک نحقررلا،نحجرزهاينباحکينونح ارز نبانپرعشريين

نلدلر نحطاعماانونحقررلانباحکي

 سازان اعهام چیت  آبادي غني حمی رضا 

02-32۱5 3۸۱6 

http://www.cbi.ir/e/


 

282 

 

 

  

http://www.cbi.ir/e/


 

283 

 

در    1402/ 02/ 31  مورخ   02/ 62078پیرو بخشنامه شماره    ;  1402/ 12/ 28  مورخ   321463/02شماره  بخشنامه    - 32

 خصو  نحوه مسدودی مبالم چک برگشتی 

بانک، موسسات اعتباري غيربانکي و بانک مشترک  هاي دولتي، غيردولتي، شرکت دولتي پست ديران عامل محترم بانک م

نونزوئلا  -ايران 

 با سلام؛

موضننو  نحوه یأمید رسننری مبلم چک یوسننم  21/3/1402مورخ   62078/02احتراماً، پیرو بخشنننامه شننماره 

  های صنورت گرفته و مکایبات واصنله، در حال حاضنر دررسناند؛ حسنب بررسنیصنادررننده چک برگشنتی، به اسنتحانار می

های بانکی متعلق به صنادررننده چک برگشنتی و نحوه رفس انسنداد از  لیف اانونی نا ر بر انسنداد وجوه حسنابااجرای یک

رویه واحدی در شبکه  ی و ثبتی،  یهای واصله از مراجس ذیصلا  ااایهیاجرا /آرا   /وجوه مسندود شده در اجرای دستورات  

الزامات و فرآیندهای   به منظور ایخاذ رویه واحد در اید زمینه، مقتانی اسنتبر همید اسناس و   بانکی رشنور وجود ندارد 

 ، مورد اجرا گوارده شود:اجرایی به شر  زیر

های بانکی صادررننده چک برگشتی یوسم سامانه محیک و متعااب آن وصول  نن در صورت مسدودسازی مبلم حساب۱

بر رفس انسنداد از وجوه مسندود شنده در خصنو  یک چک معید  اجراییه مراجس صنال  اانایی یا ثبتی مبنی   /رسی/دسنتور

، بانک یا مسسنسنه اعتباری غیربانکی باید رسسناً از  ( چکدارنده نداییپرداخت آن به شنخص ذیناس )رفس سنو اثر نشنده و  

، ناساجراییه به ذی  /رسی/مبلم مسنندود شننده بدون دخالت سننامانه محیک رفس انسننداد نموده و با لحا  مااد دسننتور

نماید  متعااباً حسب درخواست صادررننده چک از بانکی پرداخت یا به حساب بانکی معرفی شده یوسم آن مراجس واریز 

( مکرر اانون صندور چک، از چک  5( ماده )3ره حسناب جاری وی نزد آن اسنت، در چارچوب موارد م روحه در یبصنره )

 برگشتی رفس سو  اثر صورت پویرد 

  خصو  یکبر رفس انسداد از وجوه مسدودی در   مراجس ااایی و ثبتی مبنیاجراییه  /رسی  /دستوردر صوریی ره در     نن 2

ذیناس مشنخصنی یعیید نشنده باشند و یا یصنری  به یأدیه آن به شنخصنی غیر از دارنده  ،  چک معید رفس سنو اثر نشنده

اانون اجرای احکام مدنی، بانک یا مسسننسننه اعتباری موازید اانونی مربوط از جمله   ، بر مبنایندایی چک شننده باشنند

(  5وجوه حساب     در اجرای بند )ب( ماده )"غیربانکی باید با هماهنگی حوزه حقوای متبو ، به آن مراجس اعلام نماید ره 

  "مکرر اانون صدور چک و به منظور فراهم نمودن احقا  حق ذیناس چک شماره      مسدود گردیده است 

صنلا ،  واصنله از مراجس ذیاجراییه  /رسی  /دسنتورننن در صنورت یقدم انسنداد حسناب یوسنم سنامانه محیک نسنبت به    3

مبنی بر  های ذیربم  به بانک یا مسسنسنه اعتباری غیربانکی یا ابلاغ مرایب در سنامانهاجراییه    /رسی  /دسنتورحسنب زمان وصنول  

صنلا   باری غیربانکی و با هماهنگی حوزه حقوای متبو  به مراجس ذیمسسنسنه اعت/اید امر باید یوسنم بانکیوایف حسناب،  

 اعلام گردد  
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بانک یا اجراییه،  /رسی  /نن در اریباط با بندهای دو و سه، در صورت اصرار و یأرید مرجس ااایی یا ثبتی بر اجرای دستور۴

واصنله اادام و  اجراییه  /رسی  /جام دسنتورمسسنسنه اعتباری غیربانکی باید راسناً و بدون دخالت سنامانه محیک نسنبت به ان

 نماید صلا  اعلام مرایب را به مراجس ذی ،و با هماهنگی حوزه حقوای متبو 

به استرنای پرداخت رل مبلم  های بانکی به شر  بندهای فو  )ن در صورت رفس مسدودی مبلم مسدود شده در حساب  5

(، مبلم پرداخت شنده از حسناب مورور، در سنامانه محیک رماران مسندود در نظر چک به ذیناس به شنر  بند نخسنت

اثر چک برگشتی، پس از فراخوانی سرویس رفس انسداد یوسم محیک برای حساب  شود  لیکد حید رفس سو گرفته می

نک عامل یوسنم با  "مشنخصنات رلیدی به صنورت غیر برخم اعمال گردیده اسنت"با عنوان    14مورور، رد خ ای شنماره  

واصنله از مرجس  اجراییه  /رسی  /گردد  در اید حالت سنامانه محیک با فر  رفس انسنداد حسناب بنا بر دسنتورارسنال می

دهد و مبالم مسندودشنده در سنایر حسناب های صنادر رننده چک را ریزی شنده را ادامه می، فرایند برنامهاانایی یا ثبتی

 نماید رفس انسداد می

مورخ   62078/02الورر و سننایر ضننوابم مقرر در بخشنننامه شننماره شننایان ذرر اسننت ره اجرای الزامات فو 

، باید به یرییبی باشد ره در نتیجه آن، منافس ذیناعی ره ابلا سامانه محیک، مبلم موجود در حساب جاری 21/03/1402

سنه اعتباری باید رسسناً و بدون دخالت سنامانه محیک  مسسن ره،  را به ناس آن مسندود ررده بود، حاظ گردد  ضنمد اید

زمان مسندودی رل مبلم چک به مدت یک سنال و  نسنبت به رفس انسنداد مبلم مسندود شنده یوسنم سنامانه مزبور و هم

   سرس رفس سو  اثر چک اادام نماید

های اطلاعایی  در سنامانهگاته، خواهشنمند اسنت دسنتور فرمایند ضنمد اعمال موارد صندرالورر  با عنایت به مرایب پیش

مورخ    169153/96مرایب به اید یسننریس و با لحا  مااد بخشنننامه شننماره    و عملیایی مربوط در آن مسسننسننه اعتباری،

ربم آن بانک ابلاغ شنده و بر حسند اجرای آن نظارت دایق به عمل آید  ضنمناً در صنورت به یمامی واحدهای ذی  16/5/1396

اداره اطلاعات بانکی بانک مررزی  پیرامون مااد بخشننامه حاضنر، مقتانی اسنت مرایب حسنب مورد از   هر گونه سنئوال یا ابدام

 .و یا اداره یوسعه و یدوید مقررات نظام های پرداخت اید بانک استعلام شود

 

  
نحديريانک نحقررلا،نحجرزهاينباحکينونح ارز نبانپرعشريين

نلدلر نحطاعماانونحقررلانباحکي

 سازان اعهام چیت  آبادي حمی رضا غني 

02-32۱5 3۸۱6 
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 م: دوبخش 

مبارزه با پولشويي و تأمين  هاي اداره بخشنامه

 مالي تروريسم
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»دستورالعمل نحوه اخو مستندات موضو     ه ی اصلاح موضو  ابلاغ    1402/ 01/ 16مورخ    5746/02شماره  بخشنامه    - 1

 اشخا «  ی بانک   ی ها یرارنش   ی ساز ( دستورالعمل شاا  12( ماده ) 1( و یبصره ) 11( ماده ) 2یبصره ) 

هایندوعتي،نغيرندوعتي،نشرکاندوعتينپتانباحکنونحرستاانلبت ارينغيرنباحکيننجهانلطلعنحديرلننباح نحوترمنباحکن

نننشردلرسالنحيترسمن،نکرثر،نحل ،نحررنونکاس(يننن

با سلام؛

موضننو  ابلاغ »دسننتورالعمل نحوه اخو   26/12/1398مورخ   446340/98، پیرو بخشنننامه شننماره احتراماً

های بانکی اشخا «، سنازی یرارنش( دسنتورالعمل شناا 12( ماده )1( و یبصنره )11( ماده )2مسنتندات موضنو  یبصنره )

های بانکی اشنخا «، در جلسنه مورخ  رنشسنازی یرارسناند با یوجه به اصنلا  »دسنتورالعمل شناا به اسنتحانار می

، ضنرورت داشنت  11/11/1400مورخ  332432/00شنورای پول و اعتبار و ابلاغ آن طی بخشننامه شنماره   21/10/1400

های سنازی یرارنشبه یبس بازنگری دسنتورالعمل اخیرالورر، ضنوابم نا ر بر اخو مسنتندات مربوط به دسنتورالعمل شناا 

( 2روزرسنانی گردد ره بر همید اساس، اصلاحیه »دستورالعمل نحوه اخو مستندات موضو  یبصره )خا  نیز بهبانکی اشن 

 06/09/1401های بانکی اشخا « در جلسه مورخ  سازی یرارنش( دستورالعمل شاا 12( ماده )1( و یبصره )11ماده )

ای از یید ارار گرفت  در اصنلاحیه مورور، ره نسنخهرمیسنیون مقررات و نظارت مسسنسنات اعتباری بانک مررزی مورد یأ

یوان آن به شنر  پیوسنت ایااد اسنت، برخی اصنلاحات شنکلی و ماهوی اعمال گردیده است  از جمله ییییرات محتوایی می

های بانکی اشنخا «، سنازی یرارنش( »دسنتورالعمل شناا 7( آن اشناره نمود ره در اجرای یبصنره ماده )8به ماده )

شده را احصا نموده است های انجامو یرارنش "بابت"ای عدم یناسب بید موضو  مندرک در شر  هشاخص

و با لحا  مااد بخشننامه شنماره    با عنایت به مرایب فو ، خواهشنمند اسنت دسنتور فرمایند مرایب به اید یسنریس

ای مسسنسنه اعتباری غیربانکی ابلاغ شنده و نسنخه/به یمامی واحدهای ذیربم آن بانک  16/5/1396مورخ   149153/96

اجرای آن   از آن نیز به مدیریت رل مقررات، مجوزهای بانکی و مبارزه با پولشنویی بانک مررزی ارسنال گردد و بر حسند

   نیز نظارت دایق به عمل آید 

 

  

 م يريت ك  مفررا ، مجوزهاي بانکي و م ارزه با پوعشويي 

 اداره م ارزه با پوعشويي و تامین ماعي تروريبم

 محم حبین دهفان                    آباديحمی رضا غني

02-32۱5 23۱6 
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( دسووراععم   ۱2( ماده )۱( و ت صره )۱۱( ماده )2اصلاحیه »دسووراععم  نحوه اصذ مبون ا  موضوع ت صره )

 هاي بانکي اشخاص«سازي تراكنش شفاو 

 

سنازی ( دسنتورالعمل شناا 12( ماده )1( و یبصنره )11( ماده )2»دسنتورالعمل نحوه اخو مسنتندات موضنو  یبصنره )

، ره در اجرای یکلیف  26/12/1398مورخ   446340/98های بانکی اشننخا «  ابلاغی طی بخشنننامه شننماره یرارنش

شنورای پول و   29/11/1398جلسنه مورخ   های بانکی اشنخا « مصنوبسنازی یرارنشمقرر در »دسنتورالعمل شناا 

گردد  عبارات به رار رفته در اید دسننتورالعمل  اعتبار، یصننویب و به شننبکه بانکی ابلاغ گردید به شننر  ذیل اصننلا  می

های بانکی اشنخا « ابلاغی طی سنازی یرارنشم ابق با یعاریف مندرک در فصنل اول اصنلاحیه »دسنتورالعمل شناا 

 باشد:می 11/11/1400مورخ  332432/00بخشنامه شماره 

در اید   مورد اشننارهیرییبنات و اخنو مسننتنندات   رعناینتصننرفناً بنا    انوا  نقنل و انتقنادت الکترونیکیرنارسننازی    -1مناده  

 .باشددستورالعمل مجاز می

بابت، رارسنازی   ای طراحی شنود ره در صنورت عدم یکمیل فیلدسنامانه عملیایی موسنسنه اعتباری باید به گونه -2ماده 

 .پویر نباشدامکان انوا  نقل و انتقادت الکترونیکی

غیر  هنای انابنل انتخناب بناشنند و امکنان ثبنت عبنارتسننامناننه  هنای موجود در فیلند بنابنت بنایند صننرفناً از مینان گزیننه  -3مناده 

 .وجود نداشته باشد  ایسامانه

های مشنتری از سنقف  ای طراحی گردد ره چنانیه مجمو  یرارنشگونهعملیایی موسنسنه اعتباری باید به  سنامانه -4ماده 

)دو میلیارد ریال یا ده میلیارد ریال در روز(، بیشنتر شنود، هشندار دزم یوسنم سنامانه در دسنتورالعمل   در نظر گرفته شنده

 است  پویردر اید صورت ادامه عملیات مورد یقاضای مشتری صرفاً با ارامه مستندات امکان .اعلام شود

موسنسنه اعتباری مکلف اسنت یرییبایی ایخاذ نماید ره واحدهای بازرسنی/مبارزه با پولشنویی به صنورت روزانه   -5ماده  

دریافت و به یاکیک برای شنعبی ره ای  سنامانهبانکی)سناینا( را به صنورت  بانکی و بیدگزار  رلیه نقل و انتقادت درون

در آن انجام شنده اسنت، ارسنال نمایند و شنعب یادشنده مو اند یصنویری از اسنناد دریافتی مربوط به یرارنش به  یرارنش

نمایند  واحدهای یادشنده نیز مو اند اسنناد دریافتی را از طریق  انانمام یوضنیحات یکمیلی را به واحدهای مربوط ارسنال 

 اآمده رعمل حور بررسی و در پایان هر هاته نتیجه اادامات بهمیا بازرسنی حانوری با رویکرد ریسنک  ایسنامانههای رو 

بانک مررزی به آن بانک مدیریت رل مقررات، مجوزهای بانکی و مبارزه با پولشنویی شنده از سنوی طبق یرییبات یعیید

 ارسال نمایند 
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نماید ره شننر  فیلد بابت در  ای طراحی عملیایی خود را به گونه  هایسننامانه  موسننسننه اعتباری مکلف اسننت -6ماده 

و مسنتندات دریافتی بابت موضنو  اید دسنتورالعمل به شنر  جدول زیر ثبت و   رارسنازی انوا  نقل و انتقادت الکترونیکی

 .اخو گردد

 

 

 ج ول مبون ا   6فرم مربوط به ردي  

 

 

 

 

 

 
های  هلدینگ ،های یامید سرمایهگواری، شررتهای سرمایههای رارگزاری، شررتگواری، شررتمنظور از ندادهای مالی مجاز صندو  سرمایه  - 213

 باشد  های سبدگردان میشررت ،مالی

 مبون ا  مورد نیاز توضیحا  )اعم از اعزاما ، ضوابط، مبون ا  و ساير موارد(  موضوع تراكنش  ردي  

 فدرست بیمه به همراه فدرست حقو  به نحوی ره بایکدیگر متنا ر باشد، ارامه گردد  واریز حقو   1

 یک طر  یرارنش حساب شررت بیمه معتبر فعال است  امور بیمه خدمات  2

 اسناد درمانی ضروری ارامه گردد   امور درمانی  3

 باشد  213یک طر  حساب باید ندادهای مالی مجاز گواری و بورس امور سرمایه 4

 ارامه مستندات مربوط به موضو  ارزی ضروری است  امور ارزی در چارچوب ضوابم و مقررات 5

 پیوست باید اادام گردد  فرم شر  به دیون    پرداخت ار  و یأدیه 6

 طر  حساب صندو  بازنشستگی بوده و ی بیق فدرست با جمس مبلم ضروری است  امور بازنشستگی  7

 گردد  نامه ارامهحداال مبایعه اموال منقول معاملات 8

 نامه ارامه گردد حداال مبایعه غیرمنقول  اموال معاملات 9

 مربته ضرورت ندارد ارامه اسناد پویرد  های شخص واحد صورت میجایی بید حسابجابه مدیریت نقدینگی  10

 ارامه اسناد مریبم گمرری ضروری است  عوار  گمرری  11

 طر  حساب سازمان امور مالیایی و ندادهای وابسته باشد  ارامه ا دارنامه مالیایی ضروری است  یسویه مالیایی 12

 مستندات مربوطه حسب مورد ارامه گردد  سایر خدمات دولتی  13

 اسناد مریبم بانکی حسب مورد ارامه گردد  یسدیلات و یعددات  14

 حساب بانک بوده و ارامه اسناد مربوطه حسب مورد ضروری است یک طر  یرارنش،   یودیس وثیقه  15

 ابو  مریبم ارامه گردد  هزینه عمومی و امور روزمره  16

 باشد یک طر  یرارنش حساب مسسسه خیریه ثبت شده رسمی می های خیریه رمک 17

 خرید راد و یا یصویر ارارداد  ارامه گردد  فارتورپیش خرید راد  18

 ارارداد ارامه گردد  یصویر  یا و  خرید خدمت فارتورپیش  خرید خدمات 19

 پرداخت کننده:

                      شررت                                                                                                                         نام و نام خانوادگی / نام 

                                                                                                                          شماره شناسنامه / ثبت       یاریخ یولد / ثبت   

                           محل یولد / ثبت                                            شماره ملی/ شناسه ملی / شناسه ایبا  خارجی                            

 :                                                                                                                                                                    ردپستیآدرس:  

                               شماره یلاد ثابت:                                       شماره یلاد همراه:              

 مبلم اابل پرداخت:                                       
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و  بوده  214دیون بنه منظور پرداخنت ار  / ینأدینه نمنایم رنه پرداخنت وجنه مزبوررنننده وجنه فو  اارار میاینجناننب پرداخنت

 .باشدآن بر عدده اینجانب میو عوااب اانونی  مسئولیت در صورت احراز غیروااعی بودن،

 موارد فو  م العه و مورد ابول وااس شد       بانک راربر یأییدیه

 اماا  مشتری: 

 

و یرارنش   "بابت"مسسنسنه اعتباری مکلف اسنت در صنورت مشناهده عدم یناسنب بید موضنو  مندرک در شنر    -7ماده 

( دستورالعمل، مرایب را بدون اطلا  مشتری به عنوان گزار  معاملات و عملیات مشکوک به 7شنده موضو  ماده )انجام

 ارسال نماید  مررز

 گردد:های عدم یناسب به شر  زیر یعیید میمصادیق شاخص -8ماده 

رفتار مالی مشنتری با اطلاعات ااتصنادی موجود در پروفایل وی نزد مسسنسنه اعتباری، بابت ا دارشنده و   -1-8

 یناسب نداشته باشد شده اسناد مربته ارامه

پرداخت ار  و یأدیه دیون، به صننورت مکرر یا به ( جدول مسننتندات با موضننو   6مشننتری از ردیف ) -2-8

 اشکال غیرمتعار  از ابیل مبالم غیرمتعار  و نظایر آن استااده رند 

 
   الزاماً یک مورد انتخاب شود -2

 دريافت كنن ه:

                                                           نام و نام خانوادگی / نام شررت                                                                                    

                                         یاریخ یولد / ثبت                                                                     شماره شناسنامه / ثبت                      

                             شماره ملی/ شناسه ملی / شناسه ایبا  خارجی                                                   محل یولد / ثبت                   

 تی:                                                                                                                                                                    ردپسآدرس:  

                               شماره یلاد ثابت:                                       شماره یلاد همراه:              
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دیون، به منظور انتقال وجه به  ( جدول مسننتندات با موضننو  پرداخت ار  و یأدیه6مشننتری از ردیف ) -3-8

 سال، اشخا  حقوای و ایبا  خارجی استااده رند  18حساب اشخا  حقیقی زیر 

 مشتری سند واحد را به صورت مکرر مورد استااده ارار داده و به عنوان سند مربته ارامه نماید  -4-8

 رفید اصلی پرداخت/واریز گردد  در خصو  معاملات و اراردادها، وجوه از/به حساب اشخاصی غیر از ط -5-8

مندرجات سننند با مختصننات یرارنش همخوانی و یناسننب نداشننته باشنند؛ از جمله یاریخ سننند و یاریخ  -6-8

 رننده و نظایر آن رننده و دریافتیرارنش، موضو  مورد معامله و مبلم یرارنش، نو  یجارت و رسب و رار واریز

امور مندرک در جدول مسنتندات، در حالی ره مشنتری فااد  ارزی و سنایر اادام به یرارنش با موضنو  امور   -7-8

 مجوزهای اانونی و صنای مربوطه است 

  ناس اصلی یرارنش استاادام به یرارنش از طریق حساب مورل، در مواردی ره وریل ذی -8-8

معیاری برای احراز عدم رعایت یناسب بید موضو  مندرک در شر     یواندیشخیص متصدی مربوطه می  -یبصره

 شده محسوب شود و یرارنش انجام "بابت"

 

( دسنتورالعمل  12( ماده )1( و یبصنره )11( ماده )2اصنلاحیه »دسنتورالعمل نحوه اخو مسنتندات موضنو  یبصنره )" 

چدل و چدارمید جلسنه رمیسنیون مقررات و ( یبصنره در  1( ماده و )8در ) "های بانکی اشنخا «سنازی یرارنششناا 

 باشد ادجرا مییصویب و از یاریخ ابلاغ دزم 06/09/1401نظارت مسسسات اعتباری مورخ 
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( دستورالعمل اجرایی یعیید  15به ماده )   ای الحا  یبصره موضو    1402/ 01/ 17مورخ    6945/02شماره    بخشنامه   - 2

 حدود ارامه خدمات بانکی به اشخا  محجور در مسسسات اعتباری 

هایندوعتي،نغيرندوعتي،نشرکاندوعتينپتانباحکنونحرستاانلبت ارينغيرننجهانلطلعنحديرلننباح نحوترمنباحکن

نشردباحکينترسمن،نکرثر،نحل ،نحررنونکاس(يننلرسالنحين

 با سلام؛

گونه ره اسنتحانار دارند، »دسنتورالعمل اجرایی یعیید حدود ارامه خدمات بانکی به اشنخا  محجور در  ، هماناحتراماً

هیأت عامل محترم بانک مررزی، طی بخشننامه   22/08/1400مسسنسنات اعتباری« پس از یصنویب در جلسنه مورخ  

( دسنتورالعمل مزبور،  15به موجب ماده )  به شنبکه بانکی رشنور ابلاغ گردید   22/08/1400مورخ   241804/00شنماره 

( سنال یمام ممنو  اعلام گردید  لیکد پس از 7های سنررده اشنخا  رمتر از )اختصنا  هرگونه ابزار پرداخت به حسناب

های حمایتی از جمله رمیته امداد امام خمینی )ره( دریافت  ها از سنوی سنازمانابلاغ دسنتورالعمل موصنو ، برخی گزار 

های ( سال یمام یحت پوشش سازمان7هایی برای صیار زیر )ره محدودیت مورور موجب بروز چالشبر ایدگردید مبنی  

هایی مواجه ررده اسنت  بر اید اسناس، مرایب در  های خیرید به اشنخا  یاد شنده را با دشنواریحمایتی شنده و رمک

(  15ای به شننر  ذیل به ماده )ا  یبصننرهعامل محترم بانک مررزی م ر  و با الحهیئنت 18/11/1401جلسننه مورخ  

 دستورالعمل مورور موافقت شد:

( سنال یمام یحت پوشنش  7های سنررده اشنخا  رمتر از )ارامه رارت بانکی پرداخت به حسناب –»یبصنره  

ندادهای حمایتی حارمیتی از ابیل رمیته امداد امام خمینی )ره( و سننازمان بدزیسننتی رشننور منوط به ارامه و 

 پویر است «سانی اطلاعات اید اشخا  در سامانه نداب بانک مررزی امکانروزربه

دسنتورالعمل اجرایی یعیید حدود ارامه خدمات بانکی به اشنخا  محجور "در خایمه، ضنمد ایااد نسنخه اصنلاحی 

خواهشننمند اسننت دسننتور فرمایند مرایب م ابق مااد بخشنننامه شننماره به شننر  پیوسننت،   "در مسسننسننات اعتباری

بر حسند  مسسنسنه اعتباری غیربانکی ابلاغ شنده، /به یمامی واحدهای ذیربم آن بانک  16/5/1396مورخ   149153/96

رل مقررات، مجوزهای بانکی و مبارزه با پولشنویی بانک مررزی ای از آن نیز به مدیریتاجرای آن نظارت گردد و نسنخه

  ارسال شود

 

  

نحقررلا،نحجرزهاينباحکينونح ارز نبانپرعشريينحديريانک ن

نونتأحيننحاعينتروريتمننح ارز نبانپرعشرييلدلر نن

 حولدحتينندهقانن آبادينحليدرضانغنين

02-3215 2316 
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 دسووراععم  اجرايي تعیین ح ود ارا ه ص ما  بانکي به اشخاص محجور در مؤسبا  اعو اري«  »اصلاحیه

 

( الحاای اانون مبارزه با 14نامه اجرایی ماده )( آیید70( و )67( و مواد )112( ماده )1در اجرای یکالیف مقرر در یبصنره )

د  یبیید حدود و نحوه ارامه خدمات بانکی به هیأت محترم وزیران و با ه  21/07/1398پولشنویی، مصنوب جلسنه مورخ  

اشنخا  محجور )صنیار، مجانید و اشنخا  غیررشنید( در مسسنسنات اعتباری، »دسنتورالعمل اجرایی یعیید حدود ارامه  

شنود، ، به خدمات بانکی به اشنخا  محجور در مسسنسنات اعتباری« ره از اید پس به اختصنار »دسنتورالعمل« نامیده می

 گردد:میشر  زیر یدوید 

 یعاریف و رلیات و گستره شمول -فصل اول

 رود:اص لاحات مندرک در اید دستورالعمل در معانی مشرو  زیر به رار می -1ماده 

هیأت   21/07/1398( الحاای اانون مبارزه با پولشنویی، مصنوب جلسنه مورخ  14نامه اجرایی ماده )آیید نامه: آیید -1

 بانک مررزی؛ 04/08/1398مورخ  263550/98ماره وزیران ابلاغی به موجب بخشنامه ش

 بانک مررزی: بانک مررزی جمدوری اسلامی ایران؛ -2

ره به موجب اانون و یا با مجوز بانک مررزی یأسنیس شنده و  مسسنسنه اعتباری: بانک یا مسسنسنه اعتباری غیربانکی -3

یحت نظارت آن بانک ارار دارد  در اید دسننتورالعمل شننعبه بانک خارجی در ایران نیز در شننمول مسسننسننه اعتباری 

 شود؛محسوب می

 باشند؛ سال یمام( نرسیده 15سال یمام و ذرور  9اشخا  صییر: رلیه اشخاصی ره به حد بلوغ شرعی )اناغ،  -4

اشنخا  محجور: اشنخا  محجور اشخاصی هستند ره به موجب اانون از یصر  در اموال و حقو  مالی خود ممنو   -5

 باشند  در اید دستورالعمل، اشخا  محجور مشتمل بر موارد ذیل است:می

دادگاه  ها از سوی ( سال یمام: شامل اشخا  صییر و اشخا  بالم غیررشید ره رشد آن18اشخا  رمتر از ) •

 صالحه یشخیص داده نشده است؛

( سنال یمام و اشنخا  مجنون ره شنناسنه 18اشنخا  غیررشنید و مجنون: شنامل اشنخا  غیررشنید بادیر از ) •

 ها به علت ارار داشتد در شرایم حجر، یعلیق شده است؛ یکتای هویتی آن

جور را به عدده دارد و یا به حکم  نماینده اانونی: هر شننخصننی ره به موجب اانون، ودیت یا ایمومت شننخص مح -6

 دادگاه صالحه به عنوان ایم محجور منصوب شده است؛

 رفس حجر: واو  هریک از شرایم زیر موجب رفس حجر است: -7
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 ( سال یمام؛18عبور از حد سنی ) -1-7

 ( سال یمام؛18دریافت و ارامه حکم رشد از دادگاه صالحه از سوی اشخا  بالم رمتر از ) -2-7

 ( سال یمام و اشخا  مجنون 18رفس یعلیق از شناسه یکتای هویتی اشخا  غیررشید بادیر از ) -3-7

دار اعم از سنررده  گواری مدتانداز و حسناب سنررده سنرمایهالحسننه پسسنررده ار  حسناب سنررده: حسناب -8

 گواری بلندمدت؛مایهمدت ویژه و سررده سرگواری رویاهمدت عادی، سررده سرمایهگواری رویاهسرمایه

هایی ره بیش از یعداد مجاز حسناب سنررده در اید دسنتورالعمل و یا سنایر ضنوابم حسناب مازاد: حسناب یا حسناب -9

 ابلاغی یوسم بانک مررزی، در هر مسسسه اعتباری افتتا  شده باشد؛

دارنده آن   اریدر اخت یاعتبار  هسنن ره مسسنن  یهر رو  و ابزار ایو  یمجاز  ای  یکیزیف  یهابزار پرداخت: انوا  رارتا -10

 ؛سازدیفراهم م گریانتقال وجه را به شخص د ایپرداخت و  افت،یامکان در یو یدهد و برایارار م

با اسنتااده از ابزار پرداخت نسنبت به انجام   یوانیره م  یکیالکترون  یاسنامانه ای  یکیزیف  ی: دسنتگاهر یابزار پو -11

 ؛انتقال وجه اادام ررد ایپرداخت و ، افتیدر اتیعمل

 نقل و انتقادت الکترونیکی: هرگونه عملیات بانکی ره از طریق ابزارهای الکترونیکی انجام شنود و به ازای آن مبلیی -12

از حسناب سنررده مشنتری نزد مسسنسنه اعتباری به حسناب ذیناس در آن مسسنسنه اعتباری یا مسسنسنه اعتباری دیگر منتقل 

 گردد؛

برداشنت: هر نو  یرارنشنی ره به ازای آن، موجودی حسناب سنررده شنخص محجور نزد مسسنسنه اعتباری بدهکار   -13

 (، خرید و پرداخت ابو ؛شود، از جمله برداشت وجوه نقد، انتقال وجوه )واریز بهمی

افزار ره امکان انتقال اطلاعات بید یک ابزار پویر  با مسسننسنه  افزار و نرمای از سننختدرگاه پرداخت: مجموعه -14

 اعتباری را فراهم آورد؛

شنود ره اخو خدمات بانکی بدون مراجعه حانوری مشنتری  پرداختی گاته می درگاه پرداخت غیرحانوری: به درگاه -15

 شود؛صدی مسسسه اعتباری انجام میبه مت

ررده   افتیدر یخود را از بانک مررز  تیشررت خدمات پرداخت: شررت ارامه دهنده خدمات پرداخت ره مجوز فعال -16

 ؛است

ای منحصنر به فرد ره برای هر یک از اشنخا  حقیقی و حقوای، اعم از ایرانی و شنناسنه یکتای هویتی: شنناسنه -17

شنود  شنماره ملی اشنخا  حقیقی ایرانی، شنناسنه ملی اشنخا  حقوای ایرانی و   داده میخارجی یعیید و اختصنا

 شوند شماره اختصاصی اشخا  خارجی، شناسه یکتای هویتی محسوب می
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گسنتره شنمول اید دسنتورالعمل منحصنر به یعیید حدود ارامه خدمات بانکی به اشنخا  محجور در مسسنسنات   -2ماده 

هاسنت  ضنوابم مربوط به چگونگی شنناسنایی اشنخا  محجور و نماینده اانونی صنی مریبم با آناعتباری و الزامات اختصنا

 باشد  های مربوط به ارامه خدمات بانکی به اید اشخا  و موارد مشابه، یابس مقررات خا  خود میها، رویهآن

ها و ها، رویهاسنت سنیاسنتمسسنسنه اعتباری ره اصند ارامه خدمات بانکی به اشنخا  محجور را دارد مکلف   -3ماده 

ربم ابلاغ نماید  اید فرایندهای مشنخص و شناافی را یدیه و پس از یصنویب در هیأت مدیره، برای اجرا به واحدهای ذی

ها و فرایندها علاوه بر لحا  اوانید و مقررات مربوط، از جمله مااد اید دسنتورالعمل، باید متانمد ایجاد  ها، رویهسنیاسنت

برداری از خدمات بانکی ارامه شننده به اشننخا  محجور یوسننم سننایر بت به عدم اسننتااده و بدرهاطمینان رافی نسنن 

 اشخا ، از جمله نماینده اانونی اشخا  محجور، باشند   

های مریبم به ارامه خدمات بانکی به اشنخا  هیأت مدیره مسسنسنه اعتباری مسنئول نظارت بر مدیریت ریسنک -4ماده 

های  یره مسسنسنه اعتباری مکلف اسنت از اسنتقرار مدیریت ریسنک اثربخش و یعیید مسنئولیتباشند  هیات مدمحجور می

 ربم مسسسه اعتباری حید ارامه خدمات بانکی به اشخا  محجور اطمینان حاصل نماید  ارران ذی

ود یعیید  مسسسه اعتباری ره ارامه خدمات بانکی به اشخا  محجور را در چارچوب اهدا  و مدل رسب و رار خ -5ماده  

رسنانی مقتانی از افتتا  ننموده باشند مجاز اسنت پس از یصنویب هیأت مدیره و اخو مجوز ابلی از بانک مررزی، با اطلا 

 ها امتنا  نماید  حساب سررده برای اشخا  محجور و نیز ارامه خدمات مبتنی بر حساب به آن

 اعتباری حدود ارامه خدمات بانکی به اشخا  محجور در مسسسات  -فصل دوم

افتتا  حساب سررده به نام شخص محجور در صورت دریافت درخواست افتتا  حساب سررده از سوی نماینده  -6ماده 

ها یا رفس حجر، فقم با نماینده اانونی باشنند  حق برداشننت از هر یک از اید حسنناباانونی شننخص محجور، مجاز می

 شخص محجور است   

رزند صنییر خود، حسناب سنررده افتتا  نماید  حق برداشنت از اید حسناب سنررده یا زمان یواند به نام فمادر می -1یبصنره  

 ( سال یمام فقم با مادر است 18رسیدن صییر به سد )

یوانند به نام خود در مسسننسننه اعتباری حسنناب سننررده  ( سننال یمام شننمسننی می12اشننخا  بادیر از ) -2یبصننره  

باشند  دارندگان اید رداشنت از اید حسناب سنررده، منحصنراً با دارنده آن میانداز افتتا  نمایند  حق بالحسننه پسار 

 ( سال یمام شمسی از حساب سررده خود برداشت نمایند   15یوانند پس از رسیدن به سد )ها میحساب

انداز و یک حسناب  الحسننه پسمسسنسنه اعتباری مجاز به افتتا  و نگدداری بیش از یک حسناب سنررده ار  -7ماده 

 باشد گواری رویاه مدت عادی به نام هرشخص محجور نمیسررده سرمایه
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مدت ویژه به نام گواری رویاهگواری بلندمدت و نیز حسناب سنررده سنرمایهافتتا  حسناب سنررده سنرمایه -1یبصنره  

 شود های مقرر در اید ماده نمیاشخا  محجور مشمول محدودیت

 باشد ترک با اشخا  محجور، مجاز نمیافتتا  حساب سررده به صورت مش -2یبصره 

الحسنه جاری اعم از با دسته چک یا بدون دسته چک، به صورت انارادی یا مشترک  افتتا  حساب سررده ار  -8ماده 

 باشد برای اشخا  محجور ممنو  می

عادی به نام هر شننخص  مدتگواری رویاهانداز و سننررده سننرمایهالحسنننه پسافتتا  حسنناب سننررده ار  -9ماده 

های سنررده مورور در اید ماده باشند  در صنورت وجود حسنابمحجور، مجموعاً در بیش از دو مسسنسنه اعتباری مجاز نمی

انداز جدید یا حسناب سنررده  الحسننه پسبه نام شنخص محجور در دو مسسنسنه اعتباری، افتتا  حسناب سنررده ار 

های سنررده ابلی حداال در یک سنسنه اعتباری دیگر، پس از بسنتد حسنابمدت عادی جدید در مسگواری رویاهسنرمایه

 باشد  پویر میمسسسه اعتباری امکان

انداز جدید یا حسناب سنررده  الحسننه پسمسسنسنه اعتباری مو ف اسنت ابل از افتتا  حسناب سنررده ار  -10ماده 

های سنررده مشنابه در سنایر حسنابمدت عادی جدید برای اشنخا  محجور، در خصنو  وجود  گواری رویاهسنرمایه

 مسسسات اعتباری، از سامانه سیا  در بانک مررزی استعلام نماید  

مو ف اسنت پیش از افتتا  حسناب سنررده به نام شنخص محجور، اطلاعات زیر را در االب   مسسنسنه اعتباری -11ماده 

 ل( شخص محجور نگدداری نماید:نمای )پروفایهای مربوط از متقاضی افتتا  حساب سررده، اخو و در رخفرم

 هد  از افتتا  حساب؛ شامل یک یا چند مورد از موارد زیر: -1-11

 پرداخت مخارک شخص محجور؛ •

 گواری به ناس شخص محجور؛ پس انداز یا سرمایه •

انجنام عملینات بنانکی متعلق بنه شننخص محجور رنه بنه دلینل بروز شننرایم خنا  مناننند یحقق وراثنت شننخص  •

 اجتناب باشد محجور، غیراابل 

 یعداد حساب سررده شخص محجور در سایر مسسسات اعتباری؛ -2-11

بینی مجمو  مبالم واریزی و برداشنتی به/از حسناب سنررده شنخص محجور نزد مسسنسنه اعتباری در مقاطس پیش -3-11

 زمانی ماهانه، سه ماهه و سادنه؛

زد مسسنسنه اعتباری؛ شنامل یک یا چند مورد از بینی نحوه واریز وجوه به حسناب سنررده شنخص محجور نپیش -4-11

 موارد زیر:
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 واریز نقدی؛  •

 واریز از طریق نقل و انتقادت الکترونیکی؛  •

 واریز از طریق واگواری چک به حساب؛ •

بینی علت واریز وجوه به حسناب سنررده شنخص محجور نزد مسسنسنه اعتباری؛ شنامل یک یا چند مورد از پیش -5-11

 موارد زیر:

 گواری، با ذرر جزمیات؛ی حاصل از انوا  سرمایههاواریز •

واریزهای حاصنل از انجام عملیات بانکی متعلق به شنخص محجور ره به دلیل بروز شنرایم خا  مانند یحقق  •

 وراثت شخص محجور، غیراابل اجتناب باشد؛ با ذرر جزمیات؛

 ننده/واریزرنندگان؛واریزها برای یأمید مخارک زندگی شخص محجور، با ذرر مشخصات شخص واریزر •

 سایر انوا  واریزها، با ذرر یوضیحات یکمیلی؛ •

 بینی مجمو  مخارک ماهانه شخص محجور پیش -6-11

های سنررده متعلق  مسسنسنه اعتباری مو ف اسنت، آسنتانه مجاز مجمو  مبالم برداشنت حانوری از رلیه حسناب -12ماده 

 به شخص محجور را به روزانه مبلم پانصد میلیون ریال و ماهانه مبلم پن  میلیارد ریال محدود نماید  

از حسناب سنررده شنخص محجور مبنی   مسسنسنه اعتباری مجاز اسنت در صنورت درخواسنت دارنده حق برداشنت -1یبصنره

های مجاز یعیید شنده در اید ماده، برداشنت وجه را منوط به طی بر ضنرورت برداشنت حانوری وجه بیش از آسنتانه

 اادامات زیر نماید: 

 های مربوط؛در فرم "بابت"یکمیل اسمت )فیلد(  •

 نافس شخص محجور ارامه اسناد مربته دالّ بر اریباط وجوه مورد یقاضا برای برداشت، با م •

های دیگر شنخص  سنررده یا سنررده برداشنت از حسناب سنررده شنخص محجور به منظور انتقال به حسناب  -2یبصنره

 گردد  محجور در همان مسسسه اعتباری یا مسسسه اعتباری دیگر، مشمول اید ماده نمی

ه از حسند اجرای اید ماده به صنورت  مسسنسنه اعتباری باید نظامات رنترل داخلی را به نحوی طراحی نماید ر -3یبصنره  

 سیستمی اطمینان حاصل شود  

( سنال یمام با 18( سنال یمام یا )12اختصنا  هرگونه ابزار پرداخت به حسناب سنررده اشنخا  بادیر از ) -13ماده 

رلیه های پرداخت غیرحانوری از  رعایت مقررات مربوط، مجاز اسنت  آسنتانه مجاز مجمو  مبالم برداشنت از طریق درگاه
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های سنررده متعلق به اید اشنخا ، روزانه مبلم یکصند و پنجاه میلیون ریال و ماهانه مبلم پانصند میلیون ریال حسناب

 باشد می

( سنال یمام مبلم  18( سنال یمام یا )12حداررر یرارنش خرید روزانه از هر رارت متعلق به اشنخا  بادیر از ) -یبصنره

ها در شبکه بانکی برای اشخا  مورور،  های انجام شده خرید با رل رارتیرارنشیکصد و پنجاه میلیون ریال و مجمو   

های های اختصنا  یافته به حسنابهای خرید با رارتباشند  در هر حال، مجمو  یرارنشروزانه پانصند میلیون ریال می

 رد ریال فرایر رود     ( سال یمام در هر ماه نباید از یک میلیا18( سال یمام یا )12سررده اشخا  بادیر از )

( سنال یمام، فقم در االب  12( سنال یمام یا )7اختصنا  ابزار پرداخت به حسناب سنررده اشنخا  بادیر از ) -14ماده 

( سال 7اع ای رارت پرداخت فیزیکی مجاز است  حداررر یرارنش خرید روزانه از هر رارت متعلق به اشخا  بادیر از )

ها در شنبکه بانکی های انجام شنده خرید با رل رارتم یکصند میلیون ریال و مجمو  یرارنش( سنال یمام، مبل12یمام یا )

های های خرید با رارتگردد  در هر حال، مجمو  یرارنشبرای اشننخا  مورور، روزانه سننیصنند میلیون ریال یعیید می

مام در هر ماه نباید از پانصند  ( سنال ی12( سنال یمام یا )7های سنررده اشنخا  بادیر از )اختصنا  یافته به حسناب

 میلیون ریال فرایر رود     

 ( سال یمام ممنو  است 7های سررده اشخا  رمتر از )اختصا  هرگونه ابزار پرداخت به حساب -15ماده 

( سنال یمام یحت پوشنش ندادهای 7های سنررده اشنخا  رمتر از )ارامه رارت بانکی پرداخت به حسناب –یبصنره   

روزرسنانی اطلاعات ی از ابیل رمیته امداد امام خمینی )ره( و سنازمان بدزیسنتی رشنور منوط به ارامه و بهحمایتی حارمیت

 215پویر است اید اشخا  در سامانه نداب بانک مررزی امکان

( سنال یمام، فقم در االب  18بادیر از )  اختصنا  ابزار پرداخت به حسناب سنررده مجانید و اشنخا  غیررشنید -16ماده 

اع ای رارت پرداخت فیزیکی مجاز اسنت  حداررر یرارنش خرید روزانه از هر رارت متعلق به اید اشنخا  مبلم یکصند  

ها در شبکه بانکی برای اشخا  مورور، روزانه  های انجام شده خرید با رل رارتو پنجاه میلیون ریال و مجمو  یرارنش

های سنررده  های اختصنا  یافته به حسنابهای خرید با رارتباشند  در هر حال، مجمو  یرارنشون ریال میپانصند میلی

 ( سال یمام در هر ماه نباید از یک میلیارد ریال فرایر رود     18مجانید و اشخا  غیررشید بادیر از )

 
 عامن بانک مرکزيتئهی 18/11/1401مورخ الهاق مهه بر اتاس مصوبه جلسه .  215
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ی ره امکان پویر  ابزار پرداخت  بانک مررزی برمبنای شننناسننه صنننای هر ابزار پویر ، فدرسننت اصننناف -17ماده 

های خدمات پرداخت و مسسننسننات اعتباری برای اعمال باشنند را به شننررتها مجاز نمیاشننخا  محجور یوسننم آن

 نماید  رسانی به دارندگان ابزارهای پویر  و مشتریان اعلام میهای مقتای و اطلا محدودیت

قررات و نظارت مسسنسنات اعتباری بانک مررزی یعیید و اعلام مصنادیق اصننا  موضنو  اید ماده در رمیسنیون م -یبصنره

 خواهد شد  

( سنال یمام، مسسنسنه  18های غیرحانوری شنخص رمتر از )به منظور اعمال رنترل نماینده اانونی بر یرارنش -18ماده 

به یعیید سنقف های مقرر، نسنبت  اعتباری مجاز اسنت بنا به درخواسنت نماینده اانونی شنخص مزبور و با رعایت آسنتانه

هنای پرداخنت انابنل انجنام از طریق ابزار پرداخنت، در بنازه زمنانی مشننخص ااندام  انابنل انع نا  برای مبلم و یعنداد یرارنش

 نماید    

باشند  ارامه سنایر خدمات بانکی به اشنخا  محجور، منوط به ارامه خدمات زیر به اشنخا  محجور مجاز نمی -19ماده 

 های متریبه، بلامانس است لشویی و یأمید مالی یروریسم و پویر  ریسکرعایت مقررات مبارزه با پو

 اع ای هرگونه ابزار پویر ؛ •

 اع ای انوا  یسدیلات و ابول انوا  یعددات با موضوعات یجاری؛ •

 اجاره صندو  امانات؛ •

 ای خرید و فرو  ارز اعم از نقدی و حواله •

 ( سال یمام بلامانس است 18اجاره صندو  امانات به مجانید و اشخا  غیررشید بادیر از ) -یبصره

 سایر   -فصل سوم

شنناسنایی  ( اید دسنتورالعمل، سنامانه11داشنت اطلاعات موضنو  ماده )مسسنسنه اعتباری مو ف اسنت با لحا   -20ماده 

رارگیری یا اسنتااده از خدمات ارامه راحی نماید ره هرگونه بهمعاملات و عملیات مشنکوک به پولشنویی خود را به نحوی ط

 شده به اشخا  محجور یوسم غیر، اعم از نماینده اانونی، به طر  مقتای اابل شناسایی باشد   

مسسنسنه اعتباری مو ف اسنت پیش از ارامه هرگونه محصنول، خدمت و رو  ارامه )رانال( جدید و ویژه مریبم   -21ماده 

آموزی و موارد مشنابه، از رعایت ضنوابم اید های پرداخت خانواده، دانشحجور، از جمله یخصنیص رارتبا اشنخا  م

 دستورالعمل اطمینان حاصل نماید 
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پس از رفس حجر، بلافاصنله نسنبت به خلس سنمت  هایی را ایخاذ رند ره رویه  سنتا  و فم مسسنسنه اعتباری -22ماده 

برداری مسننتقیم مشننتری از خندمنات بنانکی فراهم نمنایند  سننلنب حق  برای بدره نمنایننده انانونی ااندام نموده و زمیننه را

 ( سال یمام صورت پویرد 18(، صرفاً باید پس از رسیدن مشتری به سد )6ماده  1برداشت از مادر )موضو  یبصره 

ابم اجرایی نحوه و حدود ارامه خدمات بانکی به اشنخا  محجور خارجی در مسسنسنه اعتباری، در چارچوب ضنو -23ماده 

باشند  یا زمان ابلاغ ضنوابم مورور، رعایت پویر مینامه و اصنلاحات و الحااات بعدی آن امکان( آیید73موضنو  ماده )

هزار و دویسنت و بیسنت و مااد دسنتورالعمل اجرایی افتتا  حسناب سنررده ریالی برای اشنخا  خارجی، مصنوب یک

بار و دسنتورالعمل نحوه صندور رارت پرداخت ریالی برای اشنخا  شنورای پول و اعت 14/10/1395هاتمید جلسنه مورخ  

رمیسنیون مقررات و نظارت مسسنسنات اعتباری بانک مررزی الزامی   10/12/1399حقیقی خارجی، مصنوب جلسنه مورخ  

 است  

ش ماه باشد  مسسسه اعتباری مو ف است حداررر  ر  مدت شادجرا میاید دستورالعمل از یاریخ ابلاغ دزم  -24ماده 

های اطلاعایی خود را به نحوی سناماندهی نماید ره یکالیف  افزارها و سنیسنتمپس از ابلاغ اید دسنتورالعمل، یمامی نرم

ای پیاده  های مربوط به اشنخا  محجور، به صنورت سنامانهها و محدودیتمندرک در اید دسنتورالعمل، از جمله ممنوعیت

 سازی گردند 

گیرند، با در مورد مشنتریان فعلی مسسنسنات اعتباری ره در شنمول اشنخا  مشنمول اید دسنتورالعمل ارار می -25 ماده

ها از طریق مسسنسنات اعتباری و با لحا  فرصنت سنه ماهه و به طرای از جمله مسندود نمودن  رسنانی مقتانی به آناطلا 

هنا بنا ماناد اید  بیق نحوه ارامنه خندمنات بنانکی بنه آنهنای منازاد و غیرفعنال رردن ابزارهنای پرداخنت، نسننبنت بنه یحسنناب

 دستورالعمل اادام خواهد شد 

بانک مررزی مجاز اسنت حدود مورور در اید دسنتورالعمل را در مقاطس زمانی مشنخص براسناس رشند شناخص   -26ماده 

 روزرسانی نماید بدای رادها و خدمات مصرفی متناسباً به

( اانون پولی و بانکی 44های انتظامی موضنو  ماده )ید دسنتورالعمل، مشنمول مجازاتیخلف از اجرای مااد ا -27ماده 

   باشد  با اصلاحات و الحااات بعدی می 1351رشور،  مصوب سال 

سنال از اجرای اید دسنتورالعمل و دریافت بازخوردها و بررسنی آثار اجرای آن، بانک مررزی پس از گوشنت یک -28ماده 

 نماید عمال اصلاحات دزم در دستورالعمل اادام میمتناسباً نسبت به ا
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( ماده 28ی« ره در )به اشنخا  محجور در مسسنسنات اعتباربانکی حدود ارامه خدمات    دیییع  ییدسنتورالعمل اجرا»

هیأت عامل بانک مررزی به یصنویب رسنیده بود، مجدداً در    22/08/1400( یبصنره در چدل و دومید جلسنه مورخ  10و )

( ماده و 28(، در )15عامل بانک مررزی با الحا  یک یبصنره به ماده )هیئت  18/11/1401شنصنت و دومید جلسنه مورخ  

  ( یبصره اصلا  شد و به یصویب رسید11)
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آستانه مجاز مجمو  مبالم برداشت از   د یی ضوابم یع موضو  ابلاغ    1402/ 01/ 27مورخ    02/ 15217شماره  بخشنامه    - 3

 ی ها یرارنش   ی ساز ( دستورالعمل شاا  8( ماده ) 2موضو  یبصره )   ی متعلق به شخص حقوا   ی رحاور ی غ   ی هادرگاه   ق ی طر 

 اشخا  ی بانک 

های دولتي، غير دولتي، شرکت دولتي پست بانک و موسسات اعتباري غير بانکي  بانک جهت اطلاع مديران عامل محترم 

 شود توسمه، کوثر، ملل، نور و کاسپين ارسال مي

( اانون بودجه سنال 16( بند » « یبصنره )3جز  )گونه ره مسنتحانرند در اجرای یکلیف مقرر در  هماناحتراماً،  

ون مبنارزه بنا ( الحناای انان14ننامنه اجرایی مناده )( آیید112( مناده )1یبصننره )و همینید بنه اسننتنناد   رنل رشننور  1398

مورخ   263550/98هیأت محترم وزیران و ابلاغی طی بخشننامه شنماره    21/7/1398مصنوب جلسنه مورخ    پولشنویی

های بانکی اشنخا « در یکدزار و دویسنت و هشنتاد و ندمید جلسنه  شسنازی یرارن، »دسنتورالعمل شناا 4/8/1398

مورخ    426351/98شننورای پول و اعتبنار مورد یصننوینب ارار گرفنت و طی بخشننننامنه شننمناره    29/11/1398مورخ 

ابلاغ گردید  لیکد پس از گوشنت دو سنال از اجرای دسنتورالعمل مورور و دریافت بازخوردها و بررسنی    08/12/1398

دسنتورالعمل یادشنده اصنلا  شند  نظر به برخی ییییرات در چارچوب مقررات باددسنتی، آثار اجرای آن و همینید با امعان

شنورای پول و اعتبار م ر  و به یصنویب رسنید و   21/10/1400هزار و سنیصند و بیسنت و هاتمید جلسنه مورخ  در یکو 

 ابلاغ گردید  11/11/1400مورخ  332432/01طی بخشنامه شماره 

آسنتانه مجاز "لعمل یادشنده دایر بر اید ره ( اصنلاحیه دسنتورا8( ذیل ماده )2در اجرای یکلیف مقرر در یبصنره )

های پرداخت غیرحاننوری در مورد اشننخا  حقوای بر مبنای سنن   ریسننک  مجمو  مبالم برداشننت از طریق درگاه

، »ضنوابم یعیید آسنتانه مجاز مجمو  مبالم برداشنت از طریق  "شنودپولشنویی یوسنم هیئت عامل بانک مررزی یعیید می

های سنازی یرارنش( دسنتورالعمل شناا 8( ماده )2به شنخص حقوای موضنو  یبصنره )  های غیرحانوری متعلقدرگاه

ای  هیئت عامل محترم بانک مررزی به یصویب رسید ره نسخه 18/11/1401بانکی اشخا « یدوید و در جلسه مورخ  

 شود از آن به شر  پیوست برای استحاار ایااد می

های غیرحاننوری متعلق به مبالم برداشننت از طریق درگاه در ضننوابم موصننو ، افزایش آسننتانه مجاز مجمو 

(  3بندی آندا، در سه س   انجام شده است  وفق ماده )های ااتصادی و طبقهاشخا  حقوای حسب نیاز و دامنه فعالیت

  ضنوابم مورور، اشنخا  حقوای ره به ااتانای زمینه فعالیت، یقاضنایی برای افزایش آسنتانه مجاز مجمو  مبالم برداشنت

مشننروط به گوشننت یک سننال از زمان یأسننیس و ارامه یوانند  های غیرحاننوری را داشننته باشننند میاز طریق درگاه

شنده به مسسنسنه اعتباری و پس از اخو یأییدیه واحد رعایت اوانید و مقررات )ی بیق( آن های مالی حسنابرسنیصنورت
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میلیارد ریال به صنورت ماهانه برخوردار شنوند    100  صنورت روزانه و  مبلم بهمیلیارد ریال  10مسسنسنه اعتباری از آسنتانه 

( نیز به اشنخا  حقوای واجد  3( و )2یواند آسنتانه فرایر از مواد )همینید در صنورت عدم راایت، مسسنسنه اعتباری می

 دهد  ( ضوابم یاشده اختصا  4شرایم مقرر در ماده )

نظارت با یوجه به اهمیت ضنوابم یادشنده، یکالیف مدمی برای مسسنسنات اعتباری در نظر گرفته شنده اسنت ره 

ای اجرای دایق ضننوابم و ارامه آن و حصننول اطمینان از واپایش )رنترل( و رصنند سننامانه  یمسننتمر بر حسنند اجرا

 مستندات به صورت الکترونیکی از آن جمله است  ای مربوطه و نیز براراری امکان بارگواری مدارک وهای دورهگزار 

گاته، خواهشنمند اسنت دسنتور فرمایند یمدیدات و اادامات مقتانی برای اجرای دایق ضوابم با عنایت به مرایب پیش

امی به یم  16/05/1396مورخ   149153/96موصنو ، معمول شنده و مرایب به اید یسنریس و با لحا  بخشننامه شنماره 

ای از آن به مدیریت رل مقررات، مجوزهای بانکی و مبارزه ربم آن مسسنسنه اعتباری ابلاغ گردیده و نسنخهواحدهای ذی

  با پولشویی بانک مررزی ارسال شود و بر حسد اجرای آن نیز نظارت گردد

 

  

نحديريانک نحقررلا،نحجرزهاينباحکينونح ارز نبانپرعشريين

نپرعشريينونتأحيننحاعينتروريتمنح ارز نبانلدلر نن

 حولدحتينندهقانن آبادينحليدرضانغنين

02-3215 2316 
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 ي«حفوق شخا به موعلق  يرحضوریغ يهادرگاه قيطر از برداشت  م اعغ مجموع مجاز آسوانه نییتع  ضوابط »

 

جلسنه  مصنوب  ، های بانکی اشنخا «سنازی یرارنش»دسنتورالعمل شناا   (8( ماده )2در اجرای یکلیف مقرر در یبصنره )

  09/08/1396مورخ  م   250904/96مصننوبه شننماره و در چارچوب   شننورای محترم پول و اعتبار  21/10/1400مورخ  

 از  برداشنت  مبالم مجمو  مجاز آسنتانه  دیییع ضنوابم یار، »های پرداختبانک مررزی در خصنو  شنررتعامل    ئتیه

زیر به شنر     شنود،نامیده می  "ضنوابم"ره از اید پس به اختصنار   ی«حقوا شنخص به  متعلق  یرحانوریغ  یهادرگاه  قیطر

  گردد یدوید می

 یعاریف:-فصل اول

 : روندیمعبارات مربوط به رار  یبه جا ریز دیعناو ضوابم، دیا رد . ۱ ماده

 ران؛یا یاسلام یجمدور یمررز بانک: یمررز بانک -1-1

 «یمررز  »بناننک مجوز  بنا  این  انانون موجنب  بنه  رنه  یربنانکیغ یاعتبنار سننسننهسم  این   بناننک:  یاعتبنار سننسننهسم -1-2

 ؛رندیم تیفعال آن بانکو یحت نظارت  شدهسیسأی

( الحاای اانون مبارزه با پولشننویی  14اجرایی ماده )  نامه( آیید1( ذیل ماده )40موضننو  جز  ):  اریپرداخت -1-3

 هیأت محترم وزیران؛ 21/7/1398مصوب جلسه مورخ 

افزاری راربردی اسنت ره یوسنم مسسنسنه اعتباری در اختیار نویسنی راربردی )رابک(: رابم نرمرابم برنامه -1-4

های غیرحانوری از درگاه گیرد و صنرفاً برای دریافت دسنتور برداشنت الکترونیکی ازشنخص حقوای ارار می

 .مبدا حساب شخص حقوای مورور راربرد دارد

 های متعلق به اشخا  حقوای به صورت غیرحاوری:های مجاز برداشت از حسابآستانه-فصل دوم

 به  متعلق  یرحانوریغ یهادرگاه قیاسنت آسنتانه مجاز مجمو  مبالم برداشنت از طر  مکلف یاعتبار مسسنسنه   2 ماده

  دینما محدود الیر اردیلیم کی مبلم روزانه به را یحقوا شخص

های غیرحاوری متعلق به شخص یواند آسنتانه مجاز مجمو  مبالم برداشت از طریق درگاهمسسنسنه اعتباری می   3 ماده

( هسننتند را مشننروط به گوشننت یک سننال از زمان 2های مقرر در ماده )حقوای ره متقاضننی افزایش آسننتانه

 حدارررهای مالی مورور،  شنده و متناسنب با صنورتهای مالی حسنابرسنیصنورتیأسنیس شنخص حقوای و ارامه  

میلیارد ریال به صورت ماهانه و پس از اخو یأییدیه واحد   100  صورت روزانه و  مبلم بهمیلیارد ریال  10  مبلم به

 رعایت اوانید و مقررات )ی بیق( افزایش دهد 
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 به  متعلق  یرحانوریغ  یهادرگاه  قیطر از  برداشنت مبالم مجمو  مجازآسنتانه    مجاز اسنت یمسسنسنه اعتبار   4 ماده

باشد ( می3( و )2های مقرر در مواد )واجد یمامی شرایم ذیل بوده و متقاضی افزایش آستانه  ی رهحقوا  شخص

)ی بیق(، من بق با مسنتندات دریافتی   و مقررات  دیاوان  تیواحد رعایایید شنرایم متقاضنی یوسنم    را در صنورت

 دهد  شیافزا آن با متناسب و

به   متنا ر وجوه زیاز حسناب و وار  یرحانوریبر برداشنت غ  یمبتن شنخص حقوای یرسنب و رار یالگو -1-4

 اشد بمتعدد  ناعانیحساب ذ

ناعان در شنش ماه گوشنته به صنورت میانگید بیش از یعداد پرداخت وجوه روزانه رسنب و رار به ذی  -2-4

 .باشدواریز در روز  100

یا سنامانه   ان امور مالیاییالکترونیکی سنازم  صنوریحسنابصندور    کرارچهیسنامانه    شنخص حقوای به  -3-4

 یکرارچه صوریحساب الکترونیکی وزارت صنعت، معدن و یجارت متصل باشد 

نویسی های متعلق به اشخا  حقوای از طریق رابم برنامهالزامات نا ر بر اع ای مجوز دسترسی به حساب  -فصل سوم

 راربردی:

از طریق رابم   (3) و(  2) مواد  موضننو  یحقوا شننخصسننررده متعلق به  اع ای مجوز دسننترسننی به حسنناب   5 ماده

 باشد نویسی راربردی یوسم مسسسه اعتباری ممنو  میبرنامه

صنورت غیرحانوری از طریق  ( به4متعلق به شنخص حقوای موضنو  ماده ) اع ای مجوز دسنترسنی به حسناب   6 ماده

 باشد ، یوسم مسسسه اعتباری مجاز مینویسی راربردی، صرفاً به شخص حقوای صاحب حسابرابم برنامه

نویسنی مشنترک شنخص حقوای به صنورت غیرحانوری از طریق رابم برنامه  اع ای مجوز دسنترسنی به حسناب   7 ماده

 راربردی، ممنو  است 

نویسنی راربردی، برداری از رابم برنامهمسسنسنه اعتباری مو ف اسنت الزامات امنیتی مقتانی در خصنو  بدره   8 ماده

 سازی نموده و نسبت به رعایت آن اطمینان حاصل نماید  ( را پیاده4ای موضو  ماده )ارایه شده به شخص حقو

های پرداخت الکترونیک،  ها از طریق درگاهدریافت وجوه از اشننخا  به ویژه بابت فرو  راد یا خدمت به آن   9 ماده

واریز شنود  واریز وجوه ای ره متعلق به فروشننده راد یا خدمت باشند، انجام و های سنرردهصنرفاً باید در حسناب

 ای م لقاً ممنو  است های واس هیادشده به هر حساب سررده دیگری نظیر حساب
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یار ره صنرفاً برای یسنویه با پویرندگان افتتا  شنده و راربرد دارد و حسناب سنررده متعلق به پرداخت -یبصنره

باشند، از شنمول اید ماده رارت )شناپرک( میاختیار هرگونه برداشنت از آن با شنررت شنبکه الکترونیکی پرداخت  

 مسترنی است 

 سایر الزامات:-فصل چدارم

ای اجرای دایق مااد اید ضنوابم را فراهم مسسنسنه اعتباری مکلف اسنت امکان واپایش )رنترل( و رصند سنامانه   10 ماده

 نماید  

از حسد اجرای    )ی بیق( مکلف است گزار  متامد حصول اطمینان و مقررات  دیاوان  تیرعامدیر ارشد واحد    11 ماده

ای و عدم امکان یخ ی از آن در موسنسنه اعتباری را ینظیم نموده  اید ضنوابم از طریق واپایش )رنترل( سنامانه

و پس از یأیید در رمیته رعایت اوانید و مقررات )ی بیق(، مرایب را به یصنویب هیئت مدیره مسسنسنه اعتباری 

 مررزی ارسال نماید  ای از مصوبه هیئت مدیره را به بانکبرساند و نسخه

 یاعتبار  مسسننسننهاحتمالی از مااد اید ضننوابم با هیئت مدیره و هیئت عامل   یخلاات و مخاطراتمسننئولیت     12 ماده

  باشدیم

 

 12  در«   یحقوا شنخص به  متعلق  یرحانوریغ یهادرگاه  قیطر از  برداشنت مبالم مجمو  مجاز آسنتانه  دیییع ضنوابم» 

ابلاغ  خیو از یار  دیرسنن   بیبه یصننو یبانک مررز  عامل   أتیه 18/11/1401  مورخ  جلسننه  شننصننت و دومید  در  ماده

  باشدیم ادجرادزم
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های بانکی سازی یرارنش موضو  اصلا  دستورالعمل شاا    1402/ 02/ 18مورخ    02/ 33944شماره  بخشنامه    - 4

 اشخا  

پبت بانک و موسبا  اعو اري غیر بانکي   هاي دوعوي، غیردوعوي، شركت دوعويجهت اطلاع م يران عام  محورم بانک 

   شودتوسعه، كوثر، مل ، نور و كاسپین ارسال مي

 با سلام؛

سنازی موضنو  ابلاغ اصنلاحیه »دسنتورالعمل شناا   11/11/1400مورخ   322432/00احتراماً، پیرو بخشننامه شنماره  

رسناند آن شنورا شنورای پول و اعتبار، به اسنتحانار می 21/10/1400بانکی اشنخا « مصنوب جلسنه مورخ    هاییرارنش

به شنر  ذیل به ماده  ، با پیشننداد الحا  یک یبصنره27/12/1401هزار و سنیصند و پنجاه و پنجمید جلسنه مورخ  در یک

 ( دستورالعمل مورور موافقت نمود:8)

ل وجه غیرحاوری ره مبدس و مقصد آن یکسان و از نو  انارادی متعلق به یک شخص  های انتقایرارنش  -3یبصره  "

 "باشد حقیقی است، از رعایت حدود مقرر در اید ماده مسترنی می

های سررده آن شخص به هر میزان، بر اید اساس، انتقال وجه از حساب سررده یک شخص حقیقی به سایر حساب

( دسنتورالعمل یادشنده، مورد  8های مورور در ماده )ادی )و نه مشنترک( باشنند، در آسنتانهمنوط به آن ره هر دو سنررده، انار

( اصننلاحینه  6( جندول منندرک در مناده )10احتسنناب ارار نخواهند گرفنت  همنانگوننه رنه مسننتحاننرنند، بنه موجنب بنند )

سنازی رالعمل شناا ( دسنتو12( ماده )1( و یبصنره )11( ماده )2)  »دسنتورالعمل نحوه اخو مسنتندات موضنو  یبصنره

نیز، انتقنال وجنه بید    16/01/1401مورخ    5746/02هنای بنانکی اشننخنا « ابلاغی طی بخشننننامنه شننمناره  یرارنش

 باشد های سررده اشخا ، مستلزم اخو مستند نمیحساب

های بانکی سنازی یرارنشبا عنایت به مرایب مورور، ضنمد ایااد یک نسنخه ینقی  شنده از دسنتورالعمل شناا 

مورخ   149153/96شنخا ، خواهشنمند اسنت دسنتور فرمایند مرایب به اید یسنریس و با لحا  مااد بخشننامه شنماره  ا

رل مقررات، مجوزهای ای از آن به مدیریتبه یمامی واحدهای ذیربم آن مسسنسنه اعتباری ابلاغ و نسنخه  16/5/1396

 ل گردد و بر حسد اجرای آن نیز نظارت مسثر به عمل آید بانکی و مبارزه با پولشویی بانک مررزی ارسا

 

  

نحديريانک نحقررلا،نحجرزهاينباحکينونح ارز نبانپرعشريين

نح ارز نبانپرعشريينونتأحيننحاعينتروريتمنلدلر نن

 حولدحتينندهقانن آبادينحليدرضانغنين

02-3215 2316 
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 « اشخاص  يبانک يهاتراكنش  يسازدسووراععم  شفاو هی»اصلاح

 

نوید در صنعت بانکداری، عملیات بانکی به طور سریس و بدون محدودیت در هر  هایآوریامروزه با استااده از فد

یرید زمنان  لحظنه انابنل انجنام بوده و امکنان جنابجنایی مبنالم رلان در نقنل و انتقنادت الکترونیکی و غیرحاننوری در رویناه

 باشد ممکد فراهم می

( ماده 1رل رشنور و یبصنره ) 1398( اانون بودجه سنال  16بند » « یبصنره )(  3جز  )در اجرای یکالیف مقرر در  

هیئت محترم   21/07/1398یی مصنوب جلسنه مورخ  اانون مبارزه با پولشنو  یالحاا  (14ماده )  ییاجرا نامهییدآ(  112)

نامه اجرایی آن و دوزیران و اصنلاحات و الحااات بعدی آن و در چارچوب احکام مقرر در اانون مبارزه با پولشنویی و آیی

سناله شنشنم یوسنعه ااتصنادی، اجتماعی و ( اانون برنامه پن 14و با اسنتناد به ماده )  اانون مبارزه با یأمید مالی یروریسنم

های نقل و انتقادت الکترونیکی در حوزه مبارزه و با عنایت به اهمیت و حساسیت ریسکفرهنگی جمدوری اسلامی ایران  

های احتمالی و نیز ایخاذ یدابیر پیشنگیرانه،  الی یروریسنم و به منظور جلوگیری از سنو  اسنتاادهبا پولشنویی و یامید م

 گردد:های بانکی اشخا « به شر  زیر یدوید میسازی یرارنشدستورالعمل »شاا 

 فصل اول ن یعاریف: 

 شود:یعریف میدر اید دستورالعمل، اص لاحات و عبارات به رار رفته به شر  زیر ن  1ماده 

 بانک مررزی جمدوری اسلامی ایران؛ بانک مررزی: -1-1

مسسنسنات اعتباری غیربانکی یحت نظارت بانک مررزی، شنعب  و  ها عبارت اسنت از بانک مسسنسنه اعتباری: -1-2

 شوند؛های خارجی در ایران نیز در شمول مسسسه اعتباری محسوب میبانک

( مکرر اانون اصنلا  اانون مبارزه با 7( ماده ) 2یی موضنو  یبصنره ) پولشنو مررز اطلاعات مالی و مبارزه با   مررز:  -3- 1

/ت  92986یی ابلاغی طی مصنوبه شنماره اانون مبارزه با پولشنو   ی الحاا   ( 14ماده )   یی اجرا   نامه یید آ پولشنویی و  

 هیئت محترم وزیران؛  1398/ 07/ 22مورخ   ه 57101

خت و با اسنتااده از ابزار پویر  نسنبت به فرو   شنخص حقیقی یا حقوای ره با پویر  ابزار پردا پویرنده: -1-4

 نماید؛راد و یا ارامه خدمات به دارندگان رارت اادام می

شنخص حقیقی یا حقوای اعم از اصنیل، وریل یا نماینده اانونی وی ره در مسسنسنه   مشنتری )ارباب رجو ( : -1-5

 است؛ اعتباری دارای حساب سررده بوده و یا به نام وی حساب سررده افتتا  شده
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 شخص حقیقی غیر محجور؛  مشتری حقیقی: -1-6

 مشتری؛حاوی اطلاعات هویتی  نظام هویت سنجی الکترونیکی بانکی سامانه نداب: -1-7

 یخصیص یافته یوسم سامانه نداب؛بانکی  یشناسه هویت الکترونیک شناسه شداب: -1-8

( اانون مدنی و 1210( و )1207اشنخا  محجور اشنخاصنی هسنتند ره به موجب مواد ) اشنخا  محجور: -1-9

بناشنننند  در اید مناده واحنده انانون راجس بنه رشنند متعناملید از یصننر  در اموال و حقو  منالی خود ممنو  می

 دستورالعمل، اشخا  محجور مشتمل بر موارد ذیل است:

ها از سوی دادگاه  ر و اشخا  بالم غیررشید ره رشد آن( سال یمام: شامل اشخا  صیی18اشخا  رمتر از ) •

 صالحه یشخیص داده نشده است؛

( سنال یمام و اشنخا  مجنون ره شنناسنه 18اشنخا  غیررشنید و مجنون: شنامل اشنخا  غیررشنید بادیر از ) •

 ها به علت ارار داشتد در شرایم حجر، یعلیق شده است؛ یکتای هویتی آن

ای منحصر به فرد ره برای هر یک از اشخا  حقیقی و حقوای، اعم از ایرانی و شناسه  شناسه یکتای هویتی: -1-10

شنود  شنماره ملی اشنخا  حقیقی ایرانی، شنناسنه ملی اشنخا  حقوای خارجی یعیید و اختصنا  داده می

 شوند؛ایرانی و شماره اختصاصی اشخا  خارجی، شناسه یکتای هویتی محسوب می

زای آن موجودی حسناب سنررده مشنتری نزد مسسنسنه اعتباری بدهکار  هر نو  یرارنشنی ره به ا  برداشنت: -1-11

 شود، ازجمله برداشت وجوه نقد، انتقال وجوه )واریز به(، خرید و پرداخت ابو ؛می

مراجعه مشنتری به مسسنسنه اعتباری برای اخو خدمات بانکی از متصندیان آن مسسنسنه   خدمات حانوری: -1-12

 اعتباری؛

بکارگیری انوا  ابزارهای پویر  یوسنم مشنتری و اخو خدمت بانکی بدون مراجعه   خدمات غیرحانوری: -1-13

 حاوری به مسسسه اعتباری؛

اطلاعنات بید ینک ابزار پنویر  بنا افزار رنه امکنان انتقنال  افزار و نرمای از سننخنت: مجموعنهدرگناه پرداخنت -1-14

 آورد؛مسسسه اعتباری را فراهم می
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شنود ره اخو خدمات بانکی با مراجعه حانوری مشنتری به هایی گاته میبه درگاه  درگاه پرداخت حانوری: -1-15

 شود؛متصدی مسسسه اعتباری انجام می

بانکی بدون مراجعه حاننوری شننود ره اخو خدمات  هایی گاته میبه درگاه درگاه پرداخت غیر حاننوری: -1-16

 شود؛مشتری به متصدی مسسسه اعتباری انجام می

یوان با استااده از ابزار پرداخت نسبت به های الکترونیکی ره میدسنتگاهی فیزیکی یا سنامانه ابزار پویر : -1-17

 انجام عملیات دریافت، پرداخت و یا انتقال وجه اادام ررد؛

ینا مجنازی ینا هر رو  و ابزاری رنه مسسننسننه اعتبناری در اختینار    : انوا  رنارت هنای فیزیکیابزار پرداخنت -1-18

دهند و برای وی امکنان درینافنت، پرداخنت و ینا انتقنال وجنه را بنه شننخص دیگر فراهم می مشننتری ارار می

 سازد؛

هرگوننه عملینات بنانکی رنه از طریق ابزارهنای الکترونیکی انجنام شننود و بنه ازای   نقنل و انتقنادت الکترونیکی: -1-19

ی از حساب سررده مشتری نزد مسسسه اعتباری به حساب ذیناس در آن مسسسه اعتباری یا مسسسه  آن مبلی

 اعتباری دیگر منتقل گردد؛

های پرداخت یا ابزارهای پویر   اشننخاصننی ره واجد شننرایم برای دریافت درگاه اشننخا  غیرمجاز: -1-20

قیقی فااد حسناب  باشنند  برخی مصنادیق اید گونه اشنخا  عباریند از شنخص محجور، شنخص حنمی

های پرداخت یا سننررده یجاری و شننخص حقیقی ره به موجب حکم مرجس ااننایی مجاز به دریافت درگاه

  باشندابزارهای پویر  نمی

 فصل دوم ن شناسایی مشتری از طریق سامانه نداب:

ن انجام رلیه عملیات بانکی مبتنی بر حساب، اعم از حاوری و غیر حاوری در مسسسه اعتباری برای مشتری    2ماده 

 باشد منوط به اخو شناسه شداب از طریق سامانه نداب می

ننن مسسنسنه اعتباری مو ف اسنت از ارامه خدمات بانکی به مشنتری فااد شنناسنه شنداب خودداری نموده و در   3ماده 

های متعلق به زمانی ابلاغی از سنوی بانک مررزی، نسنبت به مسندود نمودن برداشنت از حسناب  چارچوب

 وی یا دریافت شناسه شداب اادام نماید  
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های مسسنسنه اعتباری در زمینه اجرای الزامات نننن اخو شنناسنه شنداب نافی سنایر مسنئولیت  1یبصنره

 باشد شناسایی مشتری نمی

نماید، مکلف است اعتبار شناسه شداب  نن مسسسه اعتباری در مواردی ره بانک مررزی اعلام می  2یبصره

 های اعلامی از سوی بانک مررزی استعلام نماید را م ابنق رویننه

ننن افتتا  حسناب سنررده در مسسنسنه اعتباری با مراجعه حانوری و با ارامه مدارک شنناسنایی معتبر اابل انجام  4ماده 

  است

صرفاً با    یبصره نن افتتا  هرگونه حساب سررده به صورت غیر حاوری و ارامه خدمات بانکی به آن حساب

رعایت دسنتورالعملی ره به یصنویب شنورای عالی مقابله و پیشنگیری از جرامم پولشنویی و یامید مالی 

 باشد  یروریسم خواهد رسید، مجاز می 

 مشتری:فصل سوم ن نقل و انتقادت الکترونیکی وجوه 

های پرداخت متصل به ننن مسسسه اعتباری ملزم به طراحی و درک اسمت )فیلد( شر  »بابت« در یمامی درگاه 5ماده 

 باشد های واریز، برداشت و انتقال وجه میشبکه درون بانکی و بید بانکی و همینید فرم

ت ابو  از شنمول حکم  های خودپرداز، رارت خوان، ریوسنک و عملیات مربوط به پرداخیبصنره نننن درگاه

 باشند  مقرر در اید ماده مسترنی می

های سنررده مشنتری در مسسنسنه اعتباری، منوط به حانور  انتقال وجوه بیش از آسنتانه مجاز مقرر از حسنابننن   6ماده 

 باشد وی و یا نماینده اانونی وی در مسسسه اعتباری می

نن مسسسه اعتباری با استااده از اطلاعات ماخوذه از مشتری و با یوجه به س   فعالیت مورد انتظار وی، مکلف  7ماده 

های انجام شنده بوده و در صنورت  به بررسنی یناسنب بید موضنو  مندرک در شنر  »بابت« و یرارنش

ت و عملیات مشنکوک دیگر  مشناهده عدم یناسنب و یا میایرت اطلاعات مورور و نیز انجام هرگونه معاملا

در اید اریباط، مرایب را بدون اطلا  مشنتری به عنوان گزار  معاملات و عملیات مشنکوک به شنر  بند  

 به مررز ارسال نماید  یی اانون مبارزه با پولشو یالحاا (14ماده ) ییاجرا نامهییدآ( 1( ماده )12)

های عدم یناسب  ر  شش ماه از سوی شاخصیبصره نن موارد اابل ابول درک در اسمت )فیلد( بابت و 

 بانک مررزی اعلام خواهد شد 
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 های سررده مشتری:های برداشت از حسابفصل چدارم ن یعیید آستانه در یرارنش

  های پرداخت درگاه   ق ی از طر   مجمو  مبالم برداشننت مجاز    مسسننسننه اعتباری مو ف اسننت، آسننتانه نننن   8ماده 

به روزانه ی را مسسنسنه اعتبار  آن در  مشنتری حقیقی  متعلق به سنررده   های حسناب   رلیه   ، از ی حانور ر ی غ 

   محدود نماید   ریال   یک میلیارد مبلم  

ی برای مشتری حاور  ر ی غ   های پرداخت درگاه   ق ی از طر   آستانه مجاز مجمو  مبالم برداشت ننن 1یبصره  

 باشد  حقیقی فااد سررده یجاری، ماهانه مبلم پن  میلیارد ریال می 

های پرداخت غیرحاننوری در مورد  آسننتانه مجاز مجمو  مبالم برداشننت از طریق درگاه  -2یبصننره  

اشنخا  حقوای بر مبنای سن   ریسنک پولشنویی یوسنم هیئت عامل بانک مررزی یعیید  

 شود  می 

های انتقال وجه غیرحانوری ره مبدس و مقصند آن یکسنان و از نو  انارادی متعلق به  یرارنش   -3یبصنره  

 216باشد  حقیقی است، از رعایت حدود مقرر در اید ماده مسترنی می   یک شخص 

نماید، پس از یایید سازمان امور مالیایی رشور  سررده خود استااده یجاری می  ننن مشتری حقیقی ره از حساب9ماده 

 باشد ( اید دستورالعمل می12مشمول ماده )

ننن احراز وجود پرونده مالیایی فعال برای مشتری حقیقی و ان با  هویت دارنده پرونده مالیایی با   1یبصره

هایی  هویت صناحب حسناب سررده از طریق اریباط با سازمان امور مالیایی رشور و یا سایر رو

باشد بر عدده مسسسه ره منننورد یاییننند باننننک مررنننزی و سازمان امور مالیایی رشور می

 باشد اعتباری می

نن در صوریی ره فعالیت حساب سررده مشتری متناسب با فعالیت مورد انتظار وی نباشد، مرایب    2یبصره

 باید در االب گزار  معاملات و عملیات مشکوک به مررز ارسال شود 

درون    "ریال   میلیارد   دو "وجوه بادیر از   الکترونیکینقل و انتقادت  یه در رل مسسسه اعتباری مو ف است،  نن  10ه ماد

های ( بابت در فرم یلد اسنمت )ف   یلمنوط به یکم را ، انتقال وجه یقیحقمشنتری  ی روزانه  بانک  ید و ب  ی بانک 

و یصنویری از اسنناد    نموده علت انتقال وجه   ا ی اسنناد مربته دال بر انجام معامله، ارارداد و   یه مربوط و ارا 

   نماید   ی نگددار را  وجه در پرونده یرارنش مورور    انتقال مربته مربوط به  

 
 شورای پول و اعتبار  27/12/1401ن موضو  مصوبه جلسه مورخ 1
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های بید یک میلیارد ریال یا دو میلیارد ریال از شمول حکم مقرر در اید ماده مسترنی  ننن یرارنش1یبصره  

 باشند می

یاز در االب پیوسنت  حداال مسنتندات مورد ننننن موارد اابل ابول درک در اسنمت )فیلد( بابت و 2یبصنره  

 دستورالعمل از سوی بانک مررزی اعلام خواهد شد 

درون   "ریال   ده میلیارد "وجوه بادیر از   الکترونیکینقل و انتقادت  یه در رل مسسسه اعتباری مو ف است، نن   11ماده 

منوط به  را ، انتقال وجه یقیحق مشنتری یسنررده یجار هایحسنابمشنتری حقوای و ی ک بان  ید و ب  ی بانک 

علت   یا اسناد مربته دال بر انجام معامله، ارارداد و   یه های مربوط و ارا ( بابت در فرم یلد اسمت )ف   یلیکم 

  ی نگددارا ر وجه در پرونده یرارنش مورور   انتقال و یصنویری از اسنناد مربته مربوط به   نموده انتقال وجه 

   نماید 

یاز در االب پیوسنت  حداال مسنتندات مورد نیبصنره  نننن موارد اابل ابول درک در اسنمت )فیلد( بابت و  

 دستورالعمل از سوی بانک مررزی اعلام خواهد شد 

خریند از هر رنارت متعلق بنه مشننتری حقیقی، مبلم پنانصنند میلیون رینال و مجمو    ننننن حنداررر یرارنش12مناده  

  بانک باشندهای انجام شنده راریی برای وی در رل شنبکه بانکی روزانه مبلم یک میلیارد ریال مییرارنش

 نماید های موضو  اید ماده را فراهم میمررزی یمدیدات دزم برای اجرای دایق محدودیت

باشنند، یوسنم هیئت عامل بانک فدرسنت پویرندگانی ره از حدود مقرر در اید ماده مسنترنی می -یبصنره

 شود روزرسانی میمررزی یعیید و متناسباً به

های صادره به همراه  اطلاعات مشتریان خود  نن مسسسه اعتباری صادررننده رارت مو ف به ثبت رلیه رارت 13ماده 

 باشد ررزی )مانا( میدر سامانه متمررز بانک م

های های سررده اشخا  محجور از طریق درگاههای مجاز مجمو  مبالم برداشنت از حسنابحدود و آسنتانه -14ماده 

های مربوط پرداخت حانوری و غیرحانوری در رل شنبکه بانکی و نحوه اخو مسنتندات مریبم با یرارنش

شنخا  حقیقی در اید دسنتورالعمل یوسنم های یعیید شنده برای ابه آن اشنخا ، در چارچوب آسنتانه

 گردد هیئت عامل بانک مررزی یعیید می

 فصل پنجم ن سایر:

گیرد ره دارای پرونده مالیایی های پرداخت یا ابزارهای پویر  صنرفاً به مشنتری حقیقی یعلق مینننن درگاه15ماده 

 فعال نزد سازمان امور مالیایی رشور و حساب سررده یجاری باشد 
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ادجراشدن اید ضوابم، های خدمات پرداخت مو اند پس از گوشت شش ماه از دزمنن  شررت1یبصره  

های فرو  اشنخا  حقیقی ره فااد پرونده مالیایی فعال نزد سنازمان امور مالیایی رشنور  پایانه

بوده و نسنبت به معرفی حسناب یجاری خود به مسسنسنه اعتباری اادام ننموده باشنند، را غیرفعال 

 مایند  در صورت یأیید رمیس رل بانک مررزی مدلت مورور یا سه ماه دیگر اابل یمدید است ن

خوان به اشنخا  دسنتگاه خودپرداز یا رارتهای پرداخت یا ابزارهایی نظیر  ننن یخصنیص درگاه2یبصنره  

 غیرمجاز ممنو  است 

های سررده متعدد،  با استااده از حساب باشد در صورت اطلا  از اینکه مشتریمسسسه اعتباری مو ف مینن  16ماده 

های مقرر در اید دسنتورالعمل یرارنش غیرحانوری نامتعار  انجام دهد، به عنوان مشتری بیش از آسنتانه

هنای مشننکوک بنه مررز گزار  نمنایند  بناننک مررزی بر حسنند اجرای اید مناده نظنارت  دارای یرارنش

 آورد مقتای به عمل می

های مقرر مندرک در اید دسنتورالعمل بیش از رشند شناخص بدای راد و خدمات مصنرفی هافزایش آسنتانننن 17ماده 

)نرخ یورم اعلامی یوسنم بانک مررزی( صنرفاً با موافقت شنورای پول و اعتبار امکان پویر اسنت  راهش و 

 های مورور حداررر معادل شناخص بدای راد و خدمات )نرخ یورم اعلامی یوسنم بانکیا افزایش آسنتانه

 مررزی( یوسم رمیس رل بانک مررزی و با اطلا  رسانی به شورای پول و اعتبار مجاز است 

های انتظامی مقرر در اوانید و مقررات مربوط یخلف از اجرای مااد اید دستورالعمل موجب اعمال مجازات  ن  18ماده 

 شود می

( یبصنره در یکدزار و دویسنت و هشنتاد 17( ماده و )19« ره در )اشنخا    یبانک یهایرارنش  یسنازدسنتورالعمل شناا »

ابلاغ شده بود، در یکدزار و سیصد و پنجاه و  شورای پول و اعتبار به یصویب رسیده    29/11/1398و ندمید جلسه مورخ  

 و ازرفت  ( یبصنره مورد بازنگری ارار گ16( ماده و )18شنورای پول و اعتبار در ) 27/12/1401و پنجمید جلسنه مورخ  

  باشدمیادجرا ابلاغ، دزم یاریخ
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  نا ر بر الزامات افتتا  و نگدداری موضو  ابلاغ دستورالعمل    1402/ 03/ 22مورخ    02/ 63309شماره  بخشنامه    - 5

 های پرداخت در مسسسات اعتباریهای سررده ریالی و صدور رارت حساب 

دوعوي، شركت دوعوي پبت بانک و موسبا  اعو اري غیر بانکي  هاي دوعوي، غیر جهت اطلاع م يران عام  محورم بانک 

  .شودتوسعه، كوثر، مل ، نور و كاسپین ارسال مي

 با سلام؛

های های سنررده ریالی و صندور رارتدسنتورالعمل نا ر بر الزامات افتتا  و نگدداری حسناب"وسنیله  احتراماً، بدید

های م البه نشنده  دسنتورالعمل اجرایی شنناسنایی و یعیید یکلیف حسناب"در چارچوب  ره  "پرداخت در مسسنسنات اعتباری

ضننوابم صنندور رارت "محترم پول و اعتبار و همینید   شننورای  17/05/1396مصننوب جلسننه مورخ   "و مازاد )ریالی(

به یصنویب هیأت  30/02/1402جلسنه مورخ  آن شنورا یدیه شنده و در    02/02/1380مصنوب جلسنه مورخ    "پرداخت

گونه ره همانگردد   عامل محترم بانک مررزی رسننیده اسننت، برای اسننتحاننار و صنندور دسننتور مقتاننی ایااد می

های پرداخت  های سنررده بانکی و رارتهای مدمی در زمینه افتتا  و نگدداری حسناباضنر چالشمسنتحانرند، در حال ح

برداری از آن یوسنم  یوان به عدم الزام به آگاهی اصنیل از افتتا  حسناب سنررده و بدرهها میوجود دارد ره از جمله آن

شنناسنه یأیید هویت در هنگام افتتا  حسناب هایی نظیر ارسنال پیامک و دریافت  رارگیری رو وریل، عدم الزام در به

های سنررده  سنررده و نیز در هنگام ارامه خدمات مریبم با حسناب سنررده به اشنخا  با ریسنک باد، یورم یعداد حسناب

  های پرداخت به ددیل متعدد همیون به دلیل منوط رردن ارامه همه خدمات بانکی به افتتا  حسناب سنرردهبانکی و رارت

اشناره نمود  در دسنتورالعمل پیوسنت یلا  شنده، برای رفس  های سنررده مشنترک،  حسنابها از اسنتاادهو برخی سنو 

 ها عباریست از:های شناسایی شده در اید راب ه، یدبیر مقتای ایخاذ گردد ره اهم آنمشکلات و چالش

ت و عملیات بانکی از ابیل  جز در مواردی ره ارامه خدماممنوعیت الزام مشنتری به افتتا  حسناب سنررده جدید    -1

بانکی،  های بیدهای بانکی و چکاع ای یسندیلات، صندور دسنته چک، صندور رارت پرداخت، صندور انوا  چک

ها به مشنتری یوسنم مسسنسنه اعتباری بدون افتتا  و  پرداخت چک و نقل و انتقادت الکترونیکی وجوه ره ارامه آن

 باشد ه اعتباری میسر نمینگدداری حساب سررده برای وی نزد همان مسسس

 های سررده مشترک از جمله در زمینه ورود و خروک شررا؛مند نمودن و یبیید احکام نا ر بر حسابضاب ه -2

 یبیید حدود و ضوابم افتتا  حساب سررده به صورت ورالتی؛ -3

 ممنوعیت افتتا  حساب سررده گروهی یوسم اشخا  حقوای؛ -4
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حسناب    30افتتا  و نگدداری بیش از محدودیت یعداد حسناب سنررده در سن   شنبکه بانکی به نحوی ره  -5

الحسنننه جاری و سننررده  انداز، سننررده ار الحسنننه پسهای سننررده ار سننررده ریالی مشننتمل بر حسنناب

رای هر مشتری ممنو   مدت عادی به صورت انارادی یا مشترک در یمامی مسسسات اعتباری بگواری رویاهسرمایه

 است  

هر یک از مسسنسنات اعتباری صنرفاً مجاز به اختصنا  یک  های پرداخت به نحوی ره محدودیت یعداد رارت  -6

 باشد  سررده مشتری می رارت پرداخت به هر حساب

 های پرداخت مازاد؛های سررده مازاد و رارتیبیید فرآیند بستد و غیرفعال نمودن حساب -7

 های سررده ثبت نشده در سامانه سیا ؛ممنوعیت یرارنش حساب -8

 های پرداخت ثبت نشده در سامانه مانا ممنوعیت یرارنش رارت -9

با عنایت به مرایب مورور، خواهشنمند اسنت دسنتور فرمایند مرایب به اید یسنریس و با لحا  مااد بخشننامه شنماره 

به یمامی واحدهای ذیربم آن مسسنسنه اعتباری ابلاغ، یمدیدات و مقدمات دزم برای   16/5/1396مورخ   149153/96

رل ای از آن به مدیریتای فراهم شده و نسخهاجرای دایق و جامس آن و نیز نظارت بر حسد اجرای آن به صورت سامانه

 .   مقررات، مجوزهای بانکی و مبارزه با پولشویی بانک مررزی ارسال گردد

 

  

نحديريانک نحقررلا،نحجرزهاينباحکينونح ارز نبانپرعشريين

نح ارز نبانپرعشريينونتأحيننحاعينتروريتمنلدلر نن

 حولدحتينندهقانن آبادينحليدرضانغنين

02-3215 2316 
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پرداصت در مؤسبا    هايهاي سپرده رياعي و ص ور كار »دسووراععم  ناظر بر اعزاما  افوواح و نگه اري حباب

 اعو اري.« 

 

مصنوب جلسنه    "م البه نشنده و مازاد )ریالی( هایدسنتورالعمل اجرایی شنناسنایی و یعیید یکلیف حسناب"در چارچوب  

  02/02/1380مصنوب جلسنه مورخ    "ضنوابم صندور رارت پرداخت"شنورای پول و اعتبار و همینید    17/05/1396مورخ  

های پرداخت در  های سننررده ریالی و صنندور رارتآن شننورا، »دسننتورالعمل نا ر بر الزامات افتتا  و نگدداری حسنناب

 شود:شود، به شر  زیر یدوید میز اید پس به اختصار »دستورالعمل« نامیده میمسسسات اعتباری« ره ا

 یعاریف -فصل اول

 روند:در اید دستورالعمل عبارات ذیل در معانی مشرو  بکار می -1ماده 

  21/07/1398( الحاای اانون مبارزه با پولشنویی، مصنوب جلسنه مورخ  14نامه اجرایی ماده )نامه: آییدآیید -1

 ؛رانیوز أتیه

 بانک مررزی: بانک مررزی جمدوری اسلامی ایران؛ -2

مسسنسنه اعتباری: بانک یا مسسنسه اعتباری غیربانکی ره به موجب اانون و یا با مجوز بانک مررزی یأسیس  -3

 شده و یحت نظارت آن بانک ارار دارد؛

حسناب سنررده به مسسنسنه اعتباری ارامه  متقاضنی: شنخص حقیقی اسنت ره درخواسنت وی مبنی بر افتتا   -4

 شود؛می

 گردد؛ مشتری: به شخص حقیقی دارنده حساب سررده اطلا  می -5

ره به دارنده  یمسسسه اعتبار یوسم  ینام مشتر بهشنده    صنادر  یالیر یبده یهارارت  انوا رارت پرداخت:   -6

وجه نقد را فراهم   افتیسنررده و در یهاحسنابو    هارارت ریسنابه   جهابض، انتقال و  پرداخت د،یخرآن امکان  

 سازد؛یم

آن، اطلاعات  قیبوده و از طر  یبانک مررز تیریو مد یاسننت ره یحت راهبر  یاسننامانهسننامانه سننیا :   -7

 گردد؛یثبت م یسررده یوسم مسسسات اعتبار یهاحساب

آن، اطلاعات    قیطر از وبوده   یبانک مررز  تیریو مد یاسننت ره یحت راهبر  یاسننامانهسننامانه مانا:   -1

 .گرددیمثبت  یپرداخت یوسم مسسسات اعتبار  یهارارت
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 رلیات و گستره شمول -فصل دوم

الحسنه  های سررده ار های سررده ریالی و مشتمل بر حسابگستره شمول اید دستورالعمل محدود به حساب  -2ماده  

مدت عادی، اعم از انارادی و مشنترک و همینید  گواری رویاهه سنرمایهانداز و سنرردالحسننه پسجاری، سنررده ار 

 باشد های سررده مورور میهای پرداخت مریبم با حسابرارت

 رارت و رارت هدیه در شمول اید دستورالعمل ارار ندارند رارت اعتباری، بد -1یبصره 

حسناب سنررده متعلق به اشنخا  متوفی مشنمول احکام مقرر در اید دسنتورالعمل نبوده و مسسنسنه   -2یبصنره  

نامه ( آیید66های سنررده مورور م ابق مقررات مربوط از جمله ماده )اعتباری مو ف اسنت در خصنو  حسناب

پول و   یشنورامصنوب   "ییالنشنده و مازاد رم البه  یهایکلیف حسنابو یعیید  یشنناسنای  ییاجرادسنتورالعمل  "و 

 و اصلاحات و الحااات بعدی اادام نماید  اعتبار 

و    هنای مربوط بنه ایجناد، اب نال، انتقنال ینا یقلینل و انابلینت درینافنتایجناد امکنان هرگوننه یرارنش غیر از یرارنش  -3مناده  

مدت و همینید ایصنال بلندگواری مدت ویژه و سنررده سنرمایهگواری رویاههای سنررده سنرمایهبرای حسناب پرداخت

 ها ممنو  است رارت پرداخت به آن حساب

های حسناببه   و اشنخا  محجور و اختصنا  رارت پرداخت یاشنخا  خارجافتتا  حسناب سنررده ریالی برای   -4ماده 

  "دسنتورالعمل نحوه ارامه خدمات بانکی به اشنخا  خارجی در مسسنسنات اعتباری "در چارچوب  به یرییب    ،هاسنررده آن

دسنتورالعمل اجرایی یعیید حدود  "و  مصنوب شنورای عالی مقابله و پیشنگیری از جرایم پولشنویی و یأمید مالی یروریسنم 

مصنوب هیأت عامل بانک مررزی  و اصنلاحات بعدی آن "ارامه خدمات بانکی به اشنخا  محجور در مسسنسنات اعتباری

   باشدیم ریپوامکان

  ساب سررده  الزامات مربوط به افتتا  ح -فصل سوم

های مقرر مسسنسنه اعتباری فقم به درخواسنت متقاضنی و یا نماینده اانونی وی و منوط به رعایت احکام و آنسنتانه -5ماده 

 باشد  در اید دستورالعمل، مجاز به افتتا  حساب سررده می

الزام مشتری به افتتا  حساب سررده جدید یوسم مسسسه اعتباری به جز در مواردی ره ارایه خدمات و عملیات   -6ماده  

های های بانکی و چکبانکی از ابیل اع ای یسنندیلات، صنندور دسننته چک، صنندور رارت پرداخت، صنندور انوا  چک

ها به مشتری یوسم مسسسه اعتباری بدون افتتا  ارامه آنبانکی، پرداخت چک و نقل و انتقادت الکترونیکی وجوه ره بید

 باشد، ممنو  است و نگدداری حساب سررده برای وی نزد همان مسسسه اعتباری میسر نمی
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ها و یا الزام مشنتری  به افتتا  حسناب سنررده یوسنم آنیعدد ضنامنان یا ابول ضنمانت و منوط نمودن   -  یبصنره

 ن مسسسه اعتباری بوده، به افتتا  حساب سررده جدید ممنو  است  ره ابلاً دارای حساب سررده در آ

های خود را به نحوی طراحی و یا اصنلا  نماید ره ها و سنامانهها، رویهاسنت سنیاسنت مسسنسنه اعتباری مو ف -7ماده 

مقتانی در    فرآیند افتتا  حسناب سنررده از فرآیندهای شنناسنایی متقاضنی به طور شناا  یاکیک گردد و فرآیند شنناسنایی

 خصو  یمام اشخا  صورت پویرد  

شننود، مسسننسننه  نامه، باد ارزیابی می( آیید52در مواردی ره ریسننک یعامل راری موضننو  ماده ) -1  یبصننره

را ایخاذ نماید ره افتتا  حساب سررده انارادی یا مشترک، پس از یأیید واحد مبارزه با  اعتباری باید سازوراری

 پولشویی مسسسه اعتباری صورت پویرد 

افتتا    ییقاضناها یبررسن   نحوه یرا برا  ییهاشناخص اسنت  مو ف یاعتبار مسسنسنه رهیمد  أتیه -2یبصنره 

های د درخواسنت متقاضنی با یعداد حسنابوجود یناسنب بید نو  حسناب سنررده مورحسناب سنررده از جمله  

نما )پروفایل( سنررده وی از همان نو  در سن   شنبکه بانکی رشنور،  وجود یناسنب بید درخواسنت متقاضنی و رخ

 ییایمن قه جیراف ،قاضنیمت تییابعاطلاعات شنناسنایی وی نزد مسسنسنه اعتباری به ویژه اطلاعات مربوط به 

  زانی(، میریجاریغ/ی)یجار  تیشنیل و نو  فعال  ،قاضنیتمرسنب و رار و محل    یمحل سنکونت/محل ااامت اانون

  ی خدمات مورد یقاضنامتقاضنی و وجود یناسنب بید هد  متقاضنی از افتتا  حسناب )یجاری/غیریجاری( و درآمد  

 وی از مسسسه اعتباری، یعیید و ابلاغ نماید  

مسسنسنه اعتباری مکلف اسنت سنازوراری را ایخاذ نماید ره بلافاصنله پس از افتتا  حسناب سنررده، اعلامیه آن در   -8ماده 

 االب پیامک به شماره یلاد همراه متعلق به مشتری ارسال شود  

(  25م ابق با یرییبات مقرر در ماده )مکلف اسننت   یمسسننسننه اعتباردر راب ه با متقاضننی خارجی،  -یبصننره

 اادام نماید  "دستورالعمل نحوه ارامه خدمات بانکی به اشخا  خارجی در مسسسات اعتباری"

  باشد:افتتا  حساب سررده مشترک منوط به یحقق حداال یکی از شرایم زیر، مجاز می -9ماده 

رد  ید صناحبان حسناب سنررده موبوجود روابم سنببی و یا نسنبی )درجه اول و دوم از طبقات اول و دوم(   -1-9

 یقاضا؛

دستورالعمل نا ر بر حساب  "یعیید حسناب سنررده مشنترک مورد یقاضنا به عنوان حسناب یجاری موضنو    -2-9

 مصوب هیأت عامل بانک مررزی؛ "سررده یجاری و خدمات بانکی مریبم با آن
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ا و وجود راب ه اراردادی یا هر نو  راب ه راری مشنخص و مسنتند بید صناحبان حساب سررده مورد یقاض -3-9

راب ه راری و اراردادی  حسناب سنررده مشنترک مورد یقاضنا با  صناحباناز   کیادرالسندم هر  دیوجود یناسنب ب

 ها؛آن

  یو بررسن   افتیدر راماده  دیمورور در ا میشنرا دیمسنتندات و مدارک مس دیبا یمسسنسنه اعتبار -1یبصنره   

 نماید  

ها از سنلب حق برداشنت از هریک از صناحبان حسناب سنررده مشنترک حداال به میزان ادرالسندم آن -2یبصنره  

 باشد حساب سررده، در زمان افتتا  حساب یا پس از آن مجاز نمی

های مشنترک اعم از خروک هر یک از صناحبان حسناب سنررده  هرگونه ییییر در یعداد صناحبان حسناب -3یبصنره  

 باشد  جدید مجاز نمی و یا ورود شریک

ره وریل به نمایندگی از طر  متقاضنی اصند افتتا  حسناب سنررده اعم از انارادی، مشنترک، یجاری در صنوریی -10ماده 

یا غیریجاری را داشنته باشند، مسسنسنه اعتباری مو ف اسنت علاوه بر احراز هویت وریل و اخو و بررسنی ورالتنامه رسنمی 

( اانون مبارزه با پولشنویی اادام به احراز هویت 7ماده )  "الف"ناد رسنمی، در چارچوب بند  معتبر ینظیم شنده در دفایر اسن 

 متقاضی نماید 

مسسسه اعتباری مو ف است در هر مریبه مراجعه وریل به شعب یا واحدهای عملیایی جدت دریافت    -1یبصره  

 اادام نماید  معتبر یتنامه رسمورالو بررسی  خدمات بانکی، نسبت به اجرای فرآیند احراز هویت وی و اخو

یواند برای احراز هویت متقاضنی، از رویه احراز هویت الکترونیکی متقاضنی در  مسسنسنه اعتباری می -2یبصنره  

ها و مسسنسنات  رجو  در بانکدسنتورالعمل حدود و چگونگی ارامه غیرحانوری خدمات پایه به ارباب"چارچوب  

بله و پیشنگیری از جرامم پولشنویی و یأمید مالی یروریسنم اسنتااده مصنوب شنورای عالی مقا  "اعتباری غیربانکی

 نماید  

هرگونه افتتا  حسناب سنررده به صنورت گروهی نظیر افتتا  حسناب سنررده برای راررنان اشنخا  حقوای  -11ماده 

 ممنو  است  

انداز راررنان پساانون یشننکیل حسنناب  "انداز گروهی برای راررنان دولت در چارچوب  افتتا  حسنناب پس -یبصننره

  است بلامانس 1376 سال مصوب "دولت

  ریالی سررده یهاحساببه  بخشیانتظام -فصل چدارم
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 افتتا  و نگدداری حساب سررده ریالی برای هر مشتری و در هر مسسسه اعتباری به شر  زیر مجاز است: -12ماده 

 انداز مشترک؛الحسنه پسانارادی و یک حساب سررده ار  اندازالحسنه پسیک حساب سررده ار  -الف

 الحسنه جاری مشترک؛ار  سررده حساب کی ی واناراد الحسنه جاریار  حساب سررده کی-ب

مدت  گواری رویاهسنررده سنرمایهحسناب   کیو    یانارادمدت عادی گواری رویاهسنرمایهحسناب سنررده    کی - 

 عادی مشترک؛

الحسننه های سنررده ار حسناب سنررده ریالی مشنتمل بر حسناب 30افتتا  و نگدداری بیش از  -یبصنره

مدت عادی به صنورت انارادی یا مشنترک گواری رویاهسنرمایهسنررده  و  الحسننه جاریار  سنرردهانداز،  پس

 در یمامی مسسسات اعتباری برای هر مشتری ممنو  است  

( فرایر اسنت، مازاد محسنوب شنده و 12ها از حدود مقرر در ماده )ره یعداد آنهای سنررده مشنتریانی حسناب -13ماده 

رسنانی مسسنسنه هایی نظیر ارسنال پیامک، درک در پایگاه اطلا مسسنسنه اعتباری باید  ر  مدلت شنش ماه از رو 

یعیید یکلیف و بستد  ها درخواست نماید یا نسبت به  حساب  های جمعی از صاحبان آناعتباری و یا اعلام از طریق رسانه

 های سررده مازاد خود اادام رند  حساب

نمایند، ( به مسسنسنات اعتباری مراجعه می13در راب ه با مشنتریانی ره در چارچوب فراخوان اعلامی در ماده ) -14ماده 

وی نزد   دههای سنررهای مازاد اعلامی مشنتری به یکی از حسنابمسسنسنه اعتباری باید پس از انتقال مانده وجوه حسناب

همان مسسنسنه اعتباری یا سنایر مسسنسنات اعتباری اادام نماید و سنرس با اخو یأییدیه از مشنتری نسنبت به بسنتد حساب 

 مازاد اادام رند  

های سنررده مشنتری در سن   شنبکه بانکی پس از ایمام مدلت  سنازورار و نحوه یعیید یکلیف و بسنتد حسناب -15 ماده

 نک مررزی یعیید و ابلاغ خواهد شد (، یوسم با13مقرر در ماده )

ات اطلاعدسترسی مسسسات اعتباری به    یبرامسسسه اعتباری مکلف است پس از فراهم شدن یمدیدات دزم    -16ماده  

یوسنم بانک مررزی، با رعایت حدود مقرر در  رشنور   یدر سن   شنبکه بانک  یسنررده مشنتر یهاحسنابیعداد   مربوط به

 تتا  حساب سررده جدید نماید اید دستورالعمل اادام به اف

مسسنسنه اعتباری مکلف اسنت از طریق واحد مبارزه با پولشنویی  ر  مدلت سنه ماه از ابلاغ اید دسنتورالعمل،   -17ماده 

( ی بیق  9سنررده مشنترک فعلی مشنتریان مسسنسنه اعتباری را با شنرایم مورور در ماده )  هایشنرایم افتتا  یمامی حسناب

های سنررده فااد شنرایم دزم را به عنوان حسناب سنررده مازاد شنناسنایی و در چارچوب سنازورار ابلاغی داده و حسناب

 ها اادام نماید (، نسبت به یعیید یکلیف آن15موضو  ماده )
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های حانوری و غیرحانوری خود سنازوراری را ایجاد رند ره امکان ارامه ی باید از طریق درگاهمسسنسنه اعتبار  -18ماده 

 های سررده هر مشتری نزد یمامی مسسسات اعتباری فراهم شود  نتیجه استعلام یعداد حساب

 ی مشترپرداخت   یهارارت بخشی بهانتظام -فصل پنجم

سننررده مشننتری   به اختصننا  یک رارت پرداخت به هر حسننابهریک از مسسننسننات اعتباری صننرفاً مجاز   -19ماده 

ماه، مشتریانی ره دارای بیش از یک رارت پرداخت فعال متصل به باشند  مسسنسنه اعتباری مکلف اسنت  ر  مدت سنهمی

هایی نظیر  باشنند را به عنوان دارنده رارت پرداخت مازاد شنناسنایی و با اسنتااده از رو هر حسناب سنررده نزد خود می

های پرداخت  ها مبنی بر لزوم انتخاب یکی از رارترسننانی مقتاننی به آنیماس یلانی، ارسننال پیامک و مکایبه، اطلا 

 مزبور را انجام دهد 

روز   30در صنورت عدم اادام یوسنم مشنتری در خصنو  موضنو  اید ماده، حداررر  ر  مدت   -1  یبصنره

های بوط مو ف اسنت رسسناً نسنبت به اب ال رارترسنانی، مسسنسنه اعتباری مریقویمی پس از آخرید اطلا 

ساله از مبدس زمانی ره بانک مررزی های پرداختی ره طی دوره زمانی یکپرداخت مازاد مشنتری با اولویت رارت

هنای بنانکی رنند، بندون یرارنش رناریی بناشنند و ینا رمترید یعنداد یرارنش رناریی را در بید یمنام رنارتاعلام می

ارسنال نامه  ،ییماس یلان  امک،یارسنال پی از جمله مقتان   قیرا به طر  اادام نماید و مرایب مشنتری داشنته باشند،

 مربوط اعلام رند  یها به مشتررو  ریسا ایو 

در مورد حسناب سنررده مشنترک، اختصنا  یک رارت پرداخت به هر صناحب حسناب سنررده منوط به  -2یبصنره  

 مل بلامانس است  های مقرر در اید دستورالعرعایت حدود و آستانه

های پرداخت مشنابه از آموزی و رارتهای پرداخت خانواده، دانشمسسنسنه اعتباری ره اادام به صندور رارت -20ماده 

 باشد:نماید، مکلف به رعایت شرایم ذیل میمحل یک حساب سررده می

باشند و باید با پرداخت مورور فقم اابل یخصنیص به فرزند/فرزندان مشنتری می هایهریک از رارت -1-19

 اطلاعات هویتی فرزند/فرزندان مشتری صادر و در سامانه مانا ثبت شود 

  "دسنتورالعمل اجرایی یعیید حدود ارامه خدمات بانکی به اشنخا  محجور در مسسنسنات اعتباری "مااد  -2-19

فرزندان صناحب حسناب سنررده ره در شنمول اشنخا  محجور ارار دارند، رعایت باید در خصنو  هریک از 

 شود 

های های خرید از رارتآستانه مجاز خرید روزانه از رارت صاحب حساب سررده باید با یجمیس یرارنش  -3-19

 پرداخت موضو  اید ماده محاسبه و اعمال شود 
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یواند از باشند  مسسنسنه اعتباری میوسنم مشنتری مجاز نمییمدید رارت پرداخت بدون ارامه درخواسنت ی  -21ماده 

 های غیرحاوری خود برای دریافت درخواست مشتری در اید خصو  استااده نماید  درگاه

های پرداختی ره یوسم مسسسه اعتباری مربوط هرگونه یرارنش راریی در نظام پرداخت رشور از طریق رارت -22ماده 

ای ره در سنامانه سنیا  ثبت نشنده  های سنرردهشنند و نیز هرگونه یرارنش از طریق حسنابدر سنامانه مانا ثبت نشنده با

 باشد  باشند، ممنو  می

 نظارت و ضمانت اجرا -فصل ششم

 أتی  هباشندیم یعامل مسسنسنه اعتبار  أتیو ه رهیمد  أتیدسنتورالعمل با ه  دیمااد ا  یاجرا  حسند  تیمسنئول -23ماده 

  یگر گزار و   یرنترل  یسنازورارها  دییمد از(  قیی ب)  مقررات و  دیاوان  تیرعا تهیرم  و واحد  قیمو ف اسنت از طر رهیمد

  رند حاصل  نانیاطمدستورالعمل  دیمااد ا قیدا یاجرا  یراب یمقتا  یاسامانه

دستورالعمل   دیمااد ا تی( مو ف است گزار  مربوط به رعاقی)ی ب  مقررات و  دیاوان تیرعا  واحد  ارشد ریمد  -24ماده 

 یبرا رهیمد أتیه  در را  مرایب  ادشندهی تهیرم  در دیی( ارامه نموده و پس از یأقیو مقررات )ی ب  دیاوان تیرعا  تهیرا به رم

 بانک  ییپولشننو با مبارزه و یبانک یمجوزها مقررات، رل  تیریمد به را رهیمد  أتیه مصننوبه  و دینما گزار   ب،ییصننو

  دینما ارسال یمررز

  یضننوابم و مقررات نا ر بر نحوه افتتا  و نگددار  ریسننا تیلزوم رعا  ینافدسننتورالعمل   دیمقرر در ا احکام -25 ماده

  باشدینمپرداخت  یهارارتو  ردهسر یهاحساب

 یبانک و  یپول  اانون"(  44) دهموضنو  ما  یانتظام  یهامجازاتدسنتورالعمل مشنمول    دیمااد ا  یاز اجرا  یخلف -26ماده 

 ااتصنادی، یوسنعه شنشنم پنجسناله برنامه اانون "(  14ماده )  و یاصنلاحات و الحااات بعد با 1351مصنوب سنال   ،"رشنور

   باشدیمو مقررات مربوط  دیاوان ریو سا 1395سال  مصوب "رانیا اسلامی جمدوری فرهنگی و اجتماعی

پرداخت در مسسنسنات   یهارارتو صندور    یالیسنررده ر  یهاحسنابی  نگددار  و  افتتا   الزامات  بر نا ر »دسنتورالعمل 

و از عامل بانک مررزی رسنید    أتیهبه یصنویب   30/02/1402( یبصنره در جلسنه مورخ  15( ماده و )26در ) «یاعتبار

  باشدیم ادجرادزمابلاغ  خییار
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 ( ایبا  خارجی16( و هویت) 17های آمایش ) موضو  یمدید رارت   1402/ 04/ 05مورخ    02/ 77010شماره  بخشنامه    - 6

 

هاي دوعوي، غیردوعوي، شركت دوعوي پبت بانک و موسبا   جهت اطلاع م يران محورم ادارا  م ارزه با پوعشويي بانک

 شود اعو اري غیربانکي توسعه، مل ، نور و كاسپین ارسال مي 

 سلام؛با 

های آمایش و هویت ایبا   در خصنو  رارت  28/08/1401مورخ   213830/01شنماره  بخشننامهاحتراماً، پیرو  

)یصنویر    04/04/1402مورخ   65598رسناند، به موجب اعلام وزارت رشنور طی نامه شنماره  خارجی به اسنتحانار می

 باشد ( ایبا  خارجی یا اطلا  بعدی دارای اعتبار می16( و هویت )17های آمایش )اعتبار رارت پیوست(،

خواهشننمنند اسننت دسننتور فرماینند به منظور جلوگیری از ایجناد واانه در ارایه خدمات به پنناهنندگان مرایب به نحو 

 ربم اطلا  رسانی شود های ذیشایسته به واحد

 

 

  

نح ارز نبانپرعشريينونتأحيننحاعينتروريتمنلدلر نن

 بلینقائمنحقاحین حولدحتينندهقانن

2316 01-2331 
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( ماده 3( و یبصره ) 77موضو  ابلاغ اصلاحیه ضوابم اجرایی ماده)   1402/ 11/ 04مورخ    02/ 271162شماره  بخشنامه    - 7

 ( الحاای اانون مبارزه با پولشویی14نامه اجرایی ماده ) ( آیید 80) 

هاي دوعوي، غیر دوعوي، شركت دوعوي پبت بانک و موسبا  اعو اري غیر بانکي  بانک جهت اطلاع م يران عام  محورم 

  .شودتوسعه، كوثر، مل ، نور و كاسپین ارسال مي

 باسلام؛ 

موضنو  ابلاغ »ضنوابم اجرایی ماده   02/11/1401مورخ   271891/01احتراماً پیرو بخشننامه شنماره   احتراماً،

رسناند با ( الحاای اانون مبارزه با پولشنویی« به اسنتحانار می14نامه اجرایی ماده )آیید (80( ماده )3( و یبصنره )77)

و همینید    سنالهروزرسنانی ضنوابم موصنو  با یوجه به برخی بازخوردهای واصنله و یجربه اجرای یکلزوم بهنظر به امعان

(  77( ماده )2ضنرورت اریقای مااد آن، ضنوابم یادشنده مورد بازنگری ارار گرفت و یحت عنوان »ضنوابم اجرایی یبصنره )

عامل هیئت  03/11/1402روزرسننانی شنند و در جلسننه مورخ  ( اانون مبارزه با پولشننویی« به14نامه اجرایی ماده )آیید

فت  در اصنلاحیه مورور، برخی اصنلاحات ماهوی و شنکلی صنورت پویرفته اسنت  محترم بانک مررزی مورد یأیید ارار گر

های یوان به ییییر آسنتانه مقرر، بسنم و یشنری  الگوهای یرارنش غیرمعمولی و رویهره از جمله ییییرات محتوایی آن می

 شناسایی مااعف آن الگوها اشاره نمود 

( الحاای اانون مبارزه 14نامه اجرایی ماده )( آیید77( ماده )2لوا ضنمد ایااد یک نسنخه از »ضنوابم اجرایی یبصنره )

با پولشنویی« به شنر  پیوسنت؛ خواهشنمند اسنت دسنتور فرمایند یمدیدات و اادامات مقتانی برای اجرای دایق ضنوابم 

به   16/05/1396مورخ   149153/96داشنت بخشننامه شنماره موصنو ، معمول شنده و مرایب به اید یسنریس و با لحا  

ای از آن به مدیریت رل مقررات، مجوزهای بانکی و یمامی واحدهای ذیربم آن مسسننسننه اعتباری ابلاغ گردد و نسننخه

  مبارزه با پولشویی بانک مررزی ارسال شود و بر حسد اجرای آن نیز نظارت گردد

 

  

نحديريانک نحقررلا،نحجرزهاينباحکينونح ارز نبانپرعشريين

نونتأحيننحاعينتروريتمنح ارز نبانپرعشريينلدلر نن

 حمی رضا آذرگون  آبادينحليدرضانغنين

02-3215 2316 
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 ( اعحاقي قانون م ارزه با پوعشويي « ۱۴نامه اجرايي ماده )آيین 77( ماده 2» ضوابط اجرايي ت صره )

 

اانون مبارزه با پولشنویی مصنوب جلسنه    ( الحاای14نامه اجرایی ماده )( آیید77( ماده )2به اسنتناد یبصنره )

هنای متولی نظنارت مکلانند بنا همناهنگی مررز،  ر   دسننتگناههینأت محترم وزیران مبنی بر اید رنه    21/07/1398مورخ 

را به مسسنسنات مالی و اعتباری اعلام و   های غیرمعمولنامه، شناخص و الگوهای یرارنشیک سنال پس از یصنویب آیید

های غیرمعمول، ها و الگوهای یرارنشو به منظور یبیید حداال شناخص  روزرسنانی رنندآن را حداال به صنورت سنادنه به

ره از اید پس    ( الحاای اانون مبارزه با پولشنویی«14نامه اجرایی ماده )( آیید2یبصنره )  77» ضنوابم اجرایی ماده  

 شود:شود، به شر  زیر یدوید میر »ضوابم اجرایی« نامیده میبه اختصا

 یعاریف  -فصل اول

 روند:در اید ضوابم اجرایی عبارات ذیل در معانی مشرو  به رار می -1ماده 

  21/07/1398( الحاای اانون مبارزه با پولشنویی، مصنوب جلسنه مورخ  14نامه اجرایی ماده )نامه: آییدآیید -1

معناون اول رمیس    22/07/1398مورخ وه  57101/ت 92986ابلاغی بنه موجنب ننامنه شننمناره    هینأت وزیران و

 جمدور؛

 بانک مررزی: بانک مررزی جمدوری اسلامی ایران؛ -2

ره به موجب اانون یا با مجوز بانک مررزی یأسنیس    مسسنسنه اعتباری: بانک یا مسسنسنه اعتباری غیربانکی -3

 رند؛شده است و یحت نظارت بانک مررزی فعالیت می

مشنتری: شنخص حقیقی اعم از اصنیل، وریل یا نماینده اانونی وی ره در مسسنسنه اعتباری دارای حسناب   - 4

 شود؛سررده بوده یا به نام وی حساب سررده افتتا  می

 گواری می باشد؛الحسنه و سرمایها  حساب سررده ار حساب سررده: شامل انو -5

( آیید نامه ایجاد 37واحد یأییدرننده: واحد مبارزه با پولشنویی و یأمید مالی یروریسنم ره به موجب ماده ) -6

 نماید؛شود و فعالیت میمی

بانکی، انوا  و درون  بانکیبرداشنت: هرگونه دسنتور پرداخت مشنتری در االب نقل و انتقادت الکترونیکی بید -7

 های برداشت از حساب سررده؛بانکی و عادی و سایر رو های فیزیکی و الکترونیکی اعم از بانکی، بیدچک

 آستانه مقرر:  -8

 میلیارد ریال؛ 20برداشت در هر یرارنش بادیر از مبلم  -1-8

 میلیارد ریال؛ 100سررده مشتری بادیر از  هایهای روزانه از رلیه حسابمجمو  برداشت -2-8
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واحد عملیایی: شنعبه/باجه و یا هریک از واحدهای مسسنسنه اعتباری ره درخواسنت برداشنت یوسنم مشنتری   -9

 به آن ارامه شده است 

راری مشنتری و مسسنسنه اعتباری ره حداال یکی از موارد زیر  الگوهای یرارنش غیرمعمولی: هرگونه یعامل  -10

 گیرد:میرا دربر

در مواردی ره هد  اانونی یا ااتصنادی درخواسنت برداشنت مشنتری با اطلاعات پروفایل وی  -1-10

 اعم از اطلاعات ااتصادی همخوانی نداشته باشد؛

 درخواست برداشت مشتری ره دارای هد  اانونی یا ااتصادی نامشخص باشند؛ -2-10

 ر در اید ضوابم؛درخواست برداشت مشتری بادیر از آستانه مقر -3-10

و سنایر امور مندرک در جدول مسنتندات،    "امور ارزی"درخواسنت برداشنت مشنتری با موضنو    -4-10

 باشد؛در حالی ره مشتری فااد مجوزهای اانونی دزم می

های ورالتی در مواردی ره مجمو  مبالم برداشنت با اطلاعات درخواسنت برداشنت از حسناب -5-10

 دارد؛ ااتصادی شخص اصیل میایرت

درخواسنت برداشنت مشنتری  با موضنو  پرداخت ار  و یأدیه دیون به صنورت مکرر یا به  -6-10

 اشکال غیرمتعار  از ابیل مبالم غیرمتعار  و نظایر آن؛

 شناسایی مااعف الگوهای یرارنش غیرمعمولی  رویه -فصل دوم

های شنناسنایی ماناعف در خصنو   اعمال رویه  های جامس و رارآمد به منظورمسسنسنه اعتباری مکلف اسنت رویه -2ماده 

 های عملیایی خود یمدید و اجرا نماید الگوهای یرارنش غیرمعمولی را وفق مااد اید ضوابم اجرایی در فرآیندها و سامانه

به منظور حسد اجرای ضوابم اجرایی فعلی، مسسسه اعتباری مکلف است متناسب با گستردگی و حجم الگوهای   -3ماده 

های شنناسنایی غیرمعمولی خود، امکانات، اختیارات، منابس انسنانی و سنایر یمدیدات دزم را برای اعمال رویه یرارنش

 مااعف یوسم واحد یأییدرننده فراهم آورد 

 باشد:یرییبات و فرآیندهای اجرایی ضوابم اجرایی به شر  زیر می -4ماده 

 باشد صرفاً پس از یأیید واحد یأییدرننده میسر می های دارای الگوی غیرمعمولانجام یرارنش -الف

های شنناسنایی ماناعف در مسسنسنه اعتباری وجود ندارد از ارامه خدمات  در مواردی ره امکان انجام رویه -ب

 بانکی موضو  اید ضوابم خودداری نماید  

انجام یرارنش،   واحد عملیایی مکلف اسنت ضنمد دریافت اطلاعات و حسنب مورد مسنتندات مربوط به علت -ک

رنترل و بررسنی اولیه را انجام داده و درصنورت مشناهده هرگونه میایرت، از انجام یرارنش خودداری نماید و 

 مرایب را مستند به اید ضوابم اجرایی به مشتری اطلا  دهد 
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ایی  های شننناسنن واحد عملیایی مکلف اسننت مرایب را به همراه اطلاعات و مسننتندات به منظور اعمال رویه  -د

( اید ضنوابم اجرایی و متعااباً ا دارنظر در خصنو  پویر /عدم پویر   5ماناعف به شنر  مورور در ماده )

 درخواست مشتری به واحد یأییدرننده ارسال نماید  

باشد  در صورت اعلام سناعت می 24سناعت و حداررر   3مدلت زمانی ا دارنظر واحد یأییدرننده حداال  -هننن 

عدم پویر   "شنده از سنوی مشنتری، مرایب  ی بر عدم راایت و یا ان با  مسنتندات ارامهواحد یأییدرننده مبن

 گردد به واحد عملیایی اعلام می "درخواست برداشت مشتری

عدم اعلام نظر ا عی در راب ه با ابول یا رد درخواسنت برداشنت مشنتری در مدلت زمانی یعیید شنده از   –و 

سننوی واحد یاییدرننده، به منزله یأیید درخواسننت برداشننت مشننتری و رارسننازی آن یوسننم واحد عملیایی 

 باشد  می

 باشد شده ممنو  میانجام یرارنش ابل از سرری شدن حداال زمان یعیید -1یبصره 

واحد عملیایی مکلف اسنت در هنگام ارامه درخواسنت برداشنت مشنتری، بازه زمانی مورد نیاز برای  -2یبصنره  

 رارسازی یرارنش را به اطلا  وی برساند  

مسسنسنه اعتباری مکلف اسنت انجام و یا عدم انجام یرارنش را از طریق ارسنال پیامک یا یماس  -3یبصنره  

 دهد  یلانی به مشتری اطلا 

 رنارسنننازی یرارنش یوسننم واحند عملینایی در مواردی رنه واحند یناییندرنننده اعلام نظر ا عی  -4یبصننره  

 مریبه در طول یک سال برای هر مشتری مجاز است   2نماید، حداررر برای نمی

 باشد:های شناسایی مااعف موضو  اید ضوابم اجرایی مشتمل بر اجرای موارد زیر میحداال رویه -5ماده 

 نامه؛( آیید79م ابقت اطلاعات مشتری با الزامات مقرر در ماده ) -1-5

 به روزرسانی پروفایل مشتری در بازه زمانی شش ماهه اخیر؛ -2-5

ان با  موضنو  و مجمو  مبالم درخواسنت برداشنت مشنتری با اطلاعات ااتصنادی مندرک در پروفایل وی  -3-5

 نزد مسسسه اعتباری؛

 سنجی آن یا حد ممکد؛ندات رافی درخصو  منشا  وجه یرارنش و صحتدریافت اطلاعات و مست -4-5

( اید ضنوابم 4ماده )  "د"واحد عملیایی مو ف اسنت در هنگام دریافت اطلاعات و مسنتندات موضنو  بند   -یبصنره

 های شناسایی مااعف یوسم واحد یأییدرننده به شر  اید ماده را یأمید نماید اجرایی، الزامات انجام رویه

شنده موضنو  اید ضنوابم اجرایی را در صنورت  های انجامواحد یأییدرننده مکلف اسنت اطلاعات مربوط به یرارنش -6ده ما

 ساعت به آن مررز ارسال نماید   48م البه مررز اطلاعات مالی وزارت امور ااتصادی و دارایی  ر  مدت حداررر 
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مشنمول   یی،ضنوابم اجرا دیمورور در ا  یندهایآداشنت فرلحا بدون   یرمعمولیغیرارنش    هایالگو رارسنازی -7ماده 

  باشدیم  1402مصوب سال  رانیا یاسلام  یجمدور یمقرر در اانون بانک مررز هایمجازات

 

( الحاای اانون مبارزه با پولشویی« ره پیشتر در  14نامه اجرایی ماده )آیید77( ماده 2» ضوابم اجرایی یبصره )

( یبصره  5( ماده و )7هیأت عامل بانک مررزی به یصویب رسیده بود، در ) 26/9/1401رخ چدل و هاتمید جلسه مو

-روزرسانی و مورد یأیید ارار گرفت و از یاریخ ابلاغ آن دزمهیئت عامل بانک مررزی به  03/11/1402در مورخ 

  دجراستا
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 "ی نگ ی نقد   ت ی ر یمد "انجام یرارنش با شر  بابت  موضو    1402/ 11/ 04مورخ    02/ 271163شماره  بخشنامه    - 8

هاي دوعوي، غیر دوعوي، شركت دوعوي پبت بانک و موسبا  اعو اري غیر بانکي  جهت اطلاع م يران عام  محورم بانک 

  .شودتوسعه، كوثر، مل ، نور و كاسپین ارسال مي

 با سلام؛

گونه ره اسنتحانار دارند با هد  پیشنگیری و مقابله با ریسنک پولشنویی و یأمید مالی یروریسنم و احتراماً، همان

های ملی پرداخت در شننبکه بانکی رشننور، آخرید ویرایش »دسننتورالعمل  جلوگیری از سننو اسننتااده از زیرسنناخت

و ایاناً »دسنتورالعمل  08/02/1402مورخ    33944/02های بانکی اشنخا « طی بخشننامه شنماره  سنازی یرارنششناا 

های بانکی سنازی یرارنش( دسنتورالعمل شناا 12( ماده )1( و یبصنره )11( ماده )2نحوه اخو مسنتندات موضنو  یبصنره )

ها و مسسنسنات اعتباری غیربانکی ابلاغ شند   به بانک  16/01/1402مورخ   5746/02اشنخا « طی بخشننامه شنماره  

ای طراحی نماید گونههای عملیایی خود را به مسسنسنه اعتباری مکلف اسنت سنامانه"الورر؛ ( دسنتورالعمل اخیر6وفق ماده )

ره شنر  فیلد بابت در رارسنازی انوا  نقل و انتقادت الکترونیکی و مسنتندات  دریافتی بابت موضنو  اید دسنتورالعمل به 

ن، ارامه اسنناد مربته درصنورت انجام  ( جدول ذیل آ10  همینید بر اسناس ردیف )"شنر  جدول مربوط ثبت و اخو گردد

های شنخص واحد )طرفید یرارنش دارای شنناسنه جایی بید حسنابو جابه "م يريت نف ينگي"یرارنش با شنر  بابت 

 یکتای هویتی( ضرورت ندارد 

ها و یرغم اید و با وجود یأرید فراوان بر رعایت مقررات و الزامات مربوط در اید زمینه، متأسنناانه نتای  بررسنن علی

ای عملکرد مسسنسنات اعتباری، مسید آن اسنت ره یرییبات  های حانوری و پایش مسنتمر و غیرحانوری سنامانهبازرسنی

بنانکی م نابق بنا هنای دروناز محنل حوالنه "مندیرینت نقندینگی"هنا بنا اسننتاناده از شننر  بنابنت دزم در رنارسننازی یرارنش

 های اابل یوجدی وجود دارد د موضو ، میایرتشود و پیرامون ایمقررات و الزامات مریبم انجام نمی

های موصنو ، معمول شنده و لوا مقتانی اسنت به اید یسنریس یمدیدات و اادامات دزم برای اجرای دایق دسنتورالعمل 

 های عملیایی و به منظور رارسازی یمامی نقل و انتقادت الکترونیکی، اعمال گردد:موارد ذیل در رلیه سامانه

 

جایی بید  صنرفاً در موارد جابه  "مدیریت نقدینگی"ای ره گزینه شنر  بابت ای به گونهت سنامانهاعمال محدودی -1

 های شخص واحد )شناسه یکتای هویتی(، یوسم راربران شعب و مشتریان اابل انتخاب باشد؛حساب
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شنخص واحد  هایجایی بید حسنابای ره اسنمت شنر  بابت در موارد جابهای به گونهاعمال محدودیت سنامانه -2

ثبت شنود و یوسنم راربرید یا مشنتریان   "مدیریت نقدینگی")شننایه یکتای هویتی( به صنورت خودرار معادل با 

 اابل ییییر نباشد 

ای ره در هر بانکی به شننر  موارد زیر به گونههای درونای برای رارسننازی یرارنشاعمال محدودیت سننامانه -3

 یرارنش یوسم راربران شعبه اابل انتخاب باشد گزینه، متناسب با طر  حساب مجاز انجام 

 دامنه مجاز انجام تراکنش )طرف حساب مجاز( شرح بابت  رديف 

 های بیمه معتبر و فعالشررت امور بیمه خدمات  1

 ندادهای مالی مجاز گواری و بورس امور سرمایه 2

 های بازنشستگی صندو  امور بازنشستگی  3

 امور مالیایی یا ندادهای مالی وابسته سازمان  یسویه مالیایی  4

 مسسسات اعتباری  یودیس وثیقه 5

 مسسسات اعتباری  یسدیلات و یعددات  6

 شدهمسسسات خیریه رسمی و ثبت  های خیریه رمک 7

 

بخشننامه شنماره  داشنتمرایب به اید یسنریس و با لحا  خواهشنمند اسنت دسنتور فرمایند با عنایت به مرایب مورور،  

ای از آن به به یمنامی واحدهای ذیربم آن مسسننسننه اعتبناری ابلاغ گردد و نسننخنه  16/05/1396مورخ   149153/96

مدیریت رل مقررات، مجوزهای بانکی و مبارزه با پولشنویی بانک مررزی ارسنال شنود و بر حسند اجرای آن نیز نظارت  

ضنوابم ابلاغی از جمله مااد بخشننامه حاضنر، مشنمول اادامات نظاریی و   گردد  بدیدی اسنت یخ ی از اجرای مقررات و

  انتظامی مقرر در اوانید و مقررات مربوط از جمله اانون بانک مررزی جمدوری اسلامی ایران خواهد شد 

نحديريانک نحقررلا،نحجرزهاينباحکينونح ارز نبانپرعشريين 

نتروريتمنح ارز نبانپرعشريينونتأحيننحاعينلدلر نن

 حمی رضا آذرگون  آبادينحليدرضانغنين
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