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 )بخشنامه( 

 

های دولتی، غیردولتی، شرکت دولتی پست بانک، مؤسسات اعتباری  جهت اطلاع مدیران عامل محترم بانک

 شود. ونزوئلا ارسال می  -غیربانکی و بانک مشترک ایران

 

 

 با سلام؛

الکترونیکی  کی  ابلاغ کارمزدهای خدمات بانبا موضوع  20/05/1405مورخ   119271/05شماره    احتراماً، پیرو بخشنامه

خدمات    کارمزدهایمبلغ  /نرخاز ابلاغ آخرتن   بیش از تک ساا رسااند، با ننات  به سایری شاد   ، به اساتضااار می1405  ساا 

بر مبنای پیشااندادهای واهااله از شااورای نیز   مذکورهای  ها، کارمزدقیم تغییر قابل ملاحظه ساا ع نمومی  و    بانکی رتالی

روزرساانی قرار  مورد بازنگری و بهو با روتکرد تغییر تدرتجی،    ها و مؤساااات انتباری خصاوهایها و کانو  بانک هماهنگی بانک 

ب  نامل مضترم بانک مرکزی به تصاوت  هیئ  29/04/1405در تازدهمین دلااه مورخ شار  دداو  پیوسا   مراتب بهگرف  و 

گردد م البه و درتاف  هرگونه وده ا درا بوده و تأکید میرساایدب بدتدی اساا  که کارمزدهای تاد شااده از تارت  ابلاغ  زم

 بباشدخارج از مفاد بخشنامه حاضر مجاز نمی  کارمزد خدمات بانکی رتالیدتگری تض  ننوا   

ربط،  غ دداو  پیوسا  به تمامی واحدهای ییدساتور فرماتند، ضامن ابلا مقتاای اسا با امعا  نظر به مراتب فوق، 

 موارد زتر همواره مد نظر قرار گیرد:

تر به آحاد دامعه،  ها و مؤساااات انتباری ریربانکی و ارا ه خدمات م لو به منظور اتجاد فااای رقابتی بین بانک  (1

درهااد، برای افراد تض    30تواند برای تمامی مشااترتا  خود حداک ر تا  یمؤساااااه انتباری ریربانکی م/آ  بانک 

درهد   100بگیرا  و مدددوتا  کمیته امداد امام خمینی)ره( حداک ر تا  پوشاش ساازما  بدزتااتی کشاور، مااتمری

و    درهااد کارمزدهای مندرج در دداو  ابلاری تخفید در نظر گیرد 40بنیا  حداک ر تا  های دانشو برای شاارک 

 تری را انما  نماتد؛های پاتیننرخ/مبالغ

گونه که در »دساتورالعمل نارر بر حااا  سایرده تجاری و خدمات بانکی مرتبط با آ ا )ابلاری بی بخشانامه  هما  (2

مؤساااه انتباری ریربانکی  /( نیز تصارتع و تأکید شاده اسا ، آ  بانک 14/06/1401مورخ    148841/01شاماره  

های های تجاری، هارفاً برای سارفصالمورد اسا  با نظرداشا  به ماهی  و میزا  فعالی  تجاری هااحبا  حااا 

درهااد کارمزدهای مندرج در   40هاا و »وهااو  برواتا، حداک ر تا  نامها، »حوالهخدماتی »هاادور انواع ضاامان 

 دداو  پیوس  تخفید انما  نماتد؛

مؤساااه انتباری  /باشاد، آ  بانک ها مؤثر میهای خدماتی که نامل زما  در مضاسابه کارمزد آ در راب ه با ردتد (3
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اسبه  اقدام نماتدب لذا در مض  02/02/1385مورخ   111/ریربانکی مورد اس  در چارچو  مفاد بخشنامه شماره مب

روز( و تعداد روزهای واقعی سااا  )حاااب   31تا   30، 29تعداد روزها باتد تعداد روزهای واقعی ماه )حاااب مورد  

 روز( ملاک مضاسبات قرار گیرد؛ 366تا   365مورد  

مؤساااااه انتباری  /و تا پیشاانداد در خصااور کارمزدهای خدمات بانکی، آ  بانک   در هااورت ودود هرگونه ابدام (4

هاا و  هاا تاا کاانو  بااناک هاای  زم باا شاااورای همااهنگی بااناک باا انجاام همااهنگی  مراتاب را  ریرباانکی مورد اسااا 

  معاون  به   16/01/1404مورخ    3774/04مؤساااااات انتباری خصااوهاای و  با رنات  مفاد بخشاانامه شااماره  

 اتن بانک منعکس نماتدب    گری و نظارتتنظیم

مورخ    149153/96شاماره  خواهشامند اسا  دساتور فرماتند مراتب به قید تاارتب و با لضاا مفاد بخشانامه  در خاتمه،  

مؤساااه انتباری ریربانکی ابلاغ شاود و بر حاان ادرای آ  نیز نظارت    /ربط در آ  بانک های ییواحدبه تمامی   16/05/1396

 ع/دقیق به نمل آتدب

 

 

 

 

 

 

 

 مدیریت کل تنظیم مقررات

های حسابداری و حسابرسیتدوین رویهاداره   

 حسین صدقی  

15-3215  

 سازانالهام چیت

3516 


















