
 

 

 

 

 
کاهش نسبي نرخ بيکاري به عنوان يکي از مشکلات 

، هاي نابرابري توزيع درآمد شاخصاصلي جامعه جوان امروز، افزايش 

هاي  افزايش قابل ملاحظه تعداد دانشجويان و بهبود نسبي شاخص

حوزه امور اجتماعي در بهداشت و درمان از تحولات عمده مرتبط با 

هاي کوچک و زودبازده و  اعطاي تسهيلات به طرح.  بود١٣٨٦سال 

 اعطاي تسهيلات از محل حساب ذخيره ارزي و افزايش کارآفرين،

تقاضا براي نيروي کار از يک طرف، افزايش تعداد دانشجويان و 

کاهش جمعيت فعال و نرخ مشارکت از طرف ديگر، در کاهش نرخ 

يري طرح اجراي طرح پزشک خانواده، پيگ.  بوده استبيکاري موثر

هاي  يان، افزايش دريافتي مددجويان سازمانبيمه اجتماعي روستاي

حمايتي و افزايش مستمري بازنشستگان از جمله اقدامات دولت در 

هاي بهداشتي و   شاخصيرود در ارتقا سال مزبور بود که انتظار مي

 .سلامت جامعه موثر باشد

  و نيروي انساني جمعيت-١-٩

 جمعيت کشور از نرخ رشدي معادل ،١٣٨٦در سال 

 رقم رشد جمعيت که در مقايسه با شد درصد برخوردار ٥/١

نسبت در اين سال  . داشتکاهش واحد درصد ١/٠ ،قبلسال 

نفر صد   يک جنسي جمعيت که تعداد مردان به ازاي هر

 ،تيببه اين تر.  بود١٠٣دهد، برابر  جمعيت زن را نشان مي

 درصد بقيه را زنان ١/٤٩ درصد جمعيت را مردان و ٩/٥٠

 . دهند ميتشکيل 

 در مناطق از کل جمعيتدرصد  ٣/٦٩، ١٣٨٦در سال 

 ساكن  و عشايريروستايي درصد در مناطق ٧/٣٠ شهري و

 نشان ١٣٧٥-٨٥هاي  بررسي روند مهاجرت طي سال. اند بوده

زبور اقدام به  ميليون نفر طي دوره م١٢دهد که بالغ بر  مي

 توزيع مهاجران به تفکيک علت مهاجرت در .اند مهاجرت نموده

به  درصد از آنان ٩/١٨ که مويد اين نکته استدوره مورد اشاره 

مهاجرت يا انتقال شغلي و جوي کار، يافتن کار بهتر و  جستدليل

که شناختي است  جمعيت ترين فرآيند مهاجرت پيچيده. اند کرده

ي جمعيتي، اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي که به لحاظ پيامدها

 حائز اهميت ،دگذار  مهاجرتي از خود به جاي ميأدر مقصد و مبد

در طول تاريخ معاصر، روند کلي مهاجرت در کشور از . است

روستا به شهر و از شهرهاي کوچک به شهرهاي بزرگ بوده است 

که جزء است  مناطقي ها به سوي مهاجرتو بخش زيادي از 

 .شوند طق صنعتي محسوب ميمنا

، تعداد ١٣٨٦براساس آمار سازمان ثبت احوال در سال 

 ٦/٢نسبت به سال قبل  که  نفر بود هزار٧/١٢٨٦اليد ثبت شده مو

 درصد پسر و مابقي دختر ٥١ ،از اين تعداد. تدرصد رشد داش

 ٢/٣٢ درصد از مواليد به مناطق شهري و ٨/٦٧همچنين . ندبود

 در مواليدي نسبت جنس. تايي اختصاص داشتدرصد به مناطق روس

 مقايسه با  دختر است که در١٠٠ پسر در مقابل ٧/١٠٤اين سال 

افزايش جمعيت جوان و رسيدن به سن . تسال قبل کاهش داش

در . هاي اخير در رشد تعداد مواليد موثر بوده است باروري در سال

ه  ک هزار مورد بود٧/٤١٢ شدگان تعداد کل فوت، ١٣٨٦سال 

 ٤/٩٩ هزار مربوط به مرگ و ميرهاي ثبت شده جاري و ٣/٣١٣

ور ارقام مذک. هزار مربوط به مرگ و مير ثبت شده معوقه بوده است

 درصد ٨/١رصد افزايش و  د٠/٢  و٠/١نسبت به سال قبل به ترتيب 

 . کاهش داشت
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 ي حياتي جمعيتآمارها -١-٩جدول                                            )هزار نفر(

 درصد تغيير سال
 

١٣٨٦ ١٣٨٥ ١٣٨٤ 

 
١٣٨٦ ١٣٨٥ 

 ٦/٢ ٢/١  ٧/١٢٨٦ ٩/١٢٥٣ ٤/١٢٣٩ )کل اسناد(تعداد مواليد ثبت شده
 ٠/١ ٣/١٢  ٧/٤١٢ ٦/٤٠٨ ٧/٣٦٣ تعداد وفات ثبت شده

 سازمان ثبت احوال کشور: ماخذ

 هزار مورد ١/٨٤١، تعداد ١٣٨٦علاوه بر اين در سال 

که در مقايسه با مورد طلاق به ثبت رسيد هزار  ٨/٩٩ ج وازدوا

با . دهد  درصد رشد نشان مي٢/٦ و ١/٨سال گذشته به ترتيب 

هاي آتي  رود در سال ي جمعيت انتظار مي سنرتوجه به ساختا

 تامين ،بر اين اساس. رو شود هها با رشد بيشتري روب تعداد ازدواج

ها و  گذاري سياستاشتغال و مسکن خانوارهاي جديد نيازمند 

 .اي است هاي ويژه ريزي برنامه

 در ،مار ايرانتوسط مرکز آه شده ئبراساس آمار ارا

. بود نفر  ميليون٦/٢٣  جمعيت فعال اقتصادي١٣٨٦ سال

هاي اخير ناشي از   افزايش قابل توجه جمعيت فعال در سال

باشد که در حال   مي١٣٦٠العاده جمعيت در دهه  رشد فوق

  .ر را تحت تاثير قرار داده است کار کشوحاضر بازار

 کار  بازار-٢-٩

بازار کار يکي از بازارهاي مهم در اقتصاد به شمار 

کنندگان نيروي کار هستند   در يک طرف اين بازار، عرضه.آيد مي

ديگر،  دهند و در طرف نياز کارفرمايان را ارائه مي که خدمات مورد

التحصيلان  افزايش فارغ .دمتقاضيان خدمات نيروي کار قرار دارن

 مشارکت  افزايش نرخدانشگاهي، عدم تعادل جنسيتي در بازار کار،

 امکانات توزيعتعادل در  زنان، حضور سالمندان و نوجوانان، عدم

وري پايين  گذاري مولد و بهره شهري و روستايي، ضعف سرمايه

 محسوب کشور کار اصلي بازار هاي نيروي کار و سرمايه از چالش
 بيکاري نرخ کاهش و اشتغال  بهبود وضعيت،ترتيب اين به .دنشو يم

 

ها و   سياستاتخاذ  مستلزم در کشور با توجه به ماهيت اين پديده،

گذاري و توليد،  افزايش سرمايه. باشد مي انجام اصلاحات ساختاري

 از قوانين و برخيهاي کلان اقتصادي، اصلاح   ثبات سياست

، افزايش مهارت نيروي کار و ايجاد کارمقررات ناظر بر بازار 

 در ينقش موثر دنتوان  مي،هاي جديد براي حضور زنان ظرفيت

 هاي موجود  و رفع چالشتعادل عرضه و تقاضاي نيروي کار کشور

 .دنماينايفا 

 ،المللي کار استانداردهاي سازمان بينبا توجه به 

 منبع  سال از سوي مرکز آمار ايران به عنوان١٠جمعيت بالاي 

عرضه نيروي کار . شود بالقوه عرضه نيروي کار در نظر گرفته مي

 سال و نرخ ١٠به طور کلي تحت تاثير تعداد جمعيت بالاي 

 ١٠ بالاي  جمعيت ،١٣٨٦در سال . باشد مشارکت نيروي کار مي

 از  هزار نفر رسيد که در مقايسه با سال گذشته٥٩٢٨٠به  سال

در اين سال نرخ . وردار شد برخ درصد٠/٢متوسط رشدي معادل 

جمعيت   و درصد رسيد٨/٣٩ درصد کاهش به ٥/١مشارکت با 

که در مقايسه با رقم مشابه بود  هزار نفر ٢٣٥٧٩فعال معادل 

. دهد نشان ميافزايش  درصد ٤/٠، ) هزار نفر٢٣٤٨٤(قبل سال 

نرخ مشارکت از يک سو و کمتر بودن رشد کاهش با توجه به 

 درصد در مقايسه با ٤/٠(نيروي کار تقاضاي در مقايسه با عرضه 

در کشور از سوي ديگر، تعداد بيکاران و نرخ بيکاري )  درصد٢/١

که جمعيت بيکار و نرخ بيکاري از   به طوري، ه استکاهش يافت

هزار نفر  ٢٤٨٦ به ١٣٨٥ درصد در سال ٣/١١ هزار نفر و ٢٦٤٣

 .يافتکاهش  ١٣٨٦ درصد در سال ٥/١٠و 

 



 ١٣٨٦گزارش اقتصادي و ترازنامه سال 
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 کار ريت و بازاتحول جمع -٢-٩جدول                                             )رـ درصدهزار نف( 

  )١(درصد تغيير سال

 ١٣٨٦ ١٣٨٥ ١٣٨٤ 

 
١٣٨٦ ١٣٨٥ 

 ٠/٢ ٣/٢  ٥٩٢٨٠ ٥٨١٢٩ ٥٦٨١٣ )برآورد( سال و بيشتر١٠جمعيت 

 ٤/٠ ٨/٠  ٢٣٥٧٩ ٢٣٤٨٤ ٢٣٢٩٣ جمعيت فعال

 ٢/١ ١/١  ٢١٠٨٩ ٢٠٨٣٦ ٢٠٦١٥ جمعيت شاغل

 -٩/٥ -٢/١  ٢٤٨٦ ٢٦٤٣ ٢٦٧٥ جمعيت بيکار

 -٥/١ -٥/١  ٨/٣٩ ٤/٤٠ ٠/٤١ نرخ مشارکت

 -٨/٠ -٢/٠  ٥/١٠ ٣/١١ ٥/١١ نرخ بيکاري

 -٩/٠ -٤/٠  ٥/١٢ ٤/١٣ ٨/١٣ مناطق شهري

 -٥/٠ ٠/٠  ٦/٦ ١/٧ ١/٧ مناطق روستايي

 -٧/٠ ٠/٠  ٣/٩ ٠/١٠ ٠/١٠ مردان

 -٤/٠ -٩/٠  ٨/١٥ ٢/١٦ ١/١٧ زنان

 مرکز آمار ايران: ماخذ
 .هاي بيکاري تغييرات به واحد درصد آمده است  در مورد نرخ-١
 

 
نتايج طرح آمارگيري از نيروي کار مرکز آمار براساس 

 که در مقايسه بود درصد ٥/١٠ نرخ بيکاري ١٣٨٦ در سال ،ايران

ن اين نرخ براي مردا.  درصد کاهش داشت واحد٨/٠ با سال قبل

که در مقايسه با ارقام   درصد بود٨/١٥ و ٣/٩ و زنان به ترتيب

واحد  ٤/٠ و ٧/٠و زنان به ترتيب سال قبل نرخ بيکاري مردان 

با توجه به روند افزايشي نرخ  .دهد نشان ميدرصد کاهش 

ويژه در سطوح   مشارکت زنان ناشي از افزايش سطح تحصيلات به

 که نرخ ١٣٥٥-٦٥هه عالي و انتقال اوج جمعيتي مواليد د

رود نرخ بيکاري اين گروه با  مشارکت بالاتري دارند، انتظار مي

 .رو شود ه بيشتري روبافزايش

 بررسي وضعيت نرخ بيکاري برحسب مناطق شهري و

 نرخ بيکاري مناطق ،١٣٨٦ سال دردهد  روستايي نشان مي

که در  درصد بود ٦/٦ و ٥/١٢ي به ترتيب  و روستايشهري

 و مناطق ٩/٠ نرخ بيکاري مناطق شهري ،سال قبلمقايسه با 

  . درصد کاهش داشته است واحد٥/٠روستايي 

، ١٣٨٦سال گيري مرکز آمار ايران، در  نمونهمطابق 

 درصد ١/٣٢ درصد از جمعيت شاغل در بخش کشاورزي، ٨/٢٢

 درصد در بخش خدمات شاغل بودند ١/٤٥در بخش صنعت و 

 کاهش و سهم کشاورزي   خشسال قبل سهم ب که در مقايسه با

خدمات بدون تغيير  و سهم بخش يافتهافزايش  صنعت بخش

 کشاورزي، صنعت و خدمات از کل هاي سهم بخش.  استمانده

 درصد ١/٤٥ و ٧/٣١، ٢/٢٣ ترتيب   به١٣٨٥شاغلان در سال 

هاي زودبازده در  زايي از طريق بنگاه  اجراي طرح اشتغال.بود

بات سهم بخش خدمات موثر افزايش سهم بخش صنعت و ث

 .بوده است

۰
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۲۰

۳۰

۴۰

۵۰

۱۳۸۲ ۱۳۸۳ ۱۳۸۴ ۱۳۸۵ ۱۳۸۶

کشاورزي 

صنعت 

خدمات

نمودار ۹- ۱-  سهم اشتغال بخش هاي مختلف اقتصادي( درصد)
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 تسهيلات اعطا شده براي ايجاد اشتغال -١-٢-٩

در قالب جديد ، پرداخت تسهيلات ١٣٨٤از سال 

شامل وجوه اداره  (١٣٨١ و ١٣٨٠هاي  هاي بودجه سال تبصره

متوقف و تسهيلات ) شده و پرداخت يارانه سود و کارمزد تسهيلات

 بندهاي (١٣٨٤جه سال  قانون بود٢ براساس تبصره زايي اشتغال
 هاي  بنگاه طرح تصويب با ،همچنين .شد پرداخت ،))ژ( و )ذ(

 

براي  ، اعطاي تسهيلات١٣٨٤زودبازده توسط دولت در سال 

ها ادامه  هاي شغلي در قالب طرح مذکور توسط بانک ايجاد فرصت

، منابع مالي لازم براي ايجاد اشتغال از محل ١٣٨٦در سال . يافت

 و همچنين حساب ذخيره ارزي در مقايسه با سال هاي فوق رديف

 . رشد داشتگذشته

 ١٣٨٤ قانون بودجه ٢تبصره ) ژ(و ) ذ(نامه اجرايي بندهاي  نييتسهيلات آ عملکرد مقايسه -٣-٩جدول             ) ميليارد ريال(
 درصد تغيير   تغييرميزان پايان اسفند ماه

 ١٣٨٦ ١٣٨٥ 
 

١٣٨٦  ١٣٨٦ 
 ٧/١  ٤/١٣٣  ٣/٧٩٢٩ ٩/٧٧٩٥  قرارداد از محل منابع داخلي بانکسقف اعتبار

 ٦/٢٧  ٣/٢٥٥  ٣/١١٨١ ٠/٩٢٦ ها وجوه واريز شده به حساب بانک
 ٦/٣٩  ١/٨٢٣  ١/٢٨٩٩ ٠/٢٠٧٦ ها هاي قرارداد منعقد شده از محل منابع داخلي بانک مبلغ طرح

  
 هاي فني و اعتباري به بخش خصوصي و تعاوني           کمک -الف

  ٢ تبصره )ژ( و )ذ( بندهاي اجرايي نامه  آيين موضوع(      
 ) ١٣٨٤قانون بودجه سال        

نامـه اجرايـي مزبـور سـقف اعتبـار            ، در قالـب آيـين     ١٣٨٦در سال   

 ميليـارد ريـال   ٤/١٣٣هـا بـا    قراردادها از محل منابع داخلـي بانـک      

.  ميليـارد ريـال رسـيد      ٣/٧٩٢٩ بـه    ١٣٨٥افزايش نسبت به اسفند     

هـا از سـوي معاونـت     همچنين وجوه واريز شـده بـه حـساب بانـک          

 ميليارد  ٣/١١٨١ جمهوري رياست راهبردي نظارت و ريزي برنامه

 

 

 ميليـارد ريـال     ٣/٢٥٥،  ١٣٨٥ريال بود کـه در مقايـسه بـا اسـفند            

دهـد تـا      عملکرد تجميعي حساب مذکور نشان مـي      . افزايش داشت 

يال براي انعقـاد قـرارداد       ميليارد ر  ١/٢٨٩٩ مبلغ   ١٣٨٦پايان سال   

هـاي شـغلي      تغييـر تعـداد فرصـت     . ها اختصاص يافته است     به طرح 

هاي قرارداد منعقد شـده       برداري از طرح    مورد انتظار در صورت بهره    

 . نفر است٣٢١١، ١٣٨٦در سال 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ١٣٨٤ قانون بودجه سال ٢تبصره ) ژ(و ) ذ( بندهاي -٢کادر شماره 

 ١٣٨٤ قانون بودجه سال ٢ تبصره )ذ( بند -

هاي خصوصي و تعاوني، دولت موظف است مبلغ پانزده هزار ميليـارد              زاي بخش   هاي اشتغال   گذاري  به منظور حمايت از سرمايه    

ين قانون را به عنوان پنج درصد يارانه سـود تـسهيلات بـه اسـتثناي قراردادهـاي                  ا» هاي فني و اعتباري     وجوه اداره شده و کمک    «ريال  

 از طريق انعقاد قرارداد با نظام بانکي کشور و در مقاطع سه ماهـه               ،منعقد شده گذشته و ساير مواردي که قوانين و مقررات خاصي دارند           

 موظف است متناسـب بـا يارانـه سـود تـسهيلات             .ا.ا.کزي ج بانک مر . بابت سود تسهيلات اعطايي جديد و سررسيد شده پرداخت نمايد         

 که ظرف يک ماه به پيشنهاد سازمان مديريت و          ،نامه اجرايي اين بند     مذکور در اين قانون، تسهيلات لازم را مطابق ضوابطي که در آيين           

سهميه هر استان   . گذاري قرار دهد    سرمايهرسد، در اختيار متقاضيان        به تصويب هيات وزيران مي     .ا.ا.ريزي کشور و بانک مرکزي ج       برنامه

 .شود نامه اجرايي مشخص مي ينينيز در آ
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 هاي کوچک  ها به بنگاه  تسهيلات اعطايي بانک-ب

 قتصادي زودبازده و کارآفرينا

هاي دولتي  براساس عملکرد تسهيلات اعطايي بانک

هاي کوچک اقتصادي  نامه اجرايي گسترش بنگاه موضوع آيين(

هاي   از کل مبلغ طرح،١٣٨٦تا پايان اسفند ) زودبازده و کارآفرين

مبلغ )  ميليارد ريال٨/٥٧٣٩١٣معادل (ها  معرفي شده به بانک

ميليارد ريال  ٥/١٩٧٩٦١ و  شدريال طرح مصوب ميليارد ٢٦٣١٤٩

از ميان قراردادهاي منعقد شده . داد انجاميدطرح به انعقاد قرار

 نفر شاغل و ١٠هاي با کمتر از   درصد مربوط به بنگاه٣/٤٥حدود 

 .باشد مي نفر شاغل ٤٩ تا ١٠ با هاي بنگاه به مربوط درصد ٧/٥٤ حدود

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

نامه مذکور تا پايان  ينيها از محل آ ايي بانکمانده کل تسهيلات اعط

باشد که بخش   ميليارد ريال مي٩/١٦٨٨١٩اسفند ماه معادل 

 درصد، بالاترين ميزان ٢/٤٩صنعت و معدن با سهمي معادل 

هاي اقتصادي داشته  استفاده از اين تسهيلات را در ميان بخش

انده مقايسه تغيير در مانده حساب تسهيلات پرداختي و م. است

دهد   نشان مي١٣٨٥ نسبت به اسفند ١٣٨٦اقساط وصولي در سال 

 ميليارد ريال تسهيلات ٦/٩٤٥٥٦ حدود ،١٣٨٦که در سال 

برداري از  شود در صورت بهره بيني مي پيش. پرداخت شده است

 . نفر اشتغال ايجاد شود٦٩٣٣٦٤ براي ١٣٨٦هاي سال  طرح

 هاي کوچک اقتصادي زودبازده و کارآفرين تسهيلات اعطايي به بنگاه -٤-٩ل جدو                      )ميليارد ريال(
 درصد تغيير   در ماندهتغيير پايان اسفندمانده در 

 ١٣٨٦ ١٣٨٥ 

 
١٣٨٦  ١٣٨٦ 

 ٦/٦٠  ١٥٠٠٠٠  ٣٩٧٦٨٠ ٢٤٧٦٨٠ سهميه ابلاغي از سوي بانک مرکزي

 ٣/٩٥  ١٢٨٤٠٧  ٠/٢٦٣١٤٩ ٦/١٣٤٧٤١ د شده در بانکهاي تايي طرح

 ١/١٢٦  ١١٠٤٠٢  ٥/١٩٧٩٦١ ٠/٨٧٥٦٠ هاي قرارداد منعقد شده طرح

 ٦/٩٠  ٦٩٣٣٦٤  ١٤٥٨٧٦٩ ٧٦٥٤٠٥ )نفر(هاي شغلي مورد انتظار فرصت

 ٣/١٢٧  ٦/٩٤٥٥٦  ٩/١٦٨٨١٩ ٣/٧٤٢٦٣ تسهيلات پرداختي

 

 ٢کادر شماره ادامه 

 ١٣٨٤ قانون بودجه سال ٢تبصره ) ژ( بند -

نـي و   هـاي ف    کمـک «بيني شده در برنامـه        شود وجوه اداره شده و اعتبارات پيش        هاي اجرايي ملي و استاني اجازه داده مي         به دستگاه 

گـذاري در   هـاي آن بـه منظـور تحقـق اهـداف سـرمايه       و همچنين اعتباراتي که در اين قانون و پيوست» اعتباري به بخش خصوصي و تعاوني   

هاي خصوصي و تعاوني به تـصويب رسـيده اسـت، براسـاس مبادلـه                  اقتصادي، اجتماعي و فرهنگي بخش      زا و توسعه فعاليت     هاي اشتغال   زمينه

هاي عامل، صندوق تعاون، صندوق حمايت        ريزي کشور يا استان و طبق قراردادهاي منعقد شده با بانک            سازمان مديريت و برنامه   نامه با     موافقت

اين تبصره جهت اعطاي تسهيلات به متقاضيان ) ذ(و با رعايت بند . ا.ا.هاي اعتباري مورد تاييد بانک مرکزي ج هاي شغلي و يا موسسه از فرصت

ايـن اعتبـارات و   . هاي عامل و موسسات مذکور قرار دهنـد  زاي بخش خصوصي و تعاوني در اختيار بانک   گذاري اشتغال   مايههاي سر   اجراي طرح 

 قـانون  ١٠مـاده  ) ب(هاي فني و اعتباري در جهت اجراي بنـد        که به صورت وجوه اداره شده يا کمک       ) ذ(همچنين ساير اعتبارات مازاد بر بند       

شوند، پس از پرداخت توسط دسـتگاه اجرايـي صـاحب             ، اجتماعي و فرهنگي جمهوري اسلامي ايران مصرف مي        برنامه چهارم توسعه اقتصادي   

 .گردد اعتبار به عامل، به هزينه قطعي منظور مي
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  حساب ذخيره ارزي-هـ

هـاي    ، بـه منظـور حمايـت از فعاليـت    ١٣٨٦در سال   

هاي جديد شغلي، از منابع حساب          دف ايجاد فرصت  توليدي با ه  

 براسـاس آمـار     .ذخيره ارزي نيز استفاده قابـل تـوجهي گرديـد         

هاي مـصوب بـراي اسـتفاده از            ، ارزش طرح  اين حساب عملکرد  

 منعقـد   هايقرارداد ارزش و دلار  ميليون ٣٥٨٦ اين تسهيلات 

 سه در مقاي بود که دلار  ميليون٣٧١٠مشتريان   با ها بانک شده

 

 . درصد افزايش داشـت    ٧/٢٤٩ و   ١/٥٧گذشته به ترتيب    با سال   

افزايش قيمت نفت و درآمدهاي ارزي کشور در رشـد عملکـرد            

ــوده اســت  ــوثر ب ــذکور م ــرد تجميعــي ارزش .حــساب م  عملک

هاي مـصوب و قراردادهـاي منعقـد شـده از ابتـداي سـال                 طرح

 ١٣٣٢١ و   ١٨٥٨٣ به ترتيب معادل     ١٣٨٦ تا پايان سال     ١٣٨٠

 .باشد ميليون دلار مي

 عملکرد حساب ذخيره ارزي -٥-٩جدول                                                        ) ميليون دلار(

 درصد تغيير سال

 ١٣٨٦ ١٣٨٥ ١٣٨٤ 

 
١٣٨٦ ١٣٨٥ 

 ١/٥٧ -٢/٧  ٣٥٨٦ ٢٢٨٢ ٢٤٥٨ هاي تصويب شده طرح

 ٧/٢٤٩ -٧/٣٦  ٣٧١٠ ١٠٦١ ١٦٧٧ قراردادهاي منعقده
 

 

 ١٣٨٦عملكرد صندوق بيمه بيكاري در سال  -٢-٢-٩

 به ١٣٨٦بگيران بيمه بيکاري در سال  تعداد مقرري 

 درصد ٨/٠که در مقايسه با سال گذشته  رسيدفر ن ١٤٨٩١٤

 ١٣٨٦ سال طيشدگاني که  تعداد بيمه. دهد  نشان ميکاهش

 ١١٦٨٩٨ ،شدند صندوق بيمه بيکاري اضافه نبه جمع مشمولا

، تعداد شده هاي قطع مقرريکردن  لحاظکه با  بودنفر 

 از مقرري بيمه بيکاري استفاده طي اين سالبگيراني که  مقرري

 . رسيد نفر ٢٦٧٠٨١دند به کر

 

 ٥/٨٦دهد  نشان ميعملکرد صندوق بيمه بيکاري 

شدگان مرد و بقيه را  بگيران بيمه بيکاري را بيمه درصد از مقرري

بگيران  مقرري درصد ٨٤ ،١٣٨٦در سال . اند زنان تشکيل داده

 .  بودند مجرد درصد١٦ متاهل و

 بگيران همانند سنوات گذشته، بيشترين تعداد مقرري

 به دليل اتمام مدت استحقاق از رديف مشمولان بيمه صرفاً

نظر از نامناسب بودن  اين امر صرف. اند بيکاري خارج شده

هاي فني و   شرايط بازار کار، ناشي از عدم تناسب بين آموزش

ق در زمينه هاي بازار کار، عدم کنترل دقي  اي و نياز حرفه

هاي استفاده از مقرري بيمه بيکاري    داشتن اشتغال و جاذبه

 .بوده است

طبق آمار ارائه شده، مقرري پرداختي برحسب نفر 

 درصد افزايش نسبت به سال گذشته ٢/٧ با ١٣٨٦ماه در سال 

بگيران برحسب  آمار مقرري.  رسيد ماه نفر- ميليون ريال٨/١به 

بگيران  دهد تعداد مقرري ان ميهاي مختلف سال نيز نش ماه

١٣٨٦توزيع علل قطع مقرري بيمه بيكاري در سال -٦-٩جدول 

 
 تعداد کل 
 قطع مقرري

 استفاده از 
 حداکثر مدت

 اشتغال
  مجدد

 ساير

 ٧٠٩٠ ٣٤٢٦٨ ٧٦٨٠٩ ١١٨١٦٧ نفر
 ٠/٦ ٠/٢٩ ٠/٦٥ ٠/١٠٠ )درصد(سهم
 سازمان تامين اجتماعي: ماخذ

 بيمه بيكاري صندوق عملکرد -٧-٩جدول                )نفر(
  درصد تغيير  سال

١٣٨٥١٣٨٦١٣٨٦
 -٨/٠  ١٤٨٩١٤ ١٥٠١٨٣ بگيران تعداد مقرري

 -٠/٨  ١١٦٨٩٨ ١٢٧٢٠٤ تعداد برقراري مقرري
 ٠/٥  ١١٨١٦٧ ١٠٣١٩٩ تعداد موارد قطع مقرري

 سازمان تامين اجتماعي: ماخذ
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در اين . بودهاي نيمه اول سال با رشد مواجه   ماهدرصندوق 

سال به منظور ترغيب واحدها در بازآموزي و اشتغال مجدد 

بيکاران و قطع مستمري بيمه بيکاري مقرر گرديد حداکثر 

.  ماه بيشتر نشود١٢ميانگين مقرري پرداختي در هر استان از 

 ماه ١٩ به هر نفر ١٣٨٦ پرداختي لغايت اسفند ميانگين مقرري

 .بوده است

  دستمزد و حقوق-٣-٢-٩

 کشورها به منظور تحقق عدالت اجتماعي و بيشتر

 اقدام به ،يناز نيروي کار با تخصص و مهارت پايحمايت 

در کشور ما نيز هر . کنند مياسمي تعيين حداقل دستمزد 

قوق براي کارمندان  براي کارگران و ضريب حمزدساله حداقل 

 قانون کار مصوب سال ٤١ ماده براساس. شود دولت تعيين مي

شوراي عالي کار هر سال ميزان حداقل مزد کارگران ، ١٣٦٩

در کارگران هانه   حداقل دستمزد اسمي ما. نمايد را اعلام مي

 درصد افزايش نسبت به سال قبل معادل ٠/٢٢ با ١٣٨٦سال 

با در نظر گرفتن نرخ تورم در . شد ريال تعيين  هزار١٨٣٠

 ١/٣هانه   ، حداقل دستمزد واقعي ما) درصد٤/١٨(اين سال 

با توجه به آثاري که افزايش حداقل . درصد افزايش داشت

هاي مختلف اقتصادي دارد، لازم است در  دستمزد در بخش

تعيين آن عوامل متعددي نظير هزينه معيشت خانواده، سطح 

وري، سطح اشتغال، نرخ  سطح بهرهعمومي دستمزد در کشور، 

هاي توليدي مد نظر قرار  بيکاري و ظرفيت و توانايي بخش

 ضريب حقوق ، براساس مصوبه هيئت وزيرانهمچنين .گيرد

 واحد در ٤٥٤ به ١٣٨٥ در سال ٤٣٠کارکنان دولت نيز از 

 ٥ تا ٣سال مورد بررسي افزايش يافت که با لحاظ داشتن 

حقوق کارکنان دولت در اين سال درصد افزايش سالانه، کل 

 .  درصد افزايش يافت٦/١٠ تا ٦/٨بين 

   توزيع درآمد-٣-٩

 هاي مربوط به توزيع درآمد  شاخص،١٣٨٦ سال در

 به ها بود؛ حاکي از تشديد نابرابريدر مناطق شهري کشور 

 ٠/٢ درصد فقيرترين افراد جامعه ١٠سهم درآمد که   طوري

 درصد ٦/٣٠روتمندترين افراد  درصد ث١٠درصد و سهم درآمد 

 درصد فقيرترين و ١٠عدم تغيير سهم . از درآمد جامعه بود

 درصد ثروتمندترين افراد در ١٠ درصدي سهم ٧/١افزايش 

 .باشد  ثروتمندان مي مويد توزيع ثروت به نفع١٣٨٦سال 

  رسيد٤٠٤٥/٠ ضريب جيني نيز به رقم  مذکور،در سال

. دهد د افزايش نشان مي درص٠/١که نسبت به سال گذشته 

 درصد ثروتمندترين ١٠  درآمدي نسبت سهم،علاوه بر اين

 درصد  واحد٣/٠ درصد فقيرترين افراد با ١٠افراد جامعه به 

  برابر در٢/١٥ به ١٣٨٥ برابر در سال ٩/١٤افزايش از 

هاي معطوف  رغم اتخاذ سياست  علي. افزايش يافت١٣٨٦سال 

 ها در سال اخص قيمتبه بهبود توزيع درآمد، رشد ش

موثر هاي ثروتمند  ها به نفع گروه  در تشديد نابرابري١٣٨٦

 ضمن اينکه توزيع درآمد اساساً فرآيندي بطئي ،بوده است

هاي اقتصادي ناظر بر بهبود   سياسترود  انتظار نمياست و

داري در توزيع   موجب تغيير معنيمدت در کوتاهنابرابري، 

  .درآمد شود

۱۴/۰

۱۴/۵

۱۵/۰

۱۵/۵

۱۶/۰

۱۶/۵

۱۳۸۲ ۱۳۸۳ ۱۳۸۴ ۱۳۸۵ ۱۳۸۶

نمودار ۹- ۲-  نسبت سهم هزينه هاي دهک  دهم به دهک اول
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  بودجه خانوار در مناطق شهري -٤-٩ 

 هزينه و درآمد خانوارهاي آمارگيري از، ١٣٨٦در سال 

 خانوار نمونه انجام ٦٧٠٠ساکن در مناطق شهري با مراجعه به 

که نسبت به سال   نفر بود٩٥/٣انوار بعد خ ،در سال مذکور .گرفت

از کل تعداد خانوارها، خانوارهاي چهار .  کاهش داشت اندکيقبل

 ٥/٠ نفر و بيشتر با ١٠هاي   درصد بيشترين و خانواده٦/٢٨نفري با 

 .دندرصد کمترين سهم را به خود اختصاص داد

در سال مورد بررسي، متوسط هزينه ناخالص سالانه 

)  هزار ريال٨٤٤٢ماهانه ( هزار ريال ١٠١٢٩٨يک خانوار شهري 

هزينه .  درصد افزايش داشت١/٢٧بود که نسبت به سال قبل 

هاي خانوار  هاي شخصي و پرداخت مزبور شامل ارزش اجاري خانه

،  مبلغ اين از کل.باشد بابت ماليات و حق بازنشستگي نيز مي

ق بر آب ، ،مسکن«گروه به  درصد ١/٣١ بيشترين سهم به ميزان

ها و   خوراکي«گروه به  درصد ٨/٢٢، »ها   و گاز و ساير سوخت

اختصاص » حمل و نقل«گروه به  درصد ٠/١٢و » ها  آشاميدني

متوسط هزينه ناخالص سالانه يک خانوار شهري در . داشت

 ٤/٧ و ٥/٢٤، ٧/٣٨هاي فوق نسبت به سال قبل به ترتيب  گروه

دليل رشد قيمت در اين سال به . دهد درصد افزايش نشان مي

 ٦/٢ سهم اين گروه از کالاها در کل سبد هزينه خانوار ،مسکن

ها و  خوراکي«سهم گروه از  ،و در مقابليافت واحد درصد افزايش 

 واحد درصد ٢/٢ و ٥/٠به ترتيب » حمل و نقل«و » ها آشاميدني

با سهمي معادل » ارتباطات« همچنين هزينه گروه .کاسته شد

 درصد ١/٥٨ها در مقايسه با سال قبل  نه درصد از کل هزي٦/٢

هاي ارتباطي و افزايش تعداد  گسترش شبکه. رشد داشت

هاي  مشترکين به ويژه مشترکين تلفن همراه، در افزايش هزينه

 . اين گروه در بودجه خانوارهاي مناطق شهري موثر بوده است

هزينه ناخالص سالانه متوسط سرانه در اين سال 

بود که در مقايسه با سال قبل  هزار ريال ٢٥٦٤٥خانوار شهري 

کاهش بعد خانوار در رشد بيشتر هزينه .  درصد رشد داشت٣/٣٠

 . ها موثر بوده است سرانه در مقايسه با کل هزينه

بررسي تسهيلات محل سکونت خانوارهاي شهري 

  درصد خانوارها٩/٩٨ ،دهد که در سال مورد بررسي نشان مي

   درصد از گاز٥/٨٨صد از برق،  در٨/٩٩کشي،  از آب لوله

  درصد از تلفن٢/٩٢  درصد از فاضلاب شهري و٤/٢٨شهري، 

  .اند مند بوده  بهره

مجموع درآمد پولي و متوسط در سال مورد بررسي، 

 هزار ٩٦٧٦٤خالص سالانه يک خانوار شهري حدود غير پولي نا

د  درصد آن را درآم٢/٧١بود که   ) هزار ريال٨٠٦٤ماهانه (ريال 

 .داد مي درصد را درآمد غير پولي تشکيل ٨/٢٨پولي ناخالص و 

 ، کل درآمد پولي و غير پولي خانوار نسبت به سال١٣٨٦در سال 

 اگرچه ارقام مربوط به .  درصد افزايش داشت٨/٢٤قبل حدود 

 بايست با  مييين برآورد پا احتمالدرآمد متوسط خانوارها به دليل

  پولي ولي مقايسه رشد کل درآمد،داحتياط مورد تحليل قرار گير

هاي نابرابري توزيع درآمد در مناطق شهري  خصشا -٨-٩جدول 
  سال

١٣٨٦ ١٣٨٥ ١٣٨٤ 
 ٤٠٤٥/٠ ٤٠٢٣/٠٤٠٠٤/٠ ضريب جيني

 ٤/١٥ ٦/١٥ ٨/١٥ )درصد(درآمد هاي کم   درصد خانوار٤٠سهم 
 ٤/٣٧ ٥/٣٧ ٩/٣٦ )درصد(هاي با درآمد متوسط   درصد خانوار٤٠سهم 
 ٢/٤٧ ٨/٤٦ ٤/٤٧ )درصد( درصد خانوارهاي با درآمد بالا٢٠سهم 
  درصد١٠ درصد ثروتمندترين به١٠نسبت

 ٢/١٥ ٩/١٤ ٥/١٤ خانوارها فقيرترين    

مسکن، آب، برق و 

گاز و ساير سوخت ها

۳۱/۱
ساير

۳۴/۰

خوراکي ها و   

آشاميدني ها

۲۲/۸

حمل و نقل

۱۲/۰

نمودار ۹- ۳-  سهم گروه هاي هزينه خانوارهای شهری در سال ۱۳۸۶( درصد)
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دهنده  نشان) درصد ١/٢٧( ها هزينه مجموع رشد خانوار با پولي غير و

در . باشد ميمناطق شهري افت نسبي سطح مصرف حقيقي خانوار 

 درصد و درآمد ٢/١٩اين ميان ميزان افزايش درآمد پولي خانوار 

 ١٣٨٦افزايش قيمت مسکن در سال .  درصد بود١/٤١غير پولي 

 شايان ذکر است در.  درآمد غير پولي خانوار موثر بوددر رشد

 درآمد غير پولي خانوارها که عمدتاً شامل ارزش، ١٣٨٦سال 

  درصد از٨/٢٨است معادل ) نشين مالک(اجاري مسکن شخصي 

  سهم در سال گذشتهاين.  کل درآمد ناخالص را شامل شده است

 . درصد بود٥/٢٥ 

  آموزش-٥-٩

 عموميآموزش و پرورش  -١-٥-٩ 

  ميليون٠/٤ حدود، ١٣٨٦-٨٧ در سال تحصيلي
متوسطه و  هاي آموزشي هاي روزانه واحد  آموز در دوره دانشنفر

آموزان  دانشكه با احتساب  ندشتاشتغال دا تحصيل به دانشگاهي پيش

  نفر ميليون ٤/٤ حدوداين تعداد به ) بزرگسالان(شبانه هاي   دوره

طع متوسطه و اآموزان دختر در مق نسبت دانش. گردد ميبالغ 

 .بود   درصد٩/٦٢  و٥/٤٨ به ترتيب دانشگاهي در دوره روزانه پيش

)١(آموزان مقاطع مختلف تحصيلي برحسب جنس دانش -٩-٩جدول                                     )هزار نفر(   
  ١٣٨٥-٨٦  ١٣٨٦-٨٧  درصد تغيير

  دختر پسر  دختر پسر  دختر پسر
 ابتدايي ٣/٢٨١٨ ٦/٣٠٠٩ ٥/٢٧٧٣ ١/٢٩٥٢ -٦/١ -٩/١
 راهنمايي تحصيلي ٨/١٨٣٧ ٩/٢١٠٠ ٤/١٧٤٠ ٩/١٩٦٧ -٣/٥ -٣/٦
 )٢(متوسطه عمومي ٤/١٨٠٥ ٦/١٨٩٠ ٣/١٧٣١ ٦/١٨٣٨ -١/٤ -٧/٢

 جمع ٥/٦٤٦١ ١/٧٠٠١ ٢/٦٢٤٥ ٦/٦٧٥٨ -٣/٣ -٥/٣
  وزارت آموزش و پرورش: ماخذ

  .باشد آموزان بزرگسال نمي شامل دانش -١
 .باشد  ميدانشگاهي آموزان دوره پيش بدون احتساب دانش -٢

 
                          موزان مقاطع مختلف تحصيلي در مناطق شهري و روستاييآ تركيب دانش -١٠-٩جدول                            )درصد(

 ١٣٨٦-٨٧  ١٣٨٥-٨٦ 
 مناطق روستايي مناطق شهري  ق روستاييمناط مناطق شهري 

 ٥/٣٥ ٥/٦٤  ٦/٣٦ ٤/٦٣ ابتدايي
 ٤/٣٠ ٦/٦٩  ٧/٣٠ ٣/٦٩ راهنمايي تحصيلي
 ٩/١٥ ١/٨٤  ٧/١٥ ٣/٨٤ متوسطه عمومي

 ٧/٢٨ ٣/٧١  ١/٢٩ ٩/٧٠ جمع

  وزارت آموزش و پرورش: ماخذ

رغم کاهش تعداد   ، علي١٣٨٦-٨٧در سال تحصيلي 

 آموزان  ، سهم دانش)ل دولتي و غير انتفاعيشام(آموزان  کل دانش

 ٨/٦نسبت به سال قبل آموزان  مدارس غير انتفاعي از کل دانش

 .شتدرصد افزايش دا

  

 آموزان مدارس غير انتفاعي در مقاطع مختلف تحصيليدانش-١١-٩جدول                       
)درصد(آموزان سهم دركل دانش  درصد تغيير )هزار نفر(تعداد     

١٣٨٦-٨٧  ١٣٨٥-٨٦   ١٣٨٦-٨٧  ١٣٨٥-٨٦   ١٣٨٦-٨٧  ١٣٨٥-٨٦   
 ابتدايي ١/٣٧٥ ٦/٣٩٣  ٤/٦ ٩/٦  ٨/٤ ٩/٤
 راهنمايي تحصيلي ٥/٢٤٢ ٥/٢٢٨  ٢/٦ ٢/٦  -٠/٩ -٨/٥
 متوسطه عمومي  ٥/٢٧٧ ٦/٢٦٢  ٥/٧ ٤/٧  -٤/٦ -٤/٥

 جمع ١/٨٩٥ ٧/٨٨٤  ٧/٦ ٨/٦  -٨/٢ -١/١
 وزارت آموزش و پرورش: ماخذ
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 به تبع روند رو به کاهش )١(آموزان تعداد کل دانش

هاي اخير، روند نزولي داشته و به    نرخ رشد جمعيت در سال

  رسيد١٣٨٦-٨٧ ميليون نفر در سال تحصيلي ٤/١٤حدود 

. دهد  درصد کاهش نشان مي٣/٣که در مقايسه با سال قبل 

 متوسطه به آموزان در مقاطع ابتدايي، راهنمايي و تعداد دانش

 درصد در مقايسه با سال تحصيلي ٤/٣ و ٩/٥، ٨/١ترتيب 

 . يافتقبل کاهش 

ساله  ٦  جمعيتدرت باسوادي ، نسب١٣٨٦در سال 

 ٦/٨٥واحد درصد افزايش به  ٥/٠با كشور كل و بالاتر در 

 به   تعليم  تحت جمعيت  ، نسبتهمچنين. درصد رسيد

 ٣/٩٥در كل كشور  ساله ١٤ تا ٦التعليم در گروه سني  لازم

نسبت . درصد بود که نسبت به سال قبل تغييري نداشت

له در كل كشور نيز معادل  سا٢٩ تا ٦باسوادي در گروه سني 

 واحد درصد ٣/٠ درصد بود که در مقايسه با سال قبل ٥/٩٥

 .کاهش داشت

___________________________________ 
هـاي آمـادگي، ابتـدايي، راهنمـايي تحـصيلي،       ن دورهآمـوزا  ـ شامل دانـش  ١ 

. باشد  دانشگاهي، مراکز تربيت معلم و بزرگسال مي        متوسطه عمومي، پيش  
آموزان بزرگسال     هزار نفر دانش   ٤٦٢شايان ذکر است از اين تعداد، حدود        

 درصـد  ٧/٣هستند که تعداد آنان در مقايسه بـا رقـم مـشابه سـال قبـل             
 .کاهش يافته است

 آموزشي هاي ، شاخص١٣٨٦-٨٧در سال تحصيلي 

دليل  ه عمدتاً ب» آموز به معلم دانش«و » آموز به مدرسه دانش«

در اين سال شاخص .  يافتکاهشآموزان   تعداد دانشکاهش

 .تغييري نداشت» آموز به کلاس دانش«

سوادان و  ، تعداد بي١٣٨٦-٨٧  تحصيليدر سال

.  هزار نفر بود١٤٧٥ تحت پوشش نهضت سوادآموزي سوادان کم

 ٩/٥٢ درصد در دوره مقدماتي و ١/٤٧آموزان، حدود  از کل سواد

آموزي  درصد در مقاطع تکميلي، پاياني و پنجم ابتدايي به سواد

 . اشتغال داشتند

  آموزش عالي-٢-٥-٩

، تعداد کل دانشجويان تحت ١٣٨٦-٨٧در سال تحصيلي 

آوري و نيز دانشگاه آزاد اسلامي  تحقيقات و فنپوشش وزارت علوم، 

در اين ميان .  يافتافزايش هزار نفر ٤/٤٦٩٤ هزار نفر به ٥/٢٨٢٨از 

ها و موسسات آموزش عالي دولتي و پيام  تعداد دانشجويان دانشگاه

 هزار نفر و دانشجويان ٨/٣٣٩١ به حدود افزايش درصد ٤/١٢٠نور با 

 هزار نفر ٦/١٣٠٢رصد افزايش به حدود  د٠/١دانشگاه آزاد اسلامي با 

 تعداد كل دانشجويان مرد و ،همچنين در اين سال تحصيلي. رسيد

 درصد نسبت به سال ٦/٣٦و  ٣/٩٨زن به ترتيب با افزايشي معادل 

 . هزار نفر رسيد٢٠٢٤ و ٢٦٧٠تحصيلي قبل به 

نسبت جمعيت تحت تعليم به -١٢-٩جدول 
 يادالتعليم و نسبت باسو لازم                )درصد(

 ١٣٨٥١٣٨٦ 
 التعليم نسبت جمعيت تحت تعليم به لازم

 : ساله١٤ تا ٦سني   در گروه 
  

 ٣/١٠٠ ٥/٩٩ يمناطق شهر   
 ٤/٨٦ ٨/٨٧ مناطق روستايي   
 ٣/٩٥ ٣/٩٥ كل كشور   

 نسبت باسوادي
 : ساله٢٩ تا ٦   در گروه سني 

  

 ٨/٩٦ ٣/٩٧ مناطق شهري   
 ٩/٩٢ ٧/٩٢ مناطق روستايي   
 ٥/٩٥ ٨/٩٥ كل كشور   

 ريزي و نظارت راهبردي رياست جمهوري معاونت برنامه: ماخذ

  ساله و بالاتر٦نسبت باسوادي در جمعيت  -١٣-٩  جدول )  درصد(
 مناطق روستاييمناطق شهري كل كشور 

٦/٧٥ ٤/٨٩ ١/٨٥ ١٣٨٥ 
٢/٧٧ ٩/٨٩ ٦/٨٥ ١٣٨٦ 
 ت راهبردي رياست جمهوريريزي و نظار معاونت برنامه: ماخذ

۱۵

۲۰

۲۵

۳۰

۱۳۸۲-۸۳ ۱۳۸۳-۸۴ ۱۳۸۴-۸۵ ۱۳۸۵-۸۶ ۱۳۸۶-۸۷

۱۰۰

۱۰۵

۱۱۰

۱۱۵

۱۲۰

۱۲۵

دانش آموز به کلاس  
دانش آموز به معلم  
دانش آموز به مدرسه (مقياس راست)

نمودار ۹- ۴-  شاخص هاي کيفيت آموزش در ايران
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، در ميان دانشجويان ١٣٨٦-٨٧در سال تحصيلي 

ش عالي دولتي تحت پوشش وزارت علوم، ها و موسسات آموز دانشگاه

مهندسي، توليد و «هاي   انشجويان رشتهآوري، تعداد د تحقيقات و فن

به ترتيب با » کشاورزي و دامپزشکي« و »بهداشت و رفاه«، »ساخت

ايش نسبت به سال تحصيلي قبل  درصد افز٩/١٣٩ و ٧/١٥١، ٨/٢٣٩

علوم «هاي   در اين سال رشته. داشتها رشد    از ساير رشتهبيش

با داشتن » مهندسي، توليد و ساخت«و » اجتماعي، بازرگاني و حقوق

 درصد بيشترين سهم را از کل ٣/٣٠ و ٢/٣١سهمي به ترتيب معادل 

ها و موسسات آموزش عالي دولتي تحت پوشش  دانشجويان دانشگاه

 .آوري دارا بودند وزارت علوم، تحقيقات و فن

 كل دانشجويان كشور -١٤-٩ل دو               ج    )نفر(
 )درصد(سهم  درصد تغيير  سال تحصيلي 
 ١٣٨٦-٨٧ ١٣٨٥-٨٦  ١٣٨٦-٨٧ ١٣٨٥-٨٦  ١٣٨٦-٨٧ ١٣٨٥-٨٦ 
 ٣/٧٢ ٤/٥٤ ٤/١٢٠ ٢/٢٩ ٣٣٩١٨٥٢ ١٥٣٨٨٧٤ )١(آموزش عالي دولتي

 ٠/٣١ ٤/٣١ ٨/٦٣ ٣/٣٥ ١٤٥٦٢١٩ ٨٨٨٧٩٩ زن    
 ٣/٤١ ٠/٢٣ ٨/١٩٧ ٧/٢١ ١٩٣٥٦٣٣ ٦٥٠٠٧٥ مرد    

 ٧/٢٧ ٦/٤٥ ٠/١ ٧/٧ ١٣٠٢٥٦٩ ١٢٨٩٦٣٧ اسلامي دانشگاه آزاد
 ١/١٢ ٠/٢١ -٣/٤ ٢/٣ ٥٦٧٩٥٠ ٥٩٣٤٣٨ زن    
 ٦/١٥ ٦/٢٤ ٥/٥ ٨/١١ ٧٣٤٦١٩ ٦٩٦١٩٩ مرد    

 ٠/١٠٠ ٠/١٠٠ ٠/٦٦ ٤/١٨ ٤٦٩٤٤٢١ ٢٨٢٨٥١١ جمع
 .باشد  شامل دانشجويان دانشگاه پيام نور نيز مي-١    اسلامي  و دانشگاه آزادآوري فنوزارت علوم، تحقيقات و : ماخذ

 بهداشت و درمان -٦-٩

 ١٣٨٦ در سال ،براساس آمار سازمان نظام پزشكي

نسبت به سال قبل به و داروسازان  دندانپزشكان اد پزشكان،تعد

، ٩٥٠٠٠به درصد  ١/٥و  ٩/٩ ،٥/٥معادل افزايشي ترتيب با 

 سال نسبت جمعيت به در اين.  نفر رسيد١٣٥٠٠ و ١٩٥٠٠

 و ٣٦٦٨، ٧٥٣پزشك، دندانپزشك و داروساز به ترتيب معادل 

  . نفر بود٥٢٩٩

 ٩١ و ٩٠نامه اجرايي مواد  ين آي،١٣٨٦در سال 

 قانون برنامه ٩٠ماده .  تصويب شد توسعهقانون برنامه چهارم

سوي هاي سلامت و کاهش پرداختي از  چهارم به کاهش هزينه

 به طرح بيمه ٩١هاي سلامت و ماده  همردم در تامين هزين

نگر و لزوم تکميل پوشش بيمه همگاني خدمات پايه و  سلامت

استقرار بيمه سلامت با محوريت نظام ارجاع و پزشک خانواده 

گذاشته  به اجرا ١٣٨٥طرح پزشک خانواده از سال . اشاره دارد

 ،براساس گزارش وزارت بهداشت، درمان و آموزش پزشکي. شد

 هزار نفر ٢/٣٨ در مجموع ١٣٨٦ و نيمه اول ١٣٨٥  در سال

  ٩/٧٦ معادل ميزان اين .گرفتند قرار مزبور طرح پوشش تحت

 

برنامه پزشک خانواده يکي از . از جمعيت مورد نظر بود درصد

مندي عادلانه مردم  هاي افزايش دسترسي و بهره موثرترين روش

 .از خدمات سلامت است

 تامين اجتماعي -٧-٩

 تامين اجتماعي حمايتي -١-٧-٩

 تعداد افراد تحت پوشش كميته امداد ،١٣٨٦در سال 

  نسبت به سال قبل بهافزايشدرصد  ٥/٨ با) ره( ينامام خمي

 نفر از اين تعداد را  هزار٢٩٦٥  رسيد كه هزار نفر٧٧١١

 . دادند ميمددجويان موردي تشكيل 

هاي پرداختي كميته  ميزان كمكمورد بررسي، در سال 

 ٢٣٨١٤ درصد به ٥/٢٩ با افزايشي معادل) ره( مداد امام خمينيا

هاي پرداختي به هر مددجو در  متوسط کمک. ميليارد ريال رسيد

با سال گذشته که در مقايسه  هزار ريال بود ٤/٢٥٧ه اين سال ماهان

 سال حداقل مستمري مددجويان  ايندر.  درصد رشد داشت٤/١٩

 هزار ريال در ٥٠٠ر ال و حداکث هزار ري٢٥٠هاي حمايتي  دستگاه

 . ماه تعيين شد
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 ١٦ ماده )م(نامه اجرايي بند   مطابق آييندر اين سال

 وزارت رفاه و تامين ،قانون ساختار نظام جامع رفاه اجتماعي

وري آ اجتماعي مکلف شد با همکاري وزارت ارتباطات و فن

در هاي فعال  اطلاعات، سازمان ثبت احوال کشور و سازمان

 نسبت به تشکيل پايگاه امدادياي، حمايتي و  هاي بيمه هحوز

 .اطلاعاتي نظام جامع تامين اجتماعي اقدام نمايد

 هاي پرداختي و ميزان كمك) ره(افراد تحت پوشش كميته امداد امام خميني  -١٥-٩جدول 
 درصد تغيير  سال 
  ١٣٨٦ ١٣٨٥  )١(١٣٨٦ ١٣٨٥ ١٣٨٤ 

 ٥/٨ ٤/٢٠  ٧٧١١ ٧١٠٩ ٥٩٠٥  )هزار نفر(كل افراد تحت پوشش
 ٧/١٢ ٩/٠  ٤٦٧٨ ٤١٥٠ ٤١١١  ميئمددجويان دا    
 ٦/١١ ٨/١  ٢٩٧٤ ٢٦٦٥ ٢٦١٨  طرح مددجويي       
 ٧/١٤ -٥/٠  ١٧٠٤ ١٤٨٥ ١٤٩٣    طرح شهيد رجايي     

 ٠/٢ ٥/٦٤  ٢٩٦٥ ٢٩٠٨ ١٧٦٨  مددجويان موردي    
 ٣/٣٣ ٢/٩٦  ٦٨ ٥١ ٢٦  طرح بيمه اقشار نيازمند

 ٥/٢٩ ٠/٤٦  ٢٣٨١٤ ٢/١٨٣٨٨ ٦/١٢٥٩٧  )ريال ميليارد(هاي پرداختي ميزان كمك
 ٩/٧ ٣/٢٦  ٢/٥٤٩٠ ٤/٥٠٨٧ ٥/٤٠٢٨  مستمري طرح مددجويي     
 ٣/١٨ -١/١١  ١/٢٨٧٠ ٣/٢٤٢٦ ١/٢٧٢٩  مستمري طرح شهيد رجايي    
 ١/٤٢ ٢/٨٦  ٧/١٥٤٥٣ ٥/١٠٨٧٤ ٠/٥٨٤٠  ها  ساير هزينه    
 -٣/٣ ١/٢٤  ١/١٨٤٦ ٠/١٩٠٩ ٧/١٥٣٨  )هزار ريال( پرداختي مستمري طرح مددجوييسرانه    
 ١/٣ -٦/١٠  ٤/١٦٨٤ ٩/١٦٣٣ ٩/١٨٢٧  )هزار ريال(سرانه پرداختي مستمري طرح شهيد رجايي    
   )ره(نيكميته امداد امام خمي: ماخذ

 .  آمده است»معيشت طرح مددجويي و شهيد رجايي« و شهيد رجايي تحت عنوان ي طرح مددجويي و مستمر»بگيران معيشت«مي تحت عنوان ، مددجويان دائ١٣٨٦در سال  -١

 اي  تامين اجتماعي بيمه -٢-٧-٩

 كارگران و كارمندان تحت ،سازمان تامين اجتماعي

هاي مشاركت اجباري و افراد  قانون كار را از طريق طرحپوشش 

خدمات وشش پتحت فرما را از طريق ترتيبات قراردادي  خويش

 .دهد مياين سازمان قرار 

اجتماعي در   تامين  شدگان اصلي سازمان تعداد بيمه

 قبل هزار نفر رسيد که نسبت به سال ٥/٨٤٤٢ به ١٣٨٦سال 

به  درصد ٢/٨٨از اين تعداد  .داشت درصد ٤/١٢ زايشي معادلاف

به صورت اختياري از خدمات درصد  ٧/١و صورت اجباري 

يمه بيمه حرف و مشاغل آزاد، ب .فاده نمودند استاي سازمان بيمه

 ١/١٠ در مجموع سهمي معادل بيکاري، رانندگان و بيمه خاص

افزايش . شدگان را به خود اختصاص دادند درصد از کل بيمه

شدگان اختياري و رانندگان در رشد تعداد کل  تعداد بيمه

ا در ه ه تبليغات و آگاهي خانوادهئارا. شدگان موثر بوده است بيمه

افزايش تمايل آنها به استفاده از خدمات سازمان تامين اجتماعي 

 .هاي اختياري موثر بوده است در قالب بيمه

  کل افراد تحت پوشش سازمان،١٣٨٦در سال 

  ميليون نفر گزارش شده است که در مقايسه با٨/٢٧ تامين اجتماعي

 

اد از کل افر. داشت درصد ٢/٠سال قبل رشد محدودي به ميزان 

ن بگير و مابقي شاغلا ون نفر مستمري ميلي٤/٣ ،تحت پوشش

ن نيز از کل شاغلا. بودنداي سازمان  يمهتحت پوشش خدمات ب

 ميليون نفر بيمه شده ٠/١٦ ميليون نفر بيمه شده اصلي و ٤/٨

شدگان تبعي به اصلي در بين  نسبت تعداد بيمه. بودندتبعي 

 فرد اصلي بيمه شده  هر،به عبارت ديگر. باشد  مي٩/١ن شاغلا

اي قرار داده  تحت پوشش خدمات بيمهنيز  نفر ديگر را ٢تقريباً 

 نفر ٣ ل شاغار افراد بيمه شده متوسط بعد خانو،بنابراين. است

اي فرزندان ذکور پس از اتمام   البته عدم پوشش بيمهباشد؛ مي

. شدگان موثر است ين بودن بعد خانوار بيمهيتحصيلات در پا

 اين تعداد بيمه شده در ،ار سازمان تامين اجتماعيبراساس آم

 .بودند هزار واحد کارگاهي مشغول فعاليت ١١٤٤

 تعداد بازنشستگان سازمان ،در سال مورد بررسي

  هزار نفر رسيد که در مقايسه با٩/٧٥٩تامين اجتماعي به 

 با تصويب و اين روند.  درصد رشد داشت٨/١٠سال قبل 

 ، تشديدگي پيش از موعد کارکناناجرايي شدن طرح بازنشست

 .خواهد شد
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كه تحت پوشش وزارت سازمان بيمه خدمات درماني 

 است، كاركنان دولت و افراد تحت پوشش رفاه و تامين اجتماعي

هاي پزشكي   فرمايان را در مقابل هزينه ، روستاييان و خويشنآنا

 .کند ميبيمه 

 تعداد افراد تحت پوشش ،در سال مورد بررسي

 نسبت به سال افزايشدرصد  ٨/٥ان بيمه خدمات درماني با سازم

از  درصد ١/٥٥ حدود اين تعداد. رسيد نفر  هزار٣٩٣٩٢قبل به

از كل افراد تحت پوشش . دهد ميكل جمعيت كشور را پوشش 

 درصد كاركنان دولت و افراد تحت پوشش ٧/١٧ ،سازمان مذكور

آزاد و صاحبان مشاغل  (»فرمايان خويش«درصد  ٧/٠، نآنا

فرمايان   درصد خويش٢/٢٠ ، درصد ساير اقشار٠/٥ ،)مستقل

 اجراي با. بودنديان ي درصد نيز روستا٣/٥٦بستري شهري و 

، كليه ١٣٧٧از سال  هاي كشور قانون بيمه همگاني در روستا

 .گرفتند  تحت پوشش بيمه خدمات درماني قراريان الزاماًيروستا

 ياني بيمه اجتماعي روستا-٣-٧-٩

هايي است  يان از جمله طرحيح بيمه اجتماعي روستاطر

دستيابي به .  به اجرا درآمده است توسعهکه از ابتداي برنامه چهارم

توسعه مبتني بر عدالت، بسترسازي براي توسعه ملي، ايجاد امنيت و 

هاي انساني از اهداف  ثبات اقتصادي، پيشگيري از فقر و حفظ ارزش

هاي اجتماعي، فراهم  هدف اوليه بيمه. هاي اجتماعي است ايجاد بيمه

 مردم در برابر خطرات درازمدت، هاي اقتصادي براي اکثر دن زمينهآور

فوت ناگهاني سرپرست خانوار، پيري، بيماري، از کار افتادگي و 

 م نظا قانون ساختاريان در قالبيبيمه اجتماعي روستا. بيکاري است

. اري طراحي شده استجامع رفاه و تامين اجتماعي به صورت اختي

 اعتباري در ،٥٠٣٧٨٣ از محل رديف ١٣٨٥براي سهم دولت در سال 

يان و عشاير در  بيمه اجتماعي روستايبراييال  ميليارد ر١٦٠٠حدود 

.  تخصيص داده شدآن درصد ٧٥بيني شده بود که  قانون بودجه پيش

 درصد ٧٤ ميليارد ريال بود که ١٥١٦، ١٣٨٦اين ميزان در سال 

 .رد داشتعملک

از آنجا که سيستم طراحي شده براي فعاليت صندوق 

بيمه اجتماعي روستاييان و عشاير اختياري است، گسترش آن از 

ال تا پايان س. گيرد صورت ميهاي کارگزاري  طريق فعاليت

ها و  که اغلب از دهياري کارگزار تعيين شدند ٣٠٤١، ١٣٨٦

ه اينکه اغلب  با توجه ب.بودندهاي توليد روستايي  تعاوني

هاي فعال، معتمد و بانفوذ در   محلي از افراد و سازمانگران بيمه

 لازم است به دليل پيچيدگي ،شوند مناطق روستايي محسوب مي

کننده   مايه اجتماعي که تضمينبافت اجتماعي و فرهنگي از سر

 زيرا عدم توجه به حفظ  بهره جست؛،يي هر نوع برنامه استآکار

پذيري طرح و عدم دستيابي به اهداف  ن، آسيبياياعتماد روستا

 .هاي توسعه را به دنبال دارد برنامه

 هاي توسعه انساني و فقر  شاخص-٨-٩

  شاخص توسعه انساني کشور-١-٨-٩

 توسط برنامه عمران سازمان )١( توسعه انساني گزارش

 ١٩٩٠ به طور مرتب از سال ، سالانه(UNDP) )٢(ملل متحد

شاخص توسعه انساني به عنوان محور . ستتاکنون منتشر شده ا

هاي توسعه انساني، در واقع به عنوان يکي از  اصلي گزارش

يافتگي کشورها مورد استفاده قرار  هاي سنجش توسعه ملاک

اين شاخص از ميانگين ساده سه شاخص آموزش، اميد . گيرد مي

 . آيد به زندگي و توليد ناخالص داخلي سرانه به دست مي

 شاخص آموزش، دو معيار نرخ باسوادي در محاسبه

نام به صورت ترکيبي  و نرخ ناخالص ثبت) ٣/٢با ضريب (بزرگسالان 

در نظر ) ٣/١با ضريب (نام در مقاطع مختلف تحصيلي  از نرخ ثبت

 استفاده از دهنده نشانشاخص اميد به زندگي . شود گرفته مي

داشتي اي مناسب و شرايط و امکانات مطلوب به امکانات تغذيه

شاخص . دهد ها مي است که نهايتاً فرصت زندگي بيشتر را به انسان

توليد ناخالص داخلي سرانه واقعي نيز که با استفاده از شاخص 

  )٣(توليد ناخالص داخلي سرانه کشور براساس برابري قدرت خريد

گيري  معياري براي اندازه به عنوان ،گردد برحسب دلار محاسبه مي

مندي مادي افراد از کالاها و  ي و ميزان بهرهسطح رفاه اقتصاد

 .گيرد خدمات مورد استفاده قرار مي

___________________________________ 
١- Human Development Report 
٢- United Nations Development Plan 
٣- Purchasing Power Parity 
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 ٢٠٠٨ ,Human Development Report: ماخذ 

رتبه حاکي از ارتقاي شاخص توسعه انساني روند 

 پايين به سطح توسعه تقريباًسطح ايران طي سه دهه از يک 

 .باشد انساني متوسط مي

، ارزش ٢٠٠٨براساس گزارش توسعه انساني سال 

  بود که٧٧٧/٠ معادل ٢٠٠٦شاخص توسعه انساني ايران در سال 

 .دهد  درصد رشد نشان مي٠/١، معادل ٢٠٠٥در مقايسه با سال 

 کشور جهان در ١٧٧رتبه ايران براساس شاخص مزبور از بين 

 ١٧٩ در بين ٨٤ به ٢٠٠٦ بود که در سال ٩٤، ٢٠٠٥سال 

 با سيرالئون و ايسلندکشورهاي  ٢٠٠٦در سال . کشور رسيد

هاي   به ترتيب رتبه٣٢٩/٠ و ٩٦٨/٠هاي توسعه انساني  شاخص

 .اول و آخر شاخص توسعه انساني را دارا بودند

دهنده شاخص توسعه انساني  بررسي اجزاي تشکيل

حاکي است که شاخص توليد ناخالص داخلي سرانه تعديل يافته 

کشور طي يک روند صعودي از ) براساس برابري قدرت خريد(

  و٢٠٠٥هاي   در سال٧٧/٠ و ٧٣/٠ به ٢٠٠٤ در سال ٧٢/٠

، ٢٠٠٨براساس گزارش توسعه انساني سال .  افزايش يافت٢٠٠٦

توليد ناخالص داخلي سرانه ايران براساس برابري قدرت خريد 

 . دلار بود١٠٠٣١، معادل ٢٠٠٦برحسب دلار در سال 

 ٨٠/٠ شاخص آموزش کشور به رقم ،٢٠٠٦در سال 

.  است٢٠٠٥رسيد که حاکي از رشد محدود آن در مقايسه با سال 

آموزان جديد در مقاطع تحصيلي قبل از دانشگاه  ش تعداد دانشکاه

 در رشد محدود ،رغم رشد نسبت باسوادي و تعداد دانشجويان علي

 . موثر بوده است٢٠٠٦شاخص آموزش در سال 

 ٧٦/٠ به رقم ٢٠٠٦شاخص اميد به زندگي در سال 

هاي  اجراي طرح.  بود٢٠٠٥رسيد که در سطحي بالاتر از رقم سال 

 يشتي به ويژه در مناطق روستايي و محروم کشور در ارتقابهدا

 .شاخص مزبور موثر بوده است

  شاخص فقر انساني-٢-٨-٩

براي تعيين ميزان محروميت در فقر انساني در شاخص 

ه زندگي کمتر طول عمر، درصدي از جمعيت جامعه که داراي اميد ب

 براي تعيين ميزان محروميت از دانش و باشند و  سال مي٤٠از 

 سال و بالاخره براي ١٥ن بزرگسال بالاي سوادا آگاهي، درصد بي

سنجش ميزان محروميت از داشتن يک سطح زندگي قابل قبول از 

نظر امکانات اقتصادي، درصد افراد فاقد دسترسي به آب سالم، افراد 

 سال دچار ٥افراد کمتر از  فاقد دسترسي به خدمات بهداشتي و

ساني سال براساس گزارش توسعه ان. دشو  مي استفاده،وزني کم

 ٠/١٢  معادل٢٠٠٦خص فقر انساني ايران در سال  شارقم، ٢٠٠٨

در . بوده است که در مقايسه با سال قبل بهبود نسبي داشته است

، رتبه ايران در بين  مذکوررغم بهبود مقدار شاخص اين سال علي

بهتر . تنزل يافته است بود که در مقايسه با سال قبل ٥١ کشور ١٣٥

کشورها از نظر معيارهاي شاخص فقر انساني در شدن وضعيت ساير 

مورد هاي  در بين کشور.  رتبه جهاني ايران موثر بوده استتنزل

به ترتيب با داشتن  جمهوري چک و افغانستان، کشورهاي مقايسه

هاي اول و آخر را به   رتبه٢/٦٠ و ٧/١ معادلهاي فقر انساني  شاخص

 .خود اختصاص دادند

١٩٨٠-٢٠٠٦شاخص توسعه انساني در ايران طي دوره -١٦-٩جدول
 ٢٠٠٦ ٢٠٠٥  ٢٠٠٦ ٢٠٠٥ ٢٠٠٤ ٢٠٠٣ ٢٠٠٠ ١٩٩٥ ١٩٩٠ ١٩٨٥ ١٩٨٠  درصد تغيير  سال

 ٠/١ ١/٢ ٧٧٧/٠ ٧٧٠/٠ ٧٥٤/٠ ٧٤٦/٠ ٧٣٥/٠ ٧١١/٠ ٦٧١/٠ ٦١٨/٠ ٥٥٩/٠ شاخص

مقايسه شاخص توسعه انساني ايران با کشورهاي مختلف -١٧-٩جدول 
ميانگين در کشورهاي داراي 

   شاخص توسعه انساني

  پايين متوسط بالا

ميانگين شاخص توسعه 
 انساني در جهان

 
 ايران

٩٠١/٠  ٧٧٧/٠  ٧٤٧/٠  ٤٤٤/٠ ٦٩٠/٠ 
 ٢٠٠٨ ,UNDP, Human Development Report: ماخذ

هاي اخير روند اجزاي شاخص توسعه انساني در ايران طي سال -١٨-٩جدول 

 
شاخص توليد 
 ناخالص داخلي

شاخص 
 آموزش

 شاخص اميد 
 به زندگي

٧٦/٠ ٧٥/٠ ٧٢/٠ ٢٠٠٤ 
٧٥/٠ ٧٩/٠ ٧٣/٠ ٢٠٠٥ 
٧٦/٠ ٨٠/٠ ٧٧/٠ ٢٠٠٦ 
 ٢٠٠٨ ,UNDP, Human Development Report:ماخذ
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