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 ثبت شـده در منـاطق       دولتي هاي غير  بانك       
 جمهـوري اسـلامي      صـنعتي  – آزاد تجاري 

 ايران
 
 

 ......................... .............................نام كامل بانك                    
 ............  فعاليت بانك  محل جغرافيايي يحوزه       
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 بانك، نام، موضوع، مدت، تابعيت و مركز اصلي بانكتشكيل : بخش اول
 

 بانكنام و نوع  - 1مادة 
سـهامي   (.................................................... )مرزي  غيربرون/مرزي  برون( بانك عبارتست از    شركتنام  
 بـا مالكيـت اشـخاص    بانـك . شـود   ناميـده مـي  بانك كه در اين اساسنامه از اين پس،       )خاص /عام

 ايـران .ا. صـنعتي ج   –چگـونگي اداره منـاطق آزاد تجـاري         قـانون   ) 18(ماده  غيردولتي و به استناد     
 مجلـس شـوراي اسـلامي و جلـسات مـورخ            25/12/1377 و   7/6/1372 جلسات مـورخ     مصوب

نامـه اجرائـي عمليـات پـولي و            آئـين  ، مجمع تشخيص مصلحت نظام    30/4/1378 و   22/8/1375
 22623ت  /2368ي    ايران موضوع تصويب نامه شـماره     .ا. صنعتي ج  –بانكي در مناطق آزاد تجاري      

 هيات وزيران و دستورالعمل اجرائي عمليات پولي و بـانكي در منـاطق آزاد               27/2/1379ك مورخ   
 تاسـيس يافتـه      شوراي پول و اعتبـار     13/6/1379ان مصوب جلسه مورخ     اير.ا. صنعتي ج  –تجاري  
پولي و بانكي كـشور،      ، قانون نامه و دستورالعمل ياد شده      بايست در چارچوب قانون، آئين       مي و است

، ايـران .ا. ج هاي بانك مركزي     بدون ربا، مصوبات شوراي پول و اعتبار، بخشنامه        يقانون عمليات بانك  
 .ررات موضوعه فعاليت نمايداساسنامه و ساير مق

 

 بانكفعاليت قانون  موضوع - 2مادة 
بانك در اجراي تحقق اهداف خود با رعايت قـوانين و مقـررات جـاري و بـا اخـذ مجوزهـاي لازم                       

 :تواند به كليه عمليات مجاز به شرح ذيل مبادرت نمايد مي
  موضوعات اصلي-الف

انجام آن تاسيس گرديده يا بعد از آن        موضوع اصلي فعاليت، موضوعي است كه بانك براي         
 .العاده صاحبان سهام، به شكل موجود تغيير يافته است   فوقبر اساس تصويب مجمع عمومي

 يع موضوعات فر-ب
بخش فرعي فعاليت بانك، شامل موضوعاتي است كـه بانـك بـراي انجـام موضـوع اصـلي                   

عاليـت اصـلي بخـش كمتـري از         باشد يا آنكه در كنار ف       فعاليت خود نيازمند اجراي آنها مي     
 .گردد فعاليت بانك مصروف انجام آنها مي

 در منطقه مجاز به خريد و فروش كالا به حساب خود و به منظور تجارت                هاي مستقر   بانك :تبصره
جـام معـاملات غيـر منقـول توسـط           خريد و فروش كالا به منظور تجارت و همچنـين ان           .باشند  مين

معاملات غير منقول نيست در چارچوب قانون عمليات بانكي بـدون           هايي كه هدف آنها انجام       بانك
 . نمي باشدفوقمجاز بوده و مشمول محدوديت هاي مذكور در ) بهره(ربا 

 

 بانك مدت - 3مادة 
 . تأسيس به مدت نامحدود خواهدبودتاريخ  ازبانكفعاليت 
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 بانك تابعيت و مركز اصلي – 4مادة 
.  است ................................  صنعتي –منطقه آزاد تجاري    بانك  صلي  مركز ا .  ايراني است  بانكتابعيت  

 ديگر منوط به تصويب مجمـع عمـومي    صنعتي–منطقه آزاد تجاري  به هر بانكانتقال مركز اصلي  
باشد، ليكن تعيين و تغييـر نـشاني          ميو تاييد قبلي بانك مركزي      پيشنهاد سازمان منطقه     ،العاده  فوق

 بنـا بـه تـصويب هيئـت          بانك مركـزي و     با تاييد قبلي   و پيشنهاد سازمان منطقه   با   طقهمندر همان   
 ـ      مي بانكهيئت مديرة   . مديره صورت خواهد گرفت    همـان منطقـه يـا سـاير        ع در   تواند در هر موق

يا نماينـدگي دايـر    ه، شعبايران.ا. ج پس از اخذ مجوز از بانك مركزي       يا خارج از كشور    مناطق آزاد 
 .يديا منحل نما
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 )به حروف(

 سرمايه و سهام: بخش دوم
 

  ميزان سرمايه و تعداد سهام– 5مادة 
، ارز/ريـــــــــــال...........................................  مبلـــــــــــغ بانـــــــــــكســـــــــــرماية 

سـهم  .......................................... است كه به    ) ارز/ريال(............................................................................. 
 .شده است با نام تقسيم شده و تماماً پرداخت ارزي/هزار ريالي عادي يك

در صورتي كه سرمايه بانك بر اثر زيان از مبلـغ فـوق كمتـر شـود بانـك مكلـف اسـت          :1تبصره  
 بايد همـواره مقـررات      در هر صورت بانك   .  ماه سرمايه خود را تكميل نمايد      6حداكثر ظرف مدت    

 .كندنمايد رعايت  اي را كه بانك مركزي وضع مي كفايت سرمايه
 درصد سهام بانك دفعتاً واحده و يـا بـه تـدريح بـه اشـخاص ديگـر و              10انتقال بيش از    : 2تبصره  

همچنين تغيير در تركيب اعضاي هيات مديره، هيات عامل، مدير عامل و قائم مقام بانـك موكـول                  
 . تاييد قبلي بانك مركزي استبه موافقت و

 ـتب اشخاص حقوقي غيربانكي كه بخشي از سرمايه و يا سهام آنهـا متعلـق بـه دولـت و يـا          :3صره  ـ
تواننـد در بانـك سـهامدار         هاي دولتي بوده و يا تحت مديريت بخش دولتي قرار دارند نمي             شركت
 .باشند

توانـد در هـيچ     موسـسات اعتبـاري نمـي   ها اعم از دولتي و غيردولتي و هيچ يك از بانك :4صره  ـتب
 .زمان بيش از يك درصد سهام بانك را دارا باشد

 

  ورقة سهم– 6مادة 
 متحدالشكل، چـاپي و داراي شـمارة ترتيـب بـوده و     بانكاوراق سهام .  با نام است   بانككلية سهام   

در ورقـة  .  باشـد بانـك اين اوراق بايد ممهور به مهـر  .  برسدبانكبايد به امضاي دو نفر از مديران     
 :سهم نكات زير بايد ذكر شود

 ، واحد ثبتي منطقه و شمارة ثبت آن نزد بانكنام  •
 مبلغ سرماية ثبت شده، •
 مبلغ اسمي سهم به عدد و حروف، •
 تعداد سهامي كه هر ورقه نمايندة آن است، •
 .شماره اختصاصي اتباع خارجي دارنده سهم/نام و شمارة ملي •

 

  انتقال سهام– 7مادة 
 يا وكيل يا نمايندة قـانوني     انتقال دهنده .  به ثبت برسد   بانكقال سهام بايستي در دفتر ثبت سهام        انت

هويت كامل و نشاني انتقـال گيرنـده نيـز از نظـر             . او، بايد ثبت انتقال را در دفتر مزبور امضا نمايد         
امـضاي انتقـال    اجراي تعهدات ناشي از نقل و انتقال سهام بايد در دفتر ثبت سهام قيد شـده و بـه                    

، متضمن قبول مقررات   بانكهر بخش از سهام     يا تحصيل   تملك  . گيرنده يا وكيل يا نمايندة او برسد      
 .يمات مجامع عمومي سهامداران استاين اساسنامه و تصم

 

  غير قابل تقسيم بودن سهام– 8مادة 
ك شخص نماينـدگي     به ي  بانكمالكين مشاع سهام بايد در برابر       .  غير قابل تقسيم است    بانكسهام  
 .بدهند
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 تغييرات سرماية شركت: بخش سوم
  

  مقررات حاكم بر تغييرات سرمايه– 9مادة 
ارت، قانون بـازار    مفاد قانون تج   از جمله قوانين و مقررات مربوطه      با رعايت    بانكتغييرات سرماية   

 و رعايـت    رسدستورالعمل ثبت و عرضة عمومي اوراق بهادار، مصوب شوراي عالي بو          اوراق بهادار،   
 انجـام    شوراي پول و اعتبار و كسب مجوز قبلـي از بانـك مركـزي              ات مصوب  و ساير  حداقل سرمايه 

 .شود مي
 

 تصويب تغييرات سرمايه – 10مادة 
منحـصراً در صـلاحيت مجمـع عمـومي           اعم از كاهش يـا افـزايش       بانكسرماية   در   تغييرهرگونه  

هـاي     در مـورد بانـك      موضـوع تغييـر سـرمايه       براي بررسي  اين مجمع دعوت از   (. استالعاده    فوق
 قوانين و مقـررات   مبني بر رعايت    سازمان بورس و اوراق بهادار      موكول به اعلام تأييد      ،سهامي عام 

 ).باشد مي
پس از اخـذ مجـوز از       تواند به هيئت مديره اجازه دهد         العاده مي   مجمع عمومي فوق   :تبصره

ظـرف   ،)هاي سهامي عام     براي بانك  سازمان بورس و اوراق بهادار    و  (بانك مركزي   
 را تـا مبلـغ معينـي از         بانـك مدت معيني كه نبايد از دو سال تجاوز كند، سرماية           

 .است، افزايش دهد مشخص نموده مجمعاين طريقي كه 
 

 افزايش سرمايهشيوة  – 11مادة 
دور سهام  العاده و با رعايت مقررات مربوطه از طريق ص          با تصويب مجمع عمومي فوق     بانكسرماية  

 :پذير است زير امكانطرق تأدية مبلغ اسمي سهام جديد به يكي از . باشد جديد قابل افزايش مي
 پرداخت نقدي مبلغ اسمي سهام، •

  به سهام جديد،بانكتبديل مطالبات نقدي حال شدة اشخاص از  •

 انتقال سود تقسيم نشده، اندوخته يا عوايد حاصل از اضافه ارزش سـهام جديـد بـه سـرماية                   •
 ،بانك

  به سهامبانكتبديل اوراق مشاركت  •

 .انتقال اندوختة قانوني به سرمايه ممنوع است :تبصره
 

  تأدية مبلغ سهم جديد از محل مطالبات– 12مادة 
 در مجمـع عمـومي      ،در صورت تـصويب افـزايش سـرمايه از محـل مطالبـات نقـدي سـهامداران                

آنان  هر يك از     اران موكول به اعلام موافقت     توسط سهامد   تأدية مبلغ اسمي سهام جديد     العاده،  فوق
 .باشد مي
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ايـن  سـرمايه از    افـزايش   با تصويب يا اجراي     مطالبات نقدي سهامداران بابت سود       :تبصره
 .شود حال شده تلقي گرديده و در صورت مطالبة سهامداران پرداخت ميمحل، 

 

  حق تقدم در خريد سهام جديد– 13مادة 
 در خريد سهام جديد بـه نـسبت سـهامي           بانكايه، صاحبان سهام    در صورت تصويب افزايش سرم    

مهلت اعمال حق تقدم، بنا بـه       . اين حق قابل نقل و انتقال است      . باشند، حق تقدم دارند     كه مالك مي  
گـردد،    نويـسي تعيـين مـي       اين مهلت از روزي كه براي پذيره      . شود   مي تعيينپيشنهاد هيئت مديره    

 .خواهد بود روز ن60شده و كمتر از شروع 
 

 هاي حق تقدم نامه  اعلام افزايش سرمايه و ارسال گواهي – 14مادة 
به آخرين آدرس اعـلام     نويسي    قبل از شروع پذيره   نامة حق تقدم بايد توسط پست سفارشي         گواهي

نويسي سهام    اعلامية پذيره .  ارسال شود  گذاري مركزي،    و يا شركت سپرده    بانك در   شدة سهامداران 
آن نيـز بـه     ، از طريق سايت اينترنتـي رسـمي         بانكنتشار  من درج در روزنامة كثيرالا    جديد بايد ض  

 .اطلاع سهامداران برسد
 

  صرف سهام– 15مادة 
تواند به پيشنهاد و گزارش هيئت مديره مقرر نمايد كه بـراي افـزايش                العاده مي   مجمع عمومي فوق  

وش برسد، مشروط بر اينكه نحـوة        فر سرمايه، سهام جديدي به مبلغي مازاد بر مبلغ اسمي سهم به          
 .  اضافه ارزش سهام فروخته شده در همان مجمع تعيين گرددتخصيص

 

  كاهش سرمايه– 16مادة 
، مجمـع عمـومي     بانـك علاوه بر كاهش اجباري سرمايه به علت از بين رفـتن قـسمتي از سـرماية                 

طور اختياري نيز     به بانكرماية  مديره، درمورد كاهش س    تواند به پيشنهاد هيئت       مي بانكالعادة   فوق
اي  اتخاذ تصميم كند، مشروط برآنكه بر اثر كاهش سرمايه به تساوي حقوق صـاحبان سـهام لطمـه                 

اسمي سهام به نسبت متساوي و رد مبلغ        بهاي  سرمايه از طريق كاهش     اختياري  كاهش  . وارد نشود 
 .شود انجام ميكاهش يافته هر سهم به صاحبان آن 

 

 شار اوراق مشاركت انت– 17مادة 
 نـسبت    صاحبان سهام و اخذ مجوز از بانك مركـزي          عادي  تواند با تصويب مجمع عمومي       مي بانك

تواند بـه هيـات مـديره اجـازه دهـد       مجمع عمومي عادي مي. به انتشار اوراق مشاركت اقدام نمايد   
 ـ              2ظرف مدت معيني كه نبايد از        سبت بـه    سال تجاوز كند پس از اخذ مجـوز از بانـك مركـزي ن

 .انتشار اوراق مشاركت تا مبلغ معيني كه مجمع مشخص نموده است، مبادرت نمايد
انتشار اوراق مشاركت قابل تبديل و يا تعويض با سهام با تـصويب مجمـع عمـومي                  :تبصره

 .پذيرد العاده صورت مي فوق
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 مجامع عمومي: بخش چهارم
  

  مجامع عمومي و اختيارات وظايف– 18مادة 
، همان وظـايف و اختيـارات منـدرج در          بانكالعادة    تيارات مجامع عمومي عادي و فوق     وظايف و اخ  

 .هاي سهامي است العادة شركت قانون تجارت براي مجامع عمومي عادي و فوق
 :شوند  با رعايت مفاد قانون تجارت، به صورت زير تشكيل ميبانكمجامع عمومي 

، حداكثر ظرف مدت چهار ماه      بار  يك هر سال     حداقل اين مجمع بايد  : مجمع عمومي عادي   .1
 :شود راي رسيدگي به موارد زير تشكيل از تاريخ پايان سال مالي، ب

 ، استماع گزارش مديران در خصوص عملكرد سال مالي قبل •

 ، استماع گزارش بازرس يا بازرسان •

 ،هاي مالي سال مالي قبل  بررسي و تصويب صورت •

 ، تصويب ميزان سود تقسيمي •

 ،هيئت مديرهو حق حضور اعضاي  پاداش  تصويب ميزان •

 الزحمة آنها، و حق بانكالبدل  اصلي و علي تعيين بازرس يا بازرسان  •

 ،بانكهاي  هاي كثيرالانتشار جهت درج آگهي روزنامه/  تعيين روزنامه •

 ، انتخاب مديران •

 ،اوراق بهادار غيرقابل تبديل يا تعويض با سهامانتشار  •

نون تجـارت در صـلاحيت مجمـع عمـومي عـادي            ساير مواردي كه بـه موجـب قـا         •
 .باشد مي

 :شود موارد زير تشكيل ميدر هر زمان جهت بررسي اين مجمع : العاده فوقعمومي مجمع  .2

 ،تغيير در مفاد اساسنامه  •

 ،)افزايش يا كاهش( تغيير در ميزان سرمايه  •

  قابل تبديل و يا تعويض با سهام،بهادار انتشار اوراق  •

 و قانون پـولي و بـانكي         از موعد با رعايت مقررات قانون تجارت        پيش بانك انحلال   •
 كشور

تفويض تصويب ميزان پاداش و حـق حـضور اعـضاي هيئـت مـديره و تعيـين              : تبصره
 .باشد  مجاز نميبانكبازرس يا بازرسان، به مديران 

 

 گيري  شرايط حضور در مجامع و مشاركت در رأي– 19مادة 
 ، شخصاً، يا وكيل يا قائم مقام قانوني اشخاص حقيقي         دنتوان   مي سهامدركلية مجامع عمومي، صاحبان     

نظر از تعداد سهام خود به شرط ارائه مدرك وكالـت            و نماينده يا نمايندگان شخص حقوقي، صرف      
 .داشت سهم فقط يك رأي خواهد هرهر سهامدار، براي . هم رسانند يا نمايندگي حضور به



 7

اصل ورقه سهم يا گواهي ، سهامدار جديد با ارائة درصورت نقل و انتقال سهام :تبصره
 .حضور در جلسة مجمع را خواهد داشتحق موقت نقل و انتقال سهم 

 

  آگهي دعوت به مجامع عمومي– 20مادة 
هـاي مربـوط     براي تشكيل مجامع عمومي، ازطريق درج آگهي در روزنامة كثيرالانتشاري كه آگهي           

، از صـاحبان    بانكنين درج آگهي در سايت اينترنتي رسمي        گردد و همچ    در آن منتشر مي    بانكبه  
شكيل مجمع، درآگهـي ذكـر      دستورجلسه، تاريخ، ساعت و محل ت     . سهام دعوت به عمل خواهدآمد    

 .خواهد شد
 

  دستور جلسه– 21مادة 
تمامي موارد دستور جلـسه     . نمايد كنندة آن معين مي    دستور جلسة هر مجمع عمومي را مقام دعوت       

موارد مهـم از قبيـل انتخـاب اعـضاي هيئـت مـديره،          . راحت درآگهي دعوت ذكر گردد    بايد به ص  
سـاير  "ها و تغيير موضـوع فعاليـت، قابـل طـرح در بخـش                 انتخاب بازرس، تقسيم سود و اندوخته     

، قابل  استبيني نشده     در دستور جلسه پيش     به استثناي موارد فوق     كه موضوعاتي. باشد   نمي "موارد
 نخواهد بود، مگر اينكه كلية صاحبان سهام درمجمع عمومي حاضـر بـوده و               طرح در مجمع عمومي   

 .ن مطلب در دستور جلسه رأي دهندبه قرارگرفتن آ
 

  هيئت رييسة مجمع– 22مادة 
. شـود   اي مركب از يك رييس، يك منشي و دو نـاظر اداره مـي               مجامع عمومي توسط هيئت رييسه    

يره و در غياب آنها با يكي از مديراني است كـه بـه              مد رييس هيئت  رياست مجمع با رييس يا نايب     
در مواقعي كه انتخاب يا عزل بعضي از مـديران          . مديره انتخاب شده باشد    اين منظوراز طرف هيئت   

يا كلية آنها در دستور جلسة مجمع باشد، رييس مجمـع از بـين سـهامداران حاضـر در جلـسه بـا                       
داران حاضر نيز به عنوان ناظر مجمـع و يـك نفـر    دو نفر از سهام   . اكثريت نسبي انتخاب خواهدشد   

 .شوند منشي از بين صاحبان سهام يا غير آنها از طرف مجمع انتخاب مي
 

  طريقة اخذ رأي– 23مادة 
اخذ رأي به صورت شفاهي، مثلاً با بلند كردن دست يا قيـام بـه عنـوان اعـلام موافقـت صـورت                       

 به دليل تركيـب سـهامداران حاضـر در          بانك  در صورتي كه به تشخيص بازرس قانوني       .پذيرد  مي
 به صورت كتبي بـه عمـل خواهـد          پذير نباشد، اخذ رأي     گيري به صورت شفاهي امكان      مجمع، رأي 

 .آمد
، الزاماً به صورت كتبي      و بازرس  اخذ رأي در خصوص انتخاب اعضاي هيئت مديره        :تبصره

 .خواهد بود
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 ي عادي حد نصاب ضروري براي رسميت مجمع عموم-24مادة 
 لايحه اصلاحي   87با رعايت مفاد ماده      درصد سهام ....... (در مجمع عمومي عادي حضور دارندگان       

اگـر در اولـين دعـوت       . كه حق رأي دارند ضروري اسـت      درصد سهامي    )قانون تجارت قسمتي از   
حدنصاب مذكور حاصل نشود، مجمع براي بار دوم دعوت خواهـد شـد و بـا حـضور هـر عـده از                       

مشروط بر اينكـه در  . گيري خواهد كرد هامي كه حق رأي دارند رسميت داشته و تصميمصاحبان س 
 .وم نتيجه دعوت اول قيد شده باشددعوت جلسه د

 

  اكثريت ضروري آراء مجامع عمومي عادي-25مادة 
عـلاوة يـك آراء حاضـر در جلـسة         در مجمع عمومي عادي، تصميمات همواره با اكثريت نصف بـه          

در . اهد بود، مگر در مورد انتخاب مديران و بازرسان كه اكثريت نسبي كافي است             رسمي، معتبر خو  
دهنده در عدد مديراني كـه بايـد انتخـاب شـوند ضـرب               مورد انتخاب مديران تعداد آراء هر رأي      

تواند آراء   دهنده مي  رأي. دهنده برابر با حاصل ضرب مذكور خواهد بود        شود و حق رأي هر رأي      مي
 .د نفر كه مايل باشد تقسيم كندنفر بدهد يا آنرا بين چنخود را به يك 

 
 العاده و اخذ رأي  حد نصاب ضروري براي رسميت مجمع عمومي فوق-26مادة 

 84درصد سهام بـا رعايـت مفـاد مـاده           (......... العاده بايد دارندگان بيش از       در مجمع عمومي فوق   
اگـر در   . كه حق رأي دارند حاضـر باشـند       سهامي  درصد  )  قانون تجارت  لايحه اصلاحي قسمتي از     

شـود و ايـن بـار بـا          اولين دعوت حد نصاب مذكور حاصل نشود، مجمع براي بار دوم دعـوت مـي              
قانون  لايحه اصلاحي قسمتي از      84 درصد سهام با رعايت مفاد ماده        (..... حضور دارندگان بيش از     

 تصميم خواهد نمـود مـشروط بـه         سهامي كه حق رأي دارند رسميت يافته و اتخاذ        درصد  ) تجارت
العاده همواره با    تصميمات مجمع عمومي فوق   . اينكه در دعوت دوم نتيجه دعوت اول قيد شده باشد         

 . معتبر خواهد بود،در جلسة رسمياكثريت دوسوم آراء حاضر 
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 مديره هيئت: پنجم بخش
 

  تعداد اعضاي هيئت مديره-27مادة 
عضو اصلي اداره )  نفرنهحداقل پنج نفر و حداكثر ..... ( مركب از اي  بوسيلة هيئت مديرهبانك
شوند و همة آنها قابل  شود كه بوسيلة مجمع عمومي عادي از بين صاحبان سهام انتخاب مي مي

 .باشند عزل و انتخاب مجدد مي
.......... تواند علاوه بر اعضاي اصلي نسبت به انتخاب   مجمع عمومي عادي مي:1تبصرة 

 .مديره براساس اولويت اقدام نمايدهيات البدل  عليبا اعضاي  عضو
 مديره يا نمايندة وي بايد غيرموظف و داراي هياتحداقل يكي از اعضاي  :2تبصرة 

هاي مديريت با  حسابداري، مديريت مالي، اقتصاد ساير رشته(تحصيلات مالي 
  . و تجربه مرتبط باشد)ي اقتصادياگرايش مالي 

 التزام نامزدهاي عضويت در هيات مديره، مدير حيت تخصصي، فردي وصلا :3تبصره 
بايد قبلاً توسط  عامل و قائم مقام وي به نظام مقدس جمهوري اسلامي ايران مي

 .بانك مركزي جمهوري اسلامي ايران مورد تاييد قرار گيرد
در هيات مديره شوند كه تاييد كتبي  عضويت توانند داوطلب سهامداراني مي 

حداقل ميزان سهامي كه داوطلب عضويت در هيات (........ ندگان حداقل دار
درصد ) مديره بايد تاييديه آنها جهت عضويت در هيات مديره را دارا باشد

سهامداران بانك را به همراه اعلام داوطلبي خود، قبل از تاريخ تشكيل مجمع 
به ترتيب فوق بانك نام و مشخصات افرادي كه . عمومي به بانك ارسال دارند

اند را حداقل يك ماه قبل از برگزاري مجمع عمومي، جهت  اعلام داوطلبي نموده
 .نمايد تاييد صلاحيت به بانك مركزي جمهوري اسلامي ايران اعلام مي

 دارا بودن حداقل مدرك كارشناسي براي مدير عامل و قائم مقام مدير عامل و :4تبصره 
 نفر از اعضاي هيات مديره در صورت يك. اعضاي هيات مديره الزامي است

تواند از اين شرط معاف باشد همچنين دارا بودن  دارا بودن ساير شرايط مي
ت شعبه درجه يك يا رياس(،  سال سابقه در امور مديريت بانكي5بيش از 

 براي مدير عامل و قائم مقام وي و اكثريت اعضاي )ستاديمشاغل همطراز 
 .هيات مديره الزامي است

محكومين به سرقت، ارتشاء، اختلاس، خيانت در امانت، كلاهبرداري، جعل و  :5ره تبص
صدور چك بي محل، ورشكستگي به تقصير يا تقلب، اعم از اينكه حكم از  تزوير،

دادگاههاي داخلي يا خارج از كشور صادر شده يا محكوم مجرم اصلي يا شريك 



 10

 111 ماده  وون پولي و بانكي قان35يا معاون جرم بوده و مشمول بند الف ماده 
 . باشند قانون تجارت باشند، از تصدي اداره امور بانك به هر عنوان ممنوع مي

تواند در بانك  هيچ يك از اعضاء هيات مديره، مدير عامل و قائم مقام وي نمي :6تبصره 
ديگر يا موسسات اعتباري سهم يا سمتي داشته باشد مگر با اجازه بانك مركزي 

 .اسلامي ايرانجمهوري 
تواند در هر زمان نسبت به رد صلاحيت اعضاي اصلي و  بانك مركزي مي :7تبصره 

 .البدل هيات مديره، مدير عامل يا قائم مقام مدير عامل بانك اقدام نمايد علي
 مدير  اخذ وكالت نامه از سهامداران بانك توسط هر يك از اعضاي هيات مديره، :8تبصره 

دير عامل براي شركت در مجامع عمومي بانك ممنوع عامل و قائم مقام م
 .است

 

  تكميل اعضاي هيئت مديره-28مادة 
كه بنا به هر دليل عدة اعضاي هيئـت مـديره كمتـر از حدنـصاب مقـرر شـود و عـضو                        در صورتي 

 يك ماه باشد، هيئت مديره موظف است حداكثر ظرف مدت           البدل تعيين نشده يا وجود نداشته       علي
 .مديره دعوت نمايند  را جهت تكميل اعضاء هيئت بانكمجمع عمومي عادي 

شـخص  . توان از ميان اشخاص حقوقي انتخاب كرد        اعضاي هيات مديره بانك را مي      :تبصره
بايد يك شخص حقيقي را     باشد  حقوقي كه به عنوان عضو هيات مديره انتخاب شده          

 ايـن   27 ايـت مفـاد مـاده     به نمايندگي خود جهت انجـام وظـايف مـديريت بـا رع            
كه اشخاص حقوقي عضو هيئـت مـديره نماينـده           در صورتي  . معرفي نمايد  اساسنامه

حقيقي خود را حداكثر پانزده روز پس از انتخاب در مجمع معرفي ننمايند يا به هـر                 
دليلي اين پست به مدت يك ماه بلاتصدي بماند، در حكم استعفاي شخص حقـوقي               

 .باشد مياز عضويت در هيئت مديره 
 

  استعفاي اعضاي هيئت مديره -29مادة 
 روز قبـل    30كه هر عضو هيئت مديره بخواهد از سمت خود استعفاء دهد، بايد حـداقل                در صورتي 

 .اطلاع دهدو بازرس موضوع را به هيئت مديره 
 

  در جلسات هيئت مديرهت غيب-30مادة 
 شش از چهـار جلـسه متـوالي يـا ش ـ           بي  يا نمايندة وي   عدم حضور هر يك از اعضاي هيئت مديره       

خود موجب سلب عضويت وي در       جلسه متناوب در طول يك سال شمسي بدون عذر موجه، خودبه          
 . بودن غيبت برعهدة هيئت مديره است تشخيص موجه. شود هيئت مديره مي
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  مدت مأموريت مديران-31مادة 
يفات راجع به ثبت و آگهي تا وقتي كه تشرمأموريت آنها . مدت مأموريت مديران دو سال است

تجديد انتخاب اعضاء هيئت . كند انتخاب مديران بعدي انجام گيرد خود به خود ادامه پيدا مي
با تاييد هاي بعد   براي دوره، مدير عامل و قائم مقام مدير عامل بانكالبدل مديره و اعضاء علي
 .بلامانع استقبلي بانك مركزي 

 

  سهام وثيقه-32مادة 
 }) سهم1000حداقل ( مديران تعداد سهام وثيقه{......................... ديران بايد حداقل هريك از م

 را درتمام مدت مأموريت خود دارا باشد و آن را به عنوان وثيقه به صندوق بانكسهم از سهام 
 اين سهام براي تضمين خساراتي است كه ممكن است از تقصيرات مديران منفرداً يا.  بسپاردبانك

سهام مذكور با نام بوده و قابل انتقال نيست و مادام كه مديري مفاصا .  وارد شودبانكمشتركاً بر 
 به بانك دريافت نداشته است، سهام مذكور در صندوق بانكحساب دوره تصدي خود را در 

مومي وثيقه بودن اين سهام مانع استفاده از حق رأي آنها در مجامع ع. عنوان وثيقه باقي خواهد ماند
 .خت سود به صاحبانشان نخواهد بودو پردا

 

 مديره  رييس، نايب رييس و منشي هيئت-33مادة 
مديره در اولين جلسه خود، كه حداكثر ظرف يك هفته بعد از جلسه مجمع عمومي  هيئت

مديره را انتخاب كرده است تشكيل خواهد شد، از بين  كه هيئت) العاده عادي به طور فوق/عادي(
مديره تعيين  ، يك رييس و يك نايب رييس كه بايد شخص حقيقي باشند براي هيئتدخو ياعضا
مديره  مدت رياست رييس و نيابت نايب رييس بيش از مدت عضويت آنها در هيئت. نمايد مي

درصورت غيبت رييس و . باشند رييس و نايب رييس قابل عزل و انتخاب مجدد مي. نخواهد بود
نمايند تا وظايف  يره يك نفر از اعضاي حاضر در جلسه را تعيين ميمد نايب رييس، اعضاي هيئت

 يك نفر را به عنوان منشي براي  از خود، يا خارجمديره از بين خود هيئت. رييس را انجام دهد
 .نمايد مدت يكسال انتخاب مي

 

 مديره  تشكيل جلسات هيئت-34مادة 
مديره در مواقع  هيئت. شود يين ميترتيب برگزاري جلسات هيئت مديره توسط هيئت مديره تع

رييس و يا دو نفر از  ماه تجاوز نكند و به دعوت كتبي رييس يا نايب مقتضي كه فاصلة آنها از يك
. مديره و همچنين در موارد ضروري به دعوت مديرعامل تشكيل جلسه خواهد داد اعضاء هيئت

چنانچه .  متعارفي رعايت خواهد شدمديره فاصلة نامه و تشكيل جلسة هيئت بين تاريخ ارسال دعوت
جلسه قيد شود،  مديره، تاريخ تشكيل جلسه بعد تعيين و در صورت در هريك از جلسات هيئت

. اند ضرورت نخواهد داشت نامه براي مديراني كه در همان جلسه حضور داشته ارسال دعوت
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نامه تعيين شده   يا در هر محل ديگري كه در دعوتبانكمديره در مركز اصلي  جلسات هيئت
 .باشد تشكيل خواهد شد

 

 هيئت مديره ة حد نصاب و اكثريت لازم براي رسميت جلس-35مادة 
مديره در آن  مديره در صورتي رسميت دارد كه بيش از نصف اعضاي هيئت جلسات هيئت

 . معتبر خواهد بوداعضاءاكثريت موافقت مديره با  تصميمات هيئت. جلسات حضور داشته باشند
 

 مديره جلسات هيئت  صورت-36 ةماد
اي تنظيم شود كه به امضاي كلية مديران  جلسه مديره، بايد صورت براي هريك از جلسات هيئت

اي از مذاكرات و همچنين تصميمات  نام مديران حاضر و غايب و خلاصه. حاضر در جلسه برسد
 مديران كه با تمام يا نظر هريك از. گردد جلسه ذكر مي متخذه در جلسه با قيد تاريخ در صورت

 .جلسه قيد شود جلسه مخالف باشد بايد در زير صورت بعضي از تصميمات مندرج در صورت
 

 مديره  اختيارات هيئت-37مادة 
 بانك و هر نوع عمليات و معاملات مربوط به موضوع بانكنام  مديره براي هرگونه اقدامي به هيئت

 است، از  اختيارلاحيت مجامع عمومي نباشد، دارايكه انجام و اتخاذ تصميم دربارة آنها در ص
 :قبيل
 در برابر صاحبان سهام، كلية ادارات دولتي و غير دولتي، مؤسسات عمومي، بانكنمايندگي  -

 مراجع قضايي و ساير اشخاص حقيقي و حقوقي،
  به پيشنهاد مديرعامل،بانكهاي داخلي  تصويب آيين نامه -

منطقه و يا ساير ها يا شعب در هر   نمايندگيطيليتع و افتتاحاتخاذ تصميم در خصوص  -
 ، با اخذ مجوز از بانك مركزي با رعايت ضوابط مربوطه وايرانمناطق آزاد يا خارج از 

 ميزان حقوق و دستمزد،و تصويب ساختار سازماني، شرايط استخدام  -

 ،بانكبيني و تصويب بودجة سالانة  پيش -

 اعتباري مجازها و مؤسسات   نزد بانكبانكنام  افتتاح هر نوع حساب و استفاده ازآن به -
 ديگر،

 ،بانكدريافت مطالبات و پرداخت ديون  -

 صدور، ظهرنويسي، قبولي، پرداخت و واخواست اوراق تجارتي، -

انعقاد هر نوع قرارداد، تغيير، تبديل، فسخ و يا اقالة آن در مورد اموال منقول و غيرمنقول  -
 اين 2نجام كلية عمليات و معاملات مذكور در مادة  باشد و ابانككه مرتبط با موضوع 

 اساسنامه و اتخاذ تصميم در مورد كلية ايقاعات،
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اتخاذ تصميم در مورد امور مرتبط با ثبت و معاملة كلية حقوق غيرمادي يا معنوي از جمله  -
 ه،سرقفلي و كلية امتيازات متصور ،حق چاپعلائم تجاري و صنعتي، يا اختراع، نام حق هرگونه 

 .و استرداد آنهايا اوراق بهادار  بانك وجوه ، مدرك،گذاردن هر نوع سند  به امانت -

  اعم از منقول و غيرمنقول و فك رهن و لو كراراً،بانكگذاردن اموال  رهن -

اقامة هرگونه دعواي حقوقي و كيفري و دفاع از هر دعواي حقوقي و كيفري اقامه شـده، در                   -
اختـصاصي يـا عمـومي و ديـوان         قضايي يا غيرقضايي     مراجع   ها، دادسراها،  هريك از دادگاه  

 چـه   بانكمقابل هر دعواي اقامه شده عليه         در بانك؛ دفاع از    بانكعدالت اداري، از طرف     
اختصاصي يا عمومي و ديوان     قضايي يا غيرقضايي    كيفري و چه حقوقي در هريك از مراجع         

ي و استيفاي كلية اختيـارات مـورد        عدالت اداري؛ با حق حضور و مراجعه به مقامات انتظام         
نياز در دادرسي از آغاز تا اتمام، از جمله حضور در جلسات، اعتراض بـه رأي، درخواسـت          
تجديدنظر، فرجـام، واخـواهي و اعـادة دادرسـي، مـصالحه و سـازش، اسـترداد اسـناد يـا                     

د، دادخواست يا دعوا، ادعاي جعل يا انكار و ترديد نسبت به سـند طـرف و اسـترداد سـن                   
تعيين جاعل، حق امضاي قراردادهاي حاوي شرط داوري يا توافقنامه داوري و ارجاع دعـوا               

؛ اجراي حكم نهـايي و      )با حق صلح يا بدون آن     ( به داوري و تعيين و گزينش داور منتخب         
بـه و وجـوه        قطعي داور، درخواست صدور برگ اجرايي و تعقيب عمليات آن واخذ محكـوم            

 تعيين مصدق و كارشناس، انتخاب و عزل وكيـل و نماينـده بـا حـق                 ايداعي و تعقيب آنها،   
توكيل مكرر، اقرار در ماهيت دعوا، جلب ثالث و دفاع از دعواي ثالـث، دعـواي متقابـل و                   
دفاع در مقابل آنها، ورود شخص ثالث و دفاع از دعواي ورود ثالث، قبـول يـا رد سـوگند،                    

 مشابه ديگر، ائم و امورتأمين خواسته، تأمين ضرر و زيان ناشي از جر
قانوني  و گزارش فعاليت هيئت مديره و ارائة آن به بازرس هاي مالي سالانه تنظيم صورت -

 ، مستقلو حسابرس

 ماهه 6هاي مالي  اي در مقاطع سه ماهه و ارائة صورت ميان دورههاي مالي  تنظيم صورت -
 ، قانونيبازرس  ومستقلبه حسابرس 

 العاده و تعيين دستور جلسة آنها، قدعوت مجامع عمومي عادي و فو -

  اندوختة قانوني،بجزپيشنهاد هر نوع اندوخته  -

 پيشنهاد تقسيم سود بين صاحبان سهام، -

 العاده، پيشنهاد اصلاح اساسنامه به مجمع عمومي فوق -
 

 مديره هيئت پاداش اعضاي -38مادة 
 عنوان پاداش با هرسال طبق تصميم مجمع عمومي، ممكن است نسبت معيني از سود خالص به

اين نسبت به . مديره گذارده شود رعايت قانون اصلاح قسمتي از قانون تجارت در اختيار هيئت
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شود تجاوز   پرداخت ميبانكسهام هيچ وجه نبايد از پنج درصد سودي كه همان سال به صاحبان 
 .كند

 

 بانك معاملات مديران با -39مادة 
مديره  هايي كه اعضاي هيئت همچنين مؤسسات و شركت و بانكمديره و مديرعامل  اعضاي هيئت
توانند بدون تصويب  مديره يا مديرعامل آنها باشند، نمي  شريك يا عضو هيئتبانكيا مديرعامل 

طور مستقيم يا غيرمستقيم طرف  شود به  ميبانك يا به حساب بانكمديره در معاملاتي كه با  هيئت
 .گونه معاملات در قانون تجارت مقرر شده است ناحكام اي. معامله واقع و يا سهيم شوند

 

  اعطاي وام يا اعتبار به مديران-40مادة 
اعطاي وام يا اعتبار به اعضاء هيات مديره، مدير عامل و ساير اشخاص مرتبط با بانك در 

 .پذير است چارچوب ضوابط و مقررات بانك مركزي امكان
 

 بانك رقابت مديران با -41مادة 
 بانك كه متضمن رقابت با عمليات بانكتوانند معاملاتي نظير معاملات  يرعامل نميمديران و مد
هر مديري كه از مقررات اين ماده تخلف كند و تخلف او موجب ضرر و زيان . دهند باشد انجام

ت از ورود خسارت يا منظور از ضرر در اين ماده اعم اس.  گردد، مسئول جبران آن خواهد بودبانك
 .تفويت منفعت

 

  مدير عامل-42مادة 
با رعايت از هيات مديره  از بين اعضاء خود يا خارج  رامديره بايد يك نفر شخص حقيقي هيات 
 و حدود اختيارات، مدت تصدي،  انتخاب نمايدبانكعنوان مديرعامل به  اين اساسنامه 27ماده 

قسمتي از اختيارات تواند  مديره مي هيات . حقوق و ساير شرايط استخدامي او را تعيين كند
 درحدود اختياراتي كه به او بانكمديرعامل .  را به مديرعامل تفويض نمايد37مشروحه در مادة 

در صورتي كه مديرعامل .  حق امضاء داردبانك محسوب و از طرف بانكتفويض شده، نمايندة 
ه بيشتر نخواهد مدير هيات عامل او از مدت عضويت او در   مديره باشد، دورة مديريت هيات عضو 
 . باشدبانكمديرة  هيات تواند در عين حال رييس   نميبانكمديرعامل . بود

اي از   مــديرعامل، بايــد بــا ارســال نــسخه  نــام، مشخــصات و حــدود اختيــارات:1 تبــصره
 در روزنامـة  ،ز ثبـت  اعلام و پـس ا مرجع ثبت منطقهمديره به   هيات  صورتجلسة  

 .رسمي آگهي شود
تواند يك نفر شخص حقيقي را به عنوان قائم مقام خود با رعايـت                مل مي  مدير عا  :2تبصره  

 . اين اساسنامه انتخاب نمايد27ماده 
 

 عامل  بلاتصدي بودن سمت مديريت– 43مادة 
 بلاتصدي  بانكدليل استعفا، بركناري، فوت يا هر دليل ديگري، سمت مدير عاملي              كه به  در صورتي 

ر يك ماه با رعايت مواد اساسنامه شخص ديگـري را بـه ايـن               شود، هيئت مديره بايد ظرف حداكث     
كه انتخاب مديرعامل بيش از يك هفته طول بكشد، هيئت مديره بايد تا              در صورتي . سمت برگزيند 
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انتخاب مديرعامل مطابق اين ماده، يك نفر را بـه عنـوان نماينـده بـا دارا بـودن كليـة وظـايف و                        
 .د اختيارات انتخاب نمايدا تصريح حدوبهاي مدير عامل  مسئوليت

 

  صاحبان امضاي مجاز-44مادة 
مديره تعيين كند، امضاء  ، توسط اشخاصي كه هيئتبانككلية اوراق، قراردادها و اسناد تعهدآور 

جهت درج در روزنامة رسمي  به مرجع ثبت منطقه  جلسه اسامي اين اشخاص طي صورت. شود مي
 .دشو اعلام مي
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 بازرس: بخش ششم
 

  انتخاب بازرس-45 مادة
، يك بازرس    بانك مركزي  مجمع عمومي عادي در هر سال بايد از بين مؤسسات حسابرسي معتمد           

 ـ       البدل را براي انجام وظـايف و مـسئوليت          اصلي و علي   وانين و مقـررات مـرتبط و       هـاي مقـرر در ق
داشته باشد  كه بانك در نظر       در صورتي  .سال تعيين نمايد   مدت يك  ، براي بانكهمچنين اساسنامة   

 اعلام شده از طرف بانك مركزي را انتخـاب نمايـد             معتمد  خارج از فهرست حسابرسان    يحسابرس
 بانـك . بايد حسابرس مورد نظر خود را با ذكر نام و مشخصات وي به بانك مركزي پيشنهاد نمايد                

ييد يـا   ، نظر خود را مبني بر تا      بانكماه از تاريخ دريافت پيشنهاد        حداكثر ظرف مدت يك    مركزي
 .نمايد عدم تاييد حسابرس پيشنهادي اعلام مي

 

  وظايف بازرس-46مادة 
 :هاي زير را برعهده دارد  وظايف و مسئوليتهاي قانوني،    علاوه بر مسئوليت قانونيبازرس

 و  هاي مالي بر اساس استانداردهاي حسابداري و حـسابرسي ملـي            اظهارنظر در خصوص صورت   ) 1
 ،بانك مركزيهاي اجرايي مصوب  لعملها و دستورا نامه آئين

 ارائة گزارش به مجمع عمومي راجع به رعايت يا عدم رعايت قوانين و مقررات توسط مديران،) 2
 ارائه يك نسخه از گزارش بازرسي به بانك مركزي) 3

 

 الزحمة بازرس  حق-47مادة 
 كاركنـان و افـراد      بـازرس، مـديران،   گردد    ميالزحمة بازرس توسط مجمع عمومي عادي تعيين          حق

تحت تكفل آنها حق ندارند وجه، دارايي و امتيازات ديگري غير از آنچه به تصويب مجمع عمـومي                  
 بـه طـور مـستقيم يـا         بانـك  يا بـه حـساب       بانك دريافت دارند يا در معاملات با        بانكرسيده، از   

 .غيرمستقيم شركت نمايند
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 بانكهاي  حساب: بخش هفتم
 

  سال مالي-48مادة 
ماه .............. شود، و در روز  هر سال آغاز مي.......................  ماه ....................... از روز بانك مالي سال

 .رسد  به پايان مي})در همان سال يا سال بعد(نام ماه  {...................
 

 هاي سالانه  حساب-49مادة 
،  عمومي عادي ساليانه مجمع تاريخ برگزاري روز قبل از20حداقل  بايد بانكمديرة هيات 
 طي سال مالي بانك را به ضميمة گزارشي دربارة فعاليت و وضع عمومي بانك هاي مالي صورت

 .نمايدو به بازرس ارائه مزبور تنظيم 
 

 هاي مالي  صورت-50مادة 
اي سال  ماه پس از انقض4هر سال مالي، بايد حداكثر ظرف مدت حسابرسي شده هاي مالي  صورت

 .تقديم گرددعادي ع عمومي  براي تصويب به مجمبانكمالي 
 

  اندوختة قانوني و اختياري-51مادة 
 درصد از سود ويژه خود را به حساب اندوخته قانوني منتقل 15بانك مكلف است هر سال حداقل 

 .ي استاندوخته اختياراين پس از آنكه ميزان اندوخته قانوني معادل سرمايه شد ايجاد . نمايد
پولي و بانكي كشور و مصوبات شوراي قانون  وضع اندوختة احتياطي از سود خالص بانك مطابق

مديره و تصويب مجمع عمومي عادي، ممكن است  هيات به پيشنهاد . شود  انجام ميپول و اعتبار
 .شود   ها كنار گذاشته قسمتي از سود خالص براي تشكيل ساير اندوخته

 



 18

 و تصفيهانحلال : بخش هشتم
 

 بانك موارد اختياري انحلال -52مادة 
.  بدهدبانكتواند رأي به انحلال  ، به پيشنهاد هيئت مديره ميبانكالعادة  مجمع عمومي فوق
 مديره بايد شامل دلايل و عواملي باشد كه اعضاي هيئت مديره به استناد هياتگزارش پيشنهادي 

اين گزارش بايد قبل از طرح در مجمع در اختيار . اند  را ارائه نمودهبانكآن، پيشنهاد انحلال 
گيري در خصوص  تصميم.  قرار گرفته و با اظهارنظر بازرس به مجمع ارائه شودبانكبازرس 

مجمع عمومي . باشد پذير نمي پيشنهاد هيئت مديره بدون قرائت گزارش بازرس در مجمع امكان
دارندگان سهام رسميت  درصد از 75ور حداقل ، با حضبانك، با موضوع انحلال اختياري  العاده فوق

 .گيرد  انحلال بانك با رعايت قانون پولي و بانكي و ساير مقررات مربوطه صورت مي.خواهد يافت
 

  تصفيه-53مادة 
 قانون پولي و بانكي  طبق مندرجات مادة فوق منحل گردد، تصفية امور آن با متابعت ازبانكهرگاه 
 .ورت خواهد پذيرفتصمقررات قوانين و و  كشور
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 ساير موارد: نهمبخش 
 

  بانك مركزي جمهوري اسلامي ايرانساير الزامات -54مادة 
 دسـتورات و    تبـار،  مـصوبات شـوراي پـول و اع         ملزم و متعهد به رعايت     بانككلية اركان    -

 .دنباش ميهاي بانك مركزي  بخشنامه
ود يـا اشـخاص و گروههـاي        هدف بانك نبايد صرفاً تامين منابع مالي براي سهامداران خ ـ          -

 .خاص باشد

 .ها و موسسات اعتباري تامين شود سرمايه بانك نبايد از محل تسهيلات دريافتي از بانك -

تواند سهام خود را كه متعلق بـه سـهامداران آن بانـك اسـت بـراي تـسهيلات                     بانك نمي  -
 .ها به وثيقه بگيرد اعطايي و يا تعهدات و تضمين

رات بعدي در آن بايد پس از پيشنهاد سازمان به تاييد شوراي            يياين اساسنامه و هرگونه تغ     -
 .پول و اعتبار برسد

 .كليه اركان بانك، ملزم به رعايت كامل مقررات پولشويي مي باشند -

 درصد مبلـغ    30ز  تواند ا   مانده مستهلك نشده اموال غيرمنقول بانك در پايان هر سال نمي           -
 . تجاوز نمايد حساب سرمايه آن

واحدهاي مسكوني سازماني براي سكونت كاركنـان خـود و عـدم             در صورت خريد     بانك :1 تبصره
 .تكافوي حد مذكور در اين ماده، بايستي مجوز لازم را از بانك مركزي اخذ نمايند

آيد بايستي حداكثر ظـرف        به تملك بانك در مي     ل مطالبات بانك  اموالي كه در جهت وصو     -
تثناء با تاييد بانك مركزي، مهلت مذكور قابل         در موارد اس   .مدت يك سال به فروش رسد     

 .تمديد است
ها و ساير اوراق      مانده مجموع دارائيهاي ناشي از خريد سهام و مشاركت در سرمايه شركت            -

 . تجاوز نمايد بانك درصد مبلغ حساب سرمايه30گاه نبايد از  بهادار هيچ
ك از اعضاي هيات مديره     د بيش از يك درصد مبلغ حساب سرمايه به هر ي           نمي توان   كبان -

يا هيات عامل، مدير عامل، قائم مقام بانك و موسسه و همسر و فرزندان تحت تكفل آنـان             
به هر حال مجموع تسهيلات اعطايي بـه اشـخاص مـذكور            . ديتسهيلات اعتباري اعطاء نما   

 . درصد مبلغ حساب سرمايه تجاوز نمايد5نبايد از 
هايي كه اعـضاي هيـات مـديره و            در زير به شركت    ند طبق شرايط تعيين شده    توا   مي  بانك -

اشـند تـسهيلات    هـا ب    ها سهيم بوده و يـا عـضو هيـات مـديره آن              مدير عامل بانك در آن    
 :داعتباري اعطاء نماي

اعطاي تسهيلات به هر شخص حقوقي كه يكي از سهامداران موثر بانك يا يكـي از             .1
يـا همـسر و     ) م مدير عامـل   هيات مديره، مدير عامل و قائم مقا      (اعضاء اركان آن    
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فرزندان تحت تكفل آنان بيش از پنج درصد سهام آنان را دارا باشـند و يـا چنـد                   
الذكر جمعاً بيش از ده درصد سهام آن را دارا باشند، نبايـد از                نفر از اشخاص فوق   

 .ده درصد مانده حساب سرمايه بانك تجاوز نمايد
يـا  ( حقوقي كه مدير عامـل       اعطاي تسهيلات توسط بانك يا موسسه به هر شخص         .2

ها در همان بانـك داراي سـمت          و يا هر يك از اعضاي هيات مديره آن        ) قائم مقام 
) يـا قـائم مقـام     (موظف يا غيرموظف به عنوان عضو هيات مديره و يا مدير عامل             

 .باشد  مي فوق1باشند، نيز تابع شرايط مذكور در بند 
هـا در بـورس    هايي كـه سـهام آن   در مورد شركت بند فوق  دوهاي مذكور در  محدوديت:2تبصره  

هـا، محـدود بـه     گردد و اعطاي تسهيلات به اينگونـه شـركت   اوراق بهادار پذيرفته شده، اعمال نمي 
 .باشد مي)  درصد مانده حساب سرمايه بانك15حداكثر (سقف فردي اعطاي تسهيلات 

ابه شـرايط سـاير تـسهيلات       بايست مـش     شرايط اعطاي تسهيلات مذكور در اين ماده مي        :3تبصره  
 .اعطايي بانك باشد

 

  موضوعات پيش بيني نشده-55مادة 
و بانكي كشور، قانون عمليات قانون پولي است، مشمول   بيني نشده مواردي كه در اين اساسنامه پيش

جمهوري  صنعتي – قانون و مقررات بانكي ناظر بر مناطق آزاد تجاري ،)بهره(بانكي بدون ربا
مصوبات شوراي پول ، قانون تجارت، قانون بازار اوراق بهادار جمهوري اسلامي ايران ،اناسلامي اير

 .واهد بودو ساير قوانين و مقررات جاري خ بانك مركزيضوابط و اعتبار، 
 

  مواد اساسنامه-56مادة 
 به تصويب مجمع ............................ تبصره بوده و در تاريخ 26 اده وم 56بر اين اساسنامه، مشتمل 

 هرگونه .رسيده استب شوراي پول و اعتبار به تصوي............... ...........و در تاريخ العاده  فوقعمومي 
 . باشد ميتصويب شوراي پول و اعتبار تغيير در مفاد اين اساسنامه منوط به 

 
 
 
 

                        منشي                            نظار                   رييس مجمع            
 


